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Instructivo de lectura

Introduccion

En el presente informe figuran los avances de la gestion del Plan Estratégico 2018-2022.
Para su realizacion, se extrajo la informacién de RUPU, la intranet de seguimiento y evalu-
acion continua de la gestion del Plan Estratégico. Este informe permite multiples lecturas,
con acceso sencillo y rapido a los diversos niveles de informacién. Para poder aprovechar
al maximo la informacion aqui presente, es necesario comprender el funcionamiento basi-
co de RUPU y entender los conceptos que volcamos a continuacion.

En el sistema RUPU identificamos 3 niveles de carga de informacion. En el primer nivel, el
mas estable de todos, se ubican las Estrategias, Programas Generales, Programas Espe-
cificos y Subprogramas. Cada una de éstas tiene una nomenclatura particular que las iden-
tifica. Los numeros iniciales indican el numero de Estrategia, Programa General, Programa
Especifico y Subprograma (en este orden). Entre corchetes, figura la sigla correspondiente
al nivel ([PG] = Programa General; [PE] = Programa Especifico; [SP] = Subprograma). Lu-
€go, se escribe el titulo que corresponde:

1. ESTRATEGIA: Ensenanza

1.01. [PG] Acceso, permanencia y graduacion en la educacién universitaria de grado
1.01.01. [PE] Articulacién de la universidad con el sistema educativo

1.01.01.01. [SP] Promocién de experiencias de articulaciéon con la Educacion Secundaria

En un segundo nivel ubicamos a las “Acciones”, es decir los Subprogramas Operativos,
los Proyectos y las Obras. Esta informacion es relativamente estable: pueden tener modifi-
caciones parciales o totales durante toda su gestion, aunque no sea lo mas usual.

Debe entenderse que cuando hablamos de:

- Subprograma Operativo, definimos asi a aquel conjunto de acciones, procesos
y practicas que tienden a ser permanentes durante todo el desarrollo del Plan Es-
tratégico, pero que se van componiendo de “subtareas” con definiciones temporales.
Sumados potencialmente a los Proyectos y/u Obras, indican el cumplimiento del Sub-
programa que integran.

- Proyecto, definimos asi a aquel conjunto de acciones, procesos y practicas que
tienen fechas precisas de comienzo y finalizacién, que se compone de “subtareas”
que indican los avances dentro del periodo general del Proyecto. Sumados poten-
cialmente a los Subprogramas Operativos y/u Obras, indican el cumplimiento del
Subprograma que integran.

- Obra, definimos asi a Obras edilicias, reformas, planeamiento y trabajos de man-
tenimiento de espacios y edificios. Sumados potencialmente a los Subprogramas
Operativos y Proyectos, indican el cumplimiento del Subprograma que integran.

Por ultimo, en el tercer nivel, ubicamos la informacién mas dinamica que son las Sub-
tareas. Estas integran las actividades de la gestidon cotidiana, episddica o permanente.
Las Subtareas son informadas en forma continua y representan la base informativa de la
gestion del Plan Estratégico. Por Subtarea entendemos los conjuntos generales de activ-
idades cuya gestion va completando los Subprogramas Operativos, Proyectos y Obras.

El presente documento cuenta con un indice general donde figuran los Programas Ge-
nerales, Programas Especificos y Subprogramas que integran la Estrategia; y un indice
por Subprograma donde figuran los Subprogramas Operativos, Proyectos y Obras que lo
integran. Clickeando los items que componen estos indices se puede navegar facil y rapi-
damente por el documento.
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Glosario

Los subprogramas cuentan con una tabla de informacién donde figura la informacion de las
acciones en diferentes columnas:

- Asunto: en esta columna figuran los titulos de las acciones.
- Estado: columna donde se indica el Estado de la accion. Existen 7 tipos de Estados:

Nueva: accién recién creada.

En gestion: accion en gestion.

En gestion permanente: accion en gestion permanente, donde no se puede informar
claramente la fecha de fin. En estas acciones el % realizado aparece en 0.

A atender: accién pausada total o parcialmente, esperando ser atendida por un re-
sponsable.

Resuelta: accion finalizada sin problemas.

Cancelada: accion cancelada por alguna problematica.

Rechazada: accion rechazada por falta o fallas en la informacion.

- Prioridad: columna donde se indica la prioridad de la accion. Hay 4 tipos de Prioridad:

Baja: para acciones e informacién complementaria.
Normal: prioridad por defecto.

- % Realizado: columna donde se indica el porcentaje realizado de la actividad,
segun los parametros establecidos por el area responsable de la accién. El % Real-
izado de un SPO/Pr/Ob va a estar conformado por el promedio de los % Realizados
de las Subtareas que lo integran. En las Subtareas en gestion permanente, el % Re-
alizado figura en 0.

- Fecha de inicio: columna donde se indica la fecha de inicio de la accion.

- Fecha de fin: en esta columna figura la fecha de fin de la accion. En las acciones
de Gestion Permanente la fecha no se indica.

- Areals Responsable/s: esta columna indica el area o las areas de Presidencia que
son responsables de la realizacion de cada Subprograma Operativo, Proyecto y Obra.

- Tarea padre: en esta columna se indica cual es la accion a la que pertenece la
Subtarea.

- Tipo: en esta columna se indica el tipo de accién (Subprograma Operativo, Proyec-
to, Obra, Subtarea o Subtarea en gestién permanente)

Alta: acciones que requieren ser realizadas para destrabar otras acciones. De bajo de cada Subtarea figura su Descripcién (con fondo Gris al 30%) y sus Notas (con

Urgente: acciones que deben ser resueltas con urgencia debido a imposiciones de fondo Gris al 10%). En la Descripciéon encontraremos la descripcion de las actividades in-

la coyuntura. formadas (objetivos, tareas, etc). En las Notas figura la sistematizacion de los procesos de
gestion. Son descripciones de los avances, retrocesos y problematicas que se sucedieron
en la gestién de una Subtarea.
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Informe General 2 - 01/05/2019

P Estrategia 1: ENSENANZA

9 Programas Generales / 27 Programas Especificos / 64 Subprogramas
/167 SubPrograma Operativos / 19 Proyectos / 0 Obras

» Estrategia 2: INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA

8 Programas Generales / 16 Programas Especificos / 34 Subprogramas
/ 84 SubPrograma Operativos / 3 Proyectos / 0 Obras

» Estrategia 3: EXTENSION

3 Programas Generales / 13 Programas Especificos / 26 Subprogramas
| 74 SubPrograma Operativos / 9 Proyectos / 0 Obras

7 Estrategia 4: ARTE Y CULTURA

1 Programa General / 4 Programas Especificos / 11 Subprogramas
/ 39 SubPrograma Operativos / 0 Proyectos / 0 Obras

p Estrategia 5: RELACIONES INSTITUCIONALES

4 Programas Generales / 8 Programas Especificos / 24 Subprogramas
/ 100 SubPrograma Operativos / 0 Proyectos / 0 Obras

» Estrategia 6: ADMINISTRACION Y GESTION

5 Programas Generales / 37 Programas Especificos / 104 Subprogramas
/ 361 SubPrograma Operativos / 64 Proyectos / 88 Obras
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Estrategia 3
Extension

PG 3.01 Desarrollo de la Extension Universitaria

PE 3.01.01 Gestion y financiamiento

SP 3.01.01.01 Planificacién y gestiéon de convocatorias

SP 3.01.01.02 Gestion de programas de retencion de recursos humanos

PE 3.01.02 Evaluacion y seguimiento

SP 3.01.02.01 Evaluacion integral de programas y proyectos

SP 3.01.02.02 Seguimiento integral de programas y proyectos

PE 3.01.03 Capacitacion

SP 3.01.03.01 Capacitacion y acompafiamiento

PE 3.01.04 Articulacion con las areas académicas de la UNLP

SP 3.01.04.01 Articulaciéon con el grado, pregrado y posgrado

SP 3.01.04.02 Reconocimiento curricular de la extension

PE 3.01.05 Articulacion con las areas de Ciencia y Tecnologia de la UNLP

SP 3.01.05.01 Vinculacion de convocatorias de Investigacion con la Agenda Social que aporta
SP 3.01.05.02 Valoracion de los antecedentes de extension en las convocatorias de la UNLP
PE 3.01.06 Implementacion de cursos, seminarios y talleres en grado y posgrado

SP 3.01.06.01 Formacion de extensionistas

PE 3.01.07 Convocatorias y proyectos externos

SP 3.01.07.01 Gestion de convocatorias y proyectos externos

SP 3.01.07.02 Rendiciones e informes
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PG 3.02 Politicas Publicas para la inclusién social

PE 3.02.01 Fortalecimiento de la red de inclusion social

SP 3.02.01.01 Asistencia técnica, capacitacion y acompafiamiento en la implementacién de proyectos

SP 3.02.01.02 Gestion de proyectos de financiamiento para las organizaciones de la Economia

PE 3.02.02 Escuela Universitaria de Oficios

SP 3.02.02.01 Formacion y capacitacion

SP 3.02.02.02 Inclusidn y vinculacion laboral de egresados

SP 3.02.02.03 Gestion y mantenimiento de edificios e,t,c y predio

PE 3.02.03 Gestion territorial

SP 3.02.03.01 Gestidon de centros comunitarios de extension universitaria

SP 3.02.03.02 Gestion de la convocatoria especifica para CCEU

PE 3.02.04 Gestion de Politicas Publicas

SP 3.02.04.01 Disefio e implementacion de Politicas Publicas

PG 3.03 Medios de comunicacién y publicaciones

PE 3.03.01 Dispositivos comunicacionales y herramientas audiovisuales digitales, radiofonicas y

SP 3.03.01.01 Estrategias comunicacionales

SP 3.03.01.02 Radio Universidad

SP 3.03.01.03 Editorial de la UNLP

SP 3.03.01.04 Canal TV Universidad

PE 3.03.02 Vinculaciones institucionales

SP 3.03.02.01 Representacion institucional en Extension Universitaria

SP 3.03.02.02 Coordinacion de Asuntos Latinoamericanos
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PLAN ESTRATEGICO - 3. ESTRATEGIA: Extension
3.01. [PG] Desarrollo de la Extension Universitaria
3.01.01. [PE] Gestion y Financiamiento

3.01.01.01. [SP] Planificacion y gestion de Convocatorias

Asunto Estado Prioridad % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Descripcion:

Convocatoria Extraordinaria 2019: Educacién Formal Alternativa (EFA)

Convocatoria ordinaria 2018 En gestion Normal 80 2018-08-27 2019-12-20 SubPrograma Operativo #457: Gestion de la Subtarea
convocatoria anual de Proyectos de Extension

Descripcion:

Los proyectos de extensién comprenden un conjunto de acciones planificadas destinadas a producir y desarrollar cambios de un aspecto, tema o area determinada en estrecho trabajo con actores de la comunidad.
Los mismos pueden ser formulados a instancias de demandas concretas de la sociedad y también en relacién a demandas potenciales o ain no explicitas que permitan a la Universidad cumplir con su funcién de
anticipacion tedrica y su caracter innovador.

Carga de los proyectos de extension en el sistema tnico | Resuelta Normal 100 2018-08-27 2018-09-24 Subtarea #2631: Convocatoria ordinaria 2018 Subtarea
de la UNLP

Descripcion:

Los directores son los responsables de cargar en el sistema tnico de la UNLP los proyectos con sus respectivos avales, de acuerdo a la reglamentacion vigente.

Aval a los proyectos por parte de las Unidades Resuelta Normal 100 2018-10-01 2018-10-12 Subtarea #2631: Convocatoria ordinaria 2018 Subtarea
Académicas de origen

Descripcion:

Los Secretarios de Extension o Representantes Legales de las Unidades Académicas avalan los proyectos presentados, generan los expedientes y los envian a la Secretaria de Extension de la UNLP.

Evaluacién de los proyectos y generacion del dictamen Resuelta Normal 100 2018-10-16 2018-12-07 Subtarea #2631: Convocatoria ordinaria 2018 Subtarea
por parte de la Comisién de Extensién del Honorable
Consejo Superior de la UNLP

Descripcion:

Los proyectos de extension se evalian por docentes de las distintas Unidades Académicas de la UNLP propuestos por las Secretarias de Extension de las mismas. Una vez finalizado el periodo de evaluacion, la
Comision de Extension genera el dictamen, de acuerdo a un orden de méritos.

Nota:

De acuerdo a las evaluaciones realizadas mediante ternas y debido al tratamiento de la Comisién de Extensién de la UNLP, se gener6 el dictamen aprobado por el Consejo Superior en el mes de diciembre de 2018.

https://unlp.edu.ar/frontend/media/87/15487/d016cac6375a328a61bcb00c12941b8b.pdf
Tramite del subsidio y beca Resuelta Normal 100 2019-02-01 Subtarea #2631: Convocatoria ordinaria 2018 Subtarea
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Descripcion:

Se les informa a los Directores de los proyectos de extension el envio de los fondos a las Unidades Ejecutoras, se les solicita el nombre del becado asignado a los proyectos y se tramita el pago.

Nota:

https://unlp.edu.ar/frontend/media/87/15487/d016cac6375a328a61bcb00c12941b8b.pdf

Ejecucion del Proyecto En gestion Normal 0 2019-03-01 2019-12-20 Subtarea #2631: Convocatoria ordinaria 2018 Subtarea
Descripcion:

El equipo de trabajo ejecuta el proyecto durante el 2019

Nota:

Oscar Ezequiel Mapelli escribi6:

El equipo de trabajo ejecuta el proyecto durante el 2019

Durante los meses de marzo y abril, una vez depositado el dinero en las Unidades Académicas, los proyectos que fueron acreditados y subsidiados comienzan la ejecucién del proyecto de acuerdo a lo presentado
oportunamente.

https://unlp. .ar/frontend/media/87/15487/d01 75a328a61 12941 .pdf

3.01. [PG] Desarrollo de la Extension Universitaria
3.01.01. [PE] Gestion y Financiamiento

3.01.01.02. [SP] Gestion de programas de retencion de recursos humanos

Asunto Estado Prioridad % Realizado | Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

3.01. [PG] Desarrollo de la Extension Universitaria
3.01.02. [PE] Evaluacion y Seguimiento

3.01.02.01. [SP] Evaluacion integral de programas y proyectos

Asunto Estado Prioridad % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Descripcion:

En el marco de la Convocatoria Ordinaria de Proyectos de Extensién se pone en marcha anualmente el proceso de evaluacién que permite determinar, a partir de la construccién de un érden de mérito, los proyectos
que seran subsidiados y acreditados.
La planificacién y gestion de este proceso esté a cargo de la Direccion de Evaluacion en Extension de la Prosecretaria de Extension, que articulara con los y las evaluadoras/es propuestos/as por las facultades y




Y PLAN
ESTRATEGICO

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE LA PLATA

2018-2022

RUPU - SEGUIMIENTO Y EVALUACION CONTINUA DE LA GESTION

colegios, y con la Comisién de Extension de las Actividades Universitarias del Consejo Superior, encargada esta Ultima de dictaminar en lo atinente a la evaluacion de subsidios y becas para proyectos de extension.
El proceso se inicia pasado el cierre de carga on line de proyectos y finaliza una vez que el dictamen, que pone a consideracién del Honorable Consejo Superior el orden de mérito para la acreditacion y subsidio de los
mismos, es aprobado.

Proceso Evaluacion CO2018 En gestion Normal 69 2018-06-01 2020-03-31 SubPrograma Operativo #4875: Proceso de evaluacion | Subtarea
de proyectos de extension universitaria de la
convocatoria ordinaria

Descripcion:

Acciones:

JUNIO a SEPTIEMBRE 2018: Convocatoria, recepcion, sistematizacion y confeccién de los listados finales de evaluadores/as postulantes. Se produjeron los informes con toda la informacién necesaria para presentar
ante la Comisién de Extension de Actividades Universitarias del Consejo Superior con el fin de la realizacion del sorteo de evaluadores y conformacién de la Base de Datos.
OCTUBRE/NOVIEMBRE 2018:

- 8/10 se reunié la Comision y se realiz6 el sorteo a partir del cual se establece el listado de evaluadores titulares y suplentes.

- 8 al 15/10: asignacién de proyectos a sus correspondientes ternas en sistema.

-15Y 16/10 Cada evaluador/a recibi6 en su casilla de correo un mail en el que se le informé: proyectos a evaluar; quienes seran sus comparieros/as de terna

- 15/10 al 05/11 Periodo de Evaluacién General de Proyectos

- 29/10 al 02/11 Espacio de Evaluacién Presencial en el Edificio Karakachoff

- 05/11 Recepcién y firma de dictamenes en la oficina de la Direccién de Evaluacion en Extensién.

- 5 al 12/11 prérroga de entrega evaluaciones por excepcion.

- 19 al 30/11 elaboracién de informes y orden de mérito para elevar a la Comision de Extensiéon.

DICIEMBRE:

- 3/12 Presentacién ante la Comision de Extensién. La misma se expide y pasa a elaboracion y firma del dictamen.

Nota:

El proceso de evaluacion de la CO2018 se inicia en el mes de Junio con la conformacién de la Base de Datos de Evaluadores/as y finaliza con la devolucién a los equipos de las evaluaciones de Informes Finales, una
vez que termina el tiempo de ejecucién de proyectos en marzo de 2020.
Durante todo el proceso existen diferentes instancias de acciones pre-pautadas centrales y otras referidas al seguimiento integral de la evaluacién poniendo causes a todo lo imprevisto que vaya surgiendo.

CONFORMACION BASE DE EVALUADORES/AS 2018 | Nueva Normal 100 2018-06-01 2018-10-08 Subtarea #4930: Proceso Evaluacion CO2018 Subtarea

Descripcion:

TAREAS/ACCIONES:

DE JUNIO a OCTUBRE 2018:

- Se realiz6 la convocatoria, recepcion, sistematizacion y confeccion de los listados finales de evaluadores/as postulantes. Cada UA present6 un listado con el maximo de 15 postulantes.

- Luego se confeccionaron los informes, listados y documentacion pertinente para presentar ante la Comisién de Extension de Actividades Universitarias del Consejo Superior con el fin de la realizacién del sorteo de
evaluadores/as y conformacion de la Base de Datos.

- EI 8/10 se reunié la Comisién de Extension de Actividades Universitarias del Consejo Superior y se realiz6 el sorteo a partir del cual queda conformado el listado final de evaluadores titulares y suplentes que
conforman la Base de Datos 2018.

DISTRIBUCION TERNAS/ASIGNACION DE Nueva Normal 100 2018-10-08 2018-10-17 Subtarea #4930: Proceso Evaluacion CO2018 Subtarea
PROYECTOS

Descripcion:
TAREAS/ACCIONES:
- Del 8 al 15/10: asignacién de proyectos a sus correspondientes ternas. Confeccién de listados y asignacién por sistema.

-15Y 16/10: Notificacién formal a evaluadores/as: Cada evaluador/a recibié en su casilla de correo un mail a través del cual se le informé sobre: conformacién de la terna; proyectos a evaluar; tiempos; pautas
generales.
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DISTRIBUCION TERNAS/ASIGNACION DE Nueva Normal 100 2018-10-08 2018-10-17 Subtarea #4930: Proceso Evaluacion CO2018 Subtarea
PROYECTOS

Descripcion:
TAREAS/ACCIONES:
- Del 8 al 15/10: asignacién de proyectos a sus correspondientes ternas. Confeccién de listados y asignacién por sistema.

- 15 'Y 16/10: Notificacion formal a evaluadores/as: Cada evaluador/a recibi6 en su casilla de correo un mail a través del cual se le informé sobre: conformacién de la terna; proyectos a evaluar; tiempos; pautas
generales.

PERIODO DE EVALUACION GENERAL DE Nueva Normal 100 2018-10-15 2018-11-12 Subtarea #4930: Proceso Evaluacion CO2018 Subtarea
PROYECTOS

Descripcion:

DESCRIPCION:

El periodo de evaluacion general comienza cuando los/as evaluadores/as reciben en sus casillas de mail toda la informacién sobre la terna y los proyectos a evaluar. Y finaliza una vez entregadas las evaluaciones en
papel y firmadas por cada evaluador/ra. Ademas se constituye de dos momentos, uno a distancia a través del sistema digital y otro presencial en donde cada terna se reline en el Edificio Karakachoff asistidas por el
equipo de la Direccién de Evaluacion en Extension y la Direccion de Gestion en Extension, que les garantiza un espacio fisico, acceso a los expedientes en papel y los recursos que se puedan necesitar.

TAREAS/ACCIONES:

- 15/10 al 05/11 Periodo de Evaluacion General de Proyectos

- 29/10 al 02/11 Espacio de Evaluacién Presencial en el Edificio Karakachoff

- 05/11 Recepcion y firma de dictamenes en la oficina de la Direccién de Evaluaciéon en Extension.
- 5 al 12/11 tiempo de prérroga de entrega evaluaciones por excepcion.

SEGUIMIENTO PROCESO DE EVALUACION Nueva Normal 50 2018-12-04 2020-03-31 Subtarea #4930: Proceso Evaluacion CO2018 Subtarea

Descripcion:

Acciones/tareas:

- Una vez que el dictamen con el orden de mérito para la acreditacion y subsidio de los proyectos de extension correspondientes a la CO2018 es aprobado por el Honorable Consejo Superior, pasamos a la publicacién
de la informacién y notificacion a las secretarias y equipos.

- Los/as directores/as toman vista de las correspondientes evaluaciones.

- La Comisién de Extensién junto con el dictamen se ha expedido solicitando la ampliacién de evaluacién en relacién a 6 proyectos que fueron evaluados como no pertinentes. En funcién de esto, hemos convocado
nuevamente a las ternas evaluadoras para efectivizar dichas ampliaciones, que posteriormente volvimos a presentar ante la Comisién y estamos a la espera de la resolucién de la misma.

- Se recepcionan, sistematizan y elevan a la Comisién de Extension los pedidos de re consideracion de evaluaciones. Entre el mes de diciembre 2018 y abril 2019 hemos recibido 6 solicitudes y todas fueron
presentadas ante la Comision.

Renovacién anual de la Base de Datos de En gestion Normal - 2018-06-01 SubPrograma Operativo #461: Incorporaciéon de nuevos | Subtarea en
Evaluadores/as de Proyectos de Extension de la permanente actores a la evaluacion en extension gestion
Convocatoria Ordinaria permanente
Descripcion:

El 21 de septiembre de 2017, bajo la Disposicién 387, se formaliza la baja del banco de evaluadores de la Secretaria de Extension de la UNLP. El pedido fue realizado por la Prosecretaria de Extensién y resuelto por la
Comisién de Extension de las Actividades Universitarias en reunién del 3 de julio del mismo afio. Inmediatamente se informé a todas las Unidades Académicas y se abrié la convocatoria a docentes que acrediten
antecedentes en extension para conformar una nueva Base de Datos.

El 6 de diciembre de 2017 a partir del expediente N°100-017922/17-000, Disposicién 4 se constituye la nueva base de datos con los evaluadores que seran parte de la misma hasta finalizar el proceso de evaluacién de
la convocatoria 2017 para la cual fue creada, o sea, hasta que se entreguen los informes finales de cada proyecto de la mencionada convocatoria.

A grandes rasgos el mecanismo es asi: cada Secretaria de Extension de las Facultades y Colegios presentan 15 postulantes que toman conocimiento previamente de las responsabilidades y obligaciones a asumir,
envian sus curriculum, crean el usuario para el Sistema Unico de extension, son informados del cronograma general y sobre los espacios de capacitacion que se ofreceran y firman un acuerdo compromiso sobre todo lo
informado.

Todos los postulantes son presentados a la Comisién de Extension para la realizacion del sorteo que se efectia en funcion de la cantidad de evaluadores postulados y ternas necesarias para evaluar la totalidad de
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proyectos presentados en la correspondiente convocatoria. Quienes efectivamente quedan seleccionados seran el equipo evaluador de la convocatoria.
Con el objetivo de abrir posibilidades a nuevos actores a sumarse a los procesos de evaluacién en extension, generando recambio, y con el espiritu de jerarquizar la tarea, otorgando reconocimiento institucional a
aquellos que verdaderamente se comprometen y llevan adelante la evaluacion, es que el proceso de convocatoria, seleccién, sorteo y conformacién de la base de datos se realizara periédicamente cada afo.

Nota:

Griselda Emilce Guillen escribié:

El 21 de septiembre de 2017, bajo la Disposicién 387, se formaliza la baja del banco de evaluadores de la Secretaria de Extension de la UNLP. El pedido fue realizado por la Prosecretaria de Extension y resuelto
por la Comisién de Extension de las Actividades Universitarias en reunion del 3 de julio del mismo afio. Inmediatamente se informé a todas las Unidades Académicas y se abrié la convocatoria a docentes que
acrediten antecedentes en extensién para conformar una nueva Base de Datos.

El 6 de diciembre de 2017 a partir del expediente N°100-017922/17-000, Disposicion 4 se constituye la nueva base de datos con los evaluadores que seran parte de la misma hasta finalizar el proceso de
evaluacion de la convocatoria 2017 para la cual fue creada, o sea, hasta que se entreguen los informes finales de cada proyecto de la mencionada convocatoria.

Cada Secretaria de Extensién de las Facultades y Colegios presentan 15 postulantes que toman conocimiento previamente de las responsabilidades y obligaciones a asumir, envian sus curriculum, crean el
usuario para el Sistema Unico de extensién, son informados del cronograma general y sobre los espacios de capacitacién que se ofreceran y firman un acuerdo compromiso sobre todo lo informado.

Todos los postulantes son presentados a la Comisién de Extensién para la realizacién del sorteo que se efectia en funcion de la cantidad de evaluadores postulados y ternas necesarias para evaluar la totalidad de
proyectos presentados en la correspondiente convocatoria. Quienes efectivamente quedan seleccionados seran el equipo evaluador de la convocatoria.

Con el objetivo de abrir posibilidades a nuevos actores a sumarse a los procesos de evaluacién en extension, generando recambio, y con el espiritu de jerarquizar la tarea, otorgando reconocimiento institucional a
aquellos que verdaderamente se comprometen y llevan adelante la evaluacién, es que el proceso de convocatoria, seleccién, sorteo y conformacién de la base de datos se realizara periédicamente cada afo.

CONFORMACION BASE DE DATOS DE En gestion Normal 100 2018-06-01 2018-12-07 Subtarea en gestién permanente #2705: Renovacién Subtarea

EVALUADORES CONVOCATORIA ORDINARIA 2018 anual de la Base de Datos de Evaluadores/as de
Proyectos de Extension de la Convocatoria Ordinaria

Descripcion:

Actividades Realizadas:
JUNIO 2018. De cara a la Convocatoria Ordinaria 2018 les solicitamos a todas las UA nos envien un listado de 15 evaluadores por Facultad/Colegio con sus respectivos CV extensionistas abreviados, copia papel,

ademas de la carga en el sistema de acceso unico, (pudiendo ratificar a los de la convocatoria anterior o incorporar nuevos). La fecha limite para la presentacion de los postulantes fue el jueves 12 de julio
JUNIO/JULIO 2018. Recibimos en la Direccién de Evaluacion en Extension los listados con los postulantes por correo electrénico, y posteriormente recibimos en soporte papel las planillas de acuerdo compromiso
(firmadas por todos los evaluadores) y los CVs correspondientes.

SEPTIEMBRE 2018. Se confeccionaron los listados finales de evaluadores postulantes, y se produjeron los informes con toda la informacién necesaria para presentar ante la Comisién de Extension de Actividades
Universitarias del Consejo Superior con el fin de la realizacion del sorteo de evaluadores y conformacién de la Base de Datos.

OCTUBRE 2018. El dia 8 de octubre se reuni6 la Comisién y se realizé el sorteo a partir del cual se establece el listado de evaluadores titulares y suplentes.

JORNADA DE FORMACION EN EVALUACION Nueva Normal 100 2018-10-03 2018-10-03 SubPrograma Operativo #460: Fortalecimiento, Subtarea
actualizacion y capacitacion permanente del Banco de

Evaluadores/as

Descripcion:

Descripcion

JORNADA DE FORMACION: Construccion de Criterios de Evaluacién de Proyectos de Extensién

Espacio generado para la formacién de evaluadores/as nuevos/as, asi como ambito de encuentro e intercambio con aquellos/as con trayectoria en el rol.

OBJETIVO

Generar un espacio de aprendizaje, puesta en comun y reflexion sobre los procesos de evaluacion de proyectos de extension universitaria.

METODOLOGIA DE TRABAJO

El proceso pedagdgico de capacitacion se plante6 a partir de una instancia de aprendizaje y produccion que se extendié durante 1 encuentro de 3 horas de duracién.
La modalidad de trabajo fue de taller, buscando aportar las herramientas necesarias para desarrollar de la mejor manera los procesos de evaluacion. La participacion fue activa y la promocion de la expresion facilitaron
un clima de trabajo y analisis propicio para el desarrollo de la capacitacion.

El proceso se llev6 adelante a partir de tres momentos centrales:

- APERTURA: Bienvenida. Pautas de trabajo en el taller. Importancia de la tarea del evaluador/a
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- MOMENTO 1: INTRODUCCION EN CUESTIONES GENERALES DE LA EVALUACION (PPT)
- MOMENTO 2: CRITERIOS DE EVALUACION. TRABAJO CON LAS PLANILLAS DE PUNTAJE POR CRITERIOS
- MOMENTO 3: PUESTA EN COMUN. INTERCAMBIO Y APERTURA A PREGUNTAS.

3.01. [PG] Desarrollo de la Extension Universitaria
3.01.02. [PE] Evaluacion y Seguimiento

3.01.02.02. [SP] Seguimiento integral de programas y proyectos

Asunto Estado Prioridad % Realizado | Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Nota:

Descripcion

El objetivo es planificar, producir y gestionar herramientas comunicacionales para difundir las diferentes actividades extensionistas, lograr interpelar a mas actores y actrices sociales que quieran comprometerse con la
extension, multiplicando participantes, beneficiarios/as y zonas de influencia; asi como también visibilizar las diferentes problematicas existentes en el territorio y las acciones que la comunidad universitaria realiza en
pos de transformarlas.

Metas:

- una revista digital llamada “Extensionistas”

- un mapa interactivo de proyectos de Extension

- una memoria de proyectos de Convocatoria Ordinaria

- una agenda de actividades de extensién colaborativa (construida con los aportes de todas las areas de la Secretaria, y las Secretarias de Extension de las Facultades y Colegios)
- una revista académica

Descripcion de actividades:

- Pensar diferentes estrategias comunicacionales;

- Poner en comun y consensuar con las diferentes areas de la secretaria que correspondan las propuestas que surgen;
- Planificar, crear y gestionar las herramientas adecuadas para implementar las mencionadas estrategias;

- Articular con aquellas areas externas a las Secretaria que colaboran con el trabajo;

- Relevar, registrar y sistematizar la informacién necesaria para plasmarla en los diferentes productos comunicacionales;
- Produccién de productos comunicacionales

Revista Digital Extensionistas En gestion Normal - 2015-02-01 2022-05-01 SubPrograma Operativo #466: Fortalecimiento de la Subtarea en
permanente produccion de contenidos de Extension Universitaria gestion
permanente
Descripcion:

Objetivos de la publicacion:

-Comunicar los proyectos de extension acreditados por la UNLP y convocatorias externas

-Constituir un espacio de encuentro y reflexion académica y periodistica de la practica extensionista.

-Dar cuenta de la importancia del trabajo en extension de las unidades académicas.

-Acompafar el proceso productivo de los/las extensionistas en el desarrollo de sus actividades.

-Reconocer y valorar las experiencias de trabajo y humanas que se desprenden de la labor en conjunto entre la universidad y la comunidad.

Descripcion:

La revista digital “Extensionistas” se publica ininterrumpidamente desde 2015.

La revista se construye con plena participacion de los equipos extensionistas a través del involucramiento y la escucha de cada etapa del proyecto de extensién tanto pre como pos implementacién.

El formato digital tiene la particularidad de tener una politica de acceso libre inmediato a su contenido para que la comunidad tenga la oportunidad de acceder gratuitamente a las producciones generadas desde la
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Secretaria, apoyando a un mayor intercambio de conocimiento.

Ademas hemos logrado generar la vinculacion entre el Mapa de proyectos, Memorias de Extension 2014-2018 y Revista Extensionistas. Buscando procesos interactivos mas agiles y eficientes para la navegacion del
usuario; recuperando la produccion de saberes colectivos que se construyen en los territorios; ademas de geo localizarlos para poder ver lo que existe y lo que hace falta; y generar asi espacios de encuentro entre las
entidades territoriales y los diferentes equipos extensionistas.

Desde lo comunicacional hoy pensamos en la necesidad de ampliar la propuesta de la revista, hacerla crecer en funciéon de entender la importancia de trabajar articuladamente entre todas las areas y todas las
convocatorias de la secretaria. Reflexionando sobre los abordajes integrales, la importancia de fortalecer el trabajo en red, tomando los diagndsticos surgidos en los Ultimos encuentros con equipos que demandan un
mayor trabajo de difusién de todas las actividades de extension. Y de este modo es que propusimos un redisefio en cuanto a lo visual y contenido.

Metas:

- Una publicacién bimensual

- Visibilizar y difundir a través de notas graficas el trabajo de cuatro proyectos por publicacién

- Visibilizar y difundir a través de producciones audiovisuales al menos dos proyectos por publicacién (articulacién con TVU)

- Construir y circular la mayor cantidad de actividades extensionistas a partir de la Agenda colaborativa de extension

- Aumentar la cantidad de entradas al mapa interactivo de geo localizacién de proyectos y a las memorias a partir de la vinculacién de acceso desde cada una de las notas publicadas en la revista.

Memorias de Extension En gestion Normal - 2014-05-01 2022-05-01 SubPrograma Operativo #466: Fortalecimiento de la Subtarea en
permanente produccion de contenidos de Extension Universitaria gestién
permanente
Descripcion:

Las Memorias de Extension son un registro abreviado que da cuenta del trabajo de cada uno de los proyectos de convocatoria ordinaria. Alli, los proyectos estan diferenciados en primera instancia entre los subsidiados
y los no subsidiados, y luego por sus areas tematicas. Las memorias nos cuentan, dan testimonio de lo realizado, pero ademés suelen plasmar lineas de trabajo que luego son, o podrian ser, las bases de futuras
intervenciones en el mismo territorio.

En la actualidad contamos con el registro de todos los proyectos acreditados en 2014 y 2015, y estan en proceso los de 2016 y 2017.

Metas:

- Publicar antes de fin de afio las Memorias 2016 y 2017

- Publicar durante los primeros meses de 2019 las Memorias 2018

- Crear acceso a estos documentos desde la Revista Extensionistas

- Vincular cada nota publicada con las memorias

Descripcion de actividades:

- Sistematizacién a partir de la lectura, sintesis y elaboracién de una ficha de datos de cada uno de los proyectos acreditados en cada convocatoria.

- Armado de un documento Unico con todas las fichas.

- Correccion del borrador.

- Proceso de disefio del documento (en articulaciéon con Comunicacién Visual)

- Publicacion del documento en la pagina web y vinculacion con la revista.

ARTICULACION CON CESPI PARA LA RESOLUCION | En gestién Normal - 2014-06-30 SubPrograma Operativo #465: Mantenimiento y Subtarea en
DE PROBLEMAS Y ACTUALIZACION PERMANENTE | permanente actualizacion permanente de la Plataforma Virtual para | gestion

DE LA PLATAFORMA VIRTUAL la carga de datos extensionistas permanente
Descripcion:

Desde las Direcciones de Evaluacién en Extension y Gestién en Extensién trabajamos permanentemente con la plataforma virtual:
- carga de proyectos

- usuarios de extensionistas

- evaluacion

- seguimiento de proyectos

- elaboracién de informes

- actualizacién del Mapa de Extension

- Publicacion de la Revista Digital Extensionistas

- otros

Llevar adelante estas tareas demandan gestion, articulacién permanente con el CESPI, y seguimiento constante del sistema.
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Puesta en valor de la presentacion y evaluacion de En gestion Normal 0 2018-06-30 2022-06-30 Proyecto

informes de avance y finales

Informes de Avance de los proyectos de Extension de En gestion Normal - 2018-06-30 2022-06-30 Proyecto #463: Puesta en valor de la presentacién y Subtarea en

Convocatoria Ordinaria permanente evaluacion de informes de avance y finales gestion
permanente

Descripcion:

Como estrategia de seguimiento de Proyectos de Extensién de Convocatoria Ordinaria contamos con los Informes de Avance que tienen por objetivo la realizacién de una evaluacién a medio término de cada uno de los
proyectos acreditados y subsidiados.

El informe de avance seréa presentado por el director y evaluado por la misma terna que tuvo a cargo la evaluacién inicial del mismo proyecto.

La reglamentacion establece que:

El director/ra debera entregar el informe al completar el 40% de las actividades o en su defecto a los 6 meses de recibido el subsidio aunque no se haya cumplido el 40%.

Este informe se referira a la comparacién de lo proyectado y lo realizado hasta el momento, la justificacion de cualquier discrepancia y en este caso las estrategias para cumplir con la propuesta aprobada originalmente.
Asimismo incluira la rendicién parcial de cuentas. Los evaluadores deberan expedirse en el plazo de una semana a fin de que la UNLP pueda girar el monto correspondiente.

El incumplimiento dara por finalizado el programa o el proyecto, con informe desfavorable e inhabilitara director y co-director a presentarse en las dos préximas convocatorias. Las evaluaciones negativas de informes
presentados podran ser apeladas y deberan ser resueltas por la Comisién de Extensién del HCS.

Nuestra Direccioén se encarga de:

- Notificar a las Secretarias y Directores de Proyectos cuando se inicia y cierran los plazos de entrega de informes.

- Mandar los informes a cada una de las ternas evaluadoras, estableciendo los plazos limite de entrega de los dictamenes firmados.

- Garantizar la recepcién de cada una de las evaluaciones, adjuntar a los expedientes, y enviar devoluciones a los equipos.

- A partir de las evaluaciones positivas se habilitan a la Direcciéon de Gestion en extension para que se de curso al giro del pago de la segunda cuota del subsidio asignado.

INFORMES FINALES DE PROYECTOS DE En gestion Normal - 2018-06-30 2022-06-30 Proyecto #463: Puesta en valor de la presentacién y Subtarea en
EXTENSION CONVOCATORIA ORDINARIA permanente evaluacion de informes de avance y finales gestion

permanente
Descripcion:

Los Informes finales deberan ser presentado en las fechas establecidas por la SEU, UNLP. El informe final se referira a la comparacién de lo proyectado y lo realizado y la justificacion de cualquier discrepancia. Se
incluird también el detalle de los resultados obtenidos, la capacidad instalada para la continuidad del programa o proyecto con o sin subsidio de la UNLP, notas con la opinién de las instituciones que avalaron el proyecto
y/o actuaron como contraparte o beneficiarios y la rendicién de cuentas. El incumplimiento inhabilitara al director y co-director a presentarse en las dos préximas convocatorias. La NO aceptacién del informe final
inhabilitara al equipo a presentarse en las dos préximas convocatorias. Las evaluaciones negativas de al menos dos evaluadores no podran ser apeladas.

Los Directores deberan adjuntar una presentacion en formato digital.

Nota:
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

- 7 de mayo se envia comunicacion a todas las UA solicitando los Informes Finales de la Convocatoria Ordinaria 2016. Los cuales se recepcionaron en nuestra oficina en la primera semana de junio.
- A mediados de junio, se realiza una nueva comunicacién con las UA que ain adeudaban Informes Finales.
- EI 13 de julio comienza el envio de los Informes Finales a sus respectivas ternas evaluadoras para que realicen una devolucion.

- EI 30 de julio se realiza un relevamiento con aquellos Proyectos 2016 que aun adeudan sus informes y se procede a gestionar los informes faltantes.

- A la fecha, seguimos realizando el seguimiento de las ternas que adeudan evaluaciones de Informes Finales 2016.

3.01. [PG] Desarrollo de la Extension Universitaria

3.01.03. [PE] Capacitacion
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Jornadas de capacitacion en armado y carga de Resuelta Normal 100 2018-08-15 2018-09-05 SubPrograma Operativo #467: Disefio de estrategias de | Subtarea
proyectos de extension capacitacién en proyectos y programas de Extension
Universitaria

Descripcion:

La Secretaria de Extensién de la UNLP en articulacién con las Secretarias de diferentes UA llevaron adelante los Talleres de armado, carga y ejecucién de proyectos, en el marco de la convocatoria ordinaria y
especifica de Proyectos de Extension de 2018.

Fecha: Del 15/8 al 5/9

Lugares:

15/8 Facultad de Ingenieria

24/8 Facultad de Arquitectura y Urbanismo

28/8 Facultad de Ciencias Agrarias

31/8 Facultad de Bellas Artes

3/9 Facultad de Cs. Naturales y Museo/Facultad de Cs. Médicas/Facultad de Cs. Econé-micas
5/9 Direccién de Deportes UNLP

Expositores:
» Qco. Ezequiel Mapelli
Direccion de Gestion en Extension — Prosecretaria de Extension UNLP

» Lic. Griselda Guillen
Direccion de Evaluacion en Extension — Prosecretaria de Extension UNLP

* Lorena Bermudez
Direccion de Gestion Territorial - Prosecretaria de Politicas Sociales UNLP

Destinatarios/as: docentes, graduados/as, estudiantes y trabajadores/as no docentes de la UNLP interesados/as en la presentacion de proyectos de extensién para ambas convocatorias.

Informacion complementaria:

. La Secretaria de Extension de la UNLP lanz6 sus dos convocatorias de proyectos (Ordinaria y Especifica) en simultdneo. Esta decision refuerza la idea de complementariedad que las convocatorias plantean en
tanto acompafian diferentes tipos de iniciativas que suceden hoy en el territorio de la regién y del pais. Por un lado, la Convocatoria Ordinaria acredita y financia iniciativas de equipos extensionistas que desarrollan
diversas actividades vinculadas a areas tematicas en el marco de trabajos de equipos de catedra, de articulacion entre diferentes actores de la comunidad, de organizaciones publicas estatales, sociales y la universidad.
De este modo, permite la construcciéon de una agenda de extensién como resultado de la sumatoria de las diferentes presentaciones y modalidades que se presentan anualmente.

3.01. [PG] Desarrollo de la Extension Universitaria
3.01.04. [PE] Articulacion con las areas académicas de la UNLP

3.01.04.01. [SP] Articulacion con el grado, pregrado y posgrado

Asunto Estado Prioridad % Realizado | Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
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Educacién formal alternativa Nueva Normal 0 2018-09-03 SubPrograma Operativo #468: Promocion y creacion de | Subtarea
espacios curriculares de Extensién Universitaria

Descripcion:

Generacion y articulacién de un programa de Educacion formal alternativa junto al area académica, para la convocatoria extraordinaria 2018

3.01. [PG] Desarrollo de la Extension Universitaria

3.01.04. [PE] Articulacion con las areas académicas de la UNLP

3.01.04.02. [SP] Reconocimiento curricular de la extension

Asunto Estado Prioridad % Realizado | Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

3.01. [PG] Desarrollo de la Extension Universitaria

3.01.05. [PE] Articulacion con las areas de Ciencia y Tecnologia de la UNLP

3.01.05.01. [SP] Vinculacion de Convocatorias de Investigacion con la Agenda Social que aporta Extension

Asunto Estado Prioridad % Realizado |Fecha de Fecha fin
inicio

3.01. [PG] Desarrollo de la Extension Universitaria
3.01.05. [PE] Articulacion con las areas de Ciencia y Tecnologia de la UNLP

3.01.05.02. [SP] Valoracion de los antecedentes de Extension en las Convocatorias de la UNLP

Tarea padre

Tipo

Asunto Estado Prioridad % Realizado |Fecha de Fecha fin
inicio

Tarea padre

Tipo

3.01. [PG] Desarrollo de la Extension Universitaria
3.01.06. [PE] Implementacion de cursos, seminarios y talleres en grado y posgrado

3.01.06.01. [SP] Formacion de Extensionistas

Asunto Estado Prioridad % Realizado |Fecha de Fecha fin

inicio

Tarea padre

Tipo
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Seminario sobre la Sistematizacién de la practica y la
produccion de conocimiento

Nueva

Normal

2018-12-09

2018-12-30

Subtarea

Descripcion:

de la practica.

Se conformo un grupo de trabajo con la particpacion de las Facultades de Humanidades y Ciencias de la Educacion, Ciencias Econémicas, Periodismo y Ciencias Agrarias y Forestales.
El mismo se reune periédicamente para debatir y organizar propuestas de formacién en distintas temticas que hacen al "hacer extensionista".En el afio 2018 se ha dedicado especialmente a temas de Sistematizacion

Seminario sobre la Sistematizacién de la practica y la
produccion de conocimiento

Nueva

Normal

2018-12-09

2018-12-30

Subtarea

Descripcion:

Seminario de posgrado denominado "Extension
universitaria: construccién y usos del conocimiento"

En gestion

Normal

30

2018-11-30

Se conformo un grupo de trabajo con la particpacion de las Facultades de Humanidades y Ciencias de la Educacion, Ciencias Econémicas, Periodismo y Ciencias Agrarias y Forestales.
El mismo se reune periédicamente para debatir y organizar propuestas de formacién en distintas temticas que hacen al "hacer extensionista".En el afio 2018 se ha dedicado especialmente a temas de Sistematizacion
de la practica.

SubPrograma Operativo #474: Estrategias integrales de
formacion en posgrado

Subtarea

Nota:

Modulos generales

Esta linea estrategica se propone consolidar en el nivel de posgrado el estudio y el analisis de la extensién como dimemsién constitutiva de la vida universitaria:

Médulo 1: La relacion “Ciencia”™“Sociedad”.- Debates sobre el conocimiento. Epistemologias. Supuestos, fundamentos. Paradigmas y modelos hegeménicos en disputa.Rupturas epistemolégicas y metodoldgicas
posibles. Concepto de “extension universitaria”: principales debates — criticas y nocién de “in-tensién”. Extensién Universitaria como posibilidad.

Médulo 2: Tradiciones y enfoques de extension universitaria. Breve historia critica de la Extension Universitaria. Divulgacion, transferencia, educacion popular, intervencion, profesionalizacién. Extension critica/dialégica.
Modulo 3: El “oficio” extensionista- el “saber hacer’- metodologia y técnicas. Inscripcién Social de Practicas de Extension: territorio, instituciones, organizaciones, redes, movimientos, comunidades Observacion de
experiencias de Extension Universitaria, relevamiento de practicas extensionistas.
Médulo 4:Principales dilemas y/o tensiones contemporaneas de las relaciones entre docencia-investigacion y extensién en la region. Problemas de: Neutralidad — Fragmentacion. Desafios de: Integralidad — Intercambio.
Perspectiva critica sobre las técnicas extensionistas. Principales debates. Apropiacién y circulacion de conocimientos. Construccién de la agenda por problemas y relacién con los movimientos sociales

extension universitaria

Formacién de formadores en extensién En gestion Normal 30 2018-11-30 SubPrograma Operativo #474: Estrategias integrales de | Subtarea
formacion en posgrado

Descripcion:

Esta accion se centra en convocar y sostener reuniones periodicas de lectura y debate bibliografico para docentes y graduados que participan como coordinadores en los espacios de formacion.

Nota:

Marcela Victoria Oyhandy escribi6:

Esta accion se centra en convocar y sostener reuniones periodicas de lectura y debate bibliografico para docentes y graduados que participan como coordinadores en los espacios de formacion.

A su vez se propone el armado de materiales de difusién y el incentivo a la generacién de productos académicos comunicables sobre la extension universitaria en la Universidad Nacional de La Plata.

Disefio de modalidades de formacién de posgrado en Nueva Normal 0 SubPrograma Operativo #474: Estrategias integrales de | Subtarea

formacioén en posgrado

Descripcion:

Esta linea de trabajo se propone generar diversas modalidades de formacién en extension universitaria en el posgrado para consolidar y jerarquizar esta dimensién constitutiva de la vida universitaria en el perfil de
graduados y docentes de la Universidad Nacional de La Plata.
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Para este propésito se prevee el desarrollo de algunas actividades centrales como: exploracion de experiencias anteriores relacionadas, busqueda bilbliografica, consulta con referentes, convocatoria a todas las
unidades académicas y colegios de la UNLP.

Nueva Normal 0 Subtarea

SubPrograma Operativo #473: Cursos, seminarios y
talleres destinados a la formacién de grado

Actividades de formacion en extensién para estudiantes
y graduados de la UNLP

Descripcion:

Actividades de formacion en extension para estudiantes y graduados de la UNLP

Esta linea de actividades se propone planificar y desarrollar dos instancias de formacién en extensién universitaria para estudiantes y graduados de las Unidades Academicas y los Colegios de la Universidad Nacional
de La Plata.

Estas son:

--Seminario de Formacién sobre los fundamentos teorico-metodologicos de la extension universitaria:

Médulo 1: La relacion “Ciencia”™“Sociedad”.- Debates sobre el conocimiento. Epistemologias. Supuestos, fundamentos. Paradigmas y modelos hegeménicos en disputa.Rupturas epistemolégicas y metodoldgicas
posibles. Concepto de “extension universitaria”: principales debates — criticas y nocion de “in-tensién”. Extensién Universitaria como posibilidad.

Médulo 2: Tradiciones y enfoques de extension universitaria. Breve historia critica de la Extension Universitaria. Divulgacién, transferencia, educacion popular, intervencién, profesionalizacion. Extension critica/dialégica.
Modulo 3: El “oficio” extensionista- el “saber hacer’- metodologia y técnicas. Inscripcién Social de Practicas de Extension: territorio, instituciones, organizaciones, redes, movimientos, comunidades Observacion de
experiencias de Extension Universitaria, relevamiento de practicas extensionistas.

Maédulo 4:Principales dilemas y/o tensiones contemporaneas de las relaciones entre docencia-investigacion y extension en la regién. Problemas de: Neutralidad — Fragmentacion. Desafios de: Integralidad — Intercambio.
Perspectiva critica sobre las técnicas extensionistas. Principales debates. Apropiacién y circulacion de conocimientos. Construccién de la agenda por problemas y relacién con los movimientos sociales

-Jornadas inter-disciplinarias de Formacion en Extension

-Jornadas inter-disciplinarias de Formacién en Extension | Nueva Normal 0 SubPrograma Operativo #473: Cursos, seminarios y Subtarea
talleres destinados a la formacién de grado
Presentacion y generacion de Convocatorias para En gestion Normal 100 SubPrograma Operativo #473: Cursos, seminarios y Subtarea

fomentar los procesos de curricularizacion de la talleres destinados a la formacién de grado

extension

Descripcion:

-Esta linea de trabajo se propone garantizar la presentacion de la Universidad en toda aquella Convocatoria externa que facilite el desarrollo de experiencias de curricularizacién de la extensién universitaria.

-A su vez,se prevee la generacion de Convocatorias internas con el mismo proposito general de fortalecer y generar experiencias de curricularizacion de la extensioén universitaria en las Unidades Academicas y los
colegios de la UNLP.

Presentacion del Programa sobre Fortalecimiento de la
Curricularizacién en la Convocatoria USC (Universidades
Socialmente Comnprometidas)SPU

Nueva

Normal

100

2018-09-11

2018-11-01

Subtarea #2089: Presentacion y generacion de
Convocatorias para fomentar los procesos de
curricularizacion de la extension

Subtarea

Descripcion:

(Universidades Socialmente Comnprometidas)de la SPU.

Se elaboro en forma conjunta con todas las Unidades Academicas y colegios de la UNLP, y se presento un Programa de "Fortalecimiento de la Curricularizacién de la Extension Universitaria" en la Convocatoria USC

Presentacion del Programa sobre Fortalecimiento de la
Curricularizacién en la Convocatoria USC (Universidades
Socialmente Comnprometidas)SPU

Nueva

Normal

100

2018-09-11

2018-11-01

Subtarea #2089: Presentacion y generacion de
Convocatorias para fomentar los procesos de
curricularizacién de la extensién

Subtarea

Descripcion:

Se elaboro en forma conjunta con todas las Unidades Academicas y colegios de la UNLP, y se presento un Programa de "Fortalecimiento de la Curricularizacién de la Extension Universitaria" en la Convocatoria USC
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| (Universidades Socialmente Comnprometidas)de la SPU.

3.01. [PG] Desarrollo de la Extension Universitaria
3.01.07. [PE] Convocatorias y Proyectos Externos

3.01.07.01. [SP] Gestion de Convocatorias y Proyectos externos

Asunto Estado Prioridad % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

3.01. [PG] Desarrollo de la Extension Universitaria
3.01.07. [PE] Convocatorias y Proyectos Externos

3.01.07.02. [SP] Vinculacidn con la Direccion de Desarrollo Universitario y Voluntariado y la Secretaria de Politicas Universitarias

Asunto Estado Prioridad % Realizado | Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Nota:

Durante el trimestre Julio-Agosto-Septiembre se presentaron en la Direcciéon Nacional de Desarrollo Universitario y Voluntariado de la Secretaria de Politicas Universitarias 54 solicitudes de modificacion presupuestaria,
las cuales fueron aprobadas.

3.02. [PG] Politicas Publicas para la Inclusion Social

3.02.01. [PE] Fortalecimiento de la Red de Inclusion Social

3.02.01.01. [SP] Asistencia técnica, capacitacion y acompafnamiento en la implementacion de proyectos y actividades que fortalezcan las organizaciones sociales y comui

Asunto Estado Prioridad % Realizado | Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
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Paseo de la economia social,popular y solidaria instalado [ Resuelta Alta 100 2018-07-13 2018-10-06 SubPrograma Operativo #482: Incubacién Social: Subtarea
y funcionando desarrollo y fortalecimiento de emprendimientos
socioeconémicos asociativos
Nota:
El paseo se inaugura el Creu el sabado 6 de octubre con la participacion de ... y una concurrencia de ... personas y se repite el sabado 3 de noviembre a razon de una frecuencia mensual.
Salas de elaborados (Veterinaria y Cooperativa MTE) en | Resuelta Normal 30 2018-07-02 2018-12-31 SubPrograma Operativo #482: Incubacién Social: Subtarea
condiciones de formar, producir y comercializar en forma desarrollo y fortalecimiento de emprendimientos
mensual socioeconémicos asociativos
Espacios de comercializacion alternativa (ferias UNLP y | En gestién Normal - 2018-07-02 2018-12-31 SubPrograma Operativo #482: Incubacién Social: Subtarea en
Pueblo a Pueblo) instalados y funcionando. permanente desarrollo y fortalecimiento de emprendimientos gestion
socioeconémicos asociativos permanente
Puntos de reciclado con inclusién (Liceo, Bachilleratoy [ Resuelta Normal 70 2018-07-02 2018-12-31 SubPrograma Operativo #482: Incubacién Social: Subtarea
Facultad de Bellas Artes, Humanidades) instalados y desarrollo y fortalecimiento de emprendimientos
funcionando. socioecon6émicos asociativos
Colectivo Agroecologico horticola en condiciones de En gestion Normal = 2018-07-02 2018-12-31 SubPrograma Operativo #481: Seguimiento, Subtarea en
formar, producir y comercializar sostenido en forma permanente acompafamiento y fortalecimiento de las gestion
semanal organizaciones sociales permanente
Colectivo agroecologico granjero en condiciones de En gestion Normal - 2018-07-02 2018-12-31 SubPrograma Operativo #481: Seguimiento, Subtarea en
formar, producir, y comercializar, sostenido en forma permanente acomparamiento y fortalecimiento de las gestion
semanal organizaciones sociales permanente
Proceso de interaccion entre los PIOS y las En gestion Normal 50 2018-07-02 2018-12-31 SubPrograma Operativo #481: Seguimiento, Subtarea
organizaciones de la agricultura familiar sostenido acomparnamiento y fortalecimiento de las
organizaciones sociales
CCEU, rurales Abasto y Pereyra fortalecidos en En gesti6n Normal = 2018-07-02 2018-12-31 SubPrograma Operativo #481: Seguimiento, Subtarea en
coordinacién con Gestion Territorial permanente acompafamiento y fortalecimiento de las gestion
organizaciones sociales permanente
CCEU rurales Magdalena -Punta Indio y Olmos con En gestion Normal 60 2018-07-02 2018-12-31 SubPrograma Operativo #481: Seguimiento, Subtarea
proceso de formacion iniciado acomparamiento y fortalecimiento de las
organizaciones sociales
Diplomatura universitaria en produccién horticola y Resuelta Normal 100 2018-07-02 2018-12-31 SubPrograma Operativo #481: Seguimiento, Subtarea
floricola disefiada y condiciones de ser presentada al acompafamiento y fortalecimiento de las
HCS organizaciones sociales
3.02. [PG] Politicas Publicas para la Inclusién Social
3.02.01. [PE] Fortalecimiento de la Red de Inclusion Social
3.02.01.02. [SP] Gestion de proyectos de financiamiento para las organizaciones de la Economia Popular, Social y Solidaria
Asunto Estado Prioridad % Realizado | Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo

inicio
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Fondos rotatorios en las organizaciones Tierra Fértil, San | Resuelta Normal 80 2018-07-02 2018-12-31 SubPrograma Operativo #483: Finanzas Solidarias: Subtarea
Roque, API,Unién Romerense, Guayacanes del gestién de proyectos de microcrédito
Norte,Nueva Esperanza instalados y funcionando
Monotributistas relacionados con la Direccion Cancelada Normal 20 2018-07-02 2018-12-31 SubPrograma Operativo #483: Finanzas Solidarias: Subtarea
identificados como potenciales usuarios de lineas de gestién de proyectos de microcrédito
crédito del Banco Nacion
Gestion de fondos externos en forma sostenida En gestion Normal - 2018-07-02 2018-12-31 SubPrograma Operativo #483: Finanzas Solidarias: Subtarea en
permanente gestion de proyectos de microcrédito gestion

permanente
3.02. [PG] Politicas Publicas para la Inclusién Social
3.02.02. [PE] Escuela Universitaria de Oficios
3.02.02.01. [SP] Formacion y capacitacion
Asunto Estado Prioridad % Realizado | Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo

inicio
Encuestas de satisfaccion a partes interesadas En gestion Normal 50 2018-11-01 2018-11-30 SubPrograma Operativo #486: Gestion del referencial Subtarea
realizadas y sistematizadas. de calidad IRAM N°1
Software de seguimiento de gestién funcionando Nueva Normal 50 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #486: Gestion del referencial Subtarea
de calidad IRAM N°1

Aspectos de la estrategia de comunicacion internos y En gestion Normal - 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #486: Gestion del referencial Subtarea en
externos disefiados y en funcionamiento: (fan page, permanente de calidad IRAM N°1 gestién
faceboock, boletin, archivo fotogréfico,portal unip) permanente
Insumos para implementacion de plan de higiene y En gestion Normal 40 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #486: Gestion del referencial Subtarea

seguridad dispuestos. (luces de emergencia,
sefalizacion, extintores, rétulos).

de calidad IRAM N°1

Oferta de cursos de segundo cuatrimestre y equipos
pedagodgicos conformada y difundida.

Resuelta

Urgente

79

2018-03-01

2018-12-31

SubPrograma Operativo #485: Gestion de trayectos
formativos

Subtarea

Nota:

cursos del segundo cuatrimestre.

Esta subtarea esta cumplida al 100% . La oferta se termino de difundir en durante las primeras semanas de julio. La incripcion cerro el 18 de julio modalidad on line, se trabajo en la seleccion y en agosto empezaron los

Totalidad de fichas iniciales cargadas en sistema de
monitoreo y seguimiento

Nueva

Normal

80

2018-08-01

2018-10-31

Subtarea #3033: Oferta de cursos de segundo
cuatrimestre y equipos pedagdégicos conformada y
difundida.

Subtarea
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Informes de fluctuacion de matricula, motivos e Nueva Normal 70 2018-06-01 2018-12-31 Subtarea #3033: Oferta de cursos de segundo Subtarea

intervenciones , perfiles inscriptos y seleccionados cuatrimestre y equipos pedagdégicos conformada y

elaborados. difundida.

Nota:

Se realizaron informes de inscriptos postulantes a los cursos y de seleccionados para el segundo cuatrimestre

33 cursos implementados y funcionando Resuelta Normal 100 2018-03-01 2018-11-30 Subtarea #3033: Oferta de cursos de segundo Subtarea
cuatrimestre y equipos pedagdgicos conformada y
difundida.

Insumos, herramientas y méquinas para la totalidad de Resuelta Normal 80 2018-03-01 2018-11-30 Subtarea #3033: Oferta de cursos de segundo Subtarea

los cursos pedidos, comprados, entregados e
inventariados.

cuatrimestre y equipos pedagdégicos conformada y
difundida.

Nota:

Restan entregar insumos al curso de soldadura, la segunda parte de materiales para auxiliar en instalacién de gas , armado de muebles 3. Los demas ya no requieren de entregas grandes sino que se van reponiendo

cosas de funcionamiento. Se van fichando en notas de entregas los bienes inventariables.

Disefios curriculares centradas en la formacion por Resuelta Normal 70 2018-06-01 2018-12-31 Subtarea #3033: Oferta de cursos de segundo Subtarea
competencias de la totalidad de los cursos elaborado. cuatrimestre y equipos pedagdégicos conformada y

difundida.
Componentes del kit de egreso relevados, Resuelta Urgente 90 2018-09-03 2018-10-31 Subtarea #3033: Oferta de cursos de segundo Subtarea
presupuestados y comprados. cuatrimestre y equipos pedagdgicos conformada y

difundida.
Nota:
Se presupuestaron la totalidad de insumos para los kit excepto las maquinas de cortar tela para las cuales se requiere algun tipo de especificacion. Restan las ordenes de compra
Certificados de trayectos formativos presentados y Resuelta Normal 90 2018-06-01 2018-12-31 Subtarea #3033: Oferta de cursos de segundo Subtarea
aprobados cuatrimestre y equipos pedagdgicos conformada y

difundida.
Nota:
Se encuentran validados por el Consejo federal de Educacion 26 trayectos formativos
Disposicion de la Direccion Nacional de Gestién y Resuelta Alta 50 2018-06-01 2018-12-31 Subtarea #3033: Oferta de cursos de segundo Subtarea
fiscalizacion Universitaria para la totalidad de los cursos cuatrimestre y equipos pedagdgicos conformada y

difundida.
SIU configurado y funcionando en adecuacién con Resuelta Normal 100 2018-06-01 2018-07-02 SubPrograma Operativo #485: Gestion de trayectos Subtarea
campos para seleccién de perfiles. formativos
Nota:
Faltaria seguir avanzado para el afio que viene el la condicion de obligatoriedad7opcionalidad de algunos campos
Proceso de inscripcién segundo cuatrimestre definido, Resuelta Normal 100 2018-06-01 2018-07-20 SubPrograma Operativo #485: Gestion de trayectos Subtarea
comunicado e implementado. formativos
Composicién de cursos de segundo cuatrimestre Resuelta Normal 100 2018-07-22 2018-08-01 SubPrograma Operativo #485: Gestion de trayectos Subtarea
definida, conformada y comunicada formativos
Totalidad de alumnos asegurados y /o actualizados en Resuelta Normal 70 2018-08-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #485: Gestion de trayectos Subtarea

cobertura

formativos
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Dispositivos de accesibilidad relevados y asignados. Resuelta Alta 80 2018-08-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #485: Gestion de trayectos Subtarea
formativos

Nota:

3 cargas de sube realizadas ( tantas cargas) por un total de $

Evaluaciones de funcionamiento de cursos En gestion Normal 90 2018-12-03 2018-12-31 SubPrograma Operativo #485: Gestion de trayectos Subtarea

implementadas y sistematizadas formativos

5 Cursos de terminalidad educativa acompanados y En gestion Normal 80 2018-06-01 2019-12-14 SubPrograma Operativo #485: Gestién de trayectos Subtarea

funcionando formativos

Nota:

Dia de finalizacion de clases de todas las comisiones el dia 14 de diciembre .

Egresados de los dispositivos de terminalidad educativa | Resuelta Alta 90 2018-06-01 2018-12-14 SubPrograma Operativo #485: Gestion de trayectos Subtarea

acompafados en finalizacion de trayecto formativos

Nota:

Egresaran 15 personas . Secundaria 8 y de terminalidad primaria 4. El acto de colacion se realizara el dia 14 de diciembre en creu

Contenidos formativos complementarios implementados. | Resuelta Normal 80 2018-06-01 2018-11-02 SubPrograma Operativo #485: Gestion de trayectos Subtarea

manipulacién, rcp, emprendedorismo). formativos

Nota:

Jornadas de capacitacion laboral en articulacién con Secretaria de Extensién de la Facultad de Ciencias Econémicas. 300 asistentes

Manipulacién de alimentos .Dos ciclos de capacitaciéon con 69 asistentes

RCP 4 encuentros durante el mes de Junio con un total de 80 de asistentes en CREU

RCP en Comedor la Cadenita; Club Alumni ( 18 y 19 de septiembre)

RCP pediatrico en Hospital Italiano el dia 29 de septiembre y el 3 de noviembre con un total 14 asistentes.

Cursos de seguridad e higiene en cursos de Mecanica; Soldador con un total de 30 asistentes

Ciclo de espacios de reflexion e intercambio disefiado e | En gestién Normal 90 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #485: Gestion de trayectos Subtarea

implementado formativos

Nota:

Se realizo la primera reunién de gestién de inicio en nuevo periodo de gestion destinada al equipo de coordinacién,docentes y tutores en el mes de junio de 2018. Asistieron 27 miembros del equipo.

En el mes de septiembre se realizo la primera mesa de gestion ampliada el dia 01 de septiembre con una concurrencia de 33 integrantes del equipo

Primer encuentro de perspectiva de genero para equipo de euo con una concurrencia de 19 personas el dia 10 y 11 de octubre.

Encuentro " Formacién por Capacidades profesionales"con una asistencia de 23 personas el dia 27 de octubre

Segundo encuentro de perspectiva de genero el 14 de noviembre ,con una asistencia de 6 miembros del equipo

Segunda mesa de gestion ampliada en el mes de noviembre con un participacién de 29 personas el dia 24 de noviembre.

3.02. [PG] Politicas Publicas para la Inclusiéon Social

3.02.02. [PE] Escuela Universitaria de Oficios

3.02.02.02. [SP] Inclusion y vinculacion laboral de egresados

Asunto Estado Prioridad % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo

inicio
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presentado y evaluado

sobre vinculacion e inclusion laboral de egresados

Sector comprometido del ex BIM 3 forestado y En gestion Normal 90 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #490: Centros de servicio Subtarea

mantenido

Plantacion de especies en predios de universidad a En gestion Normal 50 2018-08-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #490: Centros de servicio Subtarea

demanda

Limpieza institucional de CREU garantizada En gestion Normal - 2018-08-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #490: Centros de servicio Subtarea en

permanente gestion

permanente

Elaboracion y colocacion de rejillas para canaletas Resuelta Normal 30 2018-11-16 2018-12-20 SubPrograma Operativo #490: Centros de servicio Subtarea

Nota:

se entregaron 10 metros a diciembre y 27 metros mas a 15 de febrero

Bancos de metal y madera para la facultad de Trabajo En gestion Normal 60 2018-11-20 2019-03-01 SubPrograma Operativo #490: Centros de servicio Subtarea

Social

Nota:

Reprogramada del 21 de diciembre de 2018 al 1 de marzo 2019

Informe de relevamiento permanente de egresados Nueva Normal 0 2018-11-01 2018-11-30 SubPrograma Operativo #489: Investigacion y estudios | Subtarea

elaborado sobre vinculacion e inclusion laboral de egresados

Proyecto de investigacién de convocatoria INET Resuelta Normal 100 2018-09-17 2018-10-09 SubPrograma Operativo #489: Investigacion y estudios | Subtarea

Nota:

El proyecto no fue financiado, recibimos notificacion al respecto el 9 de octubre de 2018.

acuerdo a intereses y proyeccion laboral en marco de
proceso de inscripcion segundo cuatrimestre

orientacion y vinculacion laboral

Alumnos con herramientas de gestién de En gestion Normal - 2018-10-29 2018-12-02 SubPrograma Operativo #488: Estrategias de Subtarea en

emprendimientos trabajadas permanente orientacion y vinculacion laboral gestion
permanente

Nota:

Se realizo una semana intensiva de trabajo "Herramientas para mi oficio"Jornadas de capacitacién laboral para la EUO!! en el marco de la implementacion de un proyecto de extension. Se habian previsto dos jornadas

mas.

Contenidos formativos complementarios en vinculacion [ Nueva Normal 90 2018-06-01 2018-12-31 Subtarea en gestién permanente #3008: Alumnos con | Subtarea

con requerimentos del mercado laboral relevados y herramientas de gestién de emprendimientos trabajadas

coordinados con formacion

Nota:

Se realizaron capacitacion en costos y presupuesto la semana del 29 de octubre al 2 de noviembre de 2018; dos ciclos de manipulacion de alimentos ; dos ciclos de RCP

Interesados en la oferta formativa asesorados de Resuelta Normal 100 2018-06-01 2018-10-19 SubPrograma Operativo #488: Estrategias de Subtarea
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Egresados y/alumnos avanzados acompafados en
experiencia laboral en el marco del Centro de Servicios

En gestion
permanente

Normal

2018-06-01

2019-02-01

SubPrograma Operativo #488: Estrategias de
orientacién y vinculacion laboral

Subtarea en
gestién
permanente

Nota:

Se acompanfiaron a ...alumnos y egresados de la Euo en experiencias e vinculacion laboral en el marco del Centro de Servicios relacionadas con: contratacién de la Facultad de Trabajo Social para elaboracién y
colocacion de bajo mesada ;contratacion de la Facultad de Ciencias Naturales para la elaboracion y colocacion de un mostrador; Contratacion con la facultad de ciencias Agrarias Y forestales para la elaboracion y
colocacion de rejas ; en pasantias laborales acompafiamiento en mantenimiento de espacios verdes , limpieza institucional de creu, Servicio de mantenimiento de espacios verdes reugerido por la facultad de
humanidades y ciencias de la educacion;elaboracion de estanterias/bibliotecas para edulp.

Articulaciones con organismos publicos y En gestion Normal 30 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #488: Estrategias de Subtarea

privados/empresas para disefio de estrategias de orientacion y vinculacién laboral

vinculacion de egresados y medio productivo.

Nota:

Articulacion con la Camara de empresarios de Berisso

3.02. [PG] Politicas Publicas para la Inclusion Social

3.02.02. [PE] Escuela Universitaria de Oficios

3.02.02.03. [SP] Gestion y mantenimiento de edificios e,t,c y predio

Asunto Estado Prioridad % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

sectorizado

Plan de forestacién disefiado e implementado Nueva Normal 0 2018-06-01 2018-10-31 SubPrograma Operativo #2148: Mantenimiento de Subtarea
espacios verdes

Cesped mantenido segun plano sectorizado Nueva Normal 50 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #2148: Mantenimiento de Subtarea
espacios verdes

Nota:

Plano sectorizado disefiado

Saneamiento del predio garantizada Nueva Normal 50 2018-06-01 2018-12-31 Subtarea #3212: Cesped mantenido segun plano Subtarea
sectorizado

Riego de cesped y especies autéctonas Nueva Normal 50 2018-06-01 2018-12-31 Subtarea #3212: Cesped mantenido segun plano Subtarea

mantenimiento de talleres (t) y Centro de Servicios ©

Planificacion de esquema de uso de talleres y centro de | Nueva Normal 50 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #2147: Gestién y Subtarea

servicio disefiada y funcionando mantenimiento de talleres (t) y Centro de Servicios ©

Materiales/ maquinas e insumos registradas y En gestion Normal - 2018-06-01 2018-11-30 SubPrograma Operativo #2147: Gestién y Subtarea en

ordenadas. permanente mantenimiento de talleres (t) y Centro de Servicios © gestion
permanente

Oficina del t1 disefiada ,armada y funcionando En gestion Normal 20 2018-10-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #2147: Gestion y Subtarea
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Limpieza diaria de aulas y oficina garantizada. En gestion Normal - 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #2145: Gestién y Subtarea en
permanente mantenimiento de edificio (e) gestion

permanente

Nota:

Gestién de segunda compra grande de insumos realizada

Ajuste de sistema de limpieza y utilizacion de aulas

Logistica de apertura y cierre de espacios estableciday [En gestion Normal - 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #2145: Gestién y Subtarea en

funcionando permanente mantenimiento de edificio (e) gestion
permanente

Problemas edilicios identificados, y solucionados. En gestion Normal - 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #2145: Gestion y Subtarea en

permanente mantenimiento de edificio (e) gestion

permanente

Nota:

Problemas de abastecimiento de agua en sector talleres y en cocina

Rotura de vidrios de puerta de entrada y cocina

Sistema de cierre de ventanas en aulas y oficinas

3.02. [PG] Politicas Publicas para la Inclusién Social

3.02.03. [PE] Gestion Territorial

3.02.03.01. [SP] Gestion de Centros Comunitarios de Extension Universitaria

Asunto Estado Prioridad % Realizado | Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo

inicio
Senderos CREU Nueva Normal 20 Subtarea

Informe de evaluacién 2018 elaborado Resuelta Normal 20 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #492: Seguimiento y Subtarea
Evaluacion del PAI

Jornadas de evaluacion en los doce CCEU y/o en Resuelta Normal 50 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #492: Seguimiento y Subtarea

formacion realizadas Evaluacion del PAI

Sistema de Seguimiento CCEU actualizado y en En gestion Normal - 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #492: Seguimiento y Subtarea en

condiciones de ser informado permanente Evaluacién del PAI gestion

permanente

. Informe de presupuesto comprometido/ejecutado y Resuelta Alta 80 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #492: Seguimiento y Subtarea

validado con la DGA Presidencia. Evaluacién del PAI

Cajas chicas cerradas y presentadas. Resuelta Normal 80 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #492: Seguimiento y Subtarea

Evaluacién del PAI
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intervencion

Trece territorios formados CCEU y/o en formacién con En gestion Normal - 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #491: Plan anual de Subtarea en
seguimiento semanal sostenido permanente intervencion gestién
permanente
CCEU Parque Pereyra inaugurado Resuelta Alta 100 2018-06-01 2018-10-23 SubPrograma Operativo #491: Plan anual de Subtarea
intervencion
Bosque de Babel inaugurado Resuelta Normal 100 2018-09-03 2018-10-25 SubPrograma Operativo #491: Plan anual de Subtarea

Nota:

Se inauguro el Bosque en marco de la participacion en la Bienal de Arte y Cultura de la unlp con la presencia de autoridades como la Secretaria de Arte y Cultura Mariel Ciafardo, el Secretario General Patricio Llorente
,La Prosecretaria de Polticas Sociales Maria Bonicatto, la Directora de Gestion Territorial, Lorena Bermudez, La subdirectora de la Euo Mercedes Iparraguirre, Juan Pablo Petorutti director del proyecto presentado,
alumnos y docentes de los cursos de soldadura, electricidad, cocinero para restaurante quienes estuvieron a cargo del agasajo dulce de la tarde.

Muestra fotografica CREU instalada En gestion Normal 50 2018-08-01 2019-04-30 SubPrograma Operativo #491: Plan anual de Subtarea
intervencion

3.02. [PG] Politicas Publicas para la Inclusion Social

3.02.03. [PE] Gestion Territorial

3.02.03.02. [SP] Gestion de la Convocatoria Especifica para CCEU

Asunto Estado Prioridad % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Expedientes con documentacion completa y actualizada | Nueva Normal 70 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #494: Seguimiento y Subtarea

hasta Informe Técnico GT con evaluacion final y/o evaluacion de proyectos acreditados

informe prérrogas. convocatorias 2016-2017

Proyecto de dictamen de prérrogas 2016-2017 en Nueva Alta 20 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #494: Seguimiento y Subtarea

condiciones de ser presentado a la Comisién del HCS

Proceso de evaluacion de los diez territorios que
participaron de la convocatoria concluido

Resuelta

Normal

2018-10-01

2018-11-30

evaluacion de proyectos acreditados

SubPrograma Operativo #493: Convocatoria anual

Subtarea

Nota:

El miércoles 31/10 inicio la primer comisiéon evaluadora

Expedientes con documentacién completa y actualizados
hasta Informe Técnico GT

Resuelta

Alta

2018-09-03

2019-02-07

SubPrograma Operativo #493: Convocatoria anual

Subtarea

Nota:

Se habia planificado al 31 de diciembre pero se extendio a febrero

Informe presentado a la Comisién de Extension
incluyendo tipos de proyectos, actores involucrados,
montos solicitados y aprobados segin informe
evaluadores.

Resuelta

Normal

2018-09-03

2018-10-31

SubPrograma Operativo #493: Convocatoria anual

Subtarea
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Proyecto de dictamen en condiciones de ser presentado | Resuelta Normal 70 2018-09-03 2018-10-31 SubPrograma Operativo #493: Convocatoria anual Subtarea

a la Comisién del HCS incluyendo el monto

presupuestario a comprometer.

3.02. [PG] Politicas Publicas para la Inclusién Social

3.02.04. [PE] Gestion de Politicas Publicas

3.02.04.01. [SP] Disefio e implementacion de Politicas Publicas

Asunto Estado Prioridad % Realizado | Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

participacion en la RED EVALUAR sostenida Nueva Normal 50 2018-11-01 2018-12-31 Subtarea

Descripcion:

Documento que contenga el estado de situacion de Normal

universidades formadoras en oficios elaborado

En gestion

50

2018-07-02

2018-12-31

participacion en la Red Evaluar conformada por organizaciones publicas y gubernamentales de la Argentina sobre el tema de evaluacion de politicas publicas

SubPrograma Operativo #496: Observatorio de politicas
publicas para la inclusion social

Subtarea

Nota:

de las 16 universidades se hicieron entrevistas a 8 universidades

Vinculacién con organizaciones sociales vinculadas a los Normal
CCEU y CS ,para identificar dificultades/ estrategias de

accesibilidad al programa Hacemos Futuro realizada

En gestion
permanente

2018-07-02

2018-12-31

SubPrograma Operativo #496: Observatorio de politicas
publicas para la inclusion social

Subtarea en
gestion
permanente

Nota:

sensibilizaciones, consultas puntuales

Documento que contenga primera etapa de entrevistas a | En gestién Normal
organizaciones publicas y sociales vinculadas a la
implementacion del Programa Hacemos Futuro

elaborado.

50

2018-07-02

2018-12-31

SubPrograma Operativo #496: Observatorio de politicas
publicas para la inclusion social

Subtarea

Nota:

Focus grup, entrevistas,

Participacion en el programa de investigacion Gobierno, Normal
Politicas Publicas y Trasformacién Social-UNAJ

sostenida

En gestion
permanente

2018-07-02

2018-12-31

SubPrograma Operativo #496: Observatorio de politicas
publicas para la inclusion social

Subtarea en
gestion
permanente

Nota:

27/10/18.
Participacion en Libro con Publicacion acerca de EUO

Participacion de Encuentro Un Estado Soberano, un pueblo que suefia:estrategias para construir la Argentina que se viene. Presentacion de libro“Gobernar para el ejercicio de derechos: Desafios y estrategias 2020” el

un capitulo del libro “Desafios y Estrategias para la Resuelta Normal
consolidacién de Gobiernos competentes en el ejercicio

de Derechos Humanos” elaborado.

100

2018-07-02

2018-12-31

SubPrograma Operativo #496: Observatorio de politicas
publicas para la inclusién social

Subtarea
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Seguimiento de permanencia e identificacion de
problemas de accesibilidad de los titulares del Programa
Hacemos Futuro que contindian vinculados a la EUO
sostenido

En gestion
permanente

Normal

2018-07-02

2018-12-31

SubPrograma Operativo #496: Observatorio de politicas
publicas para la inclusion social

Subtarea en
gestién
permanente

Nota:

recepcion y vehiculizacion de reclamos por suspension de pago a 8 titulares del HF
Acompafamiento en asiento de reclamo en mesa de ayuda y derivacion a equipos tecnicos de MDS

Programa de Inclusion Digital disefiado en conjunto con | En gestion Normal 50 2018-10-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #495: Participacion con Subtarea
la EUO organizaciones publicas en procesos de construccion
de agendas, disefio, implementacién y evaluacién de
politicas
Nota:
Mercedes Iparraguirre escribio:
Se realizaron reuniones de intercambio con referentes de la Defensoria
Incorporacion de equipo VILA para disefio de estrategia de seleccion de destinatarios del proyecto
21/11 se incorporan a las reuniones los docentes del curso de reparacion de pc para terminar de cerrar la adecuacion a la propuesta
Protocolo Adicional con Defensoria del Pueblo de la En gestion Normal 10 2018-10-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #495: Participacién con Subtarea
Provincia de Buenos Aires elaborado y en condiciones organizaciones publicas en procesos de construccion
de ser firmado de agendas, disefio, implementacién y evaluaciéon de
politicas
Curso de Operador en Gestion de Organizaciones En gestion Normal 80 2018-07-02 2018-12-31 SubPrograma Operativo #495: Participacion con Subtarea
Comunitarias para titulares de Hacemos Futuro organizaciones publicas en procesos de construccion
redisefiado de agendas, disefio, implementacion y evaluacién de
politicas
Conformacion y funcionamiento de mesa de gestion con | En gestién Normal - 2018-10-26 2018-12-31 SubPrograma Operativo #495: Participacioén con Subtarea en
equipos tecnicos de MDS para abordaje de demandas permanente organizaciones publicas en procesos de construccion gestion
de titulares del PHF de agendas, disefio, implementacién y evaluacién de permanente

politicas

Nota:

Mercedes Iparraguirre escribi6:

Presentacion de informe de Estado de situacion de titulares de hacemos futuro en EUO

Definicion de cronograma para capacitaciones informativas acerca de actualizaciones de datos con titulares que contraprestan en EUO
Planificacion de reunion con GT para incorporacion de panorama de titulares vinculados a los CCEU e incorporacion al cronograma

Defincion de planes de tarea situados

Se realizaron talleres de "sensibilizacion" en CREU, Facultad de informatica, Centro comunitarios Malvinas y Corazones del Retiro

Se relevaron suspensiones de cobro y se derivo al area correspondiente

3.03. [PG] Medios de Comunicacion y Publicaciones

3.03.01. [PE] Dispositivos Comunicacionales y Herramientas Audiovisuales Digitales, Radiofonicas y Graficas
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Coberturas del Consejo Social UNLP | Nueva | Normal | 30 | 2019-04-03 | 2019-12-12 | | Subtarea
Descripcion:

Desarrollo de un plan de trabajo conjunto con la Directora del Consejo Social de la UNLP, Maria Ines Iglesias Elias, para realizar coberturas de los medios de la prosecretaria en actividades que requieren visibilizacién y
difusion.

Preparacion de la visita de Oscar Jara | Nueva | Normal | 60 | 2019-04-10 | 2019-04-30 | | Subtarea
Descripcion:

Reunién con la Coordinadora de la Secretaria de Extensién Universitaria de la UNLP, Irene Ascaini, para armar la visita del sociélogo y educador popular peruano, Oscar Jara.

Articulacion con Proyectos de Extension | Nueva | Normal |50 |2019-03-18 | 2019-03-18 | |Subtarea

Descripcion:

Reunién con el Secretario de Extension de la Facultad de Periodismo y Comunicacién Social, Agustin Martinuzzi, para articular y aportar herramientas de la Prosecretaria de Medios y Publicaciones al Proyecto Fértil,
que tiene como finalidad desarrollar estrategias para el Fortalecimiento de la Economia Social en la Produccién del cordén fruti flori horticola del Gran La Plata.

PREMIOS EDUCAR En gestion Normal 20 2019-12-01 SubPrograma Operativo #569: Proyectos Emergentes | Subtarea

Descripcion:

Adjudicacion de[ premio a los proyectos: “Limbo de los Patriarcas”, “Esquina Esperanza” y “Superman”, ganadores del CONCURSO PARA LA REALIZACION DE CONTENIDOS AUDIOVISUALES CON CANALES DE
TELEVISION PUBLICOS Y UNIVERSITARIOS convocado por EDUCAR.

Nota:

En este momento los contratos, estan en Educ.ar siendo modificados de acuerdo a la nueva Ordenanza 295/18 de la UNLP, para cambiar la titularidad de los contratos a nombre de Marcos Actis.

Ademés para estos 3 proyectos hay que contratar seguros de caucidén. En éste momento se estan realizando las gestiones necesarias para llevarla a cabo.

Aplicacion digital Nueva Normal 20 2018-07-01 2019-07-01 SubPrograma Operativo #569: Proyectos Emergentes | Subtarea

Descripcion:

Desarrollo de una aplicacion digital (app) para distintos soportes que permita articular de
manera simple los contenidos en vivo y de archivos de las radios AM y FM y de TVU, mas las
novedades de publicaciones de EDULP. Y que, a la vez, otorgue distintos tipos de beneficios y
apueste a la interaccién de la comunidad universitaria en su conjunto.

NEXOS En gestion Normal 80 2018-07-01 2018-12-30 SubPrograma Operativo #569: Proyectos Emergentes | Subtarea

Descripcion:
REALIZACION del plan NEXOS de convocatoria audiovisual a canales universitarios para fortalecer el ingreso a la universidad de alumnos de secundarios. Este es un proyecto de micros audiovisuales donde TVU
trabajé en conjunto con la Secretaria académica de la UNLP.

Su realizacién comenzé en julio de 2018 y el 30 de septiembre fue la fecha de entrega a MUNDO U - CIN. En este momento se encuentra en instancia de evaluacion.
Los contenidos que TVU junto al grupo NEXOS UNLP definieron trabajar para promocionar.
fueron: INCLUSION A LA UNLP // GENERO // MATEMATICAS / las TICS-

GRADUADO En gestion Normal 40 2018-07-01 2019-11-30 SubPrograma Operativo #569: Proyectos Emergentes | Subtarea

Descripcion:

Ciclo GRADUADO, es un programa de entrevistas en profundidad con personajes que ocupan lugares de representacion ciudadana en la gestién publica y que han pasado por la UNLP.
Esta produccioén se realizara en la Camara de Diputados de la Provincia.
Fue producido el programa piloto con Daniel Lipovestcky, Diputado Nacional por la Pcia de Buenos Aires-
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El ciclo se encuentra en plena pre-produccién, para ser emitido en la programacién 2019.

Nota:
Fueron grabados cuatro capitulos que se encuentran en proceso de edicion. Durante el ciclo lectivo 2019 seguiremos con la produccién de entrevistas.

Ciclo de Entrevistas GRADUADXS UNLP Nueva Normal 40 2019-02-04 Subtarea #3180: GRADUADO Subtarea

Descripcion:

Durante la etapa de preproduccién y produccion, el ciclo de entrevistas pasé a llamarse "GRADUADXS UNLP" teniendo en cuenta que el sistema de signos binario no representaba a la amplia diversidad de generos.

El ciclo de entrevistas se propone entrevistar a graduados y graduadas de esta casa de estudios que hoy ocupan cargos de representacion ciudadana de la Provincia de Buenos Aires y de La Nacion. En este sentido, el
objetivo de la entrevista es conocer su experiencia y su paso por la Universidad Publica y la Facultad donde se haya formado.

La entrevista se realiza en el recinto de la Camara de Diputados (que previamente reservamos) y es de alrededor 30 minutos. No es en formato Vivo, se graba el material, se edita y se estrenan por los canales de TV
Universidad: Canal 34 de Cablevision, Canal 544 de Cablevision Flow, Canal 32 de la Televisién Digital Abierta y Canal 701 de Directv.

Actualmente se llevaron adelante 6 entrevistas a los y las siguientes diputadas y diputados:
Barden-Guillerme:-Egresado-UNLP Periodismo (CAMBIEMOS)

Diaz e onC cacién-Socia(UNIDAD-CIUDADAN/
-Mighaquy—Javier-Carlos:Egresade-UNEP Juridicas (FRENTE RENOVADOR)
Lipevetzky;Daniel-Andres:Egresade-UNEP Juridicas (CAMBIEMOS)

CheppiJuan-Manuelk-Egresade-UNLP Lic en Sociologia (PJ)
-Lorden, Maria Alejandra: Egresada UNLP-Medicina (CAMBIEMOS)

Reunién para Adhesién a la Red Interuniversitaria de Resuelta Normal 100 2018-12-17 2018-12-17 SubPrograma Operativo #569: Proyectos Emergentes | Subtarea
DDHH

Descripcion:

Reunién con la Prosecretaria de Derechos Humanos de la UNLP, Verénica Cruz, para acordar la adhesion de la Editorial de la Universidad de La PLATA a la Publicacién de la Red Interuniversitaria de Derechos
Humanos.

Reunion con la Corresponsalia de Telesur Argentina Nueva Normal 70 2018-12-17 2018-12-17 SubPrograma Operativo #569: Proyectos Emergentes | Subtarea

Descripcion:

Reunioén con la responsable de la Corresponsalia en Argentina de Telesur, Carolina Silvestre por acuerdos con TV Universidad.

Reunioén con la Corresponsalia de Telesur Argentina Nueva Normal 70 2018-12-21 2018-12-21 Subtarea #5016: Reunién con la Corresponsalia de Subtarea
Telesur Argentina

Descripcion:

Reunion con el director del Canal Universitario en la Corresponsalia de Telesur en Argentina para delinear una propuesta de trabajo conjunto.

Reunién por Evaluacién Institucional | Nueva | Normal | 100 | 2018-12-04 | 2018-12-04 |SubPrograma Operativo #569: Proyectos Emergentes | Subtarea

Descripcion:

Reunioén con el Director de Comunicacion Institucional de la UNLP, Gonzalo Albina, para dialogar acerca de la Jornada de Evaluacién Diagndstica Institucional.

Reunioén con Alfredo Carballeda | Nueva | Normal |20 | 2019-02-17 | 2019-07-14 |SubPrograma Operativo #569: Proyectos Emergentes | Subtarea

Descripcion:

Reunién con Alfredo Carballeda, Director de estudios de trabajo social y sociedad, de la Facultad de Trabajo Social UNLP, para trabajar estrategias de comunicacién y produccién de microprogramas sobre la tematica.

Reunioénes periddicas de seguimiento de obras del Canal | Nueva Normal 80 2019-02-07 2019-02-07 SubPrograma Operativo #569: Proyectos Emergentes | Subtarea
Universitario, Radio Universidad y la Editorial
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Descripcion:

Reunion con Agustin Olivieri, Prosecretario de Planeamiento, obras y servicios de la UNLP, con motivo de evaluar y hacer un seguimiento de obras realizadas y a realizar del Canal Universitario, Radio Universidad y la
Editorial.

Practicas profesionales entre FPyCS y TVU Nueva Normal 40 2019-02-20 2019-07-15 SubPrograma Operativo #569: Proyectos Emergentes | Subtarea
Descripcion:

Reunién con Pablo Bilyk, vicedecano y Ayelen Sidun, Secretaria Académica, ambos de la Facultad de Periodismo y Comunicacién Social UNLP, a fin de volver a poner en vigencia las practicas de estudiantes de dicha
unidad académica con el Canal Universitario.

Avance de propuesta de practicas preprofesionales Nueva Normal 40 2019-04-29 2019-07-12 Subtarea #5284: Practicas profesionales entre FPyCS y | Subtarea
TVU

Descripcion:

Segunda reunién para avanzar con la articulacion entre la Prosecretaria de Medios y publicaciones y la Facultad de Periodismo y Comunicacién Social para el desarrollo de practicas preprofesionales de estudiantes de
dicha Unidad Académica

Reunioén para Revista Digital: Extensionistas UNLP | Nueva | Normal |50 |2019-02—22 | 2019-02-22 | SubPrograma Operativo #569: Proyectos Emergentes |Subtarea

Descripcion:

Reunién con Griselda Guillen, directora de la Revista Digital: Extensionistas UNLP para pensar la actualizacién de la pagina

Huellas de Evita a 100 afios de su nacimiento | Nueva | Normal | 40 | 2019-03-07 | 2019-06-30 | SubPrograma Operativo #569: Proyectos Emergentes | Subtarea

Descripcion:

Encuentro con Carlos Ciappina, para poner en marcha el proyecto que tiene como finalizar realizar producciones sobre las huellas de Evita en La Plata a 100 afios de su natalicio.

Reunién periédica con los Directores de la Prosecretaria | Nueva Normal 100 2019-04-05 2019-04-05 SubPrograma Operativo #569: Proyectos Emergentes | Subtarea
de Medios y publicaciones

Descripcion:

Reunioén con los directores del Canal, la Radio y la Editorial para unificar criterios para el informe narrativo de Autoevaluacion Institucional.

Produccién de micro entrevistas en el marco del mes de |Nueva Normal 90 2019-03-01 2019-03-31 SubPrograma Operativo #569: Proyectos Emergentes | Subtarea
la Memoria

Descripcion:

Articulacion de la Secretaria de DDHH de la Facultad de Periodismo y Comunicacién Social y la Prosecretaria de medios y publicaciones de la UNLP para la post produccioén y edicién de entrevistas micro a Madres y
Abuelas de Mayo en el marco del mes la memoria, la verdad y la justicia.

3.03. [PG] Medios de Comunicacion y Publicaciones
3.03.01. [PE] Dispositivos Comunicacionales y Herramientas Audiovisuales Digitales, Radiofonicas y Graficas

3.03.01.02. [SP] Radio Universidad

Asunto Estado Prioridad % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Visitas guiadas: Jardin de infantes - Colegio Lincoln Nueva Normal 100 2018-06-01 SubPrograma Operativo #1905: Gestién administrativa | Subtarea

Descripcion:
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Realizacion de la visita guiada por LR11 en sus dos frecuencias con explicacion didactica del funcionamiento de la radio a cargo de la Direccion.
Salita de 5 afios de jardin de infantes: 25 alumnos.

Visitas guiadas: Colegio San Simén | Nueva | Normal | 100 | 2018-06-01 | | SubPrograma Operativo #1905: Gestién administrativa | Subtarea

Descripcion:

Realizacion de la visita guiada por LR11 en sus dos frecuencias con explicacion didactica del funcionamiento de la radio a cargo de la Direccién.
Primaria 6to C: 20 alumnos.

Visitas guiadas: Colegio Nacional UNLP | Nueva | Normal | 100 | | | SubPrograma Operativo #1905: Gestion administrativa | Subtarea

Descripcion:

Realizacion de la visita guiada por LR11 en sus dos frecuencias con explicacion didactica del funcionamiento de la radio a cargo de la Direccion.
Taller de Radio: 10 alumnos.

Visitas guiadas: Escuela Técnica n°5 | Nueva | Normal | 100 | | | SubPrograma Operativo #1905: Gestion administrativa | Subtarea

Descripcion:

Realizacion de la visita guiada por LR11 en sus dos frecuencias con explicacion didactica del funcionamiento de la radio a cargo de la Direccién.
Taller de Radio: 10 alumnos.

Reunién programacién AM/FM | Nueva | Normal | 100 | 2018-09-28 | | SubPrograma Operativo #1905: Gestién administrativa | Subtarea

Descripcion:

Reunioén con los equipos de trabajadores periodistas para planificar y pensar la programacion del afio 2019.

Cambios horario Panorama Informativo | Nueva | Normal | 100 |2018-06-01 | | SubPrograma Operativo #1905: Gestién administrativa |Subtarea

Descripcion:

Cambio de horario de Panorama informativo de las 10 hs a las 13 hs. Esto nos da la posibilidad de trabajar con los recortes de audio de las entrevistas producidas durante toda la mafiana de la AM y cumplir con el ciclo
de retroalimentacion de la informacién.

Esquema nuevo : Informativo | Nueva | Normal | 100 |2018—06—01 | | SubPrograma Operativo #1905: Gestién administrativa |Subtarea

Descripcion:

Disposicion y rotacion de todos los periodistas para cubrir el Informativo de lunes a sabados.

Congreso REDCOM - ARUNA | Nueva | Normal | 100 | 2018-10-03 | 2018-10-05 | SubPrograma Operativo #1905: Gestién administrativa | Subtarea

Descripcion:

Participacién del "XX° CONGRESO DE REDCOM - PRIMER CONGRESO LATINOAMERICANO DE COMUNICACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA", los dias 3, 4 y 5 de octubre de 2018, en la
Universidad Nacional de Villa Maria, ciudad de Villa Maria, Provincia de Cérdoba.

Canje JEL-PLAT | Nueva | Normal | 100 | 2018-08-28 | | SubPrograma Operativo #1905: Gestién administrativa | Subtarea

Descripcion:

Canje Publicitario entre Baterias JEL PLAT - avenida 131 esq. 39 - y Radio Universidad de La Plata LR11 que se detalla a continuacion:
Disefio, edicion y puesta en el aire del spot publicitario en las siguientes frecuencias y horarios por el término de cuatro meses

- 6 veces diarias en FM 107.5

- 6 veces diarias en AM 1390
- Transmisiones deportivas

Como pago sobre el servicio publicitario la emisora recibe el descuento del 50% del monto total $8.300 de una bateria MOURA MSA46BD 12V — 170 AM.

Canje MECOHUE Nueva Normal 100 SubPrograma Operativo #1905: Gestién administrativa | Subtarea
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Descripcion:

Canje Publicitario entre MECOHUE calle 528 n°1009 y Radio Universidad de La Plata LR11 que se detalla a continuacion:
Disefio, edicién y puesta en el aire del spot publicitario en las siguientes frecuencias y horarios anual

- 6 veces diarias en FM 107.5

- 6 veces diarias en AM 1390
- Transmisiones deportivas

Como pago sobre el servicio publicitario la emisora recibe papel de mano, papel higiénico y jab6n de manos.

Partida de agua LR11 | Nueva | Normal | 100 | 2018-06-01 | | SubPrograma Operativo #1905: Gestién administrativa | Subtarea

Descripcion:

Incorporacién al reparto de bidones de agua de H20 S.A para Radio Universidad y Planta Transmisora

Pagina web Nueva Normal 60 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #582: Contenidos digitales y Subtarea
nuevas tecnologias

Descripcion:

Generar un espacio fisico permanente para el montaje definitivo de la pagina web.

Enlace diario Contexto Nueva Normal 20 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #582: Contenidos digitales y Subtarea
nuevas tecnologias

Descripcion:

Ofrecer en la pagina web de la radio un link permanente con el periédico digital Contexto, realizado y producido por la FPyCS de la UNLP.

Contenidos online Nueva Normal 50 2018-06-01 2022-06-10 SubPrograma Operativo #582: Contenidos digitales y Subtarea
nuevas tecnologias

Descripcion:

Ofrecer espacios de archivo sonoro y descarga de contenidos online. Sostener la comunicacién con las audiencias a través de las redes sociales. Publicar contenidos realizados por la red de radios universitarias que

integran ARUNA.

Equipamiento Nueva Normal 20 2018-06-01 2022-06-01 SubPrograma Operativo #582: Contenidos digitales y Subtarea
nuevas tecnologias

Descripcion:

Dotar de equipamiento necesario para el desarrollo de la web y las redes sociales.

Redisefio sitio web Nueva Normal 40 2018-06-01 2022-05-31 SubPrograma Operativo #582: Contenidos digitales y Subtarea
nuevas tecnologias

Descripcion:

Redisefio del sitio web oficial de la emisora, alojado en www.radiouniversidad.unlp.edu.ar con el objeto de mejorar la interaccién de los usuarios y el acceso a los contenidos que se emiten en ambas emisoras.

Redes sociales Nueva Normal 30 2018-06-01 2022-05-31 SubPrograma Operativo #582: Contenidos digitales y Subtarea
nuevas tecnologias

Descripcion:

Redisefio en las publicaciones y contenidos a través de redes sociales como Facebook, Twitter e Instagram para potenbciar la presencia y el alcance de la radio.
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Aplicacion para la radio Nueva Normal 60 2018-06-01 2022-05-31 SubPrograma Operativo #582: Contenidos digitales y Subtarea
nuevas tecnologias

Descripcion:

Desarrollo de una aplicacion para la escucha de las emisoras AM 1390 y FM 107.5 a través de dispositivos mdviles.

Equipamiento tecnoldgico y edilicio AM / FM Nueva Normal 0 2018-07-01 2022-06-30 Proyecto

Transmision Especial Nueva Normal 100 2018-06-25 2018-06-25 SubPrograma Operativo #579: Contenidos de FM 107.5 | Subtarea

Descripcion:
Jornada de Transmision Especial en el paro general del 25 de junio, de 8 a 20, en simultaneo por ambas frecuencias.
Transmision Especial 8A | Nueva | Normal | 100 |2018-08-08 |2018-O8-08 | SubPrograma Operativo #579: Contenidos de FM 107.5 |Subtarea

Descripcion:
Transmision Especial por el tratamiento en el Honorable Senado de la Nacion el proyecto de Ley de Aborto legal, seguro y gratuito. La emisién se realizé el 8 de agosto, de 10 a 24, en simultaneo por ambas frecuencias

Lanzamiento Programa | Nueva | Normal | 100 | 2018-06-01 | 2018-12-31 | SubPrograma Operativo #579: Contenidos de FM 107.5 | Subtarea

Descripcion:
Lanzamiento del Programa La Conspiraciéon: Rocambole, los lunes de 20 a 22.
Espacio de Practica | Nueva | Normal | 0 | 2018-09-01 | 2018-12-31 | SubPrograma Operativo #579: Contenidos de FM 107.5 | Subtarea

Descripcion:

Comenzé el espacio de practica del Taller de produccion radiofénica Il de la Facultad de Periodismo y Comunicacién Social de la UNLP, los domingos de 8 a 15.

Transmision especial: Expo Universidad | Nueva | Normal | 100 |2018-09-26 |2018-09-28 | SubPrograma Operativo #579: Contenidos de FM 107.5 |Subtarea

Descripcion:

Transmision especial de la Expo Universidad de la UNLP los dias 26, 27 y 28 de septiembre de 13 a 16 hs. desde el Pasaje Dardo Rocha.

Espacio Radial para Colegio Nacional Nueva Normal 100 2018-09-06 2018-09-06 SubPrograma Operativo #577: Contenidos de AM 1390 | Subtarea

Descripcion:

Reunién con la directora del Colegio Nacional, Ana Maria Garcia Munitis, en funcién de la creacién de un nuevo espacio radial para instituciéon educativa.

Programa Baldosa Floja | Nueva | Normal | 100 20180601 |2018-12:31 | SubPrograma Operativo #577: Contenidos de AM 1390 | Subtarea

Descripcion:
Puesta en el aire del programa Baldosa Floja los martes de 20 a 21 hs. Interés general con un marcado sesgo cultural.
Programa Odontologia se va de boca | Nueva | Normal | 100 | 2018-06-01 | 2018-12-31 | SubPrograma Operativo #577: Contenidos de AM 1390 | Subtarea

Descripcion:
Puesta en el aire de Odontologia se va de boca los martes de 21 a 22 hs. Programa de la Facultad de Odontologia de la UNLP.

Programa Lo peor ya pasé | Nueva | Normal | 100 | 2018-06-01 | 2018-12-31 | SubPrograma Operativo #577: Contenidos de AM 1390 | Subtarea

Descripcion:
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Puesta en el aire del programa Lo peor ya pasé los miércoles de 22 a 00 hs. Programa de revisionismo histérico y politico.

Programa Caleidoscopio de la palabra | Nueva | Normal | 100 | 2018-06-01 | 2018-12-31 | SubPrograma Operativo #577: Contenidos de AM 1390 | Subtarea

Descripcion:
Puesta en el aire de el programa Caleidoscopio de la palabra los jueves de 21 a 22 hs. Es un programa de narrativa oral y poesia.

Transmision Especial | Nueva | Normal | 100 | 2018-06-25 | 2018-06-25 | SubPrograma Operativo #577: Contenidos de AM 1390 | Subtarea

Descripcion:

Jornada de Transmision Especial en el paro general del 25 de junio, de 8 a 20, en simultdneo por ambas frecuencias.

Transmision Especial 8A | Nueva | Normal | 100 | 2018-08-08 | 2018-08-08 | SubPrograma Operativo #577: Contenidos de AM 1390 | Subtarea

Descripcion:

Transmisién Especial por el tratamiento en el Honorable Senado de la Nacién el proyecto de Ley de Aborto legal, seguro y gratuito. La emision se realizé el 8 de agosto, de 10 a 24, en simultaneo por ambas frecuencias

Transmision especial: Expo Universidad | Nueva | Normal | 100 20180926  |2018-09.28 | SubPrograma Operativo #577: Contenidos de AM 1390 | Subtarea

Descripcion:

Transmision especial de la Expo Universidad de la UNLP los dias 26, 27 y 28 de septiembre de 10 a 13 hs. desde el Pasaje Dardo Rocha.

Traslado de Radio Universidad Nueva Normal 50 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #573: Refuncionalizacién de Subtarea
LR11 Radio Universidad y el Canal en funcién de su
traslado al Edificio de la Reforma en el Pasaje del
Bicentenario

Descripcion:

Reuniones y avances con la Secretaria de Planeamiento de la UNLP, en virtud del traslado de la emisora al Edificio de la Reforma y la confeccién de planos.

Pliego licitatorio Nueva Normal 50 2018-06-01 2018-12-31 SubPrograma Operativo #573: Refuncionalizacién de Subtarea
LR11 Radio Universidad y el Canal en funcién de su
traslado al Edificio de la Reforma en el Pasaje del
Bicentenario

Descripcion:

Junto con la Direccién de Compras y contrataciones de Presidencia de la UNLP, se adjudicaron las licitaciones de un transmisor de AM, un transmisor de FM, equipos anexos a los transmisores y un sistema de 8
dipolos de potencia.
Se avanza en el analisis técnico de una planta transmisora automatica para FM y la TV Universidad y la frecuencia modulada de Radio Universidad. Esto incluye el montaje de una torre arriostrada.

Camparia de seguridad vial Nueva Normal 30 2018-06-01 2022-05-31 SubPrograma Operativo #571: Interaccion con redes Subtarea
universitarias

Descripcion:

Lanzamiento de la campafa de seguridad vial " Ausencias que hablan" tras convenio firmado entre ARUNA y distintas organizaciones que atienden a la problemética de seguridad vial. Emision de spots alusivos.-
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Comision directiva de ARUNA Nueva Normal 100 2018-08-27 2018-08-27 SubPrograma Operativo #571: Interaccién con redes Subtarea
universitarias

Descripcion:

Participacion en la Asamblea General de ARUNA realizada el 30 de mayo en la sede portefia de la Universidad Nacional de Lujan

Dia de la radiodifusion y 20 afios de ARUNA Nueva Normal 100 2018-08-27 2018-08-27 Subtarea #1653: Comision directiva de ARUNA Subtarea

Descripcion:

En el Dia de la Radiodifusion, y en concordancia con los 20 Afos de la Asociacion de Radiodifusoras Universitarias Nacionales Argentinas (ARUNA), se realizé una transmisién especial desde Radio Universidad
Nacional de La Plata, con la participaciéon de emisoras universitarias de todo el pais.

3.03. [PG] Medios de Comunicacion y Publicaciones
3.03.01. [PE] Dispositivos Comunicacionales y Herramientas Audiovisuales Digitales, Radiofonicas y Graficas

3.03.01.03. [SP] Editorial de la UNLP

Asunto Estado Prioridad % Realizado | Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Mantenimiento del edificio y de los insumos laborales En gestion Normal 50 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #2039: Gestion Administrativa | Subtarea

Descripcion:

Se realizaro las siguientes tareas de limpieza y mantenimiento del edificio. Las mismas son de gestion PERMANENTE

*Recoleccion de basura de todas las oficinas incluidas las de los servicios sanitarios.

*Limpieza con lavado de inodoros, paredes, mesada, espejo.

*Recoleccion de vajilla usada para el posterior lavado de las mismas.

*Limpieza de las oficinas, escritorios, computadoras, mesas, libros de estanterias, ventanas, puertas, cocina, depoésito, sala de estar, pasillo, patio interno, vereda.
*Arreglo de libros en estanterias, en cajas.

*Limpieza en general.

*Gestion de compra de insumos de higiene, asi como también de articulos de limpieza y de libreria.

Gestién de recursos humanos En gestion Normal 50 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #2039: Gestion Administrativa | Subtarea

Descripcion:

Durante el trimestre julio - septiembre

Se gestionaron las becas de experiencia laboral bajo el nimero de expediente 100-20166/18 de

*MARTIN, MELINA DNI 38.146.652

*TAUS, LARA AYELEN DNI 40.976.736

Se realizan las prestaciones de servicios del personal de planta permanente.

Entrega de facturas del personal con contrato de locacion de obra con su respectiva constatacion de comprobante en Tesoreria de presidencia. Seguimiento

Se realizan, ademas, reuniones periédicas de todo el equipo que conforma el area de trabajo de correccion, disefio, comercializacion y tareas administrativas de la editorial, asi como de la libreria.

Se realiza permanentemente un control de la agenda del director, asi como también se organizan reuniones entre el director y miembros de la UNLP y externos.
Se gestionaron las becas y los contratos de locacion de obra del personal de la editorial para el mes de enero de 2019

Solicitudes de contratacion y expedientes varios En gestion Normal 70 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #2039: Gestion Administrativa | Subtarea

Descripcion:
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Durante el trimestre julio - septiembre se realizaron las siguientes solicitudes de contratacién:

Carga en el Diaguita de la solicitud de contratacion 778/2018 expediente 100-20613/18 correspondiente a la compra del sistema de gestion fierro para la libreria de edulp

Pedido de justiprecio, seguimiento por sistema del mismo

Carga en el Diaguita de la solicitud de contratacion 857/2018 expediente 100-21000/18. Solicitud de justiprecios y seguimiento.

Gestion de llamado a licitaciones para cubrir el servicio de impresién de los libros en formato papel.

Comunicacion e intercambio (tanto de cuestiones administrativas como de materiales editoriales) con distintas imprentas de la regién, ganadoras de las licitaciones. Las imprentas con las que trabajamos son: Linea
Grafica e Impresiones Centro.

Seguimiento del expediente 100-21000/18 correspondiente a la impresion de libros.

Armado y pedido de justiprecios para expediente de impresion de libros

Estas tareas se realizan de manera permanente.

Nota:

Generacién y seguimiento del expediente 100-823/2019 correspondiente a la impresién de libros del primer trimestre del afio

Atencién permanente a miembros externos de la UNLP [ En gestién Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #2039: Gestién Administrativa | Subtarea

Descripcion:

Durante este trimestre y de manera permanente se atiende a publico en general que de manera presencial o telefénica realiza consultas sobre materiales publicados disponibles. Asi como también a miembros de otras
oficinas de la UNLP, proveedores (agua IVESS) y service de distintos tipo cuyo honorarios fueron solventados con caja chica (plomeria y electricidad).
Se realiza la gestion de compra semanal de bidones de agua, debido a que no es potable su consumo en la ubicacién donde se desarrollan los trabajos de la editorial.

Carga de informacién al sistema Rupu y cumplimiento En gestion Normal 80 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #2039: Gestién Administrativa | Subtarea
del Plan Estratégico 2018-2022

Descripcion:

De manera sistematica y trimestralmente, se realizan las siguientes tareas:

Se realiz6 un relevamiento de todas las tareas realizadas por parte del equipo editorial.
Se mantuvo una reunién sobre cuestiones técnicas de la nueva plataforma digital Rupu para aprender a realizar la carga inicial en el sistema.
Se realiz6 efectivamente la carga de informacion de las tareas enmarcadas en el Plan Estratégico 2018-2022.

Puesta en marcha de La Libreria de Edulp En gestion Normal 70 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #637: Comercializacion del Subtarea
material bibliografico

Descripcion:

De manera constante se vienen realizando las siguientes tareas:

Se realiz6 produccion de fotos para Libreria de Edulp.

Realizacién de propuestas y pruebas de color para vidrieras libreria Edulp.

Envio de marca Edulp para Area de Comunicacién Visual de presidencia con motivo del disefio de vidriera para libreria Edulp

Trabajo en pruebas de color y paletas para nueva grafica libreria Edulp

Bocetos varios y pruebas para vinilos de vidriera de libreria Edulp, tanto en frente como en interior

Pruebas de panel para escritorio y posibles marcas para la libreria

Disefio y contrapuestas sobre disefio enviado por presidencia para vinilos y disefio de marca de la Libreria Edulp

Disefio y planificacién en equipo de la vidriera de la Liberia Edulp

Realizacion de fotografias del ploteo de “La Libreria” para el anuncio de su préxima apertura.

Realizacién de reuniones semanales del equipo de comercializacion y distribucion de libros para la preparacion de la apertura de la nueva libreria universitaria.
Reunién por cuestiones legales y administrativas para la apertura de la libreria.

Contacto con mas de 100 sellos editoriales independientes y universitarios para su participacion en las ventas de la libreria.

Varias capacitaciones de Lambda Sistemas (desarrolladores del Sistema Fierro) para cargar la informacién de los libros y aprender a usar el sistema que se utilizara para comercializar en la libreria.
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e Carga y sistematizacion constante en el Sistema Fierro para la administracion de la libreria. Se actualiza y se sube informacién constantemente tanto de las cuestione administrativas, econémicas como de los
catalogos que se comercializan en la libreria.

¢ Orden sistematico y por tematica de los libros que se comercializan en la libreria.

e Inauguracion el 14 de febrero de 2019 de La Libreria

Convocatoria de sellos editoriales universitarios y Nueva Normal 70 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #637: Comercializacion del Subtarea
particulares material bibliogréfico
Descripcion:

Durante el trimestre octubre-diciembre y enero-marzo se convocaron a los siguientes sellos editoriales. Se realizé un primer contacto por correo, seguimiento via telefénica, seleccién del catlogo y solicitud de envio del
material.

Editoriales universitarias:

Eudeba, Eduvim, Editorial Universidad Nacional de Cuyo, Universidad Nacional de Misiones, Universidad Nacional de La Pampa, Undav Ediciones, EDIUNS, Florencio Varela, Catdlogo UNNOBA, UNLA ediciones
compartidas, Unipe, editorial Lujan, EUDEM, UNM EDITORA, Unq editorial, UNSAM edita, Ediciones UNGS, Editorial UNICEN, EDUNTREF, Libros UNA, EUDE, Edit. Univ. del Ejército, Editorial Cientifica Universitaria
Catamarca,

Editorial Universitaria Cérdoba, UNIRIO Editora, EUDENE, EDUPA, EDUCO, EDUNER, Editorial UADER Entre Rios, Editorial Universitaria Formosa, EDIUNJU, EUDELAR, Publicaciones Rio Negro, EunSa, Editorial
Fundacién Universitaria San Juan, Nueva Editorial Universitaria San Luis, EDUNSE, UNR Editora, Ediciones UNL, EDUTECNE, EDUNT, UNDEF.

Se convocaron a las editoriales comerciales y distribuidoras. Se realiz6 un primer contacto por correo electrénco, seguimiento via telefénica, seleccion del catélogo y solicitud de envio del material
Distribuidoras
*Waldhuter (Fiordo, La bestia equilatera, Mardulce, Mansalva, Eterna cadencia, Beatriz Viterbo, Libretto, Encuentro, Excursiones, FLACSO, La Bestia Equilatera, Mil Botellas, Oink, Waldhuter Editores, Cienflores, La

bola editora, Metaltcida, Musarafa, Notanpuan, Pasado y presente)

e Coma cuatro (Cactus, Caja negra)

Barba de abejas
Calibroscopio/El libro de arena (infantil)

¢ Asunto Impreso (La marca editora, Factotum, Interzona, Marea)

¢ La Coop (Conejos, Santos locos, Alto pogo, Clase turista, Espacio Hudson, Bajo la luna)
e La periférica (La cebra, Tinta Limén, Milena Caserola)

¢ Carbono libros (Godot, Gourmet)

¢ Nulu Bonsai

e Chirimbote

L]

L]

Sellos editoriales

El cuenco de Plata
Adriana Hidalgo
Blatt y Rios

Siglo XXI

Infantiles

*Limonero
*Uranito libros
*Pequefio editor
*Colihue
*Editorial Guadal

Reuniones con autoridades En gestion Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #637: Comercializacion del Subtarea
material bibliografico

Descripcion:
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De forma permanente se mantienen reuniones con diferentes autoridades de la UNLP para asegurar una comunicacion fluida y una gestiéon 6ptima.

Durante los trimestres de octubre-diciembre y enero-marzo, se mantuvieron reuniones con Gustavo Cirelli, con Leandro Quiroga, con el arquitecto Agustin Olivieri, con Rafael Clark, con Irene Ascaini, con Patricio
Lorente, con Alejandro Dorado, con Betina Rolfi y con Luciano Passarella para ajustar detalles sobre la apertura de La Libreria.

Organizacion del stock y donaciones En gestion Normal 70 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #637: Comercializacién del Subtarea
material bibliografico

Descripcion:

De manera permanente se desarrollan tareas de recepcion, control y guardado de las publicaciones de Edulp que van llegando de imprenta.
Recepcion publicaciones de las distintas editoriales universitarias que participaran en la libreria de la UNLP. Dicho material es controlado, catalogado y guardado para ser expuesto en la libreria.

Se realiza también el relevamiento de las ventas y del estado de la comercializacién con la distribuidora Waldhuter y el relevamiento del stock del total del catalogo editorial en formato fisico.

A su vez, se realizan donaciones para dependencias de la UNLP, como la Biblioteca Nacional de la UNLP, donaciones a otras instituciones educativas, gubernamentales o particulares. Asi como también se realizan
donaciones de libros a distintas bibliotecas populares de la region.

Reuniones con docentes de distintas unidades Nueva Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #636: Articulacion con otras Subtarea
académicas por asesoramiento editorial unidades académicas
Descripcion:

En el trimestre octubre-diciembre se mantuvieron las siguientes reuniones para aseoramiento editorial y conversacion sobre posibles proyectos:

Reunién con Eugenia Straccali, docente de la Facultad de Humanidades

Reunién con Amalia Passerini, docente de la Facultad de Psicologia

Reunién con Guillermo Prat, docente de la Facultad de Medicina

Reunién con Pilar Fernandez, docente de la Facultad de Humanidades

Reunién con Andrea Bono, docente de la Facultad de Odontologia

Reunion con Susana Vaquero, docente de la Facultad de Medicina

Reunién con Fabiana Carbonari, docente de la Facultad de Arquitectura

Reunién con Julio Ferrer, docente de la Facultad de Periodismo

Reunién con Marcos Bruzzone, docente de la Facultad de Exactas

Reunién con Gabriel Comparato, docente de la Facultad de Econémicas

Reunién con Cecilia Ceraso, docente de la Facultad de Periodismo

Reunién con Pablo Torello, docente de la Facultad de Periodismo

Reunién con Esteban y el equipo del libro Caminando sobre gliptodontes y tigres dientes de sable de la Facultad de Naturales
Reunién con el arquitecto Gandolfi

Reunioén con la prof. Molinari por su libro de catedra

Reunién con el Prof. Dr. Juan Angel Basualdo Farjat, decano de Medicina

Reunioén con Luis Giambelluca, autor de Serpientes bonaerenses

Reunioén con Claudia Brotman, docente de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion por asesoramiento para presentacion de originales
Reunién con Alicia Paroni

En el trimestre enero-marzo 2019 se mantuvieron las siguientes reuniones para aseoramiento editorial:

Reunién con Fabiana Carbonari, docente de la Facultad de Arquitectura
Reunion con el arquitecto Gandolfi

Reunién con Eugenia Straccali, docente de la Facultad de Humanidades
Reunién con el economista Santiago Fraschina

Reunion con el economista De Santis
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Reunién con Gabriel Comparato, docente de la Facultad de Econémicas
Reunién con Teresa Basile, docente de la Facultad de Humanidades
Reunion con Laura Damonte, docente de la Facultad de Ciencias Exactas

Participacion de distintas actividades de la REUN y de Nueva Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #635: Promocién de redes Subtarea
LUA institucionales
Descripcion:

En el trimestre octubre-diciembre se realizaron las siguientes tareas:

Participacion en la Asamblea Ordinaria de la REUN

Participacion en la apertura de la nueva sede de la LUA

Reunién de la Comisién Ejecutiva de la REUN

Envio de catélogo editorial a la EULAC a través de REUN para un catalogo internacional

Carga de titulos e informacion de libros para formar parte de la plataforma Onixsuite de catalogacion a través de REUN

Relevamiento del catalogo e importacion de datos a la plataforma Onixsuite, para ser compartida con la Libreria Universitaria Argentina.

De cara a la apertura de la libreria Edulp, se realizé un primer contacto por correo, seguimiento via telefénica, seleccion del catélogo y solicitud de envio del material de los siguientes sellos editoriales.

Eudeba, Eduvim, Editorial Universidad Nacional de Cuyo, Universidad Nacional de Misiones, Universidad Nacional de La Pampa, Undav Ediciones, EDIUNS, Florencio Varela, Catalogo UNNOBA, UNLA ediciones
compartidas, Unipe, editorial Lujan, EUDEM, UNM EDITORA, Unq editorial, UNSAM edita, Ediciones UNGS, Editorial UNICEN, EDUNTREF, Libros UNA, EUDE, Edit. Univ. del Ejército, Editorial Cientifica Universitaria
Catamarca,

Editorial Universitaria Cérdoba, UNIRIO Editora, EUDENE, EDUPA, EDUCO, EDUNER, Editorial UADER Entre Rios, Editorial Universitaria Formosa, EDIUNJU, EUDELAR, Publicaciones Rio Negro, EunSa, Editorial
Fundacién Universitaria San Juan, Nueva Editorial Universitaria San Luis, EDUNSE, UNR Editora, Ediciones UNL, EDUTECNE, EDUNT, UNDEF.

De manera permanente se mantiene un contacto individualizado con cada uno de estos sellos editoriales unviersitarios para poder llevar adelante la gestion de La Libreria.

Actividades de extension Nueva Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #635: Promocién de redes Subtarea
institucionales

Descripcion:

Durante el trimestre octubre-diciembre, el director y parte del equipo editorial participamos de las siguientes actividades de extension:

*Reunién con Secretarios de extension de todas las unidades académicas, convocada por la Secretaria de Extension de la UNLP

*Participacion en la Jornada de Extension en el edificio Karakachoff sobre la semana de la reforma universitaria

*Reunién de los medios de comunicacion de la UNLP convocada por la Secretaria de Extension

*Envio de un informe para la evaluacion institucional de la CONEAU

*Envio de manuales de estilo y condiciones de presentacion de originales al Decanato y a la Secretaria de Ciencia y Técnica de la Facultad de Medicina de la UNLP
*Reunién con la Secretaria de Extension de la UNLP

*Reunién con Manuel Ochandio, director del Instituto Laico de Estudios Contemporaneos

Durante el trimestre enero-marzo 2019:

*Participacion en el Taller de diagnéstico de autoevaluacion para la acreditacion de CONEAU
*Realizacién de un informe evaluativo la gestion del périodo 2008-2018 para presentar ante el 6rgano evaluador CONEAU

Convenio-Programa “Apoyo al desarrollo de las En gestion Normal 80 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #635: Promocion de redes Subtarea
Editoriales Universitarias Nacionales”. institucionales
Descripcion:

Desde hace ya algunos afios, se llevan adelante tareas de gestion correspondientes al Convenio-Programa con la Secretaria de Politicas Universitarias del Ministerio de Educacién respecto a proyecto “Apoyo al
desarrollo de las Editoriales Universitarias Nacionales”.
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De esta manera, se mantiene un contacto con la Secretaria de Politicas Universitarias por consultas y asesoramiento con respecto a los fondos asignados y a los modos de informe y rendicién al Ministerio de Educacién
de la Nacion, se consiguen presupuestos para la compra de materiales, se confeccionan contratos y becas que estan estipulados en el gasto de este convenio, entre otras tareas, asi como también se realizan tareas de
seguimiento de estos procesos administrativos.

Participacion en ferias y exposiciones Nueva Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #634: Feria y Exposiciones Subtarea

Descripcion:

En el trimestre octubre-diciembre se realizaron las siguientes tareas para la participacion en distintas ferias y exposiciones:

® Armado de cajas con material para exhibicion en Expo Universidad.

Armado del Stand de la Edulp en Expo Universidad Pasaje Dardo Rocha, septiembre 2018

Atencion al publico del stand de Edulp en Expo Universidad

Desarmado de stand de la Expo Universidad

Armado de cajas para feria del libro Peronista que se llevo a cabo en el Museo Evita el 7, 8 y 9 de septiembre en CABA

Armado de cajas con material para exposicion en la Feria de la revista y el libro de la Universidad Nacional de Quilmes

Atencion del stand de Edulp en la Feria de la revista y el libro de la Universidad de Quilmes del 12 al 14 de septiembre en Bernal

Pre inscripcion a la Feria de Guadalajara 2018

Participacién en las Jornadas del Centro de Géneros de la FaHCE con un stand con libros

*Participacion en la Feria La Plata edita realizada el 15 y 16 de diciembre de 2018 en el Centro de Arte del Edificio Sergio Karakachoff

En el trimestre enero-marzo se realizaron las siguientes tareas:

® Preparacion del material para la Feria Argentina del Libro FILBA

Desarrollo de contenidos para la pagina web EDULP En gestion Normal 50 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #633: Comunicacion de la Subtarea
Editorial

Descripcion:

De manera permanente se desarrollan nuevos contenidos para la pagina web de EDULP http:
Para facilitar el acceso a la informacién y documentos pertinentes a la coleccion Libros de Catedra se elaboraron y publlcaron los 5|gwente3 documentos:
-Condiciones y Normas de Estilo - 2018

-Modelo de presentacion - 2018

-Datos para solicitar ISBN - 2018

-Planilla de Autores - 2018

-Autorizacién de uso de material publicado

-Autorizacion de uso de material inédito

-Proyectos 2018.

Asimismo en la pagina se difundieron los lineamientos basicos de la Coleccion y se visibilizaron sus objetivos, presentacion y evaluacion de proyectos, proceso de produccion y publicacion de los materiales.
-Carga del catalogo Edulp agosto en la web
-Subida de video a pagina Edulp

Mantenimiento de la web institucional en funcién de la actualizacién del catélogo.

Actualizacion del catalogo editorial En gestion Normal 50 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #633: Comunicacion de la Subtarea
Editorial

Descripcion:

Se realizan tareas de redisefio y actualizacion del catalogo de la Editorial, asi como también trabajos de cooperacion entre EDULP y SeDiCi: revisién del catalogo en papel a ser digitalizado.
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Creacién de contenidos para redes sociales y prensa de |En gestién Normal 50 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #633: Comunicacién de la Subtarea
materiales Editorial
Descripcion:

Se realizan las siguientes tareas de indole general:

*Profundizacién en las practicas relacionadas con redes sociales.

*Alimento sistematico de las redes sociales: Facebook, Twitter e Instagram.

*Armado del plan de comunicacion en redes sociales para los libros en proceso. Difusion de piezas de disefio en las distintas plataformas.
«Inicio de la planificacién de la comunicacién de la libreria de la Editorial. Comunicacién en redes.

*Disefio de placas y piezas para redes

+Actualizacion del correo electrénico institucional Gmail como via de contacto para actores de la UNLP y actores externos

*Realizacion de los eventos en facebook e invitacién para las presentaciones de todos los libros.

Envio del boletin de noticias semanal En gestion Normal 80 2018-06-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #633: Comunicacion de la Subtarea
Editorial

Descripcion:

Se realizan las siguientes tareas de indole general y permanente:

*Envio del boletin semanal, donde se comunican los nuevos titulos tanto en papel como libros digitales.
*Presentaciones de libros, talleres, informacién correspondiente también a otras areas de la Universidad.
*Envio de imagenes lectoras.

*Informacion general sobre el medio editorial.

*Ampliacion de mailing para boletin de novedades.

*Busqueda y seleccion de novedades y convocatorias relacionadas con el quehacer cientifico cultural.
*Recopilacion de datos de autores e instituciones para la creacion de una agenda.

Con el envio de este material se pretende que el mundo universitario y allegados a la universidad y al mundo editorial puedan conocer qué es lo que se produce en la Editorial.

Publicacién de libros de catedra Nueva Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #632: Coleccién de libros de Subtarea
catedra

Descripcion:

En el periodo julio-septiembre 2018, se publicaron 14 titulos a la coleccién digital Libros de Catedra, lo que suma un total de 180 titulos en catélogo.
Acciones generales relativas a la edicion y publicacién de dichos titulos:

-Recepcién y sistematizacién de originales.

-Revision y archivo de materiales.

-Contactos con el autor/coordinador en los casos en que las presentaciones no responden a las pautas editoriales requeridas, solicitud de archivos/elementos faltantes en la estructura de la obra.
-Elaboracién del plan de edicion: cronograma de trabajo, asignacién de correctoras y disefiadoras, plazos previstos para cada etapa del proceso de edicién.

-Reunién con el director de EDULP: evaluacién y aprobacion de dicho plan.

-Envio de materiales para correccién y para disefio/diagramacion.

-Elaboracién de documentos internos para reforzar lineamientos y orientaciones para una adecuada correccién de los materiales.

-Seguimiento del proceso editorial: cumplimiento de objetivos propuestos, plazos, avances y obstaculos.

-Dialogo permanente con el autor/coordinador de la obra: informar estados de avance, realizar consultas, solicitar aclaraciones, requerir su colaboracion en una fase especifica del proceso editorial.
-Envio de versiones de prueba al autor/coordinador.

-Recepcion de las revisiones/correcciones/modificaciones finales solicitadas por el autor/coordinador y seguimiento de su realizacién en el area de disefo.

-Solicitud de autorizacién al autor/coordinador para la publicacién definitiva de la obra en el repositorio institucional SEDICI.

-Envio a SEDICI del archivo final, aprobado por el autor/coordinador.

-Recepcion del enlace de publicacién a través de SEDICI.

-Notificacion al autor/coordinador del enlace correspondiente a su libro publicado.

-Comunicacion interna en EDULP de la obra publicada para su difusién en boletin informativo de la editorial y otros canales.
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Dichas acciones corresponden a los siguientes titulos:

- Suasnabar, Claudio - Rovelli, Laura - Di Piero, Maria Emilia (Coords.) Analisis de Politica Educativa. Teorias, enfoques y tendencias recientes en la Argentina. Facultad de Humanidades. 978-950-34-1613-6.
http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/68141. 03-ago

- Ringuelet, Roberto R. - Rey, Maria Inés - Cacivio, Rossana. Temas de Sociologia Rural. Facultad de Cs. Agrarias. 978-950-34-1625-9. http:/sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/68401. 13-ago

- Simén, Maria Rosa - Golik, Silvina Inés (Coords.) Cereales de verano. Facultad de Cs. Agrarias. 978-950-34-1658-7. http:/sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/68613. 23-ago

- Pérez Cassini, Analia Beatriz - Bacigalup Vértiz, Mario G. (Coords.) Reformas al Derecho Comercial. Algunas modificaciones introducidas por el Cédigo Civil y Comercial de la Nacién. Facultad de Cs. Juridicas.
978-950-34-1627-3. http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/68916. 05-sep

- Zecchin, Graciela (Coord.) Critén. Griego Clasico. Cuadernos de textos. Serie Dialogos Platénicos. Facultad de Humanidades. 978-950-34-1664-8. http:/sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/68957. 06-sep

- Mendoza Zélis, Luis Alejandro. Termodinamica. Notas de clase. Facultad de Cs. Exactas. 978-950-34-1626-6. http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/68983. 07-sep

- D'Agostino, Agustina Maria Edna - Veloz, Julieta - Vidal, lara Vanina. Psicologia institucional. Un campo de problemas. Facultad de Psiclogia. 978-950-34-1669-3. http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/69066. 11-sep

- Molinari, Gloria - Alfonso, Alejandra - Scaramellini, Nora. Las areas funcionales en las organizaciones. Particularidades en las organizaciones turisticas. Facultad de Cs. Econémicas. 978-950-34-1619-8.
http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/69362. 21-sep

- Echeveste, Horacio José (Coord.) Manual de levantamiento geolégico. Una introduccion a la Geologia de campo. Facultad de Cs. Naturales. 978-950-34-1623-5. http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/69363. 21-sep

- Padin, Susana Beatriz - Passalacqua, Silvia Alicia (Coords.) Proteccién vegetal. Una mirada hacia el cuidado del ambiente y la salud humana. Facultad de Cs. Agrarias. 978-950-34-1636-5.
http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/69361. 21-sep

- Rossini, Gerardo. Analisis Matematico para Ciencias Exactas y Naturales. Funciones de una variable real. Facultad de Cs. Exactas. 978-950-34-1657-0. http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/69398. 24-sep

- Tocho, Jorge O. Fundamentos de laser. | - Aplicaciones en terapia médica. Facultad de Cs. Exactas. 978-950-34-1668-6. http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/69401. 24-sep

-De Rueda, Maria de los Angeles - Pérez Balbi, Magdalena (Coords.) Figuraciones de una modernidad descentrada. Derivas sobre algunos temas de las artes visuales en América Latina y Europa (1850-1950). Facultad
de Bellas Artes. 978-950-34-1624-2. http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/69402. 24-sep

- Saccone, Maria Elena - Bonatto, Paula (Coords.) Experiencia marketing. Facultad de Cs. Econémicas. 978-950-34-1622-8
En el trimestre octubre-diciembre de 2018 se publicaron 4 nuevos libros de la coleccién digital Libros de Catedra, lo que suma un total de 186 titulos en catalogo.
Detalle de libros publicados:

Branda, Maria Jorgelina - Blanco, Maria Cecilia. Evaluacién en areas proyectuales. Educacion y Disefio en Comunicacion Visual. Facultad de Bellas Artes. ISBN 978-950-34-1665-5.
http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/69658

Saccone, Maria Elena - Bonatto, Paula (Coords.). Experiencia Marketing. Facultad de Ciencias Econémicas.
IBN 978-950-34-1622-8. http:/sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/69659

Palacios, Analia Mirta - Pedragosa, Maria Alejandra - Querejeta, Maira (Coords.) Encuentro en la encrucijada psicologia, cultura y educacion. Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion. ISBN
978-950-34-1666-2. http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/69660

Gonzalez, Ménica Liliana. LTspice. Analisis de circuitos y dispositivos electrénicos. Facultad de Ingenieria. ISBN 978-950-34-1676-1. http:/sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/69818

Durante el trimestre enero-marzo 2019:

Publicado:
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Ferrari, Héctor Ricardo - Lazaro, Laura Cecilia - Tarzia, Carolina Emilse
Las cuatro preguntas de Timbergen
Ciencias Naturales

Gestién de ISBN para Libros de Catedra Nueva Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #632: Coleccion de libros de Subtarea
catedra

Descripcion:

Durante el trimestre octubre-diciembre se realizaron las siguiente tareas:

En paralelo al proceso de edicién, se realizaron las tareas correspondientes a la gestion de ISBN de 17 obras de la Coleccién Catedra.

-En funcién de cambios en el proceso de registro de libros dispuestos recientemente por la Agencia Argentina de ISBN - Camara Argentina del Libro, se confeccionaron dos nuevos formularios que fueron entregados a
los autores/equipos autorales a fin de optimizar la carga y asegurar la exactitud de los datos de cada obra: “Datos para solicitar ISBN” y “Planilla de autores 2018”.

-Se solicité a Secretaria Académica de UNLP transferencia bancaria, informando el detalle de las 20 obras comprendidas en la solicitud.

-Se recepcionaron los formularios solicitados y se procedié a la carga de tramites en la Agencia Argentina de ISBN, administrada por la Camara Argentina del Libro (CAL).

-Se establecié contacto con Direccion de Propiedad Intelectual de UNLP para obtener las fichas catalograficas de las obras y los comprobantes de pago correspondientes.

-Se presento la facturacion ante Secretaria Académica de UNLP.

-Gestion de ISBN del libro Algebra y geometria de Ferré, Natalia - Galli, Adriana Claudia.

-Gestion de ISBN del libro Matematicas especiales para fisicoquimicos de Vicente, José Luis.

-Gestion de ISBN del libro Toxicologia general y aplicada de Giannuzzi, Leda.

-Gestion de ISBN del libro Las cuatro preguntas de Timbergen Ferrari, Héctor Ricardo - Lazaro, Laura Cecilia y Tarzia, Carolina Emilse.

-Se realizaron las tareas correspondientes a la gestion de ISBN de nuevas obras de la Coleccién Catedra.

-En funcién de cambios en el proceso de registro de libros dispuestos recientemente por la Agencia Argentina de ISBN - Camara Argentina del Libro, se confeccionaron dos nuevos formularios que fueron entregados a
los autores/equipos autorales a fin de optimizar la carga y asegurar la exactitud de los datos de cada obra: “Datos para solicitar ISBN” y “Planilla de autores 2018”.

-Se recepcionaron los formularios solicitados y se procedi6 a la carga de tramites en la Agencia Argentina de ISBN, administrada por la Camara Argentina del Libro (CAL).

-Se establecié contacto con Direccién de Propiedad Intelectual de UNLP para obtener las fichas catalograficas de las obras y los comprobantes de pago correspondientes.

-Se presentd la facturacion ante Secretaria Académica de UNLP.

En el trimestre enero-marzo 2019 se gestionaron los siguientes ISBN:

Perfumo, Carlos J.
Compendio de clinica y sanidad de los cerdos. De la granja al laboratorio

Bonomo, Mariano - Skarbun, Fabiana - Bastourre, Laura
Subsistencia y alimentacién en Arqueologia

De Battista, Julieta (Coord.)
Aportes interdisciplinarios en Psicopatologia

Inicio del proceso de edicién de Libros de Catedra Nueva Normal 50 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #632: Coleccion de libros de Subtarea
catedra

Descripcion:
En el trimestre octubre-diciembre se inici6 el proceso de edicién de lo siguientes 10 originales:

- CAVALLERI, S.- PANTANALI, S. - PEREZ TORRECILLA, S. Procesos de intervencion en Trabajo Social. Facultad de Trabajo Social
- LASTA - PELLICER - COPES Inspeccién de la carne. Facultad de Cs. Veterinarias

BRANDA Bl AN a

PALACIOS, A.- QUEREGETA, M. - PEDRAGOSA, M.A. Encuentro en la encrucijada psicologia, cultura y educacién. Facultad de Humanidades
- ROSSI - CHARNE - COMPARATO Turismo y ambiente. Facultad de Cs. Econémicas

- GONZALEZ, M. Analisis de circuitos y dispositivos electrénicos. Facultad de Ingenieria

- ONAHA, C. - PFOH, E. - LANARE, L. Invitacién al estudio de la historia de Asia y Africa. Facultad de Humanidades

- ERRALDE, M. Psicologia de las organizaciones. Facultades de Cs. Econémicas

- MALLO, J. Sujeto, Estado, Turismo. Facultad de Cs. Econémicas
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- UNZAGA, J.M - ZONTA, L. Atlas comentado de protozoologia. Facultad de Cs. Veterinarias/Facultad de Cs. Naturales

- Psicologia de las organizaciones. Perspectivas conceptuales y experiencias profesionales. Facultad de Ciencias Econémicas. Martin Erralde

- LTSPICE Analisis de circuitos y dispositivos electrénicos Facultad de Ingenieria. Ménica Liliana Gonzalez

- EVALUACION EN AREAS PROYECTUALES EDUCACION Y DISENO EN COMUNICACION VISUAL Facultad de Bellas Artes. Maria Jorgelina Branda, Maria Cecilia Blanco

En el trimestre enero-marzo 2019 se esta trabajando sobre los siguientes titulos:

Erralde, M.
Psicologia de las organizaciones
Ciencias Econémicas

Porta, Andrés
Calidad del aire
Ciencias Exactas

Gliemmo, Fabricio - Moscoso, Florencia
Ciencias Econémicas

Crisorio, Ricardo L. - Lescano, Agustin A. - Rocha Bidegain, A. Liliana (Coords.)
Humanidades

Apezteguia, Maria Carmen - Ferrario, Julieta (Coords.)
Probabilidades y estadistica. Analisis de datos
Ciencias Exactas

Paolini, Norma — Odriozola, Julieta
Diferentes tipos de organizaciones. Primera parte
Ciencias Econémicas

Paolini, Norma — Odriozola, Julieta
Diferentes tipos de organizaciones. Segunda parte
Ciencias Econémicas

Teichmann, Rosa Matilde
Escribir guion. Proceso creativo y reflexivo de construccién narrativa audiovisual
Bellas Artes

Bibiloni, Homero Maximo
Repensando el Derecho Administrativo
Ciencias Juridicas

Asesoramiento a equipos de Libros de Catedra - En gestion Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #632: Coleccion de libros de Subtarea
Convocatoria 2016 catedra
Descripcion:

De cara a la segunda y ultima fecha de entrega de originales correspondientes a la convocatoria Libros de Catedra 2016, a realizarse el préximo 7 de noviembre de 2018 se atendieron consultas relativas a la
preparacion y entrega de materiales: presentacion y ordenamiento de los textos; inclusién y tratamiento de imagenes; utilizacion de contenidos y recursos en consonancia con los lineamientos de derechos de autor
sefalados.

Se mantuvieron en este periodo reuniones de asesoramiento con docentes/autores de las facultades de Arquitectura y Urbanismo, Ciencias Naturales y Museo, Humanidades y Ciencias de la Educacién, Ciencias
Exactas y Bellas Artes, y se mantuvo contacto telefénico y por correo electrénico con equipos de casi todas las facultades.

Con respecto al trimestre enero-marzo 2022 se mantuvieron las mismas tareas de asesoramiento a equipos de catedra mencionadas previamente.
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Reunién con Secretaria Académica de la UNLP En gestion Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #632: Coleccién de libros de Subtarea
catedra

Descripcion:

De manera ocasional, se presentan una serie de documentos ante las nuevas autoridades de Secretaria Académica UNLP y Direccion de Curriculum UNLP:
-Informe detallado del estado general de la coleccién Libros de Catedra.

-Plan de edicién 2018 (libros en proceso de edicion y pendientes) y plan de edicién tentativo 2019.

-Catalogos completos: titulos por fecha de publicacion y por facultad /autor.

Elaboracién de documentos para Libros de Céatedra — En gestion Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #632: Coleccion de libros de Subtarea
Convocatoria 2018 catedra
Descripcion:

En el trimestre octubre-diciembre, previo a que los equipos seleccionados firmaran su acuerdo de edicién se llevaron adelante las siguientes acciones:

-Modificaciones en el Acuerdo de Edicion: se introdujeron algunos cambios acordados con Secretaria Académica UNLP, en pos de una mayor claridad y efectividad del documento.

-Modificaciones en los modelos de autorizaciones de uso de materiales, en funcién de intercambios mantenidos con la Direccién de Propiedad Intelectual UNLP, para el uso de contenidos inéditos o publicados por otras
editoriales.

-Elaboracion de las “Condiciones y Normas de Estilo 2018”, documento que detalla tanto el funcionamiento general y caracteristicas de la coleccion como las pautas de presentacion que deberan seguir los autores.
-Realizacion del “Modelo de presentacion de originales 2018”, guia visual para la aplicacion de las normas de estilo establecidas.

Con respecto al trimestre enero-marzo se realizan las mismas actividades ya que son de caracter constante.

Reunién informativa y firma de Acuerdo de Edicién con | Nueva Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #632: Coleccién de libros de Subtarea
autores de la Convocatoria catedra
Descripcion:

En el trimestre octubre-diciembre, se mantuvo un encuentro con los 76 docentes de la UNLP cuyos proyectos fueron aprobados en el marco de la Convocatoria Libros de Catedra 2018, del que participamos junto a
representantes de Secretaria Académica, Direcciéon de Propiedad Intelectual y repositorio SEDICI.

Se proyect6 un material de orientacion para los nuevos autores y se respondieron las consultas planteadas por los equipos autorales.

En esa instancia se llevé a cabo la firma de los Acuerdos de Edicién entre los docentes y EDULP-UNLP.

Envio de documentos y asesoramiento a equipos de Nueva Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #632: Coleccién de libros de Subtarea
Libros de Cétedra - Convocatoria 2018 catedra
Descripcion:

En el trimestre octubre-diciembre, con posterioridad a la firma del Acuerdo de Edicién, se estableci6é contacto con todos los equipos autorales, se enviaron todos los documentos de trabajo y desde entonces se
respondieron consultas relativas a la primera etapa de producciéon de materiales.

Disefio y diagramacion de interiores y tapas Nueva Normal 70 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #632: Coleccion de libros de Subtarea
catedra

Descripcion:

En el trimestre octubre-diciembre:

Manual de levantamiento geoligico. Una introduccion a la geologia, de Horacio Echeveste

Cereales de verano, de Maria Rosa Simén y Silvina Inés Golik

Anadlisis de Politica Educativa de Claudio Suasnébar.

Atlas comentado de protozoologia, de Juan Manuel Unzaga y Maria Lorena Zonta

Fundamentos de Laser. Aplicaciones en terapia médica, de Jorge O. Tocho

Figuraciones de una modernidad descentrada. Derivas sobre algunos temas de las artes visuales en América Latina y Europa (1850-1950), de Maria de los Angeles De Rueda y Magdalena |. Pérez Balbi.
Embriologia molecular de las cardiopatias congénitas, de Gloria M. Cénsole-Avegliano

Procesos de intervencion en Trabajo Social: aportes a la formacion y ejercicio profesional desde una perspectiva critica, de Maria Silvina Cavalleri.

Andlisis Matematico para Ciencias Exactas y Naturales, de Gerardo L. Rossini

Critén / Griego Clasico / Cuadernos de Texto. Coordinadora Graciela Zecchin de Fasano
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Proteccion vegetal. Una mirada... / Padin-Passalacqua

Experiencia marketing / Saccone-Bonatto

LTSPICE. Andlisis de circuitos y dispositivos electrénicos / Ménica Gonzalez

Libro de catedra Branda-Blanco

Libro de Catedra Mallo

Libro de Catedra de Mendoza Zelis

Libro de Catedra de Pérez Casini

Libro de Catedra de Molinari, “Las areas funcionales”.

Encuentros en la encrucijada, autora Palacios.

Invitacion al estudio de la historia de Asia y Africa

Matematicas especiales para Fisicoquimicos

Cuerpo, identidad y sujeto

Calidad del aire. Monitoreo y modelado de contaminantes atmosféricos. Efectos en la salud publica, Andrés Porta (coord.)

Libro de Catedra Gonzalez

Inspeccion de la carne de Gregorio Lasta, Karina Edith Pellister y Julio Alberto Copes (Fac. de Ciencias Veterinarias)

Procesos de intervencion en trabajo social, de Maria Silvina Cavalleri, Silvina Pantanali y Silvia Pérez Torrecilla (Fac. de Trabajo Social)
Encuentros en la encrucijada, de Analia Mirta Palacios, Maria Alejandra Pedragosa y Maira Querejeta (Fac. de Humanidades y Ciencias de la Educacion)

En el trimestre enero-marzo 2019 se esta trabajando sobre los siguientes titulos:

Erralde, M.
Psicologia de las organizaciones
Ciencias Econémicas

Porta, Andrés
Calidad del aire
Ciencias Exactas

Gliemmo, Fabricio - Moscoso, Florencia
Ciencias Econémicas

Crisorio, Ricardo L. - Lescano, Agustin A. - Rocha Bidegain, A. Liliana (Coords.)
Humanidades

Apezteguia, Maria Carmen - Ferrario, Julieta (Coords.)
Probabilidades y estadistica. Analisis de datos
Ciencias Exactas

Paolini, Norma — Odriozola, Julieta
Diferentes tipos de organizaciones. Primera parte
Ciencias Econémicas

Paolini, Norma — Odriozola, Julieta
Diferentes tipos de organizaciones. Segunda parte
Ciencias Econémicas

Teichmann, Rosa Matilde
Escribir guion. Proceso creativo y reflexivo de construccién narrativa audiovisual
Bellas Artes

Bibiloni, Homero Maximo
Repensando el Derecho Administrativo
Ciencias Juridicas
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Tareas de coordinacién general En gestion Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #632: Coleccién de libros de Subtarea
catedra

Descripcion:

® Se realizaron y presentaron informes de avance periédicos ante el director de EDULP y ante Secretaria Académica, ademas de informarse de otras particularidades relevantes en el devenir de la coleccion.
* Se enviaron relevamientos y recordatorios a los miembros del equipo EDULP afectados a la edicién de libros de catedra.

Tareas especificas realizadas

Revision de pruebas finales de Experiencia Marketing.

Contacto con autoras.

Solicitud y recepcién de autorizacion de publicacion.

Envio del material a Sedici.

Notificacién de enlace correspondiente a autoras y al equipo Edulp para difusién en prensa.

Registro de datos de la obra en los catalogos de la coleccion (por fecha de publicacion y por facultad).

Revisiones de cronograma de ediciéon 2018 y estado de los materiales en proceso.

Atencion de consulta de autor de convocatoria 2015 por isbn y estado de originales; envio de ficha catalografica del ISBN tramitado.
Avances en el armado del Plan de Ediciéon 2019.

Atencion de consultas conv. 2016 por entrega de originales de noviembre 2018; fecha y normas de estilo requeridas.
Seguimiento de correcciones pendientes en disefio y diagramacién de Encuentro en la encrucijada psicologia, cultura y educacién. Correccién presencial con una de las coordinadoras de la obra.
Ultima revisién de prueba corregida y envio de material a Sedici.

Atencion de consultas por estado de originales conv. 2015.

Repaso de PDF finales pendientes de revisién de autores/equipos autorales.

Revision de Evaluacién en areas proyectuales. Educacion y Disefio en Comunicacion Visual enviado a autoras.

Envio de informe a correctoras y disefadoras: estado de materiales en proceso.

Consulta con Secretaria Académica por posible cambio en equipo autoral de proyecto convocatoria 2016, planteado por autora.
Consultas sobre posibilidades de prérrogas especiales para proyectos correspondientes a la convocatoria 2016.

Gestién y envio de tapa para difusion solicitada por autora de libro publicado en la semana.

Revisién de correcciones a la prueba enviada del libro Invitacién al estudio de la historia de Asia y Africa.

Envio de prueba y revisiéon de segundas correcciones.

Confeccion de nueva planilla para revision de pruebas e indicaciones de correccion, en acuerdo con el area de disefo, a fin de optimizar y agilizar la ultima etapa del proceso.
Descarga y envio de fichas catalograficas de proximos libros al area de disefio.

Seguimiento y resolucion de inconvenientes en correccion del libro Procesos de intervencion en Trabajo Social.

Envio de material a Sedici.

Notificacién de enlace correspondiente a autoras y al equipo Edulp para difusién en prensa.

Registro de datos de la obra en los catalogos de la coleccion (por fecha de publicacion y por facultad).

Atencion por pedido de certificaciones de autoria.

Contactos con Camara Argentina del Libro sobre saldo de transferencia bancaria.

Envio de prueba final de Inspeccién de la carne.

Solicitud de resumen de Invitacién al estudio de la historia de Asia y Africa para presentacion del material en Sedici.
Notificacién de enlace correspondiente a autoras y al equipo Edulp para difusién en prensa.

Registro de datos de la obra en los catalogos de la coleccion (por fecha de publicacion y por facultad).

Asesoramiento y atencién de consultas a autores de la convocatoria 2016 de cara a la presentacion de originales pautada para el 7 de noviembre.
Envio al &rea de disefio de Calidad del aire.

Envio al &rea de disefio de Matematicas especiales para fisicoquimicos.

Consulta de interesados en presentar proyectos editoriales por fuera de la Coleccién Catedra.

Envio de prueba final de Cuerpo, identidad, sujeto.

Envio de prueba final de Matematicas especiales para fisicoquimicos.

Revision de originales corregidos y envio al area de disefio de Atlas comentado de protozoologia.

Revision de originales corregidos y envio al &rea de disefio de Inspeccion de la carne.

Acciones generales relativas a la edicion y publicacién
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Recepcion y sistematizacion de originales.

Revision y archivo de materiales.

Contactos con el autor/coordinador en los casos en que las presentaciones no responden a las pautas editoriales requeridas, solicitud de archivos/elementos faltantes en la estructura de la obra.
Seguimiento del proceso editorial: cumplimiento de objetivos propuestos, plazos, avances y obstaculos.

Dialogo permanente con el autor/coordinador de la obra: informar estados de avance, realizar consultas, solicitar aclaraciones, requerir su colaboracién en una fase especifica del proceso editorial.
Envio de versiones de prueba al autor/coordinador.

Recepcion de las revisiones/correcciones/modificaciones finales solicitadas por el autor/coordinador y seguimiento de su realizacion en el area de disefo.

Solicitud de autorizacién al autor/coordinador para la publicacién definitiva de la obra en el repositorio institucional SEDICI.

Envio a SEDICI del archivo final, aprobado por el autor/coordinador.

Recepcion del enlace de publicacion a través de SEDICI.

Notificacién al autor/coordinador del enlace correspondiente a su libro publicado.

Comunicacion interna en EDULP de la obra publicada para su difusion en boletin informativo de la editorial y otros canales.

Tareas generales realizadas

¢ Informes de avance periédicos ante el director de EDULP y ante Secretaria Académica, ademas de informarse de otras particularidades relevantes en el devenir de la coleccion.
* Relevamientos y recordatorios a los miembros del equipo EDULP afectados a la edicién de libros de catedra.

Proceso de correccién ortotipogréfica Nueva Normal 80 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #632: Coleccion de libros de Subtarea
catedra

Descripcion:

Durante el trimestre octubre-diciembre:

e Correccion del libro de catedra de los autores Simoén-Golik
http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/68613

Correccion del libro de catedra Ensefianza del pasado reciente
Experiencias pedagdgicas en la Escuela Graduada "Joaquin V. Gonzalez"
http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/67479

Correccién del libro de catedra PROCESOS DE INTERVENCION EN TRABAJO SOCIAL APORTES A LA FORMACION Y EJERCICIO PROFESIONAL DESDE UNA PERSPECTIVA CRITICA. Compiladoras:
Maria Silvina Cavalleri, Silvina Pantanali y otras.

Correccién de libro de catedra “Figuraciones de una modernidad descentrada. Derivas sobre algunos temas de las artes visuales en América Latina y Europa (1850-1950)”. Autoras: Maria de los Angeles De
Rueda. Magdalena |. Pérez Balbi

Correccién del libro de catedra “INSPECCION DE LA CARNE EL ROL DEL MEDICO VETERINARIO EN LA PRODUCCION DE CARNE Y DERIVADOS INSPECCION DE LA CARNE EL ROL DEL MEDICO
VETERINARIO EN LA PRODUCCION DE CARNE Y DERIVADOS” de Gregorio Lasta, el libro en este momento se encuentra en disefio.

Correccion liboro MOLINARI, GLORIA — ALFONSO, ALEJANDRA — SCARAMELLINI, NORA “Las areas funcionales en las organizaciones” CS SOC.

Correccion libro ECHEVESTE, HORACIO “Manual de levantamiento Geoldgico. Una introduccién a la geologia de campo” CS NAT.

Correccion lioro MENDOZA ZELIZ, LUIS ALEJANDRO “Termodinamica. Notas de clase” CS EXA.

Correccion lioro PEREZ CASSINI, ANALIA — BICCIGALUP, MARIO “Reformas al Derecho Comercial” CS JUR.

Correccion libro ROSSINI, G. “Analisis matematico para Ciencias Exactas y Naturales” CS EXA.

Correccion libro D’AGOSTINO, A. — VELOZ, J. — VIDAL, I. “Psicologia institucional, un campo de problemas”

Correccion liboro OHANA, C. “Invitacién al estudio de la historia de Asia y Africa” HUMA.
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® Correccion libro MALLO, J. “Sujeto, Estado, Turismo” CS ECO.

e Correccion libro CAMPAGNOLI — FERRARI “Cuerpo, identidad, sujeto” HUMA.

Correccién lioro VICENTE, JOSE LUIS y otros “Matematicas especiales para fisicoquimicos” CS. EXA.

Correccidn Libro Unzaga J.M., Zonta, L. "Atlas comentado de protozoologia". Cs Vet

Correccion Libro Vicente J.L. y otros. "Matematicas especiales para fisicoquimicos. Cs Exa.

Correccion Libro Coll Cardenas F. Olivera, D. "Biofisica para estudiantes de Ciencias Veterinarias. Cs vet.

Correccion Libro Apezteguia M. PDF "Probabilidades y estadisticas". Cs Exa.

Correccion Libro Procesos De Intervenciéon En Trabajo Social de Maria Silvina Cavalleri, Silvina Pantanali, Silvia Pérez Torrecilla (Compiladoras)

Correccion Libro PSICOSOCIOLOGIA DEL TURISMO de Tomas Grigera (Coordinador)

Correccion Libro Turismo y ambiente. Repensar la actividad turistica, es una tarea posible (Elisabet Rossi, Uriel Charne, Gabriel Comparato)

Correccion Libro TOXICOLOGIA GENERAL Y APLICADA de Leda Giannuzzi

Correccién Libro INSPECCION DE LA CARNE. EL ROL DEL MEDICO VETERINARIO EN LA PRODUCCION DE CARNE Y DERIVADOS de GREGORIO LASTA

Correccion Libro La éptica del tejido. Tocho.

Correccién Libro PROTECCION VEGETAL. UNA MIRADA HACIA EL CUIDADO DEL AMBIENTE Y LA SALUD HUMANA (SUSANA BEATRIZ, PADIN SILVIA, ALICIA PASSALACQUA GOORDINADORES)

Correccion Libro "Calidad del aire. Monitoreo y modelado de contaminantes atmosféricos. Efectos en la salud publica" de Andrés Porta (coordinador). Facultad de Ciencias Exactas.

Correccion Libro "Temas de sociologia rural" de Roberto Ringuelet (coordinador). Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales.

Correccion Libro "Psicologia de las organizaciones. Perspectivas conceptuales y experiencias profesionales" de Martin Erralde (coordinador). Facultad de Ciencias Econémicas.

Correccién Libro "Las cuatro preguntas de Tinbergen" de Héctor Ferrari, Laura Cecilia Lazaro y Carolina Emilse Tarzia. Facultad de Ciencias Naturales y Museo.
En el trimestre enero-marzo 2019 se esta trabajando sobre los siguientes titulos:

Erralde, M.

Psicologia de las organizaciones

Ciencias Econémicas

Porta, Andrés

Calidad del aire

Ciencias Exactas

Gliemmo, Fabricio - Moscoso, Florencia
Ciencias Econémicas

Crisorio, Ricardo L. - Lescano, Agustin A. - Rocha Bidegain, A. Liliana (Coords.)
Humanidades

Apezteguia, Maria Carmen - Ferrario, Julieta (Coords.)
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Probabilidades y estadistica. Analisis de datos
Ciencias Exactas

Paolini, Norma — Odriozola, Julieta
Diferentes tipos de organizaciones. Primera parte
Ciencias Econémicas

Paolini, Norma — Odriozola, Julieta
Diferentes tipos de organizaciones. Segunda parte
Ciencias Econémicas

Teichmann, Rosa Matilde
Escribir guion. Proceso creativo y reflexivo de construccion narrativa audiovisual
Bellas Artes

Bibiloni, Homero Maximo
Repensando el Derecho Administrativo
Ciencias Juridicas

cientifica para nifios y adolescentes

Reunién con autores por pre-edicién de materiales Nueva Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #631: Coleccion de divulgacion | Subtarea

Descripcion:
Durante el trimestre octubre-diciembre se realizaron las siguientes tareas:
® Reunién con equipo de Caminando sobre Gliptodontes para disefiar cuento infantil en Braille

¢ Reunién con equipo de Caminando sobre Gliptodontes en la biblioteca de Braille para disefiar cuento infantil en Braille
¢ Reunién con equipo de Caminando sobre Gliptodontes y con Graciela Falbo para pensar el nuevo libro de la coleccién Abrepreguntas

Durante el trimestre enero-marzo 2019 se repitieron las mismas reuniones para ajustar cuestiones de edicién y contenidos de los materiales previamente mencionados.

En el trimestre octubre-diciembre se realizaron las siguientes presentaciones de libros:

Presentacion del libro Insumisas. Autora: Susana Tale

Presentacion de la coleccion de Madres de Plaza de Mayo en la Camara de diputados de la provincia de Buenos Aires
Presentacion de circunstancias de un poeta en el Colegio de abogados de La Plata

Presentacion de La Politica del detalle en el Centro Cultural C’est la vie

Presentacion del libro Travar el saber

Presentacion del libro Material descartable en Edulp

Presentacion del libro EI mundo es un panuelo

Presentacion del libro Museos para qué? en el Museo de Fisica

Convenios Nueva Normal 70 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #630: Promocion de la lectura | Subtarea
Descripcion:

Durante el trimestre octubre-diciembre 2018, se gestioné el convenio de edicion con Clacso por el libro "Travar el saber".

Presentaciones de libros Nueva Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #630: Promocion de la lectura | Subtarea
Descripcion:
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e Presentacion del libro La Cacha
¢ Presentacion Fuera del mapa en la Facultad de Ciencias Econémicas

Durante el periodo enero-marzo 2019 se realizaron las siguientes presentaciones de libros:
¢ Viajeros del tiempo en el Centro de Arte de la UNLP.

¢ Atlas de poesia Il en el Centro de Arte de la UNLP.
¢ Elinglés de mi vida en el Centro Islas Malvinas.

Digitalizacion de libros En gestion Normal 70 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #630: Promocién de la lectura | Subtarea

Descripcion:

De forma permanente se realiza un aporte de titulos al Portal de Libros de la UNLP en formato digital, asi como también al repositorio intelectual de la UNLP, el Sedici.

Envio al Sedici de materiales digitales Nueva Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #629: Gestion de post-edicién | Subtarea

Descripcion:

Se realizan constantemente trabajos de cooperacion entre EDULP y SeDiCi: envio de libros digitales pertenecientes a la coleccién de Libros de catedra, como a otras colecciones. Puntualmente en el trimestre
ocrtubre-diciembre, se realizaron los siguientes envios:

Envio al Sedici de libro de Larralde Armas

Envio al Sedici de libro de Ardohain

Envio al Sedici de libro Material descartable, de Ana Carrozo

Envio de libro terminado para subir a SEDICI Atlas de Osteologia de naturales de Jorge Bustamante
Envio al Sedici del libro Fricciones pedagégicas, Agustina Pelaez y Val Flores
Envio al Sedici del libro "La restauracién de la Republica"

Vida Lumpen, de Esteban Rodriguez a Sedici

Hablas en el aula, de Gladys Lopreto

Paraiso, de German Retola

La ciudad de las ranas, de Ceraso - Retola - Unzaga.

Tramas entre la escuela y la universidad, Dumrauf - Cordero.

En el trimestre enero-marzo 2019:

¢ Optimizacién de rendimiento, justicia y consumo en sistemas multicore asimétricos mediante planificacion
Embriologia molecular de las cardiopatias congénitas

Cuerpo, identidad, sujeto

Serpientes Bonaerenses

Bases Anatomicas para el estudio de las Neurociencias
Caminando sobre Gliptodontes y tigres diente de sable

Aguas arriba. Navegaciones de artistas en el Riachuelo (tomo 2)
Aguas arriba. Navegaciones de artistas en el Riachuelo (tomo 1)
¢Ya votaste? Experiencias de participacion...

Revista UNLP N¢ 35 (afio 2010)

Revista UNLP N° 36 (afio 2011)

Tesis de Maestria

Les di la mano, me tomaron la piel (formato digital y papel)

Envio de originales a imprenta Nueva Normal 70 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #629: Gestion de post-edicién | Subtarea

Descripcion:

Durante el trimestre octubre-diciembre se realizaron las siguientes tareas especificas con respecto al envio de materiales a imprenta:
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- Envio de libro “La politica del detalle” de Raquel Robles a imprenta Linea Grafica

- Comunicacién con la imprenta Linea Grafica por cuestiones técnicas de la impresion de nuestros libros
- Envio de libro Paraiso a imprenta

- Envio libro Levita a imprenta

- Ajustes para imprenta de tapa e interior libro “Les di la mano, me tomaron la piel”

- Envio a imprenta “El Mundo es un pafuelo” Madres de Plaza de Mayo - Tomo |

- Envio a imprenta “El Mundo es un pafuelo” Madres de Plaza de Mayo - Tomo |l

- Envio a imprenta Tesis de Doctorado

- Tapa “Aguas arriba” enviada a imprenta

- Envio a imprenta libro Quinterno "La Cacha"

Durante el trimestre enero-marzo 2019:
e Libro Pasaron cosas. Nuevo fracaso del neoliberalismo financiero en Argentina de Santiago Fraschina.

¢ Atlas de Poesia Il
¢ Libro Bases Anatémicas - Dr. Prat

Organizacion de presentacion de libros Nueva Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #629: Gestion de post-edicion | Subtarea

Descripcion:

Las presentaciones de libros que son planificadas por la editorial requieren de nuestra organizacion. En el trimestre octubre-diciembre se realizaron las siguientes tareas:

Disefio y envio de flyer presentacion del libro "La politicas del detalle” de Raquel Robles
Disefio y envio de flyer presentacién del libro Insumisas. Autora: Susana Tale

Disefio y envio de flyer presentacion de la coleccion de Madres de Plaza de Mayo
Disefio y envio de flyer presentacién del libro Circunstancias de un poeta

Disefio y envio de flyer presentacién del libro Travar el saber

Disefio y envio de flyer presentacion del libro Material descartable

Disefio y envio de flyer presentacion del libro EI mundo es un pafuelo

Disefio y envio de flyer presentacion del libro Museos para qué?

Disefio y envio de flyer presentacion del libro La Cacha

Durante el periodo enero-marzo 2019 se realizaron las piezas graficas para las presentaciones de los siguientes libros:

¢ Disefio y envio de flyer presentacion del libro Viajeros del tiempo
¢ Disefio y envio de flyer presentacion del libro Atlas de poesia Il
¢ Disefio y envio de flyer presentacion del libro El inglés de mi vida

Solicitudes de ISBN Nueva Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #629: Gestion de post-edicién | Subtarea

Descripcion:

Durante el trimestre julio-septiembre se tramitaron los siguientes ISBN que se detallan a continuacion. Cabe aclarar que el trabajo consiste en completar una planilla on line en la Camara Argentina del Libro, y hacer el
deposito que paga el tramite en el Banco Francés y enviar el comprobante a la CAL

-La restauracion de la republica
Autor: Ardohain, Sergio Javier
Isbn: 978-987-4127-63-1

-¢Ya votaste?
Autor: Camou, Antonio y otros
Isbn: 978-987-4127-63-1

-Paraiso
Autor; Rétola, German
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Isbn: 978-987-4127-65-5
La Cacha

Autor: Javier Quinterno
isbn 978-987-4127-78-5

-Aguas Arriba
Autor: Andrea Ferrarazo y otros
isbn 978-987-4127-77-8

-El mundo es un pafiuelo
Autor: Luis Erranz
isbn 978-987-4127-72-3

-Les di la mano, me tomaron la piel
Autor: Javier Ozuna
Isbn 978-987-4127-71-6

-Bases anatémicas
Autor: Jorge Bustamante y otros
Isbn: 978-987-4127-75-4

-Tesis doctorales

Autor: Maria Cristina Di Gregori

isbn 978-987-4127-70-9

Durante el trimestre octubre-diciembre:
-Hablas en el aula

Autor: Gladys Lopreto

Isbn: 978-987-4127-68-6

-Movilizar la nacién

Autor: Gabriel Levita

Isbn: 978-987-4127-67-9

Isbn tramitados durante el periodo enero-marzo 2019:

-Fuera del mapa. Turismo, patrimonio e integracion
ISBN: 978-987-4127-80-8

-Pasaron cosas. Nuevo fracaso del neoliberalismo financiero en Argentina
ISBN: 978-987-4127-81-5

-Viajeros del tiempo. Momentos de la vida y del amor
ISBN: 978-987-4127-82-2

-La Tupac en Jujuy. Constitucién de la organizacién barrial Tupac Amaru
ISBN: 978-987-4127-84-6

-Relatar con luz. Usos de la fotografia del desaparecido en el espacio museistico
ISBN: 978-987-4127-85-3

-Atlas de poesia argentina Il




Y PLAN
ESTRATEGICO

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE LA PLATA

2018-2022

RUPU - SEGUIMIENTO Y EVALUACION CONTINUA DE LA GESTION

ISBN: 978-987-4127-86-0

-Saber leer la arquitectura (Saper leggere I'architettura)
ISBN 978-987-4127-87-7

Disefio y diagramacion de interiores y tapas de Nueva Normal 70 2018-07-01 2022-06-30
publicaciones digitales

SubPrograma Operativo #628: Gestion de edicion

Subtarea

Descripcion:

Durante el trimestre octubre-diciembre se realizaron tareas de disefio y diagramacion de interiores de los siguientes libros:

® Aguas arriba. Navegaciones de artistas en el Riachuelo (tomo 2)
® Aguas arriba. Navegaciones de artistas en el Riachuelo (tomo 1)
» ;Ya votaste? Experiencias de participacion...

* Revista UNLP N 35 (afio 2010)

® Revista UNLP N° 36 (afio 2011)

* Tesis de Maestria

* La restauracion de la Republica

® Hablas en el aula

» Atlas Osteologia

* Les di la mano, me tomaron la piel (formato digital y papel)

* Material Descartable

* Digitalizacion del libro Paraiso

e Digitalizacion del libro La Ciudad de las Ranas

* Reedicion en digital de Vida lumpen

» Serpientes Bonaerenses

* Bases Anatémicas para el estudio de las Neurociencias

® Caminando sobre Gliptodontes y tigres diente de sable

* Tramas entre escuela y universidad

Durante el trimestre enero-marzo de 2019 se disefiaron y diagramaron las siguientes publicaciones digitales:
* Optimizacién de rendimiento, justicia y consumo en sistemas multicore asimétricos mediante planificacion

* Embriologia molecular de las cardiopatias congénitas
» Cuerpo, identidad, sujeto

Disefio y diagramacién de interiores y tapas de libros en | Nueva Normal 50 2018-07-01 2022-06-30
papel

SubPrograma Operativo #628: Gestion de edicién

Subtarea

Descripcion:

Durante el trimestre julio-septiembre se inicié el proceso de disefio y diagramacién de los siguientes materiales:

® Libro Gregorio Selser. Una leyenda del periodismo latinoamericano de Julio Ferrer
Libro de crénica El Inglés de mi vida de Carolina Cassous

Libro de poesia Viajeros del tiempo de Guillermo Nizan

Travar el saber

Tesis de Posgrado

Libro del autor Gabriel Levita

Libro Paraiso de German Rétola

Libro El mundo es un pafuelo de Madres de Plaza de Mayo
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Por otro lado se gestiond la reimpresion del CD correspondiente al material complementario del libro "Voces de tinta". Preparacién del archivo y envio al proveedor.
Durante el trimestre octubre-diciembre:

¢ Libro Fuera del mapa de Gabriel Comparato

Libro Aguas arriba. Relatos sobre el Riachuelo Il

Terapia dialéctico conductual

Hablas en el aula

Libro sobre la Tucap Amaru

Libro Les di la mano, me tomaron la piel

El Mundo es un pariuelo de Madres de Plaza de Mayo - Tomo Il
Libro El Mundo es un pafuelo de Madres de Plaza de Mayo - Tomo |
La Cacha

Tesis doctorales

¢ Ya votaste? Experiencias de participacion politica de jovenes estudiantes de la UNLP
Libro El inglés de mi vida — Carolina Cassous

Libro Relatar con Luz — Florencia Larralde Armas

Libro Bases Anatémicas - Dr. Prat

Libro Caminando Sobre Gliptodontes (infantil)

Durante el trimestre enero-marzo 2019:

¢ Libro Pasaron cosas. Nuevo fracaso del neoliberalismo financiero en Argentina de Santiago Fraschina.
¢ Atlas de Poesia Il
s Libro Bases Anatémicas - Dr. Prat

Desarrollo de tareas de coordinacién general de caracter | En gestion Normal 50 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #628: Gestion de edicion Subtarea
permanente

Descripcion:

Dentro de la coleccién de catedra y de otras colecciones digitales y en papel, se realizan distintas tareas de coordinacién entre las areas de correccion y disefio.

e Se mantuvieron reuniones de trabajo con el equipo editorial.

¢ Se realizaron y presentaron informes de avance periédicos ante el director de EDULP y ante Secretaria Académica, ademas de informarse de otras particularidades relevantes en el devenir de la coleccién, en el
caso de la coleccion de libros de catedra.

e Se enviaron relevamientos y recordatorios a los miembros del equipo EDULP afectados al proceso de edicion propiamente dicho.

Correccion de originales Nueva Normal 70 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #628: Gestion de edicion Subtarea

Descripcion:

Durante el trimestre octubre-diciembre se inicié el proceso de correccion y edicion de los siguientes materiales:

Libro: lUNA] NUEVA VISION DE LA CULTURA GRIEGA ANTIGUA EN EL COMIENZO DEL TERCER MILENIO: PERSPECTIVAS Y DESAFIOS”
Libro: HABLAS EN EL AULA. La diversidad lingUistica en la institucién escolar.

Libro: YA VOTASTE. Experiencias de participacion politica de jévenes estudiantes de la UNLP.

Libro: LA VENUS DE LAS PIELES Traduccién del aleman de José Amicola.

Libro EL MUNDO ES UN PANUELO. Viajes al exterior de las Madres de Plaza de Mayo. Tomo 1 (1978-1997)
Libro “La ciudad de las Ranas”.

Libro “Biotecnologia y biodiversidad” de Sandra Sharry.

Libro “El Inglés de mi vida”

Libro Paraiso de German Retola.

Libro Travar el saber

Libro Atlas de Poesia Il y ensayos Archipiélagos de Eugenia Stracalli y Bruno Crisorio

Libro sobre el debate por el aborto. Voces de mujeres argentinas.
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® Libro "La Tupac en Jujuy. Constitucién de la organizacion barrial Tipac Amaru" de Claudio Martin Alvarado.
e Libro "La Cacha" de Javier Quinterno.
Durante el trimestre enero-marzo 2019:
® Libro "Fuera del Mapa" de Gabriel Comparato.
* Libro "Les di la mano, me tomaron la piel" de Javier Osuna. Proyecto en asociacién con Clacso.
» Libro Pasaron cosas. Nuevo fracaso del neoliberalismo financiero en Argentina de Santiago Fraschina.
* Libro "Bases Anatémicas para el estudio de las neurociencias".
® Libro "Miradas en articulacion" de Paula Morabes.
» Libro del autor Gabriel Levita "Movilizar la nacion"
Calculos de paginas y pedidos de presupuestos Nueva Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #627: Gestion de pre-edicion | Subtarea
Descripcion:
*Durante el trimestre octubre-diciembre se realizaron los calculos de paginas de los siguientes libros: *
*Atlas de poesia Il
*Ensayo archipiélago
*Guerrilla. Combatientes chilenos en Nicaragua, El Salvador y Colombia
*Bloomsbury
*Tupac Amaru
*El mundo es un pafuelo de Madres de Plaza de Mayo
*Escenas lesbianas
*Diccionario Queer
*La Venus de las pieles
*Gregorio Selser
*La Cacha
También, se pidieron presupuestos a las imprentas Linea Grafica e Impresiones Centro de los siguientes libros:
Terapia dialéctico conductual
*La politica del detalle
*Que el mundo tiemble
*Elites politicas y nacién
*Les di la mano, me tomaron la piel
*Travar el saber
*La Cacha
¢Ya votaste?
*Tesis de posgrado
*Hablas en el aula
*Fuera del mapa
Durante el trimestre enero-marzo de 2019 se realizaron calculos de pagina y se pidieron presupuestos de los siguientes libros:
*Bases Anatémicas para el estudio de las neurociencias
*Movilizar la Nacion
*Libro sobre el debate por el aborto. Voces de mujeres argentinas. En proceso.
*La Tuapac en Jujuy. Constitucion de la organizacion barrial Tapac Amaru
Asesoramiento a autores sobre cuestiones de disefio Nueva Normal 100 2018-07-01 2022-06-30 SubPrograma Operativo #627: Gestion de pre-edicion Subtarea
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Descripcion:

- Reunién por Serpientes Bonaerenses con Luis Giambelluca
- Reunién con Silvina Cordero y Ana Maria Dumrauf, docentes de Humanidades, por su libro sobre educacién y Universidad.

Durante el trimestre octubre-diciembre se realizaron reuniones con diferentes autores:

Durante el trimestre enero-marzo de 2019 se realizaron las siguientes reuniones con autores:

- Reunién con Fabiana Carbonari, docente de Arquitectura, por asesoramiento sobre las imagenes de su libro (ganador de un subsidio de la Secretaria de Cultura de Nacion).

3.03. [PG] Medios de Comunicacion y Publicaciones

3.03.01. [PE] Dispositivos Comunicacionales y Herramientas Audiovisuales Digitales, Radiofonicas y Graficas

3.03.01.04. [SP] Canal TV Universidad

Asunto Estado Prioridad % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
ELLAS HACEN - DOCUMENTAL Nueva Normal 80 2018-11-30 2019-05-14 Subtarea

Nota:

programa resurge como Hacemos Futuro.

Desde TVU se espera estrenar el 14 de mayo, dia que coincide con el aniversario del grupo de mujeres en el programa Ellas Hacen.

El documental de 26 minutos Ellas Hacen narra la historia de mujeres platenses que vieron abortado el suefio y derecho a una vivienda.En el barrio de Melchor Romero a solo una cuadra del Hospital 200 casas
quedaron frenadas en el cambio de gobierno en el afio 2015, un programa que se cortd y 200 suefios flotan hasta el dia de hoy. Mientras que estas mujeres y sus familias luchan aunque sea por la tierra las casas se
fueron deteriorando y han sido saqueadas por los mismos vecinos. Estas mujeres sofiaron y trabajaron en y por su casa. Cada una formada y capacitada en diferentes oficios del rubro de la construccién con sus
propias manos hicieron la casa que hoy no tienen. El programa llevado a cabo por el Ministerio de Desarrollo Social capacitaba y formaba a las mujeres, ademas de acompanarlas para terminar sus estudios. Hoy este

Incorporacion de pauta

En gestion

Normal

10

2018-04-01

2022-06-01

Proyecto

esquema de comercializacion

En gestion

Normal

10

2018-04-01

2022-05-31

Proyecto #647: Incorporacion de pauta

Subtarea

Descripcion:

publicidad.

Este esquema se esta llevando a cabo en la actualidad, y pretende desarrollarse a lo largo de toda la gestion.

En virtud de conseguir la sustentabilidad de los objetivos planteados y a partir de las posibilidades de incorporacion de pauta oficial y publicidad privada se ha disefiado un esquema de comercializacién de la tanda y de
otras opciones publicitarias dentro de la programacioén. El modo de incorporar estos nuevos recursos esta previsto en dos vias: a través de gestiones propias del canal y a partir de vinculaciones con agencias de

Practicas profesionales

En gestion

Normal

60

2016-07-01

2018-12-15

Proyecto

TVU - Carrera de Artes Audiovisuales (FBA)

En gestion

Normal

20

2016-07-01

2022-05-31

Proyecto #646: Practicas profesionales

Subtarea

Descripcion:

Desde el Afio 2016 llevamos a cabo el programa de articulacién académica “Practicas en TVU”, donde los estudiantes avanzados de 4to afio de la Licenciatura de Artes Audiovisuales de la Facultad de Bellas Artes,
UNLP realizan, cuatrimestralmente, practicas en TVUniversidad, en el marco de una materia optativa.
Actualmente se encuentran realizando sus practicas los estudiantes del segundo cuatrimestre, que finalizaran al culminar el ciclo lectivo.

Nota:

estudiante graduado.

El dia 30 de noviembre en paralelo a la culminaciéon de programas en vivo en TVU se dieron por finalizadas las practicas profesionales de los estudiantes del segundo cuatrimestre del Ciclo 2018. En la ultima clase
parte de las conclusiones que afianzan nuestra voluntad de continuar con esta vinculacién entre estudiantes, facultad y canal son:
- la necesidad por parte de los estudiantes de que esta materia sea obligatoria y no una optativa. Definiendo la necesidad de ampliacién del perfil de formacion de la carrera de Artes Audiovisuales y del perfil del
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- reconocer el sistema de produccion de contenidos de un medio publico y de un posible universo laboral del futuro egresado que amplie su horizonte
- conocer las formas de trabajo y contenidos de produccién de la plata, la region e universidad.
Se realizara una reunion el el Jefe de Departamento de la Carrera de Artes Audiovisuales con la intencién de continuar con las practicas de los estudiantes el afio 2019 y durante toda la gestién 2018-2022.

Practicas profesionales 2019 Nueva Normal 20 2019-02-15 2019-12-15 Subtarea #3201: TVU - Carrera de Artes Audiovisuales | Subtarea
(FBA)

Descripcion:

Para la convocatoria a inscripcion de las Practicas profesionales del 1er cuatrimestre, tvu realizé un spot audiovisual que el Departamento de Artes Audiovisuales publicé en su pagina.

Se inscribieron 20 estudiantes (el total de la matricula), que se encuentran realizando sus practicas en los distintos roles, produccién, camara, sonido, edicién, programacion, iluminacion.

Teniendo en cuenta la demora en el arranque del estudio, les docentes prepararon trabajos practicos para realizar en exteriores. En la segunda etapa de la préactica se incluiran tareas a desarrollar en estudio, tanto en
programas en vivo como grabados.

Fundacién Universitaria Los libertadores de Bogota Resuelta Normal 100 2018-07-01 2018-11-30 Proyecto #646: Practicas profesionales Subtarea
Colombia en TVU

Descripcion:

Estudiantes regulares de la Fundacién Universitaria Los Libertadores de Bogota - Colombia realizan un intercambio por convenio interinstitucional entre la UNLP y la Fundacién Universitaria Los libertadores de Bogota
Colombia.

Los estudiantes permanecen 480 horas en el canal Tv Universidad.

En este momento, TV Universidad alberga a dos estudiantes desde julio 2018 hasta diciembre 2018 que son avanzados en la carrera de Comunicacién Social - Periodismo en Bogota. Siendo su perfil de comunicacion,
los estudiantes participan en las areas profesionales de TVU. Las diversas tareas profesionales que realizan son supervisadas por trabajadores del canal. Luego se reporta su desempefio académico a la institucién a la
cual pertenecen. Las tareas que realizan son de orden técnico y de produccién periodistica. Finalizada la practica y su tiempo de intercambio, el canal les otorgara un certificado por su desempefio.

Nota:

Positivamente el dia 30 de noviembre de 2018, los alumnos David Camilo Choachi Castillo (C.C: 1.022.431.310) y Jesus Pardo Mosquera (C.C: 1.010.231.441) han finalizado sus practicas con una evaluacion
excelente demostrando un crecimiento profesional especifico en el medio universitario publico.

Creemos en la importancia de las practicas de estudiantes extranjeros en el canal. Queda pendiente fortalecer el vinculo mas directo entre el Canal y la Universidad de Los Libertadores.

Se adjunta parte de la evaluacién que realizamos.

Redes y articulaciones En gestion Normal 77 2016-03-01 2018-11-30 Proyecto
"NOTI U" Resuelta Normal 80 2016-03-01 2019-11-30 Proyecto #645: Redes y articulaciones Subtarea
Descripcion:

Produccién y Realizacion del Programa “Noti U” Noticiero Universitario Nacional donde participan todas las universidades publicas del pais. Es producido por la RENAU/CIN y desde su primera emision en el afio 2016 a
la fecha es realizado integramente en TVU. En noviembre finaliza la tercer temporada 2018.

Nota:

Se dio inicio el dia 12 de abril a la IV Temporada de Noti U. El noticiero donde participan todas las Universidades de la Red Nacional Audiovisual Universitaria. Son mas de 35 las que participan. En este contenido
integramente producido por el canal TVU que todos los viernes dispone por FTP para que todos los canales puedan programarlo en su grilla de programacion. Desde MUndo U estan en negociaciones para conseguir
que el Programa pueda programarse en Canal 7.

Adjuntamos el cronograma del primer mesy el protocolo de envios con el que trabajamos afo a afio con y compartimos los links del programa 01 2019 en nuestro nuevo estudio ya instalado en el 8vo piso del Edificio
Karakachoff.

Programa Noti u_01_2019

Bloque 01:
https://youtu.be/ETVL04_slYc

Bloque 2:
https://youtu.be/Gwarud3j-kw

Documental Especial Reforma Universitaria-CRES En gestion Normal 50 2018-06-11 2018-11-30 Proyecto #645: Redes y articulaciones Subtarea

Descripcion:
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Participacién en Documental Especial Reforma Universitaria. Durante la CRES 2018, el director del canal e integrantes del staff de TVU participaron de la produccién y direccién del documental especial sobre la
Reforma Universitaria. En este momento el documental se encuentra en post-produccion y sera un contenido para todos los canales universitarios del pais. Tv Universidad UNLP prevée programarlo para el 2019.

Nota:

El documental fue editado como un programa especial de "NOTI U", para ser emitido en todos los Canales Universitarios del pais.

PARTICIPACION EN EXPO UNIVERSIDAD Resuelta Normal 100 2018-06-21 2018-06-25 Proyecto #645: Redes y articulaciones Subtarea

Descripcion:

El canal participé de la Expo Universidad 2018 con un stand compartido con la Radio Universidad, mostrando las producciones de contenidos como sintesis de la pantalla del canal los tres dias que funcioné la Expo.

Vinculacion TVU - TAL TV En gestion Normal 30 2018-07-15 2022-05-31 SubPrograma Operativo #644: Vinculaciones Subtarea
estratégicas

Descripcion:

Fortalecimiento de los vinculos con TAL TV (Red de Television de Latinoamérica), con quienes nos encontramos constituidos como socios y realizamos intercambio de materiales culturales. En julio de este afio
participamos de los Premios TAL 2018, concurso que premia contenidos de las televisoras publicas y culturales del continente. Tv Universidad particip6é con el microprograma Protagonistas, un programa que aborda
personajes de la cultura popular de la regién, en el que la descripcion - con humor y un ritmo preciso- se articula con las declaraciones en primera persona de los entrevistados.

En dicho contexto la participacién de los canales universitarios que conformamos la RENAU fue muy alto y funcioné como punta de lanza para idear la conformacién de la Red Universitaria de Canales
Latinoamericanos que hoy esta en gestion de conformacion.

Nota:

En el mes de abril 2019 nos dieron el Paquete 1 - 2019 de la distribucion de la RedTAL para descargar material y definir qué programar en nuestra pantalla. Recién estamos en la etapa de logueo, eleccién y
evaluacion de los contenidos para un espacio en la grilla de TVU.

Intercambio de materiales Nueva Normal 30 2019-02-01 2019-12-31 Subtarea #3168: Vinculacion TVU - TAL TV Subtarea

Descripcion:

Recibimos el paquete de materiales de la RED Latinoamericano TalTV y seleccionamos algunos contenidos de interés para transmitir durante los meses de febrero y marzo.
Evaluaremos también agregar contenidos en préximas grillas mensuales de 2019.
Adjuntamos el paquete de contenidos.

Vinculaciéon TVU - Concejo Federal de la TV Publica En gestion Normal 65 2018-11-30 SubPrograma Operativo #644: Vinculaciones Subtarea
estratégicas

Descripcion:

Participamos de la reunién anual del Consejo Federal de la TV publica donde se encuentran representados los canales publicos de todas las provincias. En estas reuniones se definen lineas de capacitaciones,
intercambio de materiales y posibles co-producciones entre los diferentes canales conjuntamente con el Sistema Federal de Medios y Contenidos Publicos.

Nota:

La reunién se desarrollé el dia 30 de noviembre y asisti6 a la misma el Pro-secretario de Medios y Publicaciones de nuestra Universidad Gustavo Cirelli.
En esta oportunidad se resolvieron nuevas formas de promocion para la difusién de contenidos.

Participacion en reunién anual 2019 Nueva Normal 100 2019-03-21 2019-04-10 Subtarea #3175: Vinculaciéon TVU - Concejo Federal de | Subtarea
la TV Pablica

Descripcion:

El Director del canal particip6 de la reunién Anual realizada los dias 21 y 22 de marzo. En esta se comunicé la creacion del canal de television del Consejo Federal de televisoras publicas"El MiradorTV", del cual

formamos parte.
En este momento compartimos nuestro programas "Minimagazine" y "Todes" con "El Mirador tv". Estos seran utilizados en la etapa de testeo de la sefal, previo al lanzamiento del canal.
Se adjunta comunicado del Consejo Federal.
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Formalizacién del pedido de equipamiento Nueva Normal 30 2019-04-09 2019-04-09 Subtarea #3175: Vinculaciéon TVU - Concejo Federal de |Subtarea
la TV Pudblica

Descripcion:

Encuentro con Pedro Ramén Aparicio, Gerente de Relaciones Institucionales y Prensa de la Televisiéon Piblica Argentina para formalizar el pedido de equipamiento para el Canal Universitario segun fue acordado
previamente entre el Director del canal, Cristian Jure y el Secretario de Medios Publicos Héctor Lombardi, y para delinear estrategias de intercambio mutuas entre ambas instituciones.

Vinculacién TVU - RENAU/CIN En gestion Normal 70 2022-05-31 SubPrograma Operativo #644: Vinculaciones Subtarea
estratégicas

Descripcion:

Participacion en la RENAU / CIN produciendo materiales conjuntamente con otras universidades publicas para diferentes ciclos de produccién. A principios de abril de 2018 por medio de la convocatoria del Plan
Federal de Contenidos el canal fue subsidiado para realizar las siguientes producciones:

CAMPARNA DE BIEN PUBLICO: 3 spots sobre migrantes que ya fueron realizados desde mayo del 2018 y entregados en agosto 2018. Ya se encuentran las entregas aprobadas por el CIN.

SERIE DOCU.U: el canal realiz6 un capitulo documental de 30 minutos de duracién sobre el Parque Provincial Ecas, este capitulo se incluird al Ciclo denominado Docu.U donde la consigna de este afo fue parques
nacionales / proviciales. La produccién del capitulo, por ser la primera vez del ciclo incluyé el disefio grafico propio del Canal TVU como propuesta para todos los demas.

EN CARRERA: microprogramas que dan cuenta de carreras singulares de la UNLP. Desde el testimonio de un graduado o casi graduado hablan de su experiencia en la universidad; lo singular de la carrera, lo mas
dificultoso. Este formato resulté tan necesario que hicimos mas cantidad que los pautados por el CIN. Los mismos fueron compartidos para la plataforma de Mundo U. Hoy carreras que se estudian en la UNLP son
vistas en pantallas de canales universitarios publicos de todo nuestro pais. Algunas de las carreras que mostramos fueron: Astronomia; metereologia; veterinaria; periodismo deportivo; arquitectura; ingenieria; letras;
etc.

NEXOS: microprogramas educativos para fortalecer el vinculo de alumnos de secundarios y su relacién con la universidad. Las tematicas fueron: género; matematica; inclusién; tics.

La propuesta de produccién de materiales audiovisuales se ha desarrollado a partir del trabajo conjunto de las unidades académicas que participan del Proyecto Nexos UNLP ( Facultad de Ciencias Exactas, Facultad
de Ciencias Naturales y Museo, Facultad de Periodismo y Comunicacién Social, Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion, Facultad deVeterinaria, Facultad de Bellas Artes, Facultad de Psicologia, Facultad
de Informatica, Facultad de Ingenieria, Facultad de Ciencias Econémicas y Facultad de Ciencias Astronémicas y Geofisicas), la coordinacién de la Secretaria de Asuntos Académicos de la Universidad Nacional de La
Plata y el Canal TV Universidad.

En este momento estan entregados a la espera de la aprobacién de los contenidos por el CIN.

POBLADORES: ciclo de pobladores de la region. El capitulo de la UNLP sera sobre los productores de flores. Estamos en la pre-produccion. El objetivo es realizar la grabar este afio y empezar la edicion en febrero de
2019 para entregar en marzo 2019. Este proyecto pretende ser mostrado por la pantalla de TVU y en la Plataforma de Mundo U para dar cuenta de la realidad de los migrantes y su rol fundamental en la regién
frutihorticola mas importante de nuestra Regién. Queremos vincular este proyecto con el trabajo que se viene realizando desde el Consejo Social de la UNLP.

NOTI U: semanalmente el canal hace entrega del programa NOTI U, producido, grabado y editado por la UNLP. Los envios son todos los viernes por youtube y sistema de FTP para que todos los canales universitarios
de la RENAU programen el mismo en sus grillas.

Ademas con el CIN se llevaron a cabo tres plenarios en lo que va del afio. En esos encuentros se definieron los lineamientos de produccién de contenidos para la plataforma; se lanzo6 la actualizacién de la web de
Mundo U; se ajustaron los cronogramas de entregas de las convocatorias 2017; se puso en comun la actualidad universitaria (presupuestos; panorama financiero; sefial; canales a medio camino de terminarse, etc); la
preocupacion de algunos canales ganadores de los premios EDUCAR.SE que aun no fueron puestos en marcha y el proyecto NEXOS.

Nota:

En el afio 2019 se llevo a cabo el primer Plenario del CIN donde se dieron a conocer los resultados de un relevamiento de la produccién de la Red nacional Audiovisual universitara. Este informe presenta los resultados
del relevamiento de caracteristicas, condiciones y necesidades de produccién de los espacios que participan de la Plataforma Nacional Audiovisual Universitaria “Mundo U”. Fue realizado en el marco de la Practica
Profesional Supervisada (PPS) de la Especializaciéon en Gestion y Produccion de Medios Audiovisuales del Centro de Estudios

Avanzados (CEA) de la Universidad Nacional de Cérdoba (UNC) El estudio se desarroll6é durante los meses de agosto a noviembre de 2017, bajo la

coordinacién de la Unidad de Gestion de Proyectos de Comunicacién Audiovisual (UGPCA) del

Consejo Interuniversitario Nacional (CIN).

Ademas en el plenario se dieron a conocer las bases de la 4ta Convocatoria del Plan De produccién RENAU que lleva el nombre de SOMOS UNIVERSIDAD. La convocatoria invita a todos los canales a participar de la
produccién de micro-programas donde se desarrollen diferentes tematicas sobre derechos universitarios. El canal esta en el desarrollo de la propuesta y eleccién de tematicas a tratar. Se adjunta plan de convocatoria y
financiamiento que otorgan. A diferencia de otros afios el sistema de participacion y envios de proyectos sera a través de la plataforma Mundo U cargando virtualmente los proyectos. (se adjunta el protocolo de carga).
Ademas se habl6 sobre el re-lanzamiento de Noti U, ajustes de envios de material y tipo de calidad de contenidos. Ya se empez6 a emitir desde el 12 de abril 2019 la 4ta Temporada del Noticiero de toda la Red
producido integramente por la UNLP. Desde Mundo U sieguen las negociaciones para encontrar un espacio en la grilla de Canal 7 para que se emita NOTI U.

El plenario tuvo la participacion de mas de 40 centros de produccién audiovisual. Los temas centrales fueron: producciones futuras; posibles convocatorias con financiamiento; relaciones con otras redes de
latinoamerica para intercambiarnos entre todos materiales; préximos mercados de television.

Vinculacion TVU - SISTEMA FEDERAL DE MEDIOS / En gestion Normal 100 2018-11-30 SubPrograma Operativo #644: Vinculaciones Subtarea
Academie France 24 estratégicas
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Descripcion:

En el marco del convenio de cooperacion entre los Sistemas de Medios Publicos de Francia y Argentina se invit6 a todos los canales publicos provinciales y nacionales integrantes del Consejo Federal a diferentes
capacitaciones. Tv Universidad participd en los siguientes cursos:

1)Entrenamiento frente a Camara - Academie France 24.

2) Gestién de noticieros de radio y television - Academie France 24.

3) Jornadas de capacitacion para Periodistas de medios Publicos de Argentina - Academie France 24.

Nota:

Sobre el item 1) se adjunta la convocatoria de Academie France 24.

Vinculacién TVU - Instituto Piazza Resuelta Normal 80 2018-03-01 2018-11-30 SubPrograma Operativo #644: Vinculaciones Subtarea
estratégicas

Descripcion:

La escuela de maquillaje del Instituto Piazza se vincul6 desde marzo del 2018 con el canal para que sus alumnas realicen practicas en el estudio maquillando a los conductores e invitados de los diferentes programas
que se realizan a diario en vivo.

Las alumnas de las distintas filiales del instituto realizan sus practicas desde mayo del 2018 en maquillaje y asesoria de imagen a los conductores que estan delante de camara. Ademas desde el instituto se han
conseguido canjes de maquillaje y de ropa para los conductores, asesorando de manera personalizada a cada conductor.

Nota:

El 30 de noviembre del 2018 se finalizaron las practicas de las alumnas de las distintas filiales de Instituto Piazza realizadas en el canal en el marco de los programas en vivo. Se realizé una reunién con las
Coordinadoras para realizar un balance del afio y proyectar la continuidad en el afio 2019 a definirse en febrero marzo del préximo afo habiendo sido la conclusion altamente positiva para ambas partes.
Adjuntamos la Asesoria de Imagen que hicieron los alumnas del Instituto Piazza para los conductores de TV Universidad.

Vinculaciéon TVU - Deusche Velle (Dw Alemania en Nueva Normal 10 2019-03-01 2019-12-31 SubPrograma Operativo #644: Vinculaciones Subtarea
espariol) estratégicas
Descripcion:

DEUSCHE VELLE (DW ALEMANIA EN ESPANOL)

Cooperacién con Deutsche Welle, a través de la cual TV UNLP obtendria el derecho de retransmitir gratuitamente programas de la sefial satelital DW Espariol. Esta esta ubicada en el satélite Intelsat 34 (a partir del 1 de
marzo).

Para que TVUNLP pueda retransmitir programas de Deutsche Welle, es necesario firmar un acuerdo de retransmision. Este fue supervisado por el area de Propiedad Intelectual de nuestra Universidad, la cual hizo
algunas observaciones que fueron enviadas y en éste momento estan siendo evaluadas.

Se adjunta la pisada del satélite y los parametros de recepcion.

Siguiendo el siguiente enlace es posible acceder a un listado de los programas que ofrece Deutsche Welle, y pinchando en el titulo del programa permite visualizar los videos de las Gltimas emisiones:
https://www.dw.com/es/tv/emisiones-tv/s-9134

Pantalla TVU

En gestion

Normal

96

2017-02-01

2018-12-31

Proyecto

Proyecto Pantalla TVU

En gestion

Normal

100

2018-02-01

2018-11-30

Proyecto #643: Pantalla TVU

Subtarea

Descripcion:

Durante el afo 2018, nos propusimos un Relanzamiento del proyecto PANTALLA TVU que tiene por objetivo incorporar la produccion de los productores y realizadores de la region a la pantalla del canal. Existen dos
tipos de producciones: mixtas (co-produccion) o ajenas (produccion externa al canal).

Para este fue fundamental re-establecer contactos de intercambio de material con organismos locales que producen audiovisuales; clubes (aportan materiales para el programa Multideportivo y Cédigo Naranja),
sindicatos (aportan materiales para el programa Laburantes), organizaciones barriales, escuelas, colegios (aportan materiales para Los programas Nos Estamos Viendo, D1, CTV y Dos Mitades), productoras
audiovisuales de la regién (aportan materiales para programas especificos y también con productos audiovisuales independientes que forman parte de la programacion.

RIO BRAVO

Nueva

Normal

90

2018-03-01

2018-12-30

Proyecto #643: Pantalla TVU

Subtarea
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Descripcion:

Incorporacion de RIO BRAVO: Programa de produccion ajena al canal conducido por Florencia Saintout y Roberto Caballero donde se abordan temas coyunturales de la politica latinomericana. Es un programa
semanal, programado en nuestra pantalla desde el afio 2017 hasta diciembre del 2018.

ELEMENTO VITAL |Engestion | Normal |90 |2018-03-01  [2018-12:31 | Proyecto #643: Pantalla TVU | Subtarea

Descripcion:

Incorporacion de ELEMENTO VITAL. EL AGUA EN EL SIGLO XXI, programa de produccién ajena, producido por el sindicato SOSBA donde se abordan temas vinculados con el medioambiente. Realizado en todo el
pais con la participacion de investigadores de la UNLP. Durante el mes de octubre, noviembre y diciembre programaremos la tltima temporada.

OVEUH |Resue|ta |Normal |1oo |2018—02—01 |2018—11—30 |Proyecto#643: Pantalla TVU |Subtarea

Descripcion:

Incorporacién de OVEUH. Microporgramas de produccién ajena al canal donde se realizan pequefas entrevistas a vecinos de la ciudad donde el elemento convocante es un huevo frito cocinado en distintas esquinas de
la ciudad de La Plata. Se encontrara en pantalla durante toda la programacion 2018.

Nota:

Estos micro programas a se emitieron por la sefial del canal y por nuestras redes.

CONTINENTES En gestion Normal 100 2017-02-01 2018-11-30 Proyecto #643: Pantalla TVU Subtarea

Descripcion:

Incorporacion de CONTINENTES programa de analisis de politica internacional producido por la sefial HispanTV con la participacién de reconocidos politélogos y analistas internacionales. En pantalla durante la
programacién 2017 hasta noviembre del 2018.

Nota:

El Ciclo de programas CONTINENTES fue emitido por la pantalla de TVU. Seguramente el afio que viene con nuevas producciones HISPAN TV ofrezca material de estreno para nuestra pantalla. Compartimos el canal
de reproduccién de Youtube de Hispan Tv:
https://www.youtube.com/watch?v=7Yue0Ncj-2U&list=PL0ki3V4LxmT4YodZ5JDCAaH1vlilyij7Z

Co-producciones En gestion Normal 64 2014-08-01 2019-11-30 Proyecto
CO-PRODUCCION ORQUESTA ESCUELA - UNLP / Resuelta Normal 100 2018-06-01 2018-11-30 Proyecto #642: Co-producciones Subtarea
TVU

Descripcion:

Desde la Secretaria de Extension en vinculacién con el Canal TVU y la Orquesta Escuela de la UNLP se producird en conjunto una campana de donaciéon de instrumentos para los 60 alumnos que integran la orquesta
que son de los barrios Villa Alba, Arana y otros barrios de La Plata. la propuesta del canal es realizar 2 o 3 spots donde se cuenten datos curiosos de la orquesta; de los instrumentos y se concientice y de valor a la
importancia de cada donacién. Ademas explicar en uno de los spots cémo y a donde realizar la donacién. Los spots se acercaran al Museo de Ciencias Naturales (Noche de los Museos); a prensa UNLP; y a la radio
para que en conjunto se realice la difusion. Estado actual del proyecto: estamos en instancia de pre-produccién para la grabacién con los alumnos; ya se realizé el disefio. Resta: editar y definir como y donde se haran
las donaciones.

Nota:

Los spots fueron editados en 3 versiones diferentes con diferentes testimonios; siendo difundidos en todas las redes del Canal TV Universidad y a disposicion de la Coordinadora de la Orquesta Escuela que dispuso de
los mismos para seguir la difusiéon con aliados del ambito universitario. El resultado de los mismos fue muy exitoso y si bien nuestra tarea finalizé la que perdura es la de la difusién, ya que, la convocatoria a donar sigue
abierta.

SPOT Instituto de Relaciones Internacionales (IRIl) - TVU | Resuelta Normal 100 2017-11-01 2018-10-31 Proyecto #642: Co-producciones Subtarea

Descripcion:

Desde el afio pasado empezamos a trabajar en conjunto con el IRI- UNLP que solicité le realizaramos un spot insitucional para su pagina. Este objetivo se cumplié y el IRl qued6 muy satisfecho con el resultado en
conjunto. Desde julio del 2018 el IRI solicité al canal el desarrollo y produccién de dos spots promocionales del IX Congreso de Relaciones Internacionales de la Universidad, ademas la realizacién de diferentes giffs
promocionales para difundir en redes sociales, mails y teléfonos moéviles. Estamos en la instancia de produccién y planificamos finalizarlos a fines de octubre.
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Nota:

Se finalizaron dos spots audiovisuales de 1 y 3 minutos de duracién para diferentes pantallas: el de breve duracién se produjo para ser de introduccién a cada Charla del Congreso y para el Instagram. Esta Red Social
el IRI no la tenia y por sugerencia del canal la crearon. El spots mas largo se hizo para que quede en las pantallas de los televisores del IRI.
Por otra parte el canal produjo diferentes giffs para difundir la convocatoria del Congreso via grupos de wassap y mails como una herramienta mas para el IRI.

Co-producciéon Facultad de Odontologia - TVU A atender Normal 20 2018-10-01 2019-11-30 Proyecto #642: Co-producciones Subtarea

Descripcion:

El objetivo de esta co-produccion es la realizaciéon de un programa de entrevistas donde la Facultad realizara la produccién y conduccién. El canal resolvera la grabacion, técnica, la edicion y el formato. Nos
encontramos en la pre-producciéon del piloto para resolver el formato y evaluar cémo continuar. Esta idea surge de la Facultad, de querer entrevistar a figuras de la universidad y la ciudad en el sillén de un consultorio
odontolégico. Los objetivos son: conocer al entrevistado; promocionar la educacion bucal; hablar de sus miedos, sus desafios; el trabajo en extension; etc. Se prevée resolver el formato en el 2018 y comenzar el 2019
con la produccioén de los programas.

Nota:

Al dia de hoy aun no hemos podido reunirnos por este programa: por un lado el estudio del canal no estéa totalmente instalado, y eso frena el avance de propuestas co-producidas; y por el otro, desde la Facultad de
odontologia iban a proponer el invitado para el el programa piloto y todavia no fue definido-

SPOT COMUNIDAD SORDO INGRESANTES 2019 Resuelta Normal 40 2018-08-01 2018-10-30 Proyecto #642: Co-producciones Subtarea

Descripcion:

CO-PRODUCCION entre: Direccién de Inclusién de Discapacidad y Derechos Humanos de la UNLP, Prosecretaria de Derechos Humanos de la UNLP dependiente de la Secretaria General Y TV Universidad.

El canal ofrece el chroma del estudio y el soporte de equipamiento técnico y profesional para las grabaciones de diferentes relatos que el equipo de trabajo de discapacidad necesita difundir, a los ingresantes de la
Comunidad Sorda del ciclo lectivo 2019.

El equipo de produccién esta compuesto por las interpretes de lengua de sefias Argentina y un referente de la Comunidad Sorda quien actiia como asesor y mediador Sordo.

En el afio 2017 el canal realiz6 jornadas de estudio para realizacién de sus spots, y en esta oportunidad se propone una segunda edicion.

Difusién de SPOTS DE CAMPANA MIGRANTES Resuelta Normal 100 2017-06-01 2019-02-28 Proyecto #642: Co-producciones Subtarea
realizados en conjunto con el CONSEJO Social de la
UNLP

Descripcion:

El canal trabaj6 y participé durante el afo 2017 y inicios de 2018 de una comision de produccion con los integrantes del Espacio Migrante, realizando diferentes spots a partir de las consecuencias que trajeron las
declaraciones sobre el Decreto 70.
Los spots se encuentran terminados y seran difundidos por el canal en la programacion de 2019.

Nota:

Los spots fueron entregados al Consejo Social para que difundan auténoma mente dentro y fuera de la Universidad. El canal por su parte, los programara en la grilla de Verano 2019.

MULTIDEPORTIVO Resuelta Normal 10 2018-07-01 2018-11-30 Proyecto #642: Co-producciones Subtarea

Descripcion:

MULTIDEPORTIVO es una co-produccién entre la Tecnicatura de Periodismo Deportivo de la UNLP Y TV Universidad.

MULTIDEPORTIVO, el semillero del periodismo deportivo de la universidad, de la ciudad La Plata y de la regién. Es un espacio donde tendran lugar esos deportes de los que nadie habla, con la mirada joven de un
panel repleto de especialistas.

Producido, conducido por alumnos de la Tecnicatura de Periodismo Deportivo, Facultad de Periodismo y Comunicacion social.

El programa es de transmisién en vivo, tiene una duracién de 1 hora, una salida semanal al aire, con 2 repeticiones. Delante de camara se encuentran 10 panelistas, cada uno de ellos desarrollando la actualidad de
diferentes deportes especificos.

2da temporada Multideportivo Nueva Normal 10 2019-04-15 2019-11-30 Subtarea #3138: MULTIDEPORTIVO Subtarea

Descripcion:

Durante el mes de abril se realizaron reuniones de planificaciéon con el equipo, y pruebas de camara con conductores, para arrancar en el mes de mayo una segunda temporada de Multideportivo.
La conduccién estara a cargo de Camilo Cagni y el Programa se emitira en vivo los dias martes de 16 a 17 hs.
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CODIGO NARANJA Resuelta Normal 10 2015-03-01 2018-11-30 Proyecto #642: Co-producciones Subtarea

Descripcion:

Desarrollo de la cuarta temporada de CODIGO NARANJA, el programa que informa sobre toda la actualidad del basquet regional en un
solo programa, resumiendo lo que ocurre en los 33 clubes de la
regién en sus cuatro categorias. Con 1 transmisiéon semanal en vivo.

Codigo Naranja es una co-produccion entre la Tecnicatura de Periodismo Deportivo, de la Facultad de Periodismo y Comunicacién Social, UNLP.

Nota:

Se dio por finalizada la Temporada 4 de Cédigo Naranja. Se trabajé a fines de noviembre con la produccién de nueve latas para la Programacion de Verano 2019. Para el afio que viene se piensa en que la conduccién
sea con jugadores de basquet que ademas estan estudiando Periodismo Deportivo.

5ta temporada Cédigo Naranja | Nueva | Normal | 10 | 2019-03-01 | 2019-11-30 | Subtarea #3141: CODIGO NARANJA | Subtarea

Descripcion:

Durante los meses de marzo y abril se realizaron reuniones de planificacién con el equipo, y pruebas de cadmara con conductores, para arrancar en el mes de mayo con la Quinta temporada de Cédigo Naranja.
El programa se transmitira en vivo, los lunes de 16 a 17hs.

EL MEJOR PLAN |R%wm |Nmmm |% Pm¢%o1 |2m&ﬁeo |mem#MZC&meMW% |&Mww

Descripcion:

Desarrollo de la quinta temporada del ciclo de tv cultural y artistico EL MEJOR PLAN, a partir del cual se reconoce la actualidad artistica y cultural de la regién.
Programa semanal de transmisién en vivo.

Nota:

Este ario, a diferencia de las temporadas pasadas, el programa emitira los dias martes de 17:30 a 18:30 hs con la conduccién de Lia Gémez y Federico Ambrosis.

HABITACION 73 En gestion Normal 100 2019-01-01 2019-02-01 Proyecto #642: Co-producciones Subtarea

Descripcion:

Programacién del contenido “Habitacién 73” es una Serie Web, Sitcom co-producida entre TVU y la productora de contenidos Slim Moustache.
“Habitacién 73” sera programada en la pantalla de TVU para enero 2019.

Nota:

Finalmente esta serie web se programé en la pantalla de TVU en octubre-noviembre y se estrené en las redes de TVU y de la productora Slim Moustache con el mismo material de difusion. La serie es de 8 capitulos de
5 minutos. Se adjuntan los flyer promocionales y a continuacién se comparte la lista de reproduccion del canal de YouTube:

Capitulo 01: https://www.youtube.com/watch?v=jauV6VmNd4s
Capitulo 02: https://www.youtube.com/watch?v=XFdDiohA3-8
Capitulo 03: https://www.youtube.com/watch?v=3adMycZfsK0
Capitulo 04: https:/www.youtube.com/watch?v=6XTTwsYypCs
Capitulo 05: https://www.youtube.com/watch?v=kuOYapZtol4
Capitulo 06: https://www.youtube.com/watch?v=isTfyWo8jrk
Capitulo 07: https://www.youtube.com/watch?v=1BL7UeLGVeA
Capitulo 08: https://www.youtube.com/watch?v=sCDgCIxWPpw

Lista de reproduccion: https://www.youtube.com/watch?v=jauV6VmNd4s&list=PL6Ez2TkUF8RNQYYvOMdkyhBttAApOeufC

Proyecto Semanario Universitario 2019 Nueva Normal 40 2018-12-01 2019-11-30 Proyecto #642: Co-producciones Subtarea

Descripcion:

En base al diagnéstico realizado de la necesidad de potenciar la difusiéon de las actividades que transcurren en las distintas Unidades Académicas y Dependencias de nuestra Universidad, el Canal planteé la propuesta
de realizar un Noticiero con contenido especificamente universitario, espacio que sera co- producido entre todas las Facultades que deseen estar presentes.
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Tendra una emisién de una vez por semana en la pantalla y redes del Canal y aspira la difusién del mismo en las distintas paginas y portales de la Universidad.
Nos encontramos en un proceso de pre-produccién, evaluando en conjunto con los responsables de las distintas areas de comunicacion de las Facultades sus posibilidades técnicas para la participacion.

Adjuntamos un protocolo que es nuestra propuesta para el trabajo.

Semanario Universitario 2019 Nueva Normal 40 2018-12-01 2019-11-30 Subtarea #4924: Proyecto Semanario Universitario Subtarea
2019

Descripcion:

"Semanario” es el Primer programa co-producido por Tvu, las Facultades, dependencias y gremios de la UNLP.

Durante diciembre de 2018 y abril de 2019 se realizaron reuniones con los encargados de las areas de prensa y difusion de todas las Facultades para coordinar la produccién del primer programa.

Tvu como responsable de la produccién general realizé una muestra de los objetivos planteados y de un programa piloto; planteé el debate y andlisis sobre la importancia en la difusién de las producciones que se
realizan en la UNLP.

Realizé la coordinacion diaria con los referentes de cada Facultad para la cobertura de eventos, charlas y difusion de investigaciones, trabajos de extensién y multiples actividades a través de diferentes formatos
propuestos. Es importante destacar que los formatos que se concentran en Semanario son insumos de difusion para cada Facultad, dependencia y Gremio, donde cada uno de ellos los comparte en sus propias redes y
paginas.

A diario se fortalecen los lazos institucionales en pos de garantizar nuestro principal objetivo, que es la difusién del trabajo de investigacion, docencia, extension y vida estudiantil y gremial de la UNLP.

El viernes 12/4 se grabé el programa n°1.
El Semanario sera transmitido todos los viernes a las 16hs.

HABITACION 73 Nueva Normal 100 2018-05-01 2020-11-30 Proyecto #642: Co-producciones Subtarea

Descripcion:

Programacién del contenido “Habitacién 73” es una Serie Web, Sitcom co-producida entre TVU y la productora de contenidos Slim Moustache.
“Habitacién 73” sera programada en la pantalla de TVU para enero 2019.

TODES Resuelta Normal 53 2018-10-01 2018-10-01 SubPrograma Operativo #641: Contenidos de TV Subtarea
Universidad

Descripcion:

Produccién de nuevo programa TODES, Es un Magazine semanal con contenido feminista que propone deconstruir y
analizar las diversas miradas sobre el género. Realiza un abordaje sobre

la lucha del feminismo pasando por el andlisis de diversos temas como el

aborto, el machismo, el acoso callejero, la construccién de los cuerpos,

violencia de género, entre otros temas que permiten profundizar las

problematicas de vivir en un sistema patriarcal.

COMUNICADO |Resuelta |Normal |1oo |2018—10—01 |2018—10—01 |Subtarea#2583:TODES |Subtarea

Descripcion:

Desde su primera emision, el programa feminista TODES, y en particular su conductora Belén Valenzuela, su productora general Nadia Portillo, y el canal de la Universidad Nacional de La Plata, TVU, que emite el ciclo,
vienen sufriendo un sistematico, sostenido y violento ataque en redes sociales y en algunos medios de comunicacion, ante dicha situacion realizamos la publicacién del siguiente comunicado.

Exhibicién Todes en Universidad Nacional de Misiones | En gestion | Normal |30 |2018-1 1-01 |2o19-12-o1 | Subtarea #2583: TODES |Subtarea

Descripcion:

La Universidad Nacional de Misiones solicit6 el permiso correspondiente para exhibir los capitulos pertenecientes al programa "Todes", para ser emitido en el ciclo lectivo 2019.
Nos encontramos realizando las gestiones pertinentes para llevarlo a cabo.
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Todes Temporada 2 Nueva Normal 30 2019-02-01 2019-11-30 Subtarea #2583: TODES Subtarea

Descripcion:

Durante la primer temporada producida en el ciclo 2018, se realizé un abordaje sobre la lucha del feminismo pasando por el analisis de diversos temas como el patriarcado, aborto, el machismo, el acoso callejero, la
construccién de los cuerpos,
violencia de género, etc.

En la temporada 2 Todes se propone abordar las siguiente tematicas: maternidades feministas, mujeres/identidades disidentes y dictadura, feminismos populares, pornografia y goce, economia feminista, justicia
patriarcal, violencia mediatica, mujeres/identidades disidentes y deporte, etc.

Durante los meses de febrero, marzo y abril la produccién de Todes realizé formatos en exteriores y en el mes de mayo comenzara la transmisiéon de programas en vivo, todos los jueves a las 16hs.

SINTESIS TVU Resuelta Normal 80 2018-12-20 SubPrograma Operativo #641: Contenidos de TV Subtarea
Universidad

Descripcion:

SINTESIS TVU, es una lata de contenidos propios de Tv Universidad donde incluimos diferentes microprogramas de diversas tematicas vinculadas a la cultura, la ciencia, los oficios, etc. Estos circulan por las redes
sociales, forman parte de distintos programas de piso del canal, y son programados en pantalla como SINTESIS TVU se compone de los Microprogramas que describimos a continuacion:

Desde julio 2018 se comenz6 con la produccién de OFICIOS TERRESTRES, unos micros audiovisuales producidos con el apoyo del director de la escuela de Oficios de la UNLP Sergio Serrichio, donde se cuentan
brevemente historias de vida de graduados de la escuela de oficios, la importancia del paso por la UNLP; el valor de un titulo universitario y la matricula para trabajar auténoma mente; el proceso educativo; la emocién
de recibirse. La produccién de estos micros queda a disposicion del director de la Escuela de Oficios para promocionar, difundir la formacién que realizan. Algunos de los perfiles de los graduados que son mujeres se
estan exhibiendo en el nuevo programa Todes donde se muestran a mujeres en oficios donde mayoritariamente los han ocupado los hombres.

Desde agosto empezamos a producir la AGENDA CULTURAL Y LA PLATA SIN PLATA. ambos micros audiovisuales se pensaron como oferta cultural en la plataforma de nuestro instagram y ademas como vtr-informe
dentro del noticiero diario Nos Estamos Viendo.

Desde fines de agosto se comenzé a producir CIRCUITO ROCK, un micro programa pensado para redes donde se hace un resumen de la agenda rockera de la ciudad con y sin plata. esta agenda resume las
actividades mas trascendentes de la semana desde el jueves al domingo. Estos resumenes se publican en instagram donde tienen cada vez méas reproducciones y van como vir-informe dentro del programa Nos
estamos Viendo.,

CURIOSIDADES, este microprograma fue uno de los primeros en desarrollarse en el canal y al dia de hoy siguen en produccién permanente. Curiosidades pretende contar en un plano secuencia las diferentes
“curiosidades” que transcurren en el mundo universitario. La duracién es de dos minutos y se acomparia de datos curiosos, ademas de un link para obtener mas informacion sobre el tema o de la dependencia
académica - universitaria.

Por dltimo, esta sintesis también incluye SALE DE ONDA, un micro programa que pretende publicitar actividades culturales, universitarias de manera gratuita. Sobre este punto se ha realizado una campana de difusion
donde el publico seguidor del canal envia un correo solicitando el sale de onda de su evento y nosotros se los producimos. El mail de este formato es saledeonda@gmail.com.

PROGRAMA D1 Resuelta Normal 80 2015-03-01 2018-11-30 SubPrograma Operativo #641: Contenidos de TV Subtarea
Universidad

Descripcion:

D1, es el primer magazine del canal y continda en su cuarta temporada. Desde julio 2018 es semanal y se transmite en vivo los dias viernes a las 16 hs.
Con la participacion de columnistas, entrevistas, debates y bandas en vivo mostramos los hilos de cémo se hace la TV.

NOTICIERO NOS ESTAMOS VIENDO Resuelta Normal 20 2018-08-06 2018-11-30 SubPrograma Operativo #641: Contenidos de TV Subtarea
Universidad

Descripcion:

Produccién de nuevo noticiero NOS ESTAMOS VIENDO, de transmisién en vivo y conduccién colectiva LOS LUNES MIERCOLES Y VIERNES DE 19 A 20 HS.
Este noticiero marca una nueva forma de produccién del canal, que propone una re-adecuacion de las logicas internas de trabajo, puestas a prueba desde el mes de agosto de este afo, y a ser desarrolladas durante
2019.

2da temporada Nos Estamos Viendo Nueva Normal 20 2019-02-01 2019-11-30 Subtarea #2963: NOTICIERO NOS ESTAMOS VIENDO | Subtarea

Descripcion:

Desde el mes de febrero Nos Estamos Viendo se encuentra produciendo a diario contenidos de actualidad en exteriores, que son programados todos los dias de 19 a 20hs.
A partir del mes de mayo, comenzara con su transmision en vivo de lunes a viernes de 19 a 20hs. en el nuevo estudio de TV Universidad.
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SIN PAUSA

Resuelta

Normal

20

2018-11-30

SubPrograma Operativo #641: Contenidos de TV
Universidad

Subtarea

Descripcion:

SIN PAUSA, es un programa de piso sobre los realizadores y la produccién cinematografica de la regién. Se produce por ciclos, y durante el mes de noviembre realizaremos la grabacién de un tercer ciclo que consta de
4 programas, para programar durante el mes de enero.

Ciclo Sin Pausa 2019

Nueva

Normal

20

2019-03-01

2019-11-30

Subtarea #2965: SIN PAUSA

Subtarea

Descripcion:

Durante los meses de marzo y abril se trabaj6 en la pre-produccién de peliculas y protagonistas.

A partir del mes de mayo se comenzara con un nuevo ciclo del programa SIN PAUSA, con la incorporacién de un conductor, y grabaciones de frecuencia semanal en el reciente estudio de TVUniversidad.

Universidad

CONTINUIDAD DE AL PALO Resuelta Normal 80 2016-03-01 2018-11-30 SubPrograma Operativo #641: Contenidos de TV Subtarea
Universidad

Descripcion:

AL PALO, es un programa de exteriores donde una joven periodista, con un bastén de selfie y

una camara en su extremo, transita por festivales, eventos culturales,

reuniones deportivas y acontecimientos sociales que se desarrollan en la regién.

BARRIO ABIERTO En gestion Normal 50 2014-07-01 2019-11-01 SubPrograma Operativo #641: Contenidos de TV Subtarea

Descripcion:

la pantalla 2019.

BARRIO ABIERTO, es un programa de exteriores donde se aborda la realidad cotidiana de los distintos barrios de La Plata, Berisso y Ensenada. Es un programa grabado, que continuaremos realizando para emitir en

LABOS

En gestion

Normal

90

2017-03-01

2019-05-30

SubPrograma Operativo #641: Contenidos de TV
Universidad

Subtarea

Descripcion:

Edicién de LABOS, programa sobre CIENCIA que focaliza aquellas actividades cientificas que se desarrollan en la UNLP y tienen un impacto directo sobre nuestra vida cotidiana y el desarrollo de la industria nacional.
A través de un lenguaje audiovisual inusual que se vale tanto del documental como la ficcion, cada episodio se interna en la cotidianidad de los espacios de produccion cientifica para documentar sus practicas técnicas
y retratar la particularidad de sus integrantes. LABos es una serie de programas, donde la actividad cientifica, es tan importante, como lo expresivo, humano, y sensible, de sus protagonistas.
Este proyecto comenzé su pre-produccion en el aiio 2017 que logré realizar el piloto (programa 01) con el GEMA. Luego se reformularon algunas cuestiones de formato y se siguieron grabando los préximos capitulos
durante todo el 2018. En este momento se estan entregando los 4 capitulos al CIN ya que, se produjo en el marco del Ciclo Nuevos relatos como una apuesta a un nuevo formato para hablar de ciencia. De esta
manera el CIN financié cada capitulo y en este momento se encuentran evaluando las entregas de los 2 primeros capitulos. Resta entregar a principios de noviembre los ultimos dos.
LABQOS, sera emitido en TVU en la pantalla 2019.

Nota:

LABQOS, Laboratorios de la UNLP.

El capitulo 04 de LABOS del Laboratorio CIDCA esta en su etapa final de posproduccién. Es un capitulo dedicado a las Mujeres y la Ciencia. Con los cuatro (4) capitulos terminados se podra programar este ciclo de

CASI TODO VERDAD

Resuelta

Normal

90

2016-03-01

2018-11-30

SubPrograma Operativo #641: Contenidos de TV
Universidad

Subtarea

Descripcion:

Casi Todo Verdad. Es un programa semanal, de transmisién en vivo que informa sobre toda la actualidad
politica y social de La Plata, Berisso y Ensenada. Informes especiales,
invitados y analisis periodistico de lo que pasa en la region.
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OBJETIVO UNIVERSIDAD Resuelta Normal 20 2016-03-01 2018-11-30 SubPrograma Operativo #641: Contenidos de TV Subtarea
Universidad

Descripcion:

Es un magazine se transmisién en vivo, semanal, que informa todo lo que pasa en la Universidad Nacional de La Plata y sus
alcances a nivel local, regional y nacional. Objetivo Universidad ademas hace el foco en los temas de actualidad general y la relaciéon que la UNLP tiene con ellos.

Objetivo Universidad 2019 Nueva Normal 20 2018-12-01 2019-11-30 Subtarea #2997: OBJETIVO UNIVERSIDAD Subtarea

Descripcion:

Durante el mes de diciembre Objetivo Universidad produjo latas de verano con material grabado de nuestra Universidad para ser emitido durante los meses de enero y febrero.

En febrero y marzo 2019 se trabaj6 a diario cubriendo la actualidad de la Universidad, como asi formatos atemporales.

Durante el mes de abril, se continuara con la produccion diaria y con la pre-produccion del magazine que comenzara su transmision en vivo en mayo en el nuevo estudio de tv Universidad.

Objetivo Universidad hara un cambio en la estructura del programa, en relacién al surgimiento del nuevo Semanario Universitario que sera co-producido por todas las facultades, colegios, dependencias y gremios de la
UNLP.

OBJETIVO UNIVERSIDAD 2019, es el programa que hace foco sobre los temas de actualidad desde la 6ptica universitaria.

Informes y entrevistas con los protagonistas de nuestra UNLP para hablar sobre Investigacién, extension y politica universitaria.

Conducido por Belén Bolpe, todos los miércoles a las 16hs.

DOS MITADES En gestion Normal 20 2017-03-01 2018-11-30 SubPrograma Operativo #641: Contenidos de TV Subtarea
Universidad

Descripcion:
DOS MITADES, programa de andlisis politico de transmisién en vivo, semanal, con la participacién de los principales referentes de la politica local.

Dos Mitades 3er temporada Nueva Normal 20 2019-04-01 2019-11-30 Subtarea #3001: DOS MITADES Subtarea

Descripcion:

En esta tercer temporada la produccién de Dos Mitades hara hincapié en dar a conocer las propuestas de los distintos espacios politicos de la region, abriendo el programa a todos los candidatos a intendente de la
ciudad que quieran participar, teniendo en cuenta que se encontraran en afo de campana electoral.

LABURANTES Resuelta Normal 80 2017-03-01 2018-11-30 SubPrograma Operativo #641: Contenidos de TV Subtarea
Universidad

Descripcion:

LABURANTES es un Programa informativo con toda la actualidad sindical de nuestra region.
LABURANTES es transmitido en vivo, todos los lunes a las 17hs.

Disefio programacién 2019 En gestion Normal 30 2018-10-01 2018-12-01 SubPrograma Operativo #641: Contenidos de TV Subtarea
Universidad

Descripcion:

Diserfio de la programacién 2019 prevista en cuatro etapas: 12 marzo, abril mayo / 22 junio, julio, agosto y 3° septiembre octubre noviembre/ 4° diciembre, enero y febrero.

Nota:

Durante el mes de diciembre nos encontramos produciendo materiales para la programacion de Verano (pantalla enero/febrero).
En éste periodo no se contemplan los programas en vivo, sino que realizamos producciones a-temporales de las tres areas de produccion de contenidos.

Grillas de programacién 2019 Nueva Normal 30 2019-01-01 2019-12-31 Subtarea #3007: Disefio programacién 2019 Subtarea

Descripcion:

Las grillas de la programacion 2019 se estan llevando a cabo acorde a la planificacién realizada oportunamente. Pero en la franjas horarias de transmisiones en vivo realizamos enlatados con producciones atemporales
y exteriores de cada programa, para salvar las demoras en el inicio de la utilizacién plena del nuevo estudio.

Se adjuntan grillas 2019.
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Disefio programacioén 3er periodo 2018 En gestion Normal 100 2018-06-01 2018-08-15 SubPrograma Operativo #641: Contenidos de TV Subtarea
Universidad

Descripcion:

Disefio pormenorizado de programacion para el 3° periodo 2018. En este periodo realizamos algunas modificaciones en la programacion que significaron cambios importantes en la I6gica de produccién del canal. Esta
re formulacién en la practicas de produccién, fueron puestas a prueba a partir de la incorporacion del nuevo noticiero central del canal llamado: NOS ESTAMOS VIENDO.

ACTUALIZACION DE PIEZAS GRAFICAS Resuelta Normal 100 2018-09-01 2018-10-01 SubPrograma Operativo #641: Contenidos de TV Subtarea
Universidad

Descripcion:

Actualizacion de piezas gréaficas de los programas vivos del canal, en funcién de nuevas necesidades de produccion. Unificamos los zécalos de todos los programas, pero conservando la identidad estética de cada uno.
También realizamos actualizacion en las barridas de cada programa, respondiendo a necesidades de contenido, realizando diferentes barridas con consignas de actualidad.

Paquete Grafico Programacion Verano 2019 Resuelta Normal 100 2018-11-01 2018-12-01 Subtarea #3016: ACTUALIZACION DE PIEZAS Subtarea
GRAFICAS

Descripcion:

Durante el mes de noviembre trabajamos en la elaboracion del paquete grafico para la pantalla del Verano 2019.

EN PROFUNDIDAD En gestion Normal 90 2017-03-01 2018-12-15 SubPrograma Operativo #641: Contenidos de TV Subtarea
Universidad

Descripcion:

Programa de entrevistas EN PROFUNDIDAD con diversas personalidades de nuestra Regién: decanos, cientificos, investigadores, politicos, empresarios, etc.
En septiembre finaliz6 la produccién de la Ultima temporada, que sera transmitida hasta finalizar el ciclo 2018.

Nota:

Se le dio continuidad al Programa de entrevistas "En Profundidad". En esta oportunidad se ampli6 la propuesta a EXTENSIONISTAS que vienen de visita a la UNLP para diferentes actividades, el primer antecedente
habia sido en el 2018 con la visita Renato Dagnino, Profesor titular del Departamento de Politica Cientifica y Tecnol6gica de la Universidad de Campinas (UNICAMP), en Brasil. Sobre este Ciclo, a través del area
Universidad y de la Secretaria de Extensién de la UNLP se trabaja de manera conjunta en produccion, garantizando este espacio de extensionistas en nuestra ciudad y regién. Sabiendo que este programa lo estaban
utilizando en espacios académicos quisimos formalizar su produccion con todas las extensiones de las 17 facultades.

Programa de entrevistas "Contame" Nueva Normal 20 2019-03-01 2019-11-30 SubPrograma Operativo #641: Contenidos de TV Subtarea
Universidad

Descripcion:

Contame es la nueva propuesta de TV Universidad para descubrir aquellos rincones de las vidas de las personas importantes que hacen de nuestro dia a dia un mundo mas complejo e interesante.

Buscamos poder reconocer aquellos aspectos que hacen a la persona en su totalidad para salirnos de aquello por lo que los conocemos. Nadie es solamente un dirigente, deportista o referente, somos una totalidad a
partir de nuestras propias experiencias y de aquellas que otros han compartido con nosotros. Es importante que nos cuenten qué es lo que los completa, qué es todo aquello que ha quedado detras de una lucha, de un
emprendimiento, porque somos mucho mas y nos merecemos poder reconocernos.

Este desafio va de la mano de la reconocida periodista local Verénica Urriolabeitia que conducird “Contame” a lo largo del 2019 convocando figuras tan disimiles como importantes que tendran en comun la oportunidad
de contarnos su esencia, sus miedos, sus proyectos, sus recorridos. Se sentaran en nuestros estudios dirigentes sindicales, influencers, artistas, cantantes, deportistas olimpicos, madres luchadoras, entre otros.

"Contame" serda transmitido una vez por semana, durante 24 minutos.

Ampliacién del Canal en las distintas posibilidades de En gestion Normal 100 2018-03-01 Proyecto
difusién de la region: TDA, cables, plataformas e internet

El Desafio digital En gestion Normal 100 2018-03-01 2022-05-31 Proyecto #640: Ampliacion del Canal en las distintas Subtarea
posibilidades de difusion de la regién: TDA, cables,
plataformas e internet
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Descripcion:

El Desafio Digital

Desde su nacimiento TVU conté con la capacidad para ser emitido en HD y asi lo hicimos desde TDA. Arrancamos inicialmente en el canal 56 de TDA y en el mes de marzo de 2018 nos otorgaron el canal 32 de
manera definitiva (para lo cual tuvimos que hacer una re-adecuacién del transmisor).

Desde el afio 2016 estamos en la grilla HD de cablevision (canal 34) de La Plata, Beriso y Ensenada.

Desde 2017 en la plataforma FLOW (canal 533) de alcance nacional.

En noviembre de 2018 se lanza el nuevo sitio de internet de TVU, el mismo esta disefiado como una plataforma de contenidos y la pantalla streaming con la programacioén en vivo.

Tenemos también desde el afio 2017 nuestro canal de youtube con la programacion en vivo y segmentadas todas las producciones del canal.

Desde 2015 desarrollamos la pagina de Facebook de TVU donde volcamos segmentos destacados de la programacion.

Desde marzo de 2018 comenzamos a desarrollar Instagram produciendo materiales especificos para esta red teniendo encuenta sus limitaciones y potencialidades

Evaluacién redes sociales Nueva Normal 100 2018-03-01 2022-05-01 Subtarea #2568: El Desafio digital Subtarea

Descripcion:

El area de redes del canal realiza de forma periédica una evaluacién de las redes sociales de TVU, con datos estadisticos de su funcionamiento.
Va adjunto el informe que incluye datos hasta el mes de octubre.

Nota:

El area de redes del canal realiza de forma periédica una evaluacion de las redes sociales de TVU, con datos estadisticos de su funcionamiento. Va adjunto el informe que incluye datos hasta el mes de octubre.

En paralelo, un grupo estudiantes de Planificacion Comunicacional de la Facultad de Periodismo y Comunicacién Social, eligieron al Canal TV Universidad para la realizacion de su trabajo final de la materia Taller de
Produccién de Mensajes. El trabajo final consistié. Esto sienta un precedente para el Canal ya que es la primera vez que un grupo de estudiantes trae una propuesta concreta de lineas de accion, estrategias de
comunicacion incluyendo un manual de estilo de redes sociales. A su vez, pudieron brindar herramientas Utiles en términos de organizacion del trabajo, estetica, y piezas comunicacionales factibles de llevarlas a cabo.
Se adjunta el trabajo final y las propuestas realizadas.

Evaluacién redes sociales Nueva Normal 100 2018-05-15 2018-11-30 Subtarea #3321: Evaluacién redes sociales Subtarea

Descripcion:

Un grupo estudiantes de Planificacién Comunicacional de la Facultad de Periodismo y Comunicacion Social, eligieron al Canal TV Universidad para la realizacion de su trabajo final de la materia Taller de Produccién de
Mensajes. El trabajo final consistié. Esto sienta un precedente para el Canal ya que es la primera vez que un grupo de estudiantes trae una propuesta concreta de lineas de accién, estrategias de comunicacion
incluyendo un manual de estilo de redes sociales. A su vez, pudieron brindar herramientas Gtiles en términos de organizacion del trabajo, estetica, y piezas comunicacionales factibles de llevarlas a cabo. Se adjunta el
trabajo final y las propuestas realizadas.

Nota:

Un grupo de estudiantes de la carrera de Planificacion Comunicacional de la Facultad de Periodismo y Comunicacién Social, eligieron al Canal TV Universidad para la realizacion de su trabajo final de la materia Taller
de Produccién de Mensajes. El trabajo final consistié en la evaluacion y diagnéstico de las Redes del medio. Esto sienta un precedente para el Canal, ya que, es la primera vez que un grupo de estudiantes trae una
propuesta concreta de lineas de accion, estrategias de comunicacion incluyendo un manual de estilo de redes sociales. A su vez, pudieron brindar herramientas utiles en términos de organizacion del trabajo, estética, y
piezas comunicacionales factibles de llevarse a cabo. Se adjunta el trabajo final y las propuestas realizadas.

Regularizacién de situacion legal del canal En gestion Normal 95 2018-07-15 2018-12-20 SubPrograma Operativo #639: Gestion del Canal Subtarea

Descripcion:

El canal en conjunto con Direccién de Propiedad Intelectual de la UNLP realiz6 una recopilacion de documentacion y en base a esta un informe de necesidad que fue elevado a consideracion al area de legales de la
misma institucién, solicitando la realizacién de un acta de creacién del canal.

ORDENAMIENTO LEGAL DE PROYECTOS Y Resuelta Normal 100 2018-07-15 2018-08-10 Subtarea #2942: Regularizacién de situacion legal del | Subtarea
CONTRATACIONES ENTRE CANAL Y SEC. LEGAL canal

UNLP

Descripcion:

Se realiz6 un racconto de todos los proyectos presentados desde el canal a traves de la UNLP a ofras instituciones. Y la Direccién de Propiedad intelectual de nuestra Universidad generd un expediente por proyecto en
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copia para el presidente de la UNLP, dando cuenta de todas las cesiones de derechos del canal a la UNLP; y de autores particulares a la UNLP. Esto se hizo tanto con: convenios entre canal / INCAA; canal - CIN /
canal - PRODUCTORAS INDEPENDIENTES que pidieron algin apoyo en co-producciones para entidades publicas.-

MUDANZA En gestion Normal 90 2019-03-15 Subtarea #2942: Regularizacion de situacion legal del | Subtarea
canal

Descripcion:

Mudanza y reordenamiento del canal en las nuevas instalaciones: la mudanza esta prevista en dos etapas: una primera etapa comprende la mudanza de las areas de produccion, realizacién, edicion, administracion,
gestién, programacion y transmision del canal (lo que actualmente esté en el ala izquierda del 8vo y 9no piso se traslada al ala derecha del 8vo y 9no piso). Esa primera parte esté prevista en una semana de traslado
fisico y una semana de re-ordenamiento de las redes y puesta en marcha de las nuevas disposiciones.

La segunda etapa comprende el traslado del estudio y control del -3 al 8vo, este traslado llevara tres semanas de desarmado y armado. Los tiempos concretos en el calendario dependen de : la fiscalizacion de la obra y
los fondos especificos para la re adecuacion técnica. Es importante sefialar que en todo este periodo de mudanza y traslado el canal no dejaré de estar al aire.

Segunda Etapa Nueva Normal 90 2019-01-02 2019-05-31 Subtarea #2947: MUDANZA Subtarea

Descripcion:

-Traslado del estudio del piso-3 al 8vo del edificio Sergio Karakachoff: realizado en enero y febrero 2019.

-Traslado de escenografia del piso -3 al 8vo del edificio Sergio Karakachoff: realizado en enero y febrero 2019.

-Armado de escenografia: en el traslado la escenografia fue cortada por no poder subir en los ascensores. Durante el mes de abril fue reparada por escuela de oficios de la UNLP y personal de TVUniversidad.
-Cableado estudio: fue realizado el cableado del estudio, pero falta terminar el cableado del control. Por éste motivo el estudio no se encuentra ain en st funcionamiento 6ptimo, ni re-adecuado técnicamente. Para
mayo se encontrara trabajando plenamente.

Esta demora en el funcionamiento 6ptimo del estudio, fue salvada con una modalidad de produccion de transicién, donde algunas producciones son grabadas en estudio y otras en exteriores.

Compras y Mantenimiento de Equipamiento Técnico. Resuelta Normal 80 2018-02-01 2018-12-01 SubPrograma Operativo #639: Gestion del Canal Subtarea

Descripcion:

La compra mas valiosa y significativa de este afio realizé el canal fue la del cambio de frecuencia de sistema de transmisién de TV por una suma de $ 163.000. La adquisicion definitiva del 32 de TDA resuelta por
ENACOM nos obligé a re adecuar el transmisor que estaba fabricado para emitir en nuestra anterior frecuencia 56.0. Lo que debi6 realizarse fue: desmontaje de sistema irradiante existente / re ajuste a la nueva
frecuencia /instalacién del sistema irradiante/ ajuste y puesta en marcha del transmisor de televisién / Cambio de frecuencia de sistema de transmision. El transmisor mas la mano de obra hizo un total de $ 299.500.
Ademaés se llevaron a cabo diferentes COMPRAS que tuvieron que ver con el funcionamiento cotidiano del canal y su mantenimiento constante como con la mejoria cuanti-cualitativa.

En ese sentido podemos decir que desde lo minimo se compraron a diario: pilas recargables para registro de sonido en las entrevistas de calle y entrevistas de piso; cintas para el trabajo en estudio; agua para el
funcionamiento del canal (24 bidones mensuales); resma de hojas para impresiones de pautas; impresiones en graficas de tarjetas personales del canal- sticker con logo del canal y carpetas a color para diversas
presentaciones; se adquirié una sopladora eléctrica para limpieza de pcs y una caja de herramientas.

Por otro lado a nivel computacién se ampliaron las capacidades de varias computadores del area de pos produccién. Para esto fue necesaria la compra de: DISCOS DURO HDD SATA 6TB; PLACA DE VIDEO NVIDIA
GTX DE 4GB A 6GB; MEMORIA RAM DDR3-8GB; DISCO RIGIDO SSD - 200GB A 500GB y FUENTE PC SENTEY 72 (4 unidades).

Se compr6 un sofware nuevo de computacion para actualizar el que se usaba para grabar los programas en VIVO del canal. Hoy se adquirié el vMIX Sofware Streaming and Record que permite utilizar los virs /
informes en cualquier formato agilizando la edicién.

Sobre MANTENIMIENTO lo mas significativo que se realizé fue: la reparacion de la cdmara sony NX5 en Okinawa y la consola de luces que fallaba. Ambos bienes materiales adquiridos con el surgimiento del canal y
con una antigliedad de uso intensivo de 4 afos.

Compras 2019 Nueva Normal 80 2019-01-01 2019-05-01 Subtarea #4914: Compras y Mantenimiento de Subtarea
Equipamiento Técnico.

Descripcion:

Se realizaron las siguientes compras:

-Solicitud N°71/2019 "Compra de insumos informaticos": (presupuesto del Canal - Monto total de la compra $37.306) Disco externo 2tb marca Seagate USB 3.0 / Fuente Thermaltake SP 750W Full Mod RGB Bronze 80
Plus / Disco duro int IronWolf SATA de 6 Gb/s 6TB Marca Seagate

-Solicitud N° 112/2019 "Compra de insumos para montaje de estudio": (presupuesto de Universidad - Monto total de la compra $713.290)conectores Bnc machos para cable 1505a Tipo amphenol o belden / conectores
Bnc machos para cable 1855a tipo amphenol o belden / Adaptador Bnc Hembra Hembra Chasis C/ Tuerca - Amphenol In 4/ Patchera Bnc Hembra - Hembra 32 Modulos Amphenol / Pinza crimpeadora amphenol o
similara para conectores bnc / Soporte para pared movil para tv 47 pulgadas / soporte para tv movil para tv de 40 pulgadas / soporte para Icd de 24 pulgadas movil / Conversores 6G-Sdi a Hdmi tipo blackmagic / cables
Hdmi de 1,5 metros V1.4 0 mas. / cables Hdmi de 15 metros con ferrite V1.4 o0 mas./ Soporte Tv Pie Piso Led 47 55 60 Stf6043 Vesa 60x40 Ruedas 1.50 alto para monitores de estudio con ruedas. / Soporte Tv Pie Piso
Led 47 55 60 Stf6043 Vesa 60x40 Ruedas 1.50 alto para monitores de estudio con ruedas. / fichas xrl hembra chasis tipo Neutrik XIr 3 Pin Hembra A Chasis Cuadrado Nc3fd-I-1 16 Fichas Xrl Macho Chasis tipo Neutrik
Nc3md-I-1 XIr-3 Macho / pachera de audio 96 48x2 tipo Tipo Patch Bay Bantam Switchcraft 96 Conectores Mas 36 pachcord de interconexion / fichas xrl machos tipo neutrik para cable / fichas xrl hembra tipo neutrik
para cable / cable 220v taller 2 x2,5 / Telex Rts Ph1, Auriculares C/micré6fono / Conectores Xrl 5 pin a chasis tipo Neutrik XIr 5 Pin Hembra A Chasis Nc5fp-1 Canon A Chasis / Conectores machos Xrl 5 pines cable tipo
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Neutrik Ncbmx Xlr 5 Pin / Conectores hembras Xrl 5 pines cable tipo Neutrik Nc5mx XlIr 5 Pin / cable dmx 120ohms Tipo Belden 9841 de 120 ohms / Elevadores de luces Extensor telescopio barra fija 4 metros
-Solicitud N° 203/2019 "Compra de televisores para estudio de tv": Tres televisores de 40 o mas pulgadas ultraHD

-Solicitud N° 239/2019 "Compra de insumos informaticos para reparacion de tv": Fuente thermaltake SP 750w Full Mod RGB Bronze 80 plus / Placa de video VGA 4GB GTX 1050 TI ASUS / Memoria RAM DDR4
Corsair 8Gb 2666 MHz Value / Procesador AMD Ryzen 5 2400 G 3.9T/3.66Ghz AM4 C/VIDEO / Motherboard ASUS AM4 A320M-K BOX M-ATX

-Dos tarjetas SD, una de 74 gb y 32 gb ($1195)
-Convertidor HDMI (entrada) a RCA (salida) ($1082)
-Compra de bobina para camioneta FIAT fiorino modelo 2016 ($4800)

3.03. [PG] Medios de Comunicacion y Publicaciones
3.03.02. [PE] Vinculaciones Institucionales

3.03.02.01. [SP] Representacion Institucional en Extension Universitaria

Asunto Estado Prioridad % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Plenario Comision de Extension del CIN y REXUNI. Nueva Normal 100 2018-12-13 2018-12-13 Subtarea

Diciembre 2018

Descripcion:

En la sede del CIN, se realizé plenario de REXUNI el dia 12/13, en el marco de la Comisién de Extensién del CIN. Asisti6 por la Universidad Nacional de La Plata, el Secretario de Extension, Lic. Leandro Quiroga. La
reunién conté con la presencia del rector de la Universidad Nacional de Santiago del Estero: Ing. Héctor Paz y el coordinador de la Red, Lic. Claudio Carucchi. Asistieron representantes de las Secretarias de Extension
de todas las Universidades Nacional y provinciales y el coordinador del area de extension de la SPU, Santiago Rosenvaig, quién se refirié a las convocatorias a su cargo y a distintos temas vinculados a la gestion, como
la estrategia para el avance institucional para la modificacién del cvar.

Durante el plenario se abordaron los siguientes temas:

1. presentacion de red UGAIS

2. presentacién de convocatorias de la SPU, y posibles lineas de accién 2019.

3. firma de las actas de la red de la reunién de San Juan

4. Planificacién de los pasos a seguir para la elaboracion del plan estratégico

5. Presentacién de la nueva pagina web a cargo de la Universidad Nacional de La Plata: www.rexuni.edu.ar

Comisién de Extension. tercer y cuarto encuentro Nueva Normal 100 2018-12-03 2018-12-06 Subtarea
Descripcion:

Durante los dias 3 y 6 de diciembre realizamos reuniones de la Comisién de Extensién en donde tratamos los siguientes temas:

Punto 1.-

Proyecto de Dictamen Convocatoria Ordinaria 2018 — Proyectos de Extensién UNLP.

Punto 2.-

Proyecto de Dictamen Convocatoria Especifica 2018 — C.C.E.U. (Centros Comunitarios de
Extensién Universitaria).

Punto 3.-

3200-1746/16

Facultad de Trabajo Social eleva Némina General de Informes de Mayor Dedicacion (periodo
2014-2015) de Docentes de la aludida Unidad Académica.

(A consideracion de la Comisién de Extension los casos que tienen Objeto de Mayor
Dedicacion realizar actividades de Extension).

Punto 4.-

100-3927/14 cde. 1/2018

Consejo Social UNLP eleva propuesta de creacion de la Diplomatura Universitaria en
Promocién de la Seguridad Humana de los Habitantes — a requerimiento de la Coordinacion
General de Proyectos y Programas de la sede argentina del ILANUD.

Punto 5.-
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600-5909/17

Consejo Directivo de la Facultad de Cs. Veterinarias eleva propuesta de creacién de la
“Diplomatura Universitaria en Produccién de Agroalimentos con orientacién en Industrializacion
de la Carne, Industrializacién de la Leche, Industrializacién Cerealera y Fruti-Horticola y
Comercializacién”.

Cuenta con Dictamen favorable de la Comision de Ensefianza.

Comision de Extensién de las Actividades Universitarias emite Dictamen con fecha 26 /2 /18
aconsejando el pase de estas actuaciones a la Facultad de Cs. Agrarias y Forestales por su
pertinencia tematica y a fin de que emita opinién respecto a los contendios de la misma.
Facultad de Cs. Agrarias y Forestales eleva Documentacién (agregada a fs. 21 / 22).

Punto 6.-

600-8201/18

Consejo Directivo de la Facultad de Cs. Veterinarias eleva propuesta de creacién de la
Diplomatura Universitaria en Gestién de inocuidad en alimentos de origen animal con
orientacién en Industrializacién de la carne e Industrializacién de la leche.

(Cuenta con Dictamen favorable de la Comisién de Ensefianza)

Il Reunién Plenaria Comision de Extensiéon AUGM Nueva Normal 100 2018-11-13 2018-11-13 SubPrograma Operativo #650: Representacion de Subtarea
Extensién en AUGM (Asociacién de Universidades del
Grupo Montevideo)

Descripcion:

se realizé la Il Reunién Ordinaria de la Comisién de Extension del Grupo Montevideo, el dia 13 de noviembre.

En la reuni6n estuvieron presentes representantes de Extension de las universidades de UNNOBA, Mar del Plata, San Luis, de Brasil: UFRGS, UFSM y UNICAMP. También dos universidades de Chile, una de Bolivia
(San Andrés) y de la Republica

(Uruguay). Por la mafana participaron integrantes de las comisiones de cultura y comunicacion.

Temario:

1) Se presento la propuesta del préximo Congreso de Extension de AUGM, que se realizara en Santiago de Chile los dias 4,5 y 6 de noviembre del préximo afo; se ley6é un documento que elaboraron todas las
universidades de Chile al respecto y el pleno aporté opiniones y sugerencias. En ese sentido aguardan propuestas de actividades y listados de evaluadores de la UNLP, a los que se les realizara la convocatoria a
través de los Secretarios de Extensiéon cuando sean recibidas las especificaciones.

2) Se realizaron informes de distintas actividades desarrolladas durante

el afio (participacion en Jornadas de Tandil, en Jornadas de Jévenes

Investigadores y balances de planes de trabajo). Se compartié un breve

informe de la creacion de la Catedra de Derechos Humanos, que sera acercado a la Prosecretaria de Derechos Humanos junto con el material remitido y los contactos para que pueda incorporarse, tal como fue
acordado con Verénica Cruz.

3) La UNLP present6 la propuesta de Salud Mental que trabajé la Secretaria de Salud, junto a distintas universidades de Argentina y Uruguay, por lo

que el préximo afo se llevaran a cabo varios coloquios y encuentros sobre

Salud Mental y Género; Violencias; Discapacidad e Infancias, todos

atravesados por las Politicas Publicas.

4) Finalmente, la Universidad Nacional de La Plata ha sido elegida para coordinar la Comisién de Extensiéon de AUGM durante el periodo 2019-2020, junto a la Universidad de Santiago (Chile). En consideracion, este
es el calendario de reuniones de 2019:

* 8,9y 10 de abril en la Universidad de Santa Maria, Brasil, se




¥ PLAN |
ESTRATEGICO

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE LA PLATA

2018-2022

RUPU - SEGUIMIENTO Y EVALUACION CONTINUA DE LA GESTION

reuniran los rectores y habra un taller para los coordinadores de las
comisiones.

» 23y 24 de mayo en San Luis, reunion de comisiéon de Extension.

* 4 al 6 de noviembre. Reunion de extension en el marco del Congreso de
Chile.

Plenario de la Red Nacional de Extension Universitaria Nueva Normal 100 2018-09-07 2018-09-07 SubPrograma Operativo #649: Representacion de Subtarea
Extension en la REXUNI (Red Nacional de Extension
Universitaria)

Descripcion:

El viernes 7 de septiembre se realiz6, en la Universidad Nacional de San Juan y en coincidencia con el VIII Congreso Nacional, el 32° Plenario de la Red Nacional de Extensién Universitaria (REXUNI). El encuentro se
llevé a cabo en el Club de la UNSJ — Dique de Ullum.

Se trataron los siguientes temas:

1. Presentacién del Coordinador del Area de Extensién Universitaria, Sr. Santiago Rosenzvaig.

2. Propuesta de adecuacion del CVar. (Propuesta disefiada por la UNLP y presentada por esta Coordinacion).
3. Revision y actualizacién del Plan Estratégico de la Red Nacional de Extension.

4. Actualizaciéon del Banco de Evaluadores.

5. Mejora de la pagina institucional de REXUNI (la UNLP se hara cargo del nuevo disefio y actualizacién del sitio WEB).

Reunién de Comision Ejecutiva de la Red Nacional de Nueva Normal 0 2019-02-08 2019-02-08 SubPrograma Operativo #649: Representacion de Subtarea
Extensién Universitaria Extensién en la REXUNI (Red Nacional de Extensién
Universitaria)

Descripcion:

El dia 8 de febrero, en sede del CIN en la ciudad auténoma de Buenos Aires se reunié el Comité Ejecutivo de la Red Nacional de Extensién. En la misma se traté el cronograma de actividades de REXUNI para el
corriente afio, proponiéndose la Universidad Nacional de Mar del Plata, como sede del primer plenario del afio, durante el mes de marzo. Para los siguientes encuentros se propone llevarlos adelante en el marco de las
Jornadas Nacionales de Extension ( a fines del mes de septiembre en fecha y sede a confirmar). Finalmente el tercer encuentro se realizara en la sede del CIN durante el mes de diciembre. En el siguiente orden de
temas, se formaliza la renuncia del actual Coordinador Ejecutivo, Abog. Claudio Carucci por la Universidad Nacional del Sur, en virtud de esta circunstancia, la Comisién Ejecutiva elige entre sus integrantes a la
representante de la UNMdP Lic. Romina Colacci. Esta propuesta cuenta con la aprobacion de la totalidad de los integrantes de la Comision Ejecutiva y se pondra a consideracion en el primer plenario de 2019 para su
ratificacion. Por tltimo el Coordinador del area de Extension de la SPU, Santiago Rosenbaig, informa la posibilidad de realizar en el mes de marzo, el taller sobre formacién profesional y certificaciéon de oficios. Comenta
que se esta avanzando en la formulacién del programa referido a cultura. también se informa que a principio del mes de abril, se aprobaria y financiaria una primer etapa de los proyectos presentados en el marco de la
convocatoria Universidad, cultura y Sociedad del afio 2018, habiendo una etapa ampliatoria a mediados de afio. Finalmente se compromete a gestionar recursos para las Jornadas Nacionales de Extension. Asistieron
en representacién de la UNLP el Secretario de Extension de la UNLP, Lic. Leandro Quiroga y el Lic. Sebastian Palma

3.03. [PG] Medios de Comunicacion y Publicaciones

3.03.02. [PE] Vinculaciones Institucionales

3.03.02.02. [SP] Coordinacion de Asuntos Latinoamericanos

Asunto Estado Prioridad % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
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becas para estudiantes migrante y de pueblos originarios | Nueva | Normal | 0 | | | | Subtarea

Descripcion:

Gestién con estudiantes Migrantes y de Pueblos Originarios para el acceso a becas.

jornada territorial en la semana de la extension | Nueva | Normal | 0 | | | | Subtarea

Descripcion:

Desarrollo de planificacion de la Semana de la Extensién y especificamente el desarrollo de la Jornada Territorial para construir el eje de la discriminacién y xenofobia como temas de abordaje de los proyectos
extensionistas.
Armado de agenda de relaciones con organizaciones migrantes para la organizacion de la Jornada Territorial de la Semana de la Extension.

discriminacion y xenofobia en la plata Nueva Normal 0 Subtarea

Descripcion:

Planificacién para la presentacion del informe sobre Discriminacién y Xenofobia en La Plata para llevarlo a escuelas secundarias de la provincia, colegios de la UNLP y barrios donde las organizaciones de migrantes y
pueblos originarias tenga desarrollo institucional.
Participacion en la presentacion del Mapa de la Discriminacion y el informe realizado por la FAHCE sobre discriminaciéon y xenofobia en ciudad de La Plata.

relacion con organizaciones migrantes y sociales | Nueva | Normal | 0 | | | | Subtarea

Descripcion:

Desarrollo de propuesta para implementacion de EFA en barrios donde exista anclaje con organizaciones de migrantes.

Comision migrantes del consejo social. | Nueva | Normal | 0 | | | | Subtarea

Descripcion:

reunion con refrentes migrantes e institucionales estudiantiles y la defensoria del pueblo para plantear la situacion de los estudiantes extranjeros en relacion a los cupos y turnos que ofrece el ministerio del interior para
los tramites especificos que implican la regularidad de los estudiantes.

Promocién de los asuntos latinoamericanos en la region [ En gestion Normal 10 Proyecto
dentro de la agenda extensionista

coordinacion con asociaciones migrantes En gestion Normal 10 Proyecto #2171: Promocion de los asuntos Subtarea
latinoamericanos en la region dentro de la agenda
extensionista

Descripcion:

Participacion en la Coordinadora por los derechos de los trabajadores Senegaleses

difusion de la situacion migrante en la region En gestion Normal 20 Proyecto #2171: Promocién de los asuntos Subtarea
latinoamericanos en la regién dentro de la agenda
extensionista

Descripcion:

Reelaboracion de contenidos audiovisuales vincualados a los derechos y accesibilidad migrante.

charla en Bachillerato Popular Letra Libre Nueva Normal 0 Proyecto #2171: Promocién de los asuntos Subtarea
latinoamericanos en la regién dentro de la agenda
extensionista

Descripcion:

primer charla con estudiantes migrantes del bachillerato popular letra libre en torno al derecho migratorio, mas especificamente los alcances del DNU 70/17, se compartio la experiencia transitada hasta el momento. esta
charla se hizo en el barrio el futuro
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comision migrante del consejo social En gestion Normal 10 SubPrograma Operativo #2170: Articulacion con actores | Subtarea
y expresiones de la comunidad de referencia de la
UNLP para desarrollar la articulacién con contenidos
latinoamericanos

Descripcion:

Participacién en la Comision de Asuntos Migrantes del Consejo Social. Elaboracién de ejes de trabajo y articulacion. En gestion permanente.

relacion con facultades En gestion Normal 30 SubPrograma Operativo #2170: Articulacion con actores | Subtarea
y expresiones de la comunidad de referencia de la
UNLP para desarrollar la articulacién con contenidos
latinoamericanos

Descripcion:

Reunién con el equipo de “Trabajos Interculturales con Pueblos Originarios e Inmigrantes” de la Facultad de Trabajo Social. Armado de agenda de trabajo en relacién a bosquejar una centralizaciéon de informacion en
relacion a la cuestion migrante.

relacion con defensoria En gestion Normal 80 SubPrograma Operativo #2170: Articulacion con actores | Subtarea
y expresiones de la comunidad de referencia de la
UNLP para desarrollar la articulaciéon con contenidos
latinoamericanos

Descripcion:

Reunién con la Defensoria del Pueblo de la provincia de Buenos Aires para elaboracién de talleres de capacitacion en territorio. En gestion.

relacion con organizaciones migrantes y sociales En gestion Normal 50 SubPrograma Operativo #2170: Articulacion con actores | Subtarea
y expresiones de la comunidad de referencia de la
UNLP para desarrollar la articulaciéon con contenidos
latinoamericanos

Descripcion:

Planificacién de espacios de asesoramiento en documentacion y relevamiento de problematicas de migrantes en la region, en articulacion con organizaciones sociales, politicas y comunitarias. En gestion.

relacion con extensionistas Nueva Normal 0 SubPrograma Operativo #2170: Articulacién con actores | Subtarea
y expresiones de la comunidad de referencia de la
UNLP para desarrollar la articulacién con contenidos
latinoamericanos

Descripcion:

Mesa de trabajo latinoamericana. Convocatoria a equipos extensionistas, de investigacion y referentes de las comunidades latinoamericanas de la region a fin de elaborar agenda de problemas y posibles acciones
conjuntas en articulacién con Consejo Social.

relacion con extensionistas En gestion Normal 10 SubPrograma Operativo #2170: Articulacion con actores | Subtarea
y expresiones de la comunidad de referencia de la
UNLP para desarrollar la articulacién con contenidos
latinoamericanos

Descripcion:

Mesa de trabajo latinoamericana. Convocatoria a equipos extensionistas, de investigacién y referentes de las comunidades latinoamericanas de la regién a fin de elaborar agenda de problemas y posibles acciones
conjuntas en articulacién con Consejo Social.
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relacion con extensionistas En gestion Normal 10 SubPrograma Operativo #2170: Articulacién con actores | Subtarea
y expresiones de la comunidad de referencia de la
UNLP para desarrollar la articulacién con contenidos
latinoamericanos

Descripcion:

Mesa de trabajo latinoamericana. Convocatoria a equipos extensionistas, de investigacion y referentes de las comunidades latinoamericanas de la regién a fin de elaborar agenda de problemas y posibles acciones
conjuntas en articulacién con Consejo Social.

relevamiento estudiantes migrantes En gestion Normal 20 SubPrograma Operativo #2170: Articulacion con actores | Subtarea
y expresiones de la comunidad de referencia de la
UNLP para desarrollar la articulacion con contenidos
latinoamericanos

Descripcion:
Relevamiento de estudiantes Latinoamericanos en la Universidad Nacional de La Plata para convocarlos a integrar la comisién del Consejo Social y pensar lineas de accién para trabajar la tematica.
relacion con organizaciones migrantes y sociales En gestion Normal - SubPrograma Operativo #2170: Articulacion con actores | Subtarea en
permanente y expresiones de la comunidad de referencia de la gestién
UNLP para desarrollar la articulacién con contenidos permanente
latinoamericanos

Descripcion:

reunion con referentas extranjeras de cooperativas de trabajo para coordinacion de talleres de "promocion en violencia de genero"

reunion con educadores populares Nueva Normal 0 SubPrograma Operativo #2170: Articulacion con actores | Subtarea
y expresiones de la comunidad de referencia de la
UNLP para desarrollar la articulacién con contenidos
latinoamericanos

Descripcion:

un grupo de educadores vinculados a bachilleratos populares planteo la inquietud de como poder articular con la universidad cuestiones vinculadas a la promocion de derechos de los inmigrantes.

devolucion de charla sobre derecho migratorio con Nueva Normal 0 SubPrograma Operativo #2170: Articulacion con actores | Subtarea
bachillerto popular letra libre y expresiones de la comunidad de referencia de la
UNLP para desarrollar la articulacién con contenidos
latinoamericanos

Descripcion:

luego de la charla sobre el DNU 70, se hizo un taller de "autopercepcion de las mujeres migrantes" del bachillerato, donde invitaron a la coordinacion de asuntos latinoamericanos.

reunion con cooperativistas migrantes para relevar En gestion Normal - SubPrograma Operativo #2170: Articulacién con actores | Subtarea en
problematicas en 1° persona permanente y expresiones de la comunidad de referencia de la gestion
UNLP para desarrollar la articulaciéon con contenidos permanente

latinoamericanos

Descripcion:

se hicieron distintas reuniones con trabajadores y trabajadoras cooperativistas migrantes para organizar unos spots con la problematica especifica de cada grupo de trabajo atravesada por la cuestion migrante. la idea
es hacer productos para radio y para la tv.

comision migrante del consejo social En gestion Normal - SubPrograma Operativo #2170: Articulacién con actores | Subtarea en
permanente y expresiones de la comunidad de referencia de la gestion
UNLP para desarrollar la articulacién con contenidos permanente
latinoamericanos
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Descripcion:

participacion en la comision migrante del consejo social.

mesa de trabajo En gestion Normal 10 SubPrograma Operativo #2169: Articulacion de lineas Subtarea
de trabajo vinculadas a la integracién latinoamericana
que se desarrollan en distintos proyectos de Extension
en las Facultades y Colegios de la UNLP

Descripcion:

Reuniones preparatorias con Proyectos de Extension vinculados a la integracion latinoamericana, con tematicas afines y/o transversales

coordinacion del capitulo "formacion en extension" Nueva Normal 0 SubPrograma Operativo #2169: Articulacion de lineas | Subtarea
de trabajo vinculadas a la integracién latinoamericana
que se desarrollan en distintos proyectos de Extension
en las Facultades y Colegios de la UNLP

Descripcion:

se esta coordiando el capitulo "formacion en extension" para el libro que se esta elaborando de manera conjunta con secretarios y equipo.




