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Instructivo de lectura

Introduccion

En el presente informe figuran los avances de la gestion del Plan Estratégico 2022-2026.
Para su realizacion, se extrajo la informacién de RUPU, la intranet de seguimiento y evalu-
acion continua de la gestion del Plan Estratégico. Este informe permite multiples lecturas,
con acceso sencillo y rapido a los diversos niveles de informacién. Para poder aprovechar
al maximo la informacioén aqui presente, es necesario comprender el funcionamiento basi-
co de RUPU y entender los conceptos que volcamos a continuacion.

En el sistema RUPU identificamos 3 niveles de carga de informacion. En el primer nivel, el
mas estable de todos, se ubican las Estrategias, Programas Generales, Programas Espe-
cificos y Subprogramas. Cada una de éstas tiene una nomenclatura particular que las iden-
tifica. Los numeros iniciales indican el numero de Estrategia, Programa General, Programa
Especifico y Subprograma (en este orden). Entre corchetes, figura la sigla correspondiente
al nivel ([PG] = Programa General; [PE] = Programa Especifico; [SP] = Subprograma). Lu-
€go, se escribe el titulo que corresponde:

1. ESTRATEGIA: Ensenanza

1.01. [PG] Acceso, permanencia y graduacion en la educacién universitaria de grado
1.01.01. [PE] Articulacién de la universidad con el sistema educativo

1.01.01.01. [SP] Promocién de experiencias de articulaciéon con la Educacion Secundaria

En un segundo nivel ubicamos a las “Acciones”, es decir los Subprogramas Operativos,
los Proyectos y las Obras. Esta informacion es relativamente estable: pueden tener modifi-
caciones parciales o totales durante toda su gestion, aunque no sea lo mas usual.

Debe entenderse que cuando hablamos de:

Volver al indice

- Subprograma Operativo, definimos asi a aquel conjunto de acciones, procesos
y practicas que tienden a ser permanentes durante todo el desarrollo del Plan Es-
tratégico, pero que se van componiendo de “subtareas” con definiciones temporales.
Sumados potencialmente a los Proyectos y/u Obras, indican el cumplimiento del Sub-
programa que integran.

- Proyecto, definimos asi a aquel conjunto de acciones, procesos y practicas que
tienen fechas precisas de comienzo y finalizacién, que se compone de “subtareas”
que indican los avances dentro del periodo general del Proyecto. Sumados poten-
cialmente a los Subprogramas Operativos y/u Obras, indican el cumplimiento del
Subprograma que integran.

- Obra, definimos asi a Obras edilicias, reformas, planeamiento y trabajos de man-
tenimiento de espacios y edificios. Sumados potencialmente a los Subprogramas
Operativos y Proyectos, indican el cumplimiento del Subprograma que integran.

Por ultimo, en el tercer nivel, ubicamos la informacién mas dinamica que son las Sub-
tareas. Estas integran las actividades de la gestidon cotidiana, episddica o permanente.
Las Subtareas son informadas en forma continua y representan la base informativa de la
gestion del Plan Estratégico. Por Subtarea entendemos los conjuntos generales de activ-
idades cuya gestion va completando los Subprogramas Operativos, Proyectos y Obras.

El presente documento cuenta con un indice general donde figuran los Programas Ge-
nerales, Programas Especificos y Subprogramas que integran la Estrategia; y un indice
por Subprograma donde figuran los Subprogramas Operativos, Proyectos y Obras que lo
integran. Clickeando los items que componen estos indices se puede navegar facil y rapi-
damente por el documento.
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Glosario

Los subprogramas cuentan con una tabla de informacién donde figura la informacion de las
acciones en diferentes columnas:

- Asunto: en esta columna figuran los titulos de las acciones.
- Estado: columna donde se indica el Estado de la accion. Existen 7 tipos de Estados:

Nueva: accién recién creada.

En gestion: accién en gestion.

En gestion permanente: accion en gestion permanente, donde no se puede informar
claramente la fecha de fin. En estas acciones el % realizado aparece en 0.

A atender: accidn pausada total o parcialmente, esperando ser atendida por un re-
sponsable.

Resuelta: accion finalizada sin problemas.

Cancelada: accion cancelada por alguna problematica.

Rechazada: accion rechazada por falta o fallas en la informacion.

- Prioridad: columna donde se indica la prioridad de la accion. Hay 4 tipos de Prioridad:

Baja: para acciones e informacién complementaria.
Normal: prioridad por defecto.

- % Realizado: columna donde se indica el porcentaje realizado de la actividad,
segun los parametros establecidos por el area responsable de la accién. El % Real-
izado de un SPO/Pr/Ob va a estar conformado por el promedio de los % Realizados
de las Subtareas que lo integran. En las Subtareas en gestion permanente, el % Re-
alizado figura en 0.

- Fecha de inicio: columna donde se indica la fecha de inicio de la accion.

- Fecha de fin: en esta columna figura la fecha de fin de la accion. En las acciones
de Gestion Permanente la fecha no se indica.

- Areals Responsable/s: esta columna indica el area o las areas de Presidencia que
son responsables de la realizacion de cada Subprograma Operativo, Proyecto y Obra.

- Tarea padre: en esta columna se indica cual es la acciéon a la que pertenece la
Subtarea.

- Tipo: en esta columna se indica el tipo de accién (Subprograma Operativo, Proyec-
to, Obra, Subtarea o Subtarea en gestién permanente)

Alta: acciones que requieren ser realizadas para destrabar otras acciones. De bajo de cada Subtarea figura su Descripcion (con fondo Gris al 30%) y sus Notas (con

Urgente: acciones que deben ser resueltas con urgencia debido a imposiciones de fondo Gris al 10%). En la Descripciéon encontraremos la descripcion de las actividades in-

la coyuntura. formadas (objetivos, tareas, etc). En las Notas figura la sistematizacion de los procesos de
gestion. Son descripciones de los avances, retrocesos y problematicas que se sucedieron
en la gestién de una Subtarea.

Volver al indice
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Informe General - 03

» Estrategia 1: ENSENANZA

10 Programas Generales / 30 Programas Especificos / 74 Subprogramas
158 SubPrograma Operativos / 9 Proyectos / 0 Obras

» Estrategia 2;: INVESTIGACION

3 Programas Generales / 9 Programas Especificos / 19 Subprogramas
50 SubPrograma Operativos / 4 Proyectos / 0 Obras

Y Estrategia 3: EXTENSION UNIVERSITARIA
Y VINCULACIONES INSTITUCIONALES

9 Programas Generales / 41 Programas Especificos / 107 Subprogramas
298 SubPrograma Operativos / 21 Proyectos / 0 Obras

W Estrategia 4: ARTE Y CULTURA

1 Programa General / 5 Programas Especificos / 16 Subprogramas
29 SubPrograma Operativos / 0 Proyectos / 0 Obras

P Estrategia 5: PRODUCCION Y TRANSFERENCIA

4 Programas Generales / 8 Programas Especificos / 20 Subprogramas
53 SubPrograma Operativos / 0 Proyectos / 0 Obras

» Estrategia 6: ADMINISTRACION, GESTION Y CONTROL

5 Programas Generales / 37 Programas Especificos / 108 Subprogramas
368 SubPrograma Operativos / 65 Proyectos / 88 Obras
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Estrategia 1
Ensefanza

[Estrategia 1
ENSENANZA

Programa General 1.1
ACCESO, PERMANENCIA Y GRADUACION EN LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE GRADO

Programa Especifico 1.1.1
ARTICULACION DE LA UNIVERSIDAD CON EL SISTEMA EDUCATIVO

Subprograma 1.1.1.1
Promocién de experiencias de articulacion con la Educacién Secundaria

Subprograma 1.1.1.2
Difusién de la oferta de grado de la UNLP

Programa Especifico 1.1.2
INCLUSION Y CONTENCION PARA EL ACCESO A LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE GRADO

Subprograma 1.1.2.1
Politicas de ingreso e inclusion

Programa Especifico 1.1.3
PROGRAMA DE RENDIMIENTO ACADEMICO Y EGRESO (PRAE)

Subprograma 1.1.3.1
Estrategias para la retencion en el primer afio

Subprograma 1.1.3.2
Fortalecimiento de las trayectorias estudiantiles en las carreras de grado

Programa Especifico 1.1.4
ANALISIS DE LOS PROCESOS ACADEMICOS

Subprograma 1.1.4.1
Construccion y visibilizacién de datos e indicadores

Subprograma 1.1.4.2
Programa de estudios sobre los procesos académicos

Programa Especifico 1.1.5
INNOVACION CURRICULAR

Subprograma 1.1.5.1
Promocién y seguimiento de innovaciones curriculares

Subprograma 1.1.5.2
Libros de catedra

Programa General 1.2
TITULOS Y PLANES DE ESTUDIOS
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Programa Especifico 1.2.1
TITULOS

Subprograma 1.2.1.1
Validacion nacional de titulos de pregrado y grado

Subprograma 1.2.1.2
Convalidacion de titulos de grado extranjeros

Programa Especifico 1.2.2
PLANES DE ESTUDIOS

Subprograma 1.2.2.1
Asesoramiento para la creacién y modificacion de carreras y planes de estudio

Programa General 1.3
FORMACION Y CAPACITACION PARA LA DOCENCIA

Programa Especifico 1.3.1
ESTRATEGIAS DE FORMACION DOCENTE CONTINUA

Subprograma 1.3.1.1
Especializaciéon en Docencia Universitaria (EDU)

Subprograma 1.3.1.2
Programa de Capacitaciéon docente continua UNLP-ADULP

Subprograma 1.3.1.3
Desarrollo de acciones de capacitacion conjuntas con Facultades, areas de la UNLP, otras UUNN y

organizaciones

Programa Especifico 1.3.2
PRODUCCION Y DIFUSION DE CONOCIMIENTOS, EXPERIENCIAS E INNOVACIONES EN LA FORMACION

UNIVERSITARIA

Subprograma 1.3.2.1
Edicion y Publicacion de la Revista Académica Trayectorias Universitarias

Subprograma 1.3.2.2
Realizacién bianual de las Jornadas de Reflexién sobre las Practicas Docentes en la Universidad Publica

Subprograma 1.3.2.3
Coordinacion con facultades para la implementacién de instancias de produccién de conocimiento sobre

las practicas de ensefianza

Subprograma 1.3.2.4
Acciones de intercambio con otras instancias de formacion docente y de estudios de educacién superior
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Programa Especifico 1.3.3
PARTICIPACION EN POLITICAS PROVINCIALES Y NACIONALES DE FORMACION DE DOCENTES DEL

SISTEMA EDUCATIVO

Subprograma 1.3.3.1
Coordinacion y gestion de la participacion de equipos capacitadores de la UNLP en politicas de

formacion docente del sistema educativo nacional y provincial

Programa General 1.4
EVALUACION Y ACREDITACION

Programa Especifico 1.4.1
AUTOEVALUACION Y EVALUACION INSTITUCIONAL

Subprograma 1.4.1.1
Asesoramiento para carga de sistemas de evaluacion

Subprograma 1.4.1.2
Capacitacion y asesoramiento para el desarrollo de procesos de autoevaluacién institucional y

programas de mejoramiento

Programa Especifico 1.4.2
ACREDITACION DE CARRERAS DE GRADO

Subprograma 1.4.2.1
Capacitacion y asesoramiento en procesos de acreditacion

Subprograma 1.4.2.2
Analisis y seguimiento de procesos de acreditacion

Programa General 1.5
DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DEL SIED-UNLP

Programa Especifico 1.5.1
VIRTUALIZACION E INTEGRACION DE MODALIDADES DE ENSENANZA

Subprograma 1.5.1.1
Asesoramiento y virtualizacién de carreras y trayectos educativos a distancia

Subprograma 1.5.1.2
Producciéon de material multimedia

Subprograma 1.5.1.3
Formacion de docentes para el uso de estrategias de ensefianza mediadas por tecnologia digital

Subprograma 1.5.1.4
Soporte tecnolégico y administrativo de EAD

Programa Especifico 1.5.2
VINCULACION EDUCATIVA PARA EDUCACION A DISTANCIA
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Subprograma 1.5.2.1
Participacién en redes nacionales e internacionales de educacion en linea

Subprograma 1.5.2.2
Educacion continua y alternativa a distancia

Programa General 1.6
Sistema Integral de Informacidn, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)

Programa Especifico 1.6.7.
Sistema Integral de Informacién, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA): planificacion y
gestion

Subprograma 1.6.1.1.
Puesta en marcha del Sistema Integral de Informacién, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP
(SIIRBA)

Subprograma 1.6.1.2.
Sistema integrado de gestion bibliotecaria UNLP

Subprograma 1.6.1.3.
Politicas bibliotecarias comunes

Subprograma 1.6.1.4.
Buscador global de recursos bibliohemerograficos y documentales

Subprograma 1.6.1.5.
Registro Unico de lectores

Subprograma 1.6.1.6.
Redes y sistemas vinculados al SIIRBA con representacién de la UNLP

Subprograma 1.6.1.7.
Fortalecimiento y jerarquizacion del personal del SIIRBA

Programa Especifico 1.6.2.
BIBLIOTECA PUBLICA

Subprograma 1.6.2.1
Mejoras en la informatizacién de procesos y servicios

Subprograma 1.6.2.2
Resignificacién del rol social de la BP y visibilizacion de fondos patrimoniales

Subprograma 1.6.2.3
Organizacion institucional

Subprograma 1.6.2.4
Mantenimiento y puesta en valor del edificio histérico de la BP

Programa Especifico 1.6.3
GESTION DE DOCUMENTOS ARCHIVISTICOS DE LA UNLP
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Subprograma 1.6.3.1
Archivo histérico de la UNLP

Subprograma 1.6.3.2
SISTEMA DE ARCHIVOS ADMINISTRATIVOS-UNLP

Programa Especifico 1.6.4.
PREBI - SEDICI

Subprograma 1.6.4.1
PREBI (Proyecto de enlace de bibliotecas)

Subprograma 1.6.4.2
SEDICI (Servicio de difusién de la creacién intelectual)

Subprograma 1.6.4.3

Investigacién y desarrollo en gestion y manejo de informacién

Programa Especifico 1.6.5.
Direccién de visibilidad de la produccién cientifica y Coordinacién General de Revistas

Subprograma 1.6.5.1.
Visibilizacién de la produccion cientifica académica

Subprograma 1.6.5.2.
Monitoreo y fortalecimiento de la ciencia abierta en la comunidad académica

Subprograma 1.6.5.3.
Coordinacion de la gestién, edicién e indizacion de revistas cientificas

Subprograma 1.6.5.4.
Participacién, representacion y articulacién con organismos e iniciativas nacionales, regionales e
internacionales

Programa General 1.7
ENSENANZA MEDIA, PRIMARIA E INICIAL

Programa Especifico 1.7.1
COORDINACION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS E INSTITUCIONALES DEL PREGRADO

Subprograma 1.7.1.1
Regularizacion de la planta docente

Subprograma 1.7.1.2
Gestion de procesos administrativos, normativos e institucionales

Programa Especifico 1.7.2
FORMACION DOCENTE Y SEGUIMIENTO DE TRAYECTORIAS ESCOLARES
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Subprograma 1.7.2.1

Formacion y actualizacién docente

Subprograma 1.7.2.2

Articulacién e interlocucion en el sistema de pregrado
Subprograma 1.7.2.3

Seguimiento y analisis de trayectorias educativas

Programa General 1.8

FORMACION DE POSGRADO

Programa Especifico 1.8.1

Promocion y jerarquizacion del nivel de posgrado en la UNLP
Subprograma 1.8.1.1

Coordinacion con los posgrados de las Unidades Académicas
Subprograma 1.8.1.2

Difusion de la oferta de posgrado

Subprograma 1.8.1.3

Escuelas de posgrado

Subprograma 1.8.1.4

Centro de posgrado Edificio “Sergio Karakachoff”
Subprograma 1.8.1.5

Estrategias institucionales para la promocion de la graduacién
Subprograma 1.8.1.6

Divulgacién de la produccion de conocimiento en el nivel de posgrado
Programa Especifico 1.8.2

EVALUACION DE LAS CARRERAS DE POSGRADO
Subprograma 1.8.2.1

Normativa de carreras de posgrado

Subprograma 1.8.2.2

Creacion de carreras de posgrado

Subprograma 1.8.2.3

Acreditacidn de carreras de posgrado

Subprograma 1.8.2.4

Validacion de las carreras y titulos de posgrado

Programa Especifico 1.8.3

ANALISIS, DIAGNOSTICO Y EVALUACION INSTITUCIONAL DEL POSGRADO

Volver al indice
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Subprograma 1.8.3.1
Indicadores de procesos y resultados de la actividad académica de posgrado

Programa Especifico 1.8.4
INTERACCION CON INSTITUCIONES NACIONALES Y EXTRANJERAS PARA LA PROMOCION E INTERCAMBIO

EN LA FORMACION DE POSGRADO

Subprograma 1.8.4.1
Interaccién con instituciones nacionales para la promocion e intercambio en la formacion de posgrado

Subprograma 1.8.4.2
Interaccién con instituciones internacionales para la promocién e intercambio en la formacion de

posgrado

Programa General 1.9
ESCUELA UNIVERSITARIA DE OFICIOS

Programa Especifico 1.9.1
FORMACION PROFESIONAL Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO

Subprograma 1.9.1.1
Programas y lineas de formacién especificas

Programa Especifico 1.9.2
INCLUSION Y VINCULACION LABORAL DE EGRESADXS

Subprograma 1.9.2.1
Estrategias de orientacion y vinculacién laboral

Programa Especifico 1.9.3
ACREDITACION DE SABERES Y COMPETENCIAS LABORALES

Subprograma 1.9.3.1
Gestidn de estrategias para la acreditacion de saberes y competencias laborales

Programa General 1.10
DIPLOMATURAS UNIVERSITARIAS

Programa Especifico 1.10.1
DISENO Y APROBACION DE DIPLOMATURAS UNIVERSITARIAS

Subprograma 1.10.1.1
Articulacidon con areas de la Presidencia

Subprograma 1.10.1.2
Articulacién con Facultades y Colegios de la UNLP

Programa Especifico 1.10.2
GESTION DE DIPLOMATURAS UNIVERSITARIAS

Subprograma 1.10.2.1
Formalizacion de los trayectos formativos

Subprograma 1.10.2.2
Promocion de la generacion de trayectos formativos que articulen con la oferta de las Facultades
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Plan Estratégico 2022-2026 - 1. ESTRATEGIA: Ensehanza
1.01. [PG] Acceso, permanencia y graduacion en la educacion universitaria de grado
1.01.01. [PE] Articulacion de la universidad con el sistema educativo

1.01.01.01. [SP] Promocion de experiencias de articulacion con la Educacion Secundaria

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Programa SIGAMOS ESTUDIANDO En gestion Normal false 20 2021-10-18 2022-12-31 Subtarea

Descripcion:

Este Programa es una continuidad del Programa Nexos que implementa la nueva gestion en la Secretaria de Politicas Universitarias. Tiene como objetivo general acompanar la terminalidad del Nivel Secundario y
fortalecer el acceso, la permanencia y la promocién en el Nivel Superior en articulacién con los distintos actores involucrados.

Se definen como objetivos especificos:

Disenar, implementar y evaluar estrategias de terminalidad del nivel secundario en articulacion con las jurisdicciones y las instituciones de educacién secundaria en sus diferentes modalidades.

Desarrollar y consolidar espacios y estrategias de acompariamiento en la transicion internivel y en los procesos de ingreso a la Universidad.

Desarrollar y consolidar dispositivos y espacios de acompafiamiento para la permanencia y la promocién de los y las estudiantes que estén transitando sus primeros afios en la Universidad.

Disefar e implementar estrategias y dispositivos particulares de revinculacién de estudiantes universitarios cuya trayectoria se haya visto interrumpida en el contexto de Emergencia Sanitaria provocada por la pandemia
de COVID-19.

Desarrollar estrategias para fortalecer los procesos de ensefianza y aprendizaje en entornos de semipresencialidad.

Fomentar espacios de dialogo y trabajo conjunto internivel del sistema educativo para fortalecer la transicién a la educacién superior.

Promover la articulaciéon entre las areas académicas y de extension de las Universidades y/o de las unidades académicas participantes en el proyecto.

Nota:

- Elaboracion del proyecto a partir de la bases de la convocatoria de acuerdo a los ejes prioritarios de trabajo

- Reuniones con la Direccion de Educacién Secundaria para coordinar las acciones y abordar de manera conjunta el programa. Obtencién de aval correspondiente por al autoridad del area.

- Reuniones de trabajo con la Jefa de Regién | y su equipo de trabajo para el relevamiento de las escuelas priorizadas que forman parte del programa y que se requieren como parte fundamental de la convocatoria.
- Reuniones con la Secretaria de Extension de la UNLP para el abordaje conjunto del programa, tal como se requiere en sus bases para articular con los proyectos de extension y voluntariado.

- Presentacién del documento y todos sus anexos, cuya aprobacion ya ha sido realizada sin solicitud de modificaciones en el mes de diciembre.

- Reuniones de trabajo y preparacién de las actividades con las coordinadoras de las areas disciplinares

- Desarrollo de los materiales y disefio de los talleres en las areas de Cs Sociales, Cs naturales y salud y Cs Exactas y tecnologia para implementar en las jornadas itinerantes Sigamos Estudiando en las 24 escuelas
seleccionadas.

- Reuniones trabajo con los 24 equipos directivos de las escuelas secundarias de la Regién | en donde se implementa el proyecto.

- Conformacién de equipos de tutores (en parejas pedagogicas) para las actividades a desarrollar en las escuelas secundarias.

- Disefio de materiales de capacitacion y orientaciones para tutores.

- Realizacion de instancias de capacitacion para tutores y docentes de las Jornadas Sigamos Estudiando.

- Coordinacion y seguimiento de las tutorias en cada una de las escuelas.

- Coordinacién, gestién y logistica para la realizaciéon de las Jornadas Itinerantes de Sigamos Estudiando.

- Actividades de difusion de carreras en dos sedes FINES incorporadas al programa.

- Reunién de cierre y balance con todo el equipo de Sigamos Estudiando mas los equipos directivos de las escuelas secundarias.

- Produccién de materiales audiovisuales para el registro y la sistematizacion de la experiencia.

- Elaboracién del proyecto para la nueva convocatoria prevista para el afio 2023. Aprobado por resolucién ministerial y a la espera de la transferencia de los fondos.

- Realizacion de un seguimiento de aquellxs estudiantes que participaron de Sigamos Estudiando y que efectivamente se inscribieron a alguna carrera de la UNLP, a partir del trabajo conjunto con la Direccién de
seguimiento de las Trayectorias Estudiantiles de la Secretaria de Asuntos Académicos.

- Contacto telefénico con las y los estudiantes ingresantes 2023 para conocer su situacién e identificar problematicas en el inicio de las carreras. Organizacién de reuniones en las facultades de Humanidades, Ciencias
Médicas, Artes y Psicologia.

- Elaboracién y entrega de informe final a la coordinacién del programa a la Secretaria de Politicas Universitarias.
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- Elaboracion y entrega de informe final y productos comunicaciones a la Jefatura de Regién |

Inscripcion de ingresantes nacionales a carreras de | En gestién Normal false 27 2018-08-01 SubPrograma Operativo #17223: Inscripcion de | Subtarea
grado aspirantes en las carreras de grado (nacionales,
extranjerxs y mayores de 25 afios sin estudios
secundarios previos)

Descripcion:

Elaboracién y difusién de la Resolucién anual que establece la normativa para el ingreso de estudiantes nacionales a las carreras de grado de la UNLP.

Nota:

Se publicé a fines de agosto la Resolucién de Ingreso para el afio 2019.

Ingreso 2019 Resuelta Normal false 0 Subtarea #3472: Inscripcién de ingresantes Subtarea
nacionales a carreras de grado

ingreso 2020 Resuelta Normal false 0 Subtarea #3472: Inscripcién de ingresantes Subtarea
nacionales a carreras de grado

ingreso 2021 Resuelta Normal false 80 2020-08-03 Subtarea #3472: Inscripcién de ingresantes Subtarea
nacionales a carreras de grado

Espacios de acompafiamiento a becarixs Progresar | En gestién Normal false 0 Subtarea
y Becas Belgrano

1.01. [PG] Acceso, permanencia y graduacion en la educacion universitaria de grado
1.01.02 [PE] Inclusién y contencidn para el acceso a la educacion universitaria de grado

1.01.02.01. [SP] Politicas de ingreso e inclusion

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
Programa ESPACIOS PROGRESAR En gestion Normal - 0 2021-11-04 Subtarea en
permanente gestion
permanente
Descripcion:

Este Programa parte de una convocatoria de la Secretaria de Politicas Universitarias y desde la Secretaria Académica se ha trabajado en un proyecto que tiene por objetivo general:
- Construir un diagnéstico exhaustivo de la situacion de las y los estudiantes con becas Progresar en la UNLP para proyectar estrategias de intervencion a futuro orientadas a
fortalecer y acompanar las trayectorias estudiantiles para garantizar la permanencia y el egreso.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Realizar el seguimiento de la trayectoria académica de las y los estudiantes con beca PROGRESAR a fin de analizar la situacion en la que se encuentran en relacion a cada
carrera y de acuerdo a los planes de estudio.

- Construir informacién sobre otras dimensiones y situaciones problematicas que atraviesa este universo de estudiantes en base a la realizacién de una encuesta

especifica y de entrevistas en profundidad, a partir de la definicién de una muestra representativa.

- Generar espacios de cooperacion y articulacion con otras politicas vinculadas a la Prosecretaria de bienestar universitario de la UNLP y con las estrategias de retencién y
egreso de la Secretaria de Asuntos Académicos y de cada una de las Facultades, asi como también con otras lineas de accién como el Programa Seguimos Estudiando.

Nota:

- Elaboracién del proyecto a partir de las bases de la convocatoria
- Aprobacion, resolucion en el mes de diciembre
- Inicio de las actividades y conformacion del equipo de trabajo tanto de produccién de informacién como conformacién del equipo de tutores.

Volver al indice
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- Creacion de espacios de comunicacion con los diferentes becaries (Progresar y Belgrano): cuentas institucionales presi, contactos telefénicos y articulacién con equipos de las diferentes unidades académicas
involucradas en las actividades con estudiantes becados.

- Producciéon de una encuesta para reconocer trayectorias, situacion socioeconémica y problematicas respecto al sostenimiento de la beca en articulacién y trabajo conjunto con la Direccién de Seguimiento de las
Trayectorias Estudiantiles, andlisis y procesamiento de datos.

- Contacto de tutores del Espacio Progresar con estudiantes que presentaban dificultades en sus becas para articular con estrategias propias de cada una de las unidades académicas, asi como también con el &rea de
bienestar universitario.

- Participacion en reuniones con otros referentes del Proyecto Espacios Progresar de otras universidades convocadas por la Secretaria de Politicas Universitarias. Asi como también en las instancias de capacitacién
para equipos de tutores.

- Elaboracién de informes de medio término e informe final destinado a la coordinacién de Espacios Progresar de la Secretaria de Politicas Universitarias.

- Presentacién del nuevo proyecto y sus adecuaciones para implementacion en 2023 que ya ha sido aprobado y a la espera de la transferencia de los fondos correspondientes.

- Recepcion y gestion del envio de 70 computadoras para el Espacios Progresar con sede en la Secretaria de Asuntos Académicos de Rectorado y para las diferentes facultades con destino para el uso comin con foco
para estudiantes con beca Progresar o Belgrano.

Seguimiento y sistematizacién de la situacion En gestion Normal - 0 2018-02-01 2020-12-15 SubPrograma Operativo #17200: Evaluacién Subtarea en

académica de los/as estudiantes que son receptores | permanente académica y acompafnamiento de Ixs estudiantes | gestion

del programa PROGRESAR comprendidxs en el programa nacional de becas | permanente
Progresar

Descripcion:

A partir del requerimiento a la Secretaria de Asuntos Académicos del envio de la informacién sobre rendimiento académico de los estudiantes que solicitan Becas Progresar del conjunto de las unidades académicas, se
realiza un seguimiento y sistematizacion de los datos enviados al Ministerio de Educacion de la Nacion vinculada a la adjudicacién de las becas.

Nota:

La UNLP, a través de la Secretaria de Asuntos Académicos tiene a su cargo el envio de la informacién académica del conjunto de los y las estudiantes que solicitan Beca Progresar, para ello se realizan periédicamente
las siguientes acciones:

- Asistencia a reuniones de capacitacion sobre el sistema de becas progresar.

- Informacién a las unidades académicas de los nuevos requisitos e implementacion de Progresar.

- Comunicacién periodica con el Ministerio de Educacion para el envio de los lotes requeridos de rendimiento académico sobre becas Progresar

- Envio a todas las unidades académicas de los lotes de estudiantes a informar para el procesamiento de los datos a través del sistema SIU Guarani.

- Compilacién, analisis y envi6 de todos los casos de la UNLP del conjunto de las unidades académicas, a través del sistema SPU pedidos. En el transcurso de cada afos se envian cuatro lotes originales, mas lotes de
reclamos. Luego a partir de la inscripcion a las becas en el mes de agosto se envian nuevas certificaciones y lotes de reclamos.

- Realizacion periddica, actualizacién y relevamiento (en los meses de marzo y julio) de la situacion de planes de estudio requerido por el area de Becas Progresar para la evaluacion y adjudicaciéon en conjunto con la
Direccién de Curriculum y Planes de estudio y a través de las areas académicas y de ensefianza de todas las Facultades de la UNLP.

- A partir de la némina de adjudicados se envia la informacion de estudiantes becarios de Progresar a cada Unidad Académica a fin de que pueda ser de utilidad para el seguimiento de estos y estas estudiantes.

- Elaboracién de informe estadistico sobre el seguimiento de la trayectoria académica de estudiantes con Becas Progresar durante el 2022 en conjunto con la Direccién de Seguimiento de las trayectorias Estudiantiles.
- Seguimiento y resolucién de problemas en torno al otorgamiento de la beca, rectificaciones y reclamos

Asistencia en resolucién de reclamos ante En gestion Normal = 0 2018-04-01 2020-11-30 SubPrograma Operativo #17200: Evaluacién Subtarea en

situaciones de exclusién de estudiantes del permanente académica y acompafiamiento de Ixs estudiantes | gestion

programa comprendidxs en el programa nacional de becas | permanente
Progresar

Nota:

A partir de la realizacién periédica del envio de informacién académica de los estudiantes que solicitan beca Progresar y Beca Belgrano, desde la Direccién de Inclusion Educativa se atienden y se canalizan los
reclamos de aquellos que no han sido beneficiados por la beca y han sido evaluados de manera incorrecta por el Ministerio de Educacion.

En todos los casos se verifica la informacién enviada y se envia nuevamente rectificada y con las aclaraciones correspondientes en el caso de evaluaciones realizadas en forma incorrecta por cambios de carreras o
materias no contempladas.

Se trabaja en estos casos en conjunto con las derivaciones que realizan las diferentes facultades y con el area de bienestar universitario de la UNLP y con la Direccién de Seguimientos de las Trayectorias Estudiantiles
de la Secretaria de Asuntos Académicos
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Seguimiento y sistematizacion de la situacién En gestion Normal - 0 2021-03-01 2022-12-31 SubPrograma Operativo #17200: Evaluacion Subtarea en

académica de los/as estudiantes que son receptores | permanente académica y acompafnamiento de Ixs estudiantes | gestion

del programa BECAS BELGRANO comprendidxs en el programa nacional de becas | permanente
Progresar

Descripcion:

A partir del requerimiento a la Secretaria de Asuntos Académicos del envio de la informacién sobre rendimiento académico de los estudiantes que solicitan Becas Belgrano del conjunto de las unidades académicas, se
realiza un seguimiento y sistematizacion de los datos enviados al Ministerio de Educacion de la Nacién vinculada a la adjudicacién de las becas.
Cabe destacar que las Becas Belgrano es una linea nueva impulsada desde el Ministerio y destinada especificamente a las carreras prioritarias

Nota:

La UNLP, a través de la Secretaria de Asuntos Académicos tiene a su cargo el envio de la informacién académica del conjunto de los y las estudiantes que solicitan Beca Belgrano, para ello se realizan periédicamente
las siguientes acciones:

- Asistencia a reuniones periédicas sobre la nueva linea de Becas Belgrano implementada a partir del afio 2021

- Informacién a las unidades académicas de los nuevos requisitos e implementacién de Becas Belgrano

- Comunicacién periodica con el Ministerio de Educacion para el envio de los lotes requeridos de rendimiento académico sobre becas Belgrano

- Envio a todas las unidades académicas involucradas en las carreras prioritarias de los lotes de estudiantes a informar para el procesamiento de los datos a través del sistema SIU Guarani.

- Compilacién, analisis y envi6 de todos los casos de la UNLP del conjunto de las unidades académicas, a través del sistema SPU pedidos para los casos de estudiantes renovantes a la beca e ingresantes por primera
vez.

- Seguimiento y envio de reclamos a partir del andlisis de casos particulares y articulacién con las facultades para la solucién de los problemas especificos (carga de notas, actas, rectificaciones).

- Compilacién, analisis y envio de todos los casos de la UNLP del conjunto de las unidades académicas para la certificacion de medio término que se realiza durante el mes de agosto.

- Revisién afo a afio de listados de carreras, requisitos académicos y actualizaciones de ofertas de carreras de grado vinculadas con las areas prioritarias.

- Puesta en marcha, gestion a partir de cada unidad académicas y seguimiento del requisito previsto en el Art. 24 que establece el cumplimiento de 5 horas semanales en actividades de investigacién, extension y
formacion para las y los estudiantes con Beca Belgrano otorgada.

Implementacion del programa de Formacion y En gestion Normal false 60 2023-05-22 2023-08-25 SubPrograma Operativo #17200: Evaluacién Subtarea
Certificacion de Lenguas extranjeras para becarios académica y acompafamiento de Ixs estudiantes
PROGRESAR y Manuel Belgrano comprendidxs en el programa nacional de becas

Progresar

Inscripcion de aspirantes extranjeros a carreras de | En gestion Normal false 0 2018-08-01 SubPrograma Operativo #17223: Inscripcién de | Subtarea
grado aspirantes en las carreras de grado (nacionales,

extranjerxs y mayores de 25 afos sin estudios

secundarios previos)

Descripcion:

Elaboracién y difusién de la Resolucién anual que establece la normativa correspondiente al ingreso de estudiantes extranjeros a la UNLP.
Charlas informativas con las Secretarias Académicas de las 17 Unidades Académicas a fin de poner en comun los requisitos de ingreso.

Nota:

Se publicé a fines de agosto la Resolucién de Ingreso 2019 para estudiantes extranjeros, agregando la necesidad del certificado CELU (Certificado de Esparol Lengua y Uso) para aspirantes que provengan de paises
de habla no hispana.

Asesoramiento e inscripcién estudiantes Resuelta Normal false 0 2019-12-20 Subtarea #3473: Inscripcién de aspirantes Subtarea
extranjeres-2019 extranjeros a carreras de grado
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Asesoramiento e inscripcién estudiantes Resuelta Normal false 0 2019-12-20 Subtarea #3473: Inscripcién de aspirantes Subtarea

extranjeres-2020 extranjeros a carreras de grado

Asesoramiento e inscripcion estudiantes extranjeres | En gestion Normal false 0 Subtarea #3473: Inscripcién de aspirantes Subtarea
extranjeros a carreras de grado

Inscripcién de aspirantes mayores de 25 afos sin En gestion Normal false 27 2018-08-01 SubPrograma Operativo #17223: Inscripcion de | Subtarea

titulo secundario aspirantes en las carreras de grado (nacionales,

extranjerxs y mayores de 25 afios sin estudios
secundarios previos)

Descripcion:

Realizacion de la Resolucion de ingreso para aspirantes mayores de 25 afios sin titulo secundario, de acuerdo al articulo 8 de la LES. Seguimiento del proceso de examenes; comunicacién con el Colegio Nacional
Rafael Hernandez y la Escuela Maria Cruz y Manuel L. Inchausti, y con los aspirantes.

programa Mayores de 25 afos sin secundario Resuelta Normal false 0 2018-12-18 Subtarea #3475: Inscripcién de aspirantes Subtarea
completo- ingreso 2019 mayores de 25 anos sin titulo secundario
programa Mayores de 25 afos sin secundario Resuelta Normal false 0 2019-12-20 Subtarea #3475: Inscripcién de aspirantes Subtarea
completo- ingreso 2020 mayores de 25 afnos sin titulo secundario
programa Mayores de 25 afos sin secundario Resuelta Normal false 80 Subtarea #3475: Inscripcién de aspirantes Subtarea
completo Modalidad Virtual- ingreso 2021- mayores de 25 afnos sin titulo secundario

1.01. [PG] Acceso, permanencia y graduacion en la educacion universitaria de grado
1.01.03. [PE] Programa de rendimiento académico y egreso (PRAE)

1.01.03.01. [SP] Estrategias para la retencion en el primer afio

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

1.01. [PG] Acceso, permanencia y graduacion en la educacion universitaria de grado
1.01.03. [PE] Programa de rendimiento académico y egreso (PRAE)

1.01.03.02. [SP] Fortalecimiento de las trayectorias estudiantiles en las carreras de grado

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Volver al indice
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Seguimiento y sistematizacion de estrategias En gestion Normal - 0 2019-10-10 2020-04-24 SubPrograma Operativo #17228: Seguimiento de | Subtarea en
académicas de fortalecimiento de las trayectorias permanente las estrategias de apoyo y fortalecimiento de las | gestion
estudiantiles trayectorias estudiantiles permanente
Descripcion:

Esta linea se propone producir informacion relevante que permita reconstruir las mdultiples estrategias que llevan adelante las Facultades, asi como evaluar su impacto en los procesos de permanencia y las condiciones
de las trayectorias estudiantiles en las carreras de grado. Esto implica reconocer su heterogeneidad en el marco de la singularidad de las diferencias curriculares y de perfiles académicos. Asimismo se propone
favorecer el intercambio de experiencias y la construccién de proyecciones futuras.

Nota:

Se relevo y sistematiz6 la informacion relativa a las estrategias de promocién de las trayectorias estudiantiles, principalmente de aquellas focalizadas en el primer afio de las carreras. La informacién se relevo en el
marco del Informe Estrategias PRAE 2019.
Se confeccion6 una base de datos con el objeto de sistematizar las modalidades y criterios de implementacion, poblacién alcanzada y resultados,

Seguimiento de la oferta adicional de oportunidades | En gestién Normal = 0 2019-10-10 2020-04-10 SubPrograma Operativo #17228: Seguimiento de | Subtarea en
de cursada y promocioén en el marco del PRAE permanente las estrategias de apoyo y fortalecimiento de las | gestion

trayectorias estudiantiles permanente
Descripcion:

En el marco del programa PRAE las UA disefiaron modalidades alternativas de cursada, atendiendo a obeijtivos y poblaciones estudiantiles diversas. Sintetizando las distintas propuesta, estas alternativas asumieron las
modalidades de: Redictado a contra-cuatrimestre, Cursada intensiva completa de promocién, Cursada intensiva completa, Curso comprimido de aprobacién final de materia, Curso intensivo de preparacion para el
examen final, entre otras.

Esta linea de trabajo supone la produccién de informacién relevante que permita comprender los proyectos en desarrollo, atendiendo tanto a los procesos como a los resultados.

Nota:

En funcién de la informacion relevada sobre las estrategias 2019, se confeccion6 una base de datos para sistematizar aspectos cualitativos y cuantitativos, a fin de analizar las caracteristicas/modalidades de las
estrategias, criterios de implementacion y resultados.

Se realiz6 la carga de los datos y la informacién recolectada con el objetivo de elaborar un informe que pueda dar cuenta de caracteristicas generales y transversales a las distintas unidades académicas, asi como de
aspectos singularidades en relacion a las carreras de grado y perfiles disciplinares.

Coordinacion de reuniones de seguimiento con las | En gestion Normal false 0 Subtarea
secretarias académicas de las 17 UUAA

1.01. [PG] Acceso, permanencia y graduacion en la educacidn universitaria de grado
1.01.04. [PE] Analisis de los procesos académicos

1.01.04.01. [SP] Construccion y visibilizaciéon de datos e indicadores

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
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2023-02-01

Creacion de nuevas vistas en el PIASAA

En gestion Normal - 0
permanente

SubPrograma Operativo #17234: Disefio e
implementacion del PIASAA

Subtarea en
gestion
permanente

Descripcion:

Creacion de nuevas vistas en el Panel de Indicadores Académicos de la Secretaria de Asuntos Académicos UNLP.

Nota:

1) Se construye la tabla para la base de datos a partir de las bases de informacién correspondientes.

2) Se arma un esquema de la vista.

3) Se plantea el disefio de un grafico para mostrar la informacion.

4) Se plantea el disefio de una tabla para mostrar la informacion.

5) Se levanta la vista en un entorno de desarrollo para pruebas.

6) Finalmente, luego de la comprobacién de casos, se traslada la vista al entorno de produccién: http:/piasaa.unlp.edu.ar/

Se incorpora al panel la vista de andlisis de cohortes.

Tasa de egreso por cohorte: Muestra las tasas de egreso global y ajustada actualizadas a 2022 de cada cohorte.
Estado de avance en la carrera por cohorte de ingreso: Describe la composicién por porcentaje de avance de la carrera aprobado de las cohortes seleccionadas.

Actualizacion de vistas en el PIASAA En gestion Normal - 100 2023-02-01 SubPrograma Operativo #17234: Disefio e Subtarea en
permanente implementacion del PIASAA gestiéon

permanente

Descripcion:

Actualizacion de vistas en el Panel de Indicadores Académicos de la Secretaria de Asuntos Académicos UNLP.

Nota:

1) Se plantean cambios en una determinada vista.

2) Se levanta la vista en un entorno de desarrollo para pruebas.

3) Finalmente, luego de la comprobacién de casos, se traslada la vista al entorno de produccién: http:/piasaa.unlp.edu.ar/

Incorporacion de la vista Cohortes Resuelta Normal false 100 2023-05-01 Subtarea en gestién permanente #19892: Subtarea

Actualizacion de vistas en el PIASAA
Descripcion:

Actualizacion de bases en el PIASAA En gestion Normal - 0 2023-02-01

permanente

SubPrograma Operativo #17234: Disefio e
implementacion del PIASAA

Subtarea en
gestiéon
permanente

Descripcion:

Actualizacion de bases al finalizar el afio académico en el Panel de Indicadores Académicos de la Secretaria de Asuntos Académicos UNLP.

Nota:

1) Se suben los nuevos datos en la tabla dentro de la base de datos.
2) Se levanta la vista en un entorno de desarrollo para pruebas.
3) Finalmente, luego de la comprobacion de casos, se traslada la vista al entorno de produccion: http:/piasaa.unlp.edu.ar/

1.01. [PG] Acceso, permanencia y graduacion en la educacion universitaria de grado
1.01.04. [PE] Analisis de los procesos académicos

Volver al indice 1.01.04.02. [SP] Programa de estudios sobre los procesos académicos
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Seguimiento y andlisis de indicadores sobre En gestion Normal - 0 2022-06-01 SubPrograma Operativo #17235: Analisis de Subtarea en
rendimiento académico permanente indicadores académicos gestion

permanente
Descripcion:

Seguimiento y andlisis semanal de los indicadores basicos de para analizar la dindmica del rendimiento académico en las unidades académicas de la UNLP

Seguimiento y analisis de indicadores Araucano En gestion Normal - 0 2022-06-01 SubPrograma Operativo #17235: Analisis de Subtarea en
permanente indicadores académicos gestiéon
permanente
Descripcion:

Elaboracién de informes y reportes de seguimiento y analisis de indicadores por afio académicos registrados en el sistema SIU-Araucano.

Sistematizacién de informacion y caracterizacion de | En gestion Normal - 0 2022-06-01 SubPrograma Operativo #17236: Estudios sobre | Subtarea en
aspirantes e ingresantes a la UNLP permanente perfiles de Ixs estudiantes de la UNLP gestion

permanente
Descripcion:

Elaboracién de informes de caracterizaciéon sociodemografica de aspirantes e ingresantes a carreras de pregrado y grado la UNLP a partir de los datos registrados en el SIPU (Sistema de Preinscripcion a carreras de la
UNLP)

Sistematizacién de informacion y caracterizaciéon de | En gestion Normal - 0 2022-06-01 SubPrograma Operativo #17236: Estudios sobre | Subtarea en
estudiantes extranjeres en la UNLP permanente perfiles de Ixs estudiantes de la UNLP gestion

permanente
Descripcion:

Elaboracién de informes de caracterizacion, distribucion y trayectoria académica de estudiantes extranjeres en carreras de pregrado y grado de la UNLP

Produccién de informacién sobre trayectorias En gestion Normal = 75 2022-06-01 SubPrograma Operativo #17237: Estudios y Subtarea en
académicas de estudiantes permanente diagndsticos sobre trayectorias estudiantiles gestion

permanente
Descripcion:

Elaboracién de reportes sobre actividad académica de estudiantes en respuesta a pedidos especificos de las Secretarias Académicas de las facultades de la UNLP.

Nota:

Elaboracién de reportes sobre actividad académica de estudiantes en respuesta a pedidos especificos solicitados por areas institucionales dependientes de Presidencia de la UNLP, de las Secretarias Académicas de
las facultades y solicitudes de informacién particulares.

Convenio de cooperacién con el Ministerio de Nueva Normal false 50 2023-06-01 Subtarea en gestion permanente #20280: Subtarea
Educacién de la Nacion: “Sistema de Becas Produccién de informacion sobre trayectorias
educativas: logros y desafios para su académicas de estudiantes

fortalecimiento”

Descripcion:

Participacion en el Estudio “Sistema de Becas educativas: logros y desafios para su fortalecimiento”, coordinado por la Secretaria de Cooperaciéon Educativa y Acciones Prioritarias del Ministerio de Educacion de la
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Nacién.

Se conforma equipo de trabajo para analizar la incidencia de las becas Progresar en las trayectorias educativas de Ixs becarixs de la provincia de Buenos Aires. Se trabaja en articulacion con equipos de la Universidad
Nacional Arturo Jauretche y Universidad Nacional de Hurlingham

Objetivo general: Conocer la influencia que el Programa Progresar nivel obligatorio del Ministerio de Educacion de La Nacion tiene en la terminalidad de los niveles obligatorios, y en la articulacién con el nivel superior
y la continuidad de las trayectorias educativas de los y las estudiantes.

Objetivos especificos:
[l Registrar las principales caracteristicas del Programa en funcién de su cobertura (tipo, edad y género, entre otras variables).

[l Analizar los resultados del Programa en términos de la trayectoria educativa de los sujetos de derecho: terminalidad de los estudios, incentivos percibidos, mantenimiento de la regularidad, entre otros.
[l caracterizar a los sujetos de derecho y sus condiciones de vida (caracterizacion del hogar, vivienda, pobreza, indigencia)

[ Analizar y valorar condiciones de gestion de los Programas:

- Eficacia de los canales de difusion y los sistemas de comunicacién con los que cuenta el Programa

- Aspectos positivos y dificultades de los mecanismos referidos a certificacion de requisitos para el ingreso y permanencia

- Formas de articulacién del Programa con las instituciones educativas incluidas y los actores externos relacionados

- Sistemas de informacién para la gestién del Programa

0 Indagar sobre el significado del Programa de becas para los sujetos de derechos en el desempefio educativo en el nivel obligatorio.

Asesoramiento y asistencia técnica en el Primer Resuelta Normal false 100 2022-08-01 2023-06-15 Subtarea en gestién permanente #20280: Subtarea
diagnostico de trayectorias educativas integrales de Produccién de informacion sobre trayectorias

estudiantes de colectivos LGBTTTNB+ de la UNLP académicas de estudiantes

Descripcion:

Colaboracion con el equipo de la Direccion de Politicas Feministas y la Direccién de Politicas de Género y Diversidad Sexual de la Secretaria de Derechos Humanos y Politicas de Igualdad en la elaboracion del Primer
diagnoéstico de trayectorias educativas integrales de estudiantes de colectivos LGBTTTNB+ de la UNLP, en el marco del Programa de Acompariamiento Educativo Transfeminista (P.A.E.T)

- Elaboracion de cuestionario

- Procesamiento de los resultados de la encuesta

1.01. [PG] Acceso, permanencia y graduacion en la educacion universitaria de grado
1.01.05. [PE] Innovacién curricular

1.01.05.01. [SP] Promocioén y seguimiento de innovaciones curriculares

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

1.01. [PG] Acceso, permanencia y graduacion en la educacion universitaria de grado

{ 01 05 [PE11I -z TefErs




¥ PLAN |
ESTRATEGICO

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE LA PLATA

2022 - 2026

RUPU - SEGUIMIENTO Y EVALUACION CONTINUA DE LA GESTION

Innovacioén curricular: Programa Libros de catedra

En gestion
permanente

Normal

Subtarea en
gestién
permanente

Descripcion:

Planes de Estudio;

3. Publicacién de libros de catedra,

2. Seguimiento de convocatorias y organizacion de los planes de edicién con la correctora.

Estas ultimas subtareas, son compartidas en su gestion con la Editorial de la Universidad Nacional de La Plata.
La publicacién de libros de catedra supone el registro de las obras ya concluidas ante la Camara Argentina del Libro y la posterior publicacién de las mismas en el repositorio institucional SEDICI.

El programa Libros de Catedra sostiene regularmente y de manera ininterrumpida convocatorias anuales desde el afio 2011. Entre sus principales objetivos, se plantea potenciar las capacidades de los equipos de

céatedra para producir textos de apoyo para el desarrollo de las actividades de formacién en asignaturas de grado y de las Escuelas y Colegios dependientes de la UNLP. La misma se focaliza en la edicion digital de
libros que contribuyan a fortalecer la ensefianza en el grado y en los Colegios Universitarios dependientes de la UNLP.
El proyecto Libros de Catedra contiene tres subtareas de gestion permanente:
1. Convocatoria y evaluacién de los proyectos, articulado con las facultades y Prosecretaria de Pregrado (para el caso de los Colegios y Escuelas). Esta tarea se encuentra a cargo de la Direcciéon de Curriculum y

1.02. [PG] Titulos y planes de estudios

1.02.01. [PE] Titulos

1.02.01.01. [SP] Validacién nacional de titulos de pregrado y grado

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
Solicitud y seguimiento de resoluciones ministeriales | En gestién Normal = 0 2022-06-01 Subtarea en
de los titulos de pregrado, grado y preuniversitarios | permanente gestiéon
permanente
Descripcion:
Solicitud, seguimiento y articulacién con la Direccién Nacional de Gestion Universitaria en relacion a la validacion de los titulos de pregrado, grado y preuniversitarios.
1.02. [PG] Titulos y planes de estudios
1.02.02. [PE] Planes de estudios
1.02.02.01. [SP] Asesoramiento para la creacion y modificacion de carreras y planes de estudio
Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
Asesoramiento curricular y seguimiento En gestion Normal - 0 2022-06-01 Subtarea en
técnico-administrativo permanente gestiéon
permanente

Descripcion:

los titulos involucrados.

Refiere a la creacién y/o modificacion de planes de estudio de carreras de pregrado y grado de la UNLP.
Implica las tareas de seguimiento y gestion administrativa de los Expedientes que ingresan para su tratamiento en el Honorable Consejo Superior hasta su envio a la DNGyFU para la solicitud de validacién nacional de

Asimismo, supone el asesoramiento politico-pedagégico a los equipos de gestion y/o coordinacion de carrera de las Unidades Académicas en lo que hace a la modificacion de planes, cumplimiento de la Ordenanza
282/10, armado de planes de transicion y creacion de carreras.

Volver al indice
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Carga SIRVAT y seguimiento de tramites de En gestion Normal - 0 2022-06-01 Subtarea en
validaciones nacionales permanente gestion

permanente
Descripcion:

Remite al envio a la DNGU de los Expedientes de creacion y/o modificacion de carreras de pregrado, grado y preuniversitarios, una vez aprobadas por el HCS de la UNLP

Asimismo, implica el seguimiento de todos los tramites de validacién nacional de titulos de grado, pregrado y preuniversitarios: reuniones con equipos técnicos de la DNGU y envio de toda aquella documentacion
respaldatoria que la Direccion solicite para poder dar curso a dichos tramites, asi como también, consultas y asesorias a las UUAA sobre procedimientos de modificaciones de planes y actualizaciones sobre situaciones
de carreras y/o planes de estudios no vigentes, para cumplimentar con las titulaciones involucradas.

1.03. [PG] Formacion y capacitacion para la docencia
1.03.01. [PE] Estrategias de formacion docente continua

1.03.01.01. [SP] Especializacion en Docencia Universitaria (EDU)

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

1.03. [PG] Formacion y capacitacion para la docencia
1.03.01. [PE] Estrategias de formacion docente continua

1.03.01.02. [SP] Programa de Capacitacion docente continua UNLP-ADULP

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

1.03. [PG] Formacion y capacitacion para la docencia

1.03.01. [PE] Estrategias de formacion docente continua

1.03.01.03. [SP] Desarrollo de acciones de capacitacion conjuntas con Facultades, areas de la UNLP, otras UUNN y organizaciones

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Volver al indice
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1.04. [PG] Evaluacion y acreditacion

1.04.01. [PE] Autoevaluacion y evaluacion institucional

1.04.01.01. [SP] Asesoramiento para carga de sistemas de evaluacion

Asunto

Estado

Prioridad

Privada

% Realizado |Fecha de

inicio

Fecha fin

Tarea padre

Tipo

integral SIEMI.

Actualizacion para la carga del sistema integral del | Resuelta Normal false 50 2019-08-26 2022-12-31 Subtarea #18712: Asesoramiento para el Subtarea
SIEMI desarrollo y carga del SIEMI a UA y
dependencias de la UNLP
Descripcion:
Reunion de actualizacién y asesoramiento para la carga del sistema integral del SIEMI en el proceso de autoevaluacion institucional.
Asesoramiento técnico para la carga del sistema Resuelta Normal false 50 2019-09-09 2022-12-31 Subtarea #18712: Asesoramiento para el Subtarea

desarrollo y carga del SIEMI a UA y
dependencias de la UNLP

Descripcion:

Reunién con autoridades académicas para solicitar informacién e informar criterios de carga de datos para el punto Cuerpo Académico segun requerimiento del sistema integral SIEMI.

Educacién a Distancia de la UNLP

Produccién de instrumentos de carga Sistema En gestion Normal false 50 2018-06-01 SubPrograma Operativo #17272: Asesoramiento | Subtarea
Integral de Educacion a distancia (SIED) para el desarrollo y carga del Sistema Integral de
Educacion a Distancia (SIED)
Descripcion:
Relevamiento de datos solicitados y produccion de plantillas para la carga del SIED
Asesoramiento técnico a la Direccion General de En gestion Normal false 50 2018-06-01 SubPrograma Operativo #17272: Asesoramiento | Subtarea

para el desarrollo y carga del Sistema Integral de
Educacion a Distancia (SIED)

Descripcion:

Asesoria técnica general sobre sistema SIED al personal de la Direccién General de Educacién a distancia de la UNLP

1.04. [PG] Evaluacion y acreditacion

1.04.01. [PE] Autoevaluacion y evaluacion institucional
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1.04. [PG] Evaluacion y acreditacion
1.04.02. [PE] Acreditacion de carreras de grado

1.04.02.01. [SP] Capacitacion y asesoramiento en procesos de acreditacion

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Envio de materiales a carreras en proceso de Resuelta Normal false 100 2022-03-05 2022-03-05 SubPrograma Operativo #17276: Capacitaciény | Subtarea
acreditacion asesoramiento para el desarrollo y mejoramiento

de los procesos de acreditacion de carreras de

grado
Descripcion:

Se enviaron dos tipos de materiales a las unidades académicas que tienen carreras con convocatorias abiertas para la acreditacion de carreras de grado (Facultad de Ciencias Naturales y Museo; Facultad de Ciencias
Exactas; Facultad de Ciencias Médicas):

- Instructivo para la creacién de cuenta docente en CVar y pautas a tener en cuenta a los fines de la acreditacion,

- Manual de procedimientos del aplicativo CVar la para la elaboracién de CVs docentes.

Relevamiento de material pertinente para las En gestion Normal false 100 2022-03-17 2022-03-17 SubPrograma Operativo #17276: Capacitacién y | Subtarea
convocatorias vigentes de acreditacion asesoramiento para el desarrollo y mejoramiento

de los procesos de acreditacion de carreras de

grado
Descripcion:

Relevamiento de material pertinente para las convocatorias vigentes de acreditacién de carreras de grado. Busqueda realizada en el sitio de CONEAU vy en el sitio del Ministerio de Educacion. Se compilaron
resoluciones de estandares de acreditacion; resoluciones de las convocatorias a las carreras a presentarse a acreditacion; resoluciones de modificacion de fechas limite de formalizacién y de cierre del formulario
electrénico.

Asesoramiento para la produccién de Estandares de | En gestion Normal false 100 2019-04-11 SubPrograma Operativo #17277: Capacitacién y | Subtarea
carreras del Art. 43 asesoramiento para el desarrollo de planes de
mejoramiento de las carreras de grado de los art.
42y 43 de la Ley 24521

Descripcion:

Asesoramiento y participacion para la produccion de Estandares de carreras del Art. 43

Reunién por comision de acreditacion. Resuelta Normal false 100 2019-04-24 2019-04-24 Subtarea #6697: Asesoramiento para la Subtarea
produccién de Estandares de carreras del Art. 43

Descripcion:
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Criterios de estandares de las carreras de Ingenieria y Medicina. Coordinacién de criterios para el temario anual en la Comisién de Acreditacion del CIN.

1.04. [PG] Evaluacion y acreditacion

1.04.02. [PE] Acreditacion de carreras de grado

1.04.02.02. [SP] Analisis y seguimiento de procesos de acreditacion

Asunto

Estado

Prioridad

Privada

% Realizado |Fecha de

inicio

Fecha fin

Tarea padre

Tipo

relevante a los fines de un proceso de acreditacion
en el sistema CVar

capacitacion en acreditacién de carreras de grado

Actualizacion de la base de datos de carreras En gestion Normal - 100 2019-06-07 SubPrograma Operativo #17283: Produccién de | Subtarea en
acreditadas. permanente materiales sobre evaluacién y acreditacion gestion
permanente

Descripcion:

Actualizacion de la base de datos de carreras acreditadas.

Excel de acreditaciones de carreras del 43 Resuelta Normal false 100 2019-05-15 2019-06-28 Subtarea en gestién permanente #6968: Subtarea
Actualizacion de la base de datos de carreras
acreditadas.

Descripcion:

Produccién de un mapa de registro historico de las acreditaciones de las carreras de la UNLP del art. 43 que transitaron procesos de acreditacion.

Envio del material a la Secretaria de Asuntos Académicos para la utilizacién como insumo para la Evaluacién Externa.

Desarrollo del médulo de capacitacion en En gestion Normal false 84 2021-04-22 SubPrograma Operativo #17283: Producciéon de | Subtarea

acreditacion de carreras de grado materiales sobre evaluacién y acreditacion

Descripcion:

Reunién del equipo de la DEySA para la elaboracién de materiales de capacitacion para los procesos de acreditacion de las carreras del articulo 43 de la LES.

Materiales para acreditacion de carreras de grado Resuelta Normal false 20 2018-06-01 2022-06-13 Subtarea #12579: Desarrollo del médulo de Subtarea
capacitacion en acreditacion de carreras de grado

Descripcion:

Elaboracién de materiales para la sensibilizacion de los procesos de autoevaluacion y acreditacién de las carreras de grado

Produccién de material sobre carga de informaciéon | Resuelta Normal false 100 2023-03-14 2023-03-18 Subtarea #12579: Desarrollo del médulo de Subtarea

Descripcion:

Produccién de material sobre carga de informacion relevante a los fines de un proceso de acreditacién en el sistema CVar

1.05. [PG] Desarrollo y seguimiento del sied-unlp




» PLAN
ESTRATEGICO

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE LA PLATA

2022 - 2026

RUPU - SEGUIMIENTO Y EVALUACION CONTINUA DE LA GESTION

Reuniones con docentes y equipos de la EUO
Creacion de materiales educativos

Disefio de aulas virtuales

Disefio de estrategias de ensefianza bimodal

Reuniones de capacitacion Nueva Normal false 0 2022-11-14 2023-07-31 SubPrograma Operativo #17293: Asesoramiento | Subtarea
Escuela de Oficios

Virtualizacién de trayectos formativos EUO Nueva Alta false 50 2023-02-01 2023-06-30 SubPrograma Operativo #17293: Asesoramiento | Subtarea
Escuela de Oficios

Descripcion:

Informe técnico 2022 SIED-UNLP

Resuelta

Normal

false

100

2023-04-24

2023-06-15

SubPrograma Operativo #17295: Disefio de
materiales educativos digitales y maquetacion
web

Subtarea

Descripcion:

para su confeccion.

Se disefio y maqueto el informe técnico 2022 SIED-UNLP, este proceso conllevo el disefio de portadas, graficos, edicion de imagenes, maquetacion de contenido. En el proceso se edito y recopilo informacién especifica

Informe técnico 2021 SIED-UNLP Resuelta

Normal

false

100

2023-04-24

2023-06-15

SubPrograma Operativo #17295: Disefio de
materiales educativos digitales y maquetacion
web

Subtarea

Descripcion:

para su confeccion.

Se disefio y maqueto el informe técnico 2022 SIED-UNLP, este proceso conllevo el disefio de portadas, graficos, edicion de imagenes, maquetacion de contenido. En el proceso se edito y recopilo informacién especifica

fronteras porosas: Tensiones, propuestas y
discusiones en agenda"

Disefio grafico Escuela Cavila 2023 Resuelta Normal false 0 2023-05-24 2023-06-28 SubPrograma Operativo #17295: Disefio de Subtarea
materiales educativos digitales y maquetacion
web

Descripcion:

Se disefio identidad nueva de la 10° escuela virtual Cavila.

Se disefiaron flyer para las 7 ofertas académicas, pertenecientes a la direccién general de educacién a distancia y tecnologias.

Se disefaron los respectivos programas para cada ofertas académicas, como flyer para difusion en redes y paginas del SIED-UNLP y Cavila.org.

Disefio Grafico "Libro La educacion a distancia y las | Resuelta Normal false 0 2023-07-13 SubPrograma Operativo #17295: Disefio de Subtarea

materiales educativos digitales y maquetacion
web

Nota:

Volver al indice
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Descargar de ejemplar:http://sedici.unlp.edu.ar/bitstream/handle/10915/146679/Documento_completo.)%20-%20La%20educaci%C3%B3n%20a%20distancia.pdf-PDFA.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Disefio Grafico; Identidad del ciclo de charlas; Café | Nueva Normal false 30 2023-06-01 2023-12-30 SubPrograma Operativo #17295: Disefio de Subtarea
y educacién Digital materiales educativos digitales y maquetacion

web
Descripcion:

Se disefio la identidad para el ciclo de charlas: café y educacion digital.
También se han disefiado los reel de difusion para redes sociales, como parte de la estrategia comunicacional.

Virtualizacién de cursos Escuela Universitaria de Nueva Alta false 100 2022-12-01 2023-06-30 Subtarea
Oficios de la UNLP

Descripcion:

Desde diciembre de 2022 al 30 de junio de 2023 se trabajo en conjunto con la EUO en el asesoramiento técnico y pedagdgico para la virtualizacién de propuestas formativas. Se realizaron reuniones sobre aspectos
organizativos y requerimientos institucionales y se trabajé en 4 areas: disefio comunicacional, disefio de aulas virtuales, disefio de actividades y gestion de aulas y usuarios.

Se virtualizaron cursos para comisiones bimodales, totalmente a distancia y con estudiantes libres.

Se realizaron capacitaciones a personal y equipo pedagdgico de la EUO. En total fueron 6 capacitaciones sobre: seguimiento de estudiantes, creacién de materiales, gestion del aula virtual, gestion de herramientas
externas al aula virtual, utilizacion de actividades y recursos en moodle.

Acompafamiento en la ejecucion de las En gestion Normal false 80 2022-02-01 Subtarea
diplomaturas a distancia
Asesoramiento carreras de posgrado a distancia En gestion Normal - 0 2022-11-01 Subtarea en
permanente gestion
permanente
Descripcion:

Asesoramiento para la implementacion de carreras de posgrado a distancia

1.05. [PG] Desarrollo y seguimiento del sied-unlp
1.05.01. [PE] Virtualizacion e integracion de modalidades de ensenanza

1.05.01.02. [SP] Produccion de material multimedia

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Descripcion:

Disefio grafico y comunicacion visual de EAD

Programa Café y Educacion Digital Nueva Normal false 80 2023-06-01 SubPrograma Operativo #17300: Desarrollo Subtarea
integral de contenidos audiovisuales y piezas de
comunicacion interactivas para estrategias de
educacion a distancia

Volver al indice
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Descripcion:

Programa de entrevistas a expertos en el campo de la Educacion Digital

Nota:

Programa de entrevistas a especialistas de educacion digital, donde se abordan las caracteristicas de la IA. Durante el 2023 se van a entrevistar a diferentes expertos.

Filmacién y edicién de 12 Entrevista. Nueva Normal false 100 2023-05-01 2023-05-31 Subtarea #21279: Programa Café y Educacion Subtarea
Digital
Descripcion:
Nombre de entrevista: IA: Conceptos introductorios, filoséficos, éticos y ejemplos en general
Entrevistado: Alejandro Gonzalez
SIED UNLP:
Filmacién y edicién de 2° Entrevista. Nueva Normal false 100 2023-06-01 2023-06-30 Subtarea #21279: Programa Café y Educacion Subtarea
Digital
Descripcion:
Entrevista: Problemas éticos de chatgpt y aplicaciones a educacién por ejemplo en Ciencias juridicas
Entrevistado: Alejandro Batista
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales UNLP
Filmacién y edicion de Entrevistas a desarrolar Nueva Normal false 40 2023-07-01 2023-08-31 Subtarea #21279: Programa Café y Educacion Subtarea
Digital
Descripcion:
Durante el mes de julio y agosto se realizaran las siguientes entrevistas:
e Alcira Vallejo SIED UNLP: ChatGPT, imagenes, musica y sonido generativas
¢ Waldo Hasperué
e Sebastian Novomisky: Director de Capacitacion y Promocién en Defensoria del Publico de Servicios de Comunicacion Audiovisual de Argentina
¢ Franco Ronchetti (l1I-LIDI) Reconocimiento y traduccién automatica de Lenguaje de sefias
CEPROM Grabacioén de piezas audiovisuales para | Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #17301: Produccién, Subtarea
presidencia grabacion y transmisién en directo, via satélite y/o
Internet, de clases, conferencias, jornadas,
eventos y piezas audiovisuales
Produccioén de articulos y paper subidos al Sedici En gestion Normal false 70 Subtarea
Carga de archivos en SEDICI Nueva Normal false 70 2023-02-01 Subtarea #21412: Produccion de articulos y Subtarea
paper subidos al Sedici

Descripcion:

Primer semestre 2023:

1. La Plata, ciudad del conocimiento  11/4/2023

2. El compromiso de la universidad publica con el desarrollo soberano de la regiéon  12/4/2023
3. El pensamiento regional desde la perspectiva de la Universidad Publica 23/5/2023

4. Los proyectos productivos de la UNLP desde el enfoque de la innovacion social  5/6/2023

5. Reflexiones sobre los aportes de la UNLP al desarrollo soberano y sustentable de la regién  14/6/2023
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. Entrevista al Dr. Arg. Fernando Tauber sobre las lineas de investigacion, desarrollo y acciones que lleva a cabo la UNLP en materia de energias sustentables 16/6/2023
. Prélogo al libro "Aportes para repensar la ciudad de La Plata" 22/6/2023

. El modelo de la UNLP para un desarrollo sustentable de la regiéon que incluya a todos  3/7/2023

. Los proyectos productivos de la UNLP desde el enfoque de la innovacién social  5/6/2023

10. Reflexiones sobre los aportes de la UNLP al desarrollo soberano y sustentable de la region 14/6/2023

11. Entrevista al Dr. Arg. Fernando Tauber sobre las lineas de investigacion, desarrollo y acciones que lleva a cabo la UNLP en materia de energias sustentables 16/6/2023
12. Prélogo al libro "Aportes para repensar la ciudad de La Plata" 22/6/2023

13. El modelo de la UNLP para un desarrollo sustentable de la regién que incluya a todos  3/7/2023

(ool N o))

©

1.05. [PG] Desarrollo y seguimiento del sied-unlp
1.05.01. [PE] Virtualizacion e integracion de modalidades de ensefianza

1.05.01.03. [SP] Formacion de docentes para el uso de estrategias de enseianza mediadas por tecnologia digital

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
Webinars de La DGEADyT con especialistas de EaD | Nueva Normal false 80 2022-09-01 SubPrograma Operativo #17304: Jornadas y Subtarea
talleres sobre innovacién en el aula y tecnologia
digital
Nota:

Charla a cargo de Mariana Landeau: "Sujetos y Objetos en las Practicas de Ensefianza en la Educacién Superior. Consideraciones desde la Tecnologia Educativa".
Charla a cargo de Alejandra Ambrosino: "Universidad e hibridaciones: experiencias formativas trasmediales y oficio docente"

Programa EduDigital Nueva Normal false 20 2023-06-01 SubPrograma Operativo #17304: Jornadas y Subtarea
talleres sobre innovacion en el aula y tecnologia
digital

Descripcion:

Cursos autoasistidos sobre tecnologia y educacion

Nota:

Disefio y puesta en marcha del curso Calificacion y seguimiento de actividades en Aulas Web
Disefio del curso Introduccion al Disefio de Cuestionarios en Moodle
Disefio del curso Explorando el Taller de Moodle: evaluacién por pares

Participacion en Paneles y conferencias de IA Nueva Normal false 40 2023-02-01 SubPrograma Operativo #17304: Jornadas y Subtarea
Generativa talleres sobre innovacién en el aula y tecnologia
digital

Nota:

UNLU

UNAJ

UNCUYO

Juridicas

Peridodismo

Florencio Varela PBA

Provincia CPA

Ver: https://sied.ead.unlp.edu.ar/page62.htmi

Volver al indice
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Ciclo 2023 Nueva Normal false 30 2022-10-04 SubPrograma Operativo #17305: Ciclo de Subtarea
formacion para la gestién de proyectos de
educacion a distancia

Recopilacién de experiencias educativas hibridas Nueva Normal false 50 2022-11-14 SubPrograma Operativo #17306: Produccion Subtarea
académica sobre Educacion a Distancia,
Innovacion en el aulay TIC

1.05. [PG] Desarrollo y seguimiento del sied-unlp
1.05.01. [PE] Virtualizacion e integracion de modalidades de ensefanza

1.05.01.04. [SP] Soporte tecnologico y administrativo de EAD

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Datos numéricos de los entornos virtuales En gestién Normal false 50 2023-02-01 2023-12-31 SubPrograma Operativo #17308: Gestion Subtarea
administrados por la Direcciéon General de administrativa de entornos virtuales

Educacién a Distancia y Tecnologias UNLP durante

el periodo 2023.

Descripcion:

Datos numéricos de los entornos virtuales administrados por la Direccién General de Educacion a Distancia y Tecnologias UNLP durante el periodo 2023.

Nota:

AulasWeb Grado

Cantidad de cursos ACTIVOS: 378

Cantidad de alumnos: 44.468 - Cantidad de docentes: 5.303
Cantidad total de usuarios: 49.771

AulasWeb Posgrado

Cantidad de cursos ACTIVOS: 90

Cantidad de alumnos: 6.545 - Cantidad de docentes: 672
Cantidad total de usuarios: 7.217

AulasWeb Formacion

Cantidad de cursos ACTIVOS: 222

Cantidad de alumnos: 20.545 - Cantidad de docentes: 3.140
Cantidad total de usuarios: 23.685

AulasWeb Colegios

Volver al indice
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Cantidad de cursos ACTIVOS: 134
Cantidad de alumnos: 6.252 - Cantidad de docentes: 694
Cantidad total de usuarios: 6.946

AulasWeb Oficios

Cantidad de cursos ACTIVOS: 10

Cantidad de alumnos: 51.833 - Cantidad de docentes: 399

Cantidad total de usuarios: 52.232

Cursos Externos (Los numeros de este entorno oscilan ya que dependen de la propuesta con la cual se esta trabajando a partir de convenios generados entre la UNLP e instituciones externas)
Cantidad de cursos ACTIVOS: 0

Cantidad de alumnos: 73.301 - Cantidad de docentes: 2
Cantidad total de usuarios: 73.303

*Importante: a partir de Febrero 2023 los entornos AulasWeb Grado y AulasWeb Posgrado de la Direccion General de Educacién a Distancia y Tecnologias, fueron sometidos a una actualizacién de version y durante el
proceso de migracion varios espacios dejaron de existir 6 fueron mudados a sus respectivas Unidades Académicas, por lo cual, las cantidades de usuarios pueden disminuir en comparacion con afos anteriores.

Actualizacion de informacién de oferta y materiales | En gestion Normal false 50 2023-02-01 2023-12-31 SubPrograma Operativo #17309: Mantenimiento | Subtarea
en la UNLP 2023 y personalizacion del portal del SIED-UNLP
Descripcion:

Actualizacién de informacién de oferta de cursos y materiales durante el periodo de pandemia en la pagina entornos virtuales de la Direccién General a Distancia y Tecnologias UNLP durante el afio 2023.

Nota:

1) Actualizacion de la oferta de cursos y seminarios a distancia de toda la UNLP en los distintos niveles.
2) Actualizacion de los materiales producidos por distintas dependencias de la UNLP asi como por la Direcciéon General de EaDyT, se puede consultar en: http:/www.entornosvirtuales.unlp.edu.ar/

Datos numéricos de Blogs de Catedra UNLP 2023 [ En gestion Normal false 50 2023-02-01 2023-12-31 SubPrograma Operativo #17310: Administracion | Subtarea
de Blogs de catedra

Descripcion:

Datos numéricos de los blogs administrados por la Direccién General de Educacion a Distancia y Tecnologias UNLP durante el periodo 2023.

Nota:
BLOGS DE CATEDRA

Total dados de baja: 1
Total activos: 238

Datos numéricos del Repositorio de REA UNLP En gestion Normal false 50 2023-02-01 2023-12-31 SubPrograma Operativo #17312: Administracién | Subtarea
2023 de REA (Repositorio de Recursos Educativos

Abiertos)
Descripcion:
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Datos numéricos de los recursos educativos abiertos del repositorio administrado por la Direccion General de Educacion a Distancia y Tecnologias UNLP durante el periodo 2023.

Nota:
RECURSOS EDUCATIVOS ABIERTOS subidos en SEDICI

Total: 614.

Investigacion sobre modelos de Inteligencia Artificial | Nueva Normal false 30 2023-06-01 SubPrograma Operativo #17313: Difusiéon de las | Subtarea
Generativa estrategias de educacion a distancia
Descripcion:

Investigacion sobre modelos de Inteligencia Atrtificial (IA) Generativa Open source, Chatbot + Fine-Tuned con informacién especifica.

Nota:

1) Estudio y documentacion de Chatbot y Fine-Tuned.

Investigacion sobre plugins de Inteligencia Artificial | Nueva Normal false 30 2023-06-26 SubPrograma Operativo #17313: Difusién de las | Subtarea
Generativa para Moodle estrategias de educacion a distancia

Descripcion:

Instalacién e investigacion acerca del funcionamiento de plugins (extensiones) que utilicen Inteligencia Artificial (IA) Generativa para Moodle.

Nota:

1) Instalacién e investigacion sobre plugin de IA Generativa para Moodle.

Administracién de licencias para el uso de ZOOM Nueva Normal false 50 2023-02-01 2023-12-31 SubPrograma Operativo #17314: Soporte y Subtarea
2023 mantenimiento de los sistemas informaticos
internos de EAD

Descripcion:

Administracién de licencias Education de la empresa ZOOM para que sean utilizadas por todas las dependencias de la UNLP.

Nota:

1) La UNLP adquiere 420 licencias ZOOM a través de un paquete Educativo.

2) Las dependencias de la UNLP se contactan a través de la comisiéon EaD para el pedido de una licencia.

3) Cada pedido debe tener un encargado de administracién de la licencia para generar reuniones para las distintas catedras, direcciones u comisiéon de esa dependencia.
4) Se asigna la licencia a un correo electrénico del administrador de la misma.

5) Se hace un relevamiento constante para poder dar de baja (en caso de que se libere el uso del la licencia) y poder otorgarla a otro sector.

Administracion de licencias para el uso de WebEx Nueva Normal false 50 2023-02-01 2023-12-31 SubPrograma Operativo #17314: Soporte y Subtarea
2023 mantenimiento de los sistemas informaticos
internos de EAD

Descripcion:

Administracion de licencias del sistema WebEx de la empresa CISCO para que sean utilizadas por todas las dependencias de la UNLP.

Nota:

1) La UNLP adquiere 350 licencias WebEx.
2) Las dependencias de la UNLP se contactan a través de la comisién EaD para el pedido de una licencia.

Volver al indice
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3) Cada pedido debe tener un encargado de administracién de la licencia para generar reuniones para las distintas catedras, direcciones u comisiéon de esa dependencia.
4) Se asigna la licencia a un correo electrénico del administrador de la misma.
5) Se hace un relevamiento constante para poder dar de baja (en caso de que se libere el uso del la licencia) y poder otorgarla a otro sector.

Actualizacion del LMS Moodle (AulasWeb Grado) En gestion Normal false 70 2022-12-26 SubPrograma Operativo #17316: Actualizacién y | Subtarea
mantenimiento de los soportes tecnolégicos del
SIED-UNLP

Descripcion:

Actualizacion del LMS (Learning Management System) Moodle de la versién 3.5 a la version 4.0

Nota:

1) Instalacion de Moodle versién 4.0 en una maquina virtual en desarrollo.

2) Instalacion de theme Moove para la versién 4.0

3) Instalacién de plugins.

4) Configuracién del sitio.

5) Migracion de cursos de Moodle version 3.5 a la version 4.0

6) Redireccion del dominio https://aulaswebgrado.ead.unlp.edu.ar/ al nuevo Moodle.

Actualizacion del LMS Moodle (AulasWeb Posgrado) | Resuelta Normal false 100 2022-12-26 2023-05-02 SubPrograma Operativo #17316: Actualizacién y | Subtarea
mantenimiento de los soportes tecnolégicos del
SIED-UNLP

Descripcion:

Actualizacion del LMS (Learning Management System) Moodle de la versién 3.5 a la version 4.0

Nota:

1) Instalacién de Moodle versién 4.0 en una maquina virtual en desarrollo.

2) Instalacion de theme Moove para la versién 4.0

3) Instalacién de plugins.

4) Configuracién del sitio.

5) Migracion de cursos de Moodle version 3.5 a la version 4.0

6) Redireccién del dominio https://aulaswebposgrado.ead.unlp.edu.ar/ al nuevo Moodle.

Redisefio del logo de AulasWeb Grado Resuelta Normal false 100 2023-02-01 2023-03-01 SubPrograma Operativo #17316: Actualizaciény | Subtarea
mantenimiento de los soportes tecnolégicos del
SIED-UNLP

Descripcion:

Redisefo de la identidad del entorno virtual AulasWeb Grado.

Nota:
1) Cambio de identidad para el entorno AulasWeb Grado https://aulaswebgrado.ead.unlp.edu.ar/

Redisefio del logo de AulasWeb Posgrado Resuelta Normal false 100 2023-02-01 2023-03-01 SubPrograma Operativo #17316: Actualizacién y | Subtarea
mantenimiento de los soportes tecnolégicos del
SIED-UNLP

Descripcion:

Redisefio de la identidad del entorno virtual AulasWeb Posgrado.

Nota:
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1) Cambio de identidad para el entorno AulasWeb Posgrado https://aulaswebposgrado.ead.unlp.edu.ar/

Instalacién de sistema de monitoreo de datos Resuelta Normal false 100 2022-09-01 2022-09-15 SubPrograma Operativo #17316: Actualizaciény | Subtarea
Grafana mantenimiento de los soportes tecnolégicos del

SIED-UNLP
Descripcion:

Instalacién sistema de monitoreo de datos Grafana, version 5.8.2

Nota:

1) Instalacion de Grafana version 5.8.2 en una maquina virtual en desarrollo.
2) Configuracion del entorno de trabajo.
3) Migracion del nuevo servicio a la maquina virtual en produccion.

1.05. [PG] Desarrollo y seguimiento del sied-unlp
1.05.02. [PE] Vinculacion educativa para educacion a distancia

1.05.02.01. [SP] Participacion en redes nacionales e internacionales de educacion en linea

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
Convocatoria de cursos para Escuela Cavila 2023 Resuelta Normal false 50 2023-02-01 2023-08-31 SubPrograma Operativo #17320: Gestion de Subtarea
cursos en modalidad a distancia para
AULA-CAVILA
Descripcion:

Reuniones Escuela Cavila
Difusion interna por Comisién EaD
Configuracién de plataforma que aloja cursos

Cierre Escuela Cavila 2022 - Informe Resuelta Alta false 90 2023-03-31 SubPrograma Operativo #17320: Gestion de Subtarea
cursos en modalidad a distancia para
AULA-CAVILA
Disefio editorial del libro CAVILA La educacién a Nueva Normal false 100 2023-02-01 2023-07-04 Subtarea
distancia y las fronteras porosas: Tensiones,
propuestas y discusiones en agenda

Descripcion:

1. Disefio de placas graficas para difusion de la difusién del Libro Cavila.
2. Disefio de placas graficas para la difusion el libro “Escenarios y recorridos educativos”,
3. Compilacion de experiencias y buenas practicas de virtualizacion en carreras de grado y pregrado de la UNLP

Convocatoria DOSSIER AULA CAVILA 2023 Nueva Normal false 0 Subtarea

Descripcion:

Volver al indice
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Se encuentra abierta la convocatoria para el envio de trabajos para el Dossier del Boletin Aula Cavila 2023.
Algunos de los temas de interés son: practicas educativas, docencia virtual, gestion educativa en la era digital, disefio e implementacién de propuestas formativas en la modalidad a distancia, entre otros.

1.05. [PG] Desarrollo y seguimiento del sied-unlp

1.05.02. [PE] Vinculacion educativa para educacion a distancia

1.05.02.02. [SP] Educacion continua y alternativa a distancia

Asunto

Estado

Prioridad

Privada

% Realizado

Fecha de
inicio

Fecha fin

Tarea padre

Tipo

Convenio FEB En gestion Normal false 50 2023-12-31 SubPrograma Operativo #17326: Realizacién y Subtarea
seguimiento de convenios y acuerdos con otras
instituciones
Capacitacion FEB 2023 Nueva Normal false 50 2023-02-01 2023-07-31 Subtarea #20592: Convenio FEB Subtarea
Descripcion:
Acciones de capacitacion en el marco del convenio con la FEB (Federacion de Educadores Bonaerenses)
Seguimeinto de la red AULA CAVILA | Nueva | Normal | false | 0 | Subtarea
Descripcion:
Acciones que se desarrollan en la red
Seguimiento de la red RECLA | En gestion | Normal | false | 0 | Subtarea
1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
1.06.01. [PE] Sistema Integral de Informacién, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA): planificacion y gestion
1.06.01.01. [SP] Puesta en marcha del Sistema Integral de Informacién, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
Articulacion de las responsabilidades primarias y En gestion Normal - 0 2022-06-01 Subtarea en
acciones de cada espacio integrante en el marco del | permanente gestion
plan estratégico de la UNLP permanente

Descripcion:

Volver al indice

La creacion del Sistema Integral de Informacién, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA), que incluye a la Biblioteca Publica (BP), las bibliotecas de Facultades, Colegios de Pregrado y
Centros-Institutos de Investigacion, el Archivo Histérico (AH) y los archivos de las dependencias, el Prebi-SEDICI (PS) y los repositorios existentes en las dependencias, y la Direccion de visibilidad de la produccién
cientifica y Coordinacion General de Revistas (DVP-CGR) es una iniciativa de la gestién 2022-2026. Su puesta en marcha requerira del trabajo conjunto y la articulaciéon de acciones entre los responsables de cada uno
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de esos espacios a fin de revisar y consensuar las responsabilidades primarias de cada &rea, asi como elaborar programas y proyectos conjuntos.

Nota:

La articulacién se trabaja mediante reuniones realizadas con cada sector del SIIRBA (bibliotecas, repositorios, archivos y revistas-visibilidad) y se propuso ofrecer un espacio fisico de trabajo dentro del edificio de la

Biblioteca Publica para su reubicacién, de modo tal de fomentar la cooperacion y el trabajo conjunto.

Articulacién con Prebi-Sedici En gestion Normal - 0 2022-06-09 Subtarea en gestién permanente #19052: Subtarea en
permanente Articulacion de las responsabilidades primarias y | gestion
acciones de cada espacio integrante en el marco |permanente
del plan estratégico de la UNLP
Nota:
9-3-2023: Participacién en la Primera reunién Mesa dialogo y asesoramiento en datos de investigacion, organizada por el Sedici.
Articulacion con el Archivo Histérico En gestion Normal - 0 2022-06-01 Subtarea en gestién permanente #19052: Subtarea en
permanente Articulacion de las responsabilidades primarias y | gestion
acciones de cada espacio integrante en el marco |permanente

del plan estratégico de la UNLP

Nota:

22-3-2023: Organizacién conjunta de la muestra Archivos en tiempo presente: Repensar la muestra "Panorama de la Universidad" montada por el Rector Gallo en 1978. Se trata de una muestra organizada por el
Archivo Histérico de la UNLP, dependiente de la Secretaria de Asuntos Académicos, que vuelve a exhibir las fotografias que mont6 Guillermo Gallo, el rector durante todo el autodenominado Proceso de Reorganizacion
Nacional, durante una visita del Ministro de Educacién de la Nacién, Juan José Catalan.

Articulacion con la Direccion de visibilidad de la
produccion cientifica y Coordinacién General de
Revistas (DVP-CGR)

En gestion
permanente

Normal

2022-10-04

Subtarea en gestién permanente #19052:
Articulaciéon de las responsabilidades primarias y
acciones de cada espacio integrante en el marco
del plan estratégico de la UNLP

Subtarea en
gestién
permanente

Nota:

24-6-2022: Reunién con Patricio Lorente, quien solicita que la Direccion de visibilidad de la produccién cientifica y la Coordinacién General de Revistas (DVP-CGR) se integren al espacio fisico de la BP y pasen a
depender del SIIRBA. Revision de recursos humanos disponibles para concretar la integracién, pedido de cargo especifico con perfil bibliotecario para el area de revistas. Se sugiri6 la posibilidad de incorporar a
Carolina Unzurrunzaga para cubrir el perfil y las funciones vacantes luego del alejamiento de Cecilia Rozemblum y Guillermo Banzato del area. Y también para colaborar en el avance de las politicas de acceso abierto
de la UNLP en colaboracion con Marcela Fushimi y las acciones previstas en el SIIRBA.

Agosto 2022: Revision de documentos internos de la Coordinacion general de revistas provistos por el Secretario general para su inclusion en el plan estratégico 2022-2026 y elaboracion de un borrador de
responsabilidades primarias y acciones para su incorporacion en los documentos de trabajo de la Secretaria Académica.

4-10-2022: Reunién con Gabriel Merino (GM). Informe sobre la propuesta de integracion de la Direccion de visibilidad de la produccion cientifica y Coordinaciéon General de Revistas (DVP-CGR) al espacio del SIIRBA.
Comentarios generales sobre la incorporacién del sector al plan estratégico 2022-2026 y su ubicacion dentro del area académica. Necesidad de definir responsabilidades primarias y acciones a desarrollar. Propuesta
del espacio e infraestructura de la BP para ubicacién del personal del area.

13-10-2022: Reunién en SECYT con GM, Adela Ruiz (AR), MF y el sec de CyT para revisar los criterios de otorgamiento de subsidios a revistas cientificas.

24-10-2022: Reunion en BP con GM, AR, Gonzalo Villareal y Maria Eugenia Costa (vicedirectora de BP). Informe sobre la propuesta de integracién de la Direccién de visibilidad de la produccién cientifica y Coordinacién
General de Revistas (DVP-CGR) al espacio del SIIRBA. Comentarios generales sobre la incorporacién del sector al plan estratégico 2022-2026 y su ubicacién dentro del area académica. Necesidad de consensuar las

responsabilidades primarias y acciones a desarrollar. Propuesta del espacio e infraestructura de la BP para ubicacién del personal del area.

Noviembre 2022: Participacion conjunta en Taller EBEC y reunién con Secretaria General para acordar acciones a seguir. Incorporaciéon de Carolina Unzurrunzaga al equipo de trabajo.

7-12-2022: Reunién en BP con GM, MF y Carolina Unzurrunzaga, quien se suma a trabajar en el SIIRBA. Revision del plan de trabajo elaborado para el &rea, acuerdo y definiciéon de prioridades, lineas a seguir en lo

que queda del 2022.
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Articulacion con Bibliotecas UNLP En gestion Normal - 0 2022-06-01 Subtarea en gestion permanente #19052: Subtarea en
permanente Articulacion de las responsabilidades primarias y | gestion

acciones de cada espacio integrante en el marco |permanente
del plan estratégico de la UNLP

Descripcion:

Esta tarea retomara algunas de las acciones iniciadas por la red ROBLE en su momento inicial con el objetivo de transformarla en un sistema integral de bibliotecas gestionadas por el colectivo bibliotecario. El proyecto
principal del Sistema es desarrollar un sistema integrado de gestion bibliotecaria basado en el software libre Koha, tnico para toda la universidad, mediante el cual las bibliotecas puedan interactuar entre si y construir
su catalogo. Para ello se instalara el sistema nuevo de forma central y luego se realizara una migracion escalonada de los sistemas pre-existentes en cada biblioteca. Asimismo se prevé iniciar un trabajo de discusién y
elaboracién de politicas bibliotecarias comunes y consensuadas, respecto de la gestion de las colecciones, la organizacion y formacién del personal, el disefio y las oferta de servicios especializados destinados al
publico lector, entre otras. La articulacion que se pretende lograr incluye a bibliotecas de diferentes tipos y caracteristicas: la Biblioteca Publica como cabecera del sistema, con su doble rol de publica y universitaria, las
bibliotecas de las Facultades y Departamentos, que son bibliotecas universitarias, las bibliotecas de los colegios de pregrado, de nivel escolar y las que existen en centros e institutos de investigacion con sede en la
UNLP, que son especializadas.

Nota:

31/03/2023: Sexta reunién en Derecho, a realizarse.

Visibilizacién del SIIRBA A atender Normal false 50 Subtarea

Descripcion:

Esta tarea prevé la inclusiéon de una pagina semi-estatica dentro del Portal UNLP que incluya una descripcion basica del SIIRBA, de sus objetivos y de los espacios que lo componen, que a la vez serviria como puerta
de entrada al resto de los servicios, independientemente de que algunos puedan tener otros sitios o portales propios. Permite dar una visioén del conjunto y mostrar la articulacion entre los proyectos vinculados a la
gestién de la informacién y servicios de difusién, acceso abierto y ciencia abierta dentro de la UNLP.

Inclusién de informacién del SIIRBA en el Portal En gestion Normal false 100 Subtarea #19053: Visibilizacién del SIIRBA Subtarea
UNLP

Nota:

Vista la Resolucion 8794/22 de Presidencia que aprueba una nueva estructura organizativa asi como también, las responsabilidades primarias y acciones de los distintos organismos de la Universidad Nacional de La
Plata (UNLP), en donde se crea el Sistema Integral de Informacién, Repositorios, Bibliotecas y Archivos (SIIRBA) como marco articulador de los distintos espacios y equipos de gestiéon que se ocupan de brindar acceso,
preservar, reunir, registrar y difundir de fondos documentales e informacion cientifico-académica en la Universidad se gestioné la inclusién en el Portal de la UNLP de un espacio que permita visibilizar las funciones y
actividades del Sistema. En principio se prevé que este espacio contenga la descripcion del SIIRBA y sus funciones y el acceso a cada uno de los espacios web de los componentes del Sistema.

Durante el mes de mayo de 2023 se trabajé con la oficina de Prensa para la definicion y puesta en linea de informacién del SIIRBA en el portal de la UNLP. Tras el acuerdo del bosquejo con el area y el envio de los
contenidos a incluirse el 18 de mayo se dispuso en la web la informacién del Sistema.

Creacion y gestion de redes sociales propias A atender Baja false 0 Subtarea #19053: Visibilizacion del SIIRBA Subtarea

Descripcion:

Muchos de los servicios y espacios del SIIRBA ya tienen redes sociales propias, por lo que se buscara articular con cada uno un plan de difusién compartida que permita mostrar la visién del conjunto de servicios
disponibles para la UNLP

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
1.06.01. [PE] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA): planificacion y gestion

1.06.01.02. [SP] Sistema integrado de gestion bibliotecaria UNLP

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
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Sistema integrado de gestién bibliotecaria UNLP En gestion Normal - 100 2022-10-03 Subtarea en
permanente gestion
permanente
Descripcion:

Planificacion, disefio e implementacion de un SIGB (KOHA) que incluya a todas las bibliotecas de los distintos niveles de la UNLP (BP + Bibliotecas de Facultades y Colegios de Pregrado + Bibliotecas de centros e
institutos de investigacion). Son 16 bibliotecas de facultades + 5 bibliotecas de pregrado + un nimero no determinado aun de bibliotecas de institutos, centros de investigacion y dependencias variadas que pertenecen a
la UNLP. La primera etapa incluiria 22 bibliotecas.

Nota:

La primera etapa del proyecto se cumplié en su totalidad. Se realizaron pruebas de migracién de distintos sistemas: isis (observatorio), pérgamo (biblioteca publica), koha (humanidades) y meran (odontologia).
Actualmente se estén corrigiendo errores y revisando la migracién a fin de realizar el pasaje definitivo.
La siguiente etapa prevé la implementacién de produccién del Koha en servidores del Cespi, a la cual se irdn sumando gradualmente cada una de las bibliotecas.

Capacitacion de bibliotecarios en el formato Marc21 | Resuelta Normal false 100 2022-11-24 2023-02-28 Subtarea en gestién permanente #18989: Subtarea
Sistema integrado de gestion bibliotecaria UNLP

Descripcion:

El formato Marc21 es el estandar catalogréfico sobre el que se basan practicamente todos los sistemas integrados de gestién bibliotecaria, motivo por el cual resulta imprescindible capacitar a Ixs bibliotecarixs del
SIIRBA para su conocimiento y correcta operacion. Para ello se organiz6 un primer curso introductorio, en el marco del programa de capacitacion nodocente de la UNLP, a fin de nivelar los conocimientos del personal.
Para este curso se contraté a las profesoras que tienen a su cargo el dictado de la materias en las que se estudia este tema en la carrera de bibliotecologia de la FaHCE-UNLP.

Nota:

El curso se desarroll6 sin inconvenientes. Aprobaron 40 y otras 23 cumplieron solo con la asistencia.

Resta entregar los certificados de aprobacion y asistencia.

Sitio web de Bibliotecas UNLP Nueva Alta false 80 2022-10-03 2023-05-01 Subtarea

Descripcion:

El viejo sitio de la red ROBLE se encuentra desactualizado y desactivado desde hace varios afos, por lo cual se requiere de forma perentoria implementar un nuevo sitio que incluya al menos un directorio actualizado
con los datos de las Bibliotecas que brinde acceso a sus respectivos portales y catalogos, y desde ese lugar evaluar la posibilidad de dar acceso al viejo catalogo colectivo construido en 2012, para que la menos exista
una herramienta de basqueda provisional. El nuevo sitio tendré una url genérica: http:/bibliotecas.unlp.edu.ar y ademas del directorio y catalogo, incorporara una seccion de noticias-novedades, y otra de recursos
digitales de pago y de acceso abierto gestionados por la UNLP.

Nota:

feb-marzo 2023: actualizacién de contenidos en todas las secciones

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
1.06.01. [PE] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA): planificacion y gestion

1.06.01.03. [SP] Politicas bibliotecarias comunes

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
Discusion y elaboracién de normativas comunes En gestion Normal - 0 Subtarea en
para brindar servicios bibliotecarios compartidos permanente gestién
permanente
Descripcion:
Discusion y elaboraciéon de normativas comunes para brindar servicios bibliotecarios compartidos, estableciendo un piso minimo a cumplir en cada dependencia. Se debera trabajar en una politica de gestion de las

Volver al indice
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colecciones, establecer un manual de procedimientos para uso y catalogacién en el nuevo sistema Koha, y definir una politica de servicios de préstamo y consulta de materiales, asi como de requisitos de uso comun
para todas las bibliotecas, garantizando que cualquier persona vinculada a la UNLP pueda acceder y utilizar los servicios de cualquier biblioteca del sistema.

Establecimiento de un presupuesto especifico para | En gestién Normal - 0 Subtarea en
la adquisicién regular de bibliografia permanente gestién

permanente
Descripcion:

Establecimiento de un presupuesto especifico para la adquisicion regular de bibliografia y otros recursos de informacion que permitan cubrir las necesidades de las carreras de pregrado y grado, como asi también los
requerimientos de otros miembros de la comunidad

Implementacion de la coleccion digital CID-CIN En gestion Normal false 100 2023-02-01 2023-09-11 Subtarea en gestién permanente #19057: Subtarea
Establecimiento de un presupuesto especifico
para la adquisicién regular de bibliografia

Descripcion:

En noviembre de 2022 el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) adjudicé por licitacién publica a la empresa conocida como BIDI, que distribuye contenidos digitales, la puesta en marcha de la Coleccién
Interuniversitaria Digital (CID/CIN). A través del contrato que se firmo, la Secretaria de Politicas Universitarias del Ministerio de Educacion de la Nacion financia para todas las Bibliotecas del Sistema Universitario
Nacional el acceso a una coleccion de recursos electronicos. El monto total invertido a la fecha es de 31 millones de pesos argentinos por 10 meses desde noviembre de 2022 para el acceso a 6.000 titulos Unicos de
variadas disciplinas que no se encuentran en acceso abierto (Resolucion 450/2022; 465/22). Para implementar el uso de la coleccién por parte de la comunidad UNLP es necesario realizar una serie de tareas previas
que se organizan en esta subtarea.

Nota:

Desde el grupo ad hoc destinado por el SIIRBA para trabajar en la puesta en marcha del servicio para la comunidad académica de la UNLP se trabajé en las siguientes actividades:
1. Andlisis y evaluacion de las condiciones de la contratacion CID-CIN

e Se realizaron dos informes. Uno previo al comienzo de las actividades relacionadas al nuevo recurso contratado por el CIN y otro con las criterios y pautas establecidas para la implementacion del servicio.
2. Solicitud de acceso para la UNLP de la coleccion CID-CIN al proveedor BIDI

¢ Se solicitd acceso en diciembre de 2022 a la coleccién y se cargé a los directores de bibliotecas con usuarios en la interfaz de gestion.
¢ Se pidi6 el archivo de los registros MARC de la coleccién en febrero 2023 y se los compartié a los directores de bibliotecas para que puedan incorporarlos a los catalogos propios de decidirlo.

3. Revision del sitio y adaptacion para la UNLP (agregado de pie y cabecera institucional, mails de contacto, armado de carrouseles tematicos, elaboracion de tutoriales de acceso y uso, pruebas de
usabilidad y testeo de la aplicacion)En proceso

¢ Se configurd la interfaz del usuario UNLP para que ofrezca informacién contextual adecuada a la institucién.

¢ Se solicité colaboracién para establecer la seleccion de libros a incluirse en los carrouseles a las bibliotecas del sistema.

e Se clasificaron tematicamente los 3000 titulos disponibles para el acceso a través de tags. Esta tarea realizada por la Biblioteca de la Fac. de Humanidades y Ciencias de la Educacion (Mariana Gaona, Victoria
Calvente, Esteban Cuervo).

¢ Se disefiaron y elaboraron dos videos tutoriales: acceso y registro en la plataforma (Carolina Unzurrunzaga, Biblioteca publica) y uso de la plataforma (Yanina Gonzalez-Teran, Fac. de Arquitectura y Urbanismo).

4. Difusion del recurso a autoridades y luego publico general En proceso
e Se elaboraron modelos de correo electrénicos sugeridos para la difusion y una pieza gréafica de difusion.
¢ Se envi6 informacién de este nuevo recurso a las autoridades en marzo de 2023 como asi también a los directores de bibliotecas pidiendo que difundan segun el interés en la plataforma para su comunidad usuaria
especifica.
5. Monitoreo del uso por parte de la comunidad, atencion de consultas, resolucion de problemas _ En proceso_
e Se resolvié que la atencion de consultas estaria en principio centralizada en la Biblioteca Publica, en el servicio de referencia en concreto. Se trabajé con el equipo de la biblioteca en la elaboracién de documentos

para el registro de consultas frecuentes, reclamos/quejas y llevar una estadistica basica sobre las consultas recibidas.
e Se prevé realizar una evaluacion del uso a fin de mayo.
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Curso de capacitacion introductorio sobre CID/CIN | Resuelta Normal false 100 2023-02-20 2023-04-03 Subtarea #19926: Implementacién de la coleccion | Subtarea
para personal del SIIRBA digital CID-CIN
Nota:

Planificacion de contenidos y metodologia

Se decidi6 con el grupo de trabajo ad doc constituido desde el SIIRBA realizar una capacitacion introductoria para brindar al personal del Sistema un panorama del recurso, contarles las condiciones de contratacion de
esta plataforma por parte del CIN, informarles como se ha decidido trabajar desde el Sistema y transmitirles experiencias de uso que hemos tenido hasta el momento.

Se opt6 por la modalidad virtual para poder garantizar mayor nimero de asistentes y repetirlo en distintos turnos. La duracién planificada fue 1 hora reloj. Se parti6 de la base que el personal ya habia tenido acceso y
usado la coleccion CID/CIN.

Asignacion de capacitadores
El equipo de capacitacién quedo conformado por Carolina Unzurrunzaga, Carolina Gambier y Delfina Pavén, trabajadoras de la Biblioteca Publica.

Preparacion del material
El equipo de capacitadoras elabor6 una presentacion ppt como apoyatura durante el taller (Ver adjunto)

Dictado de curso turno mafana
Se contabilizaron unas 42 conexiones. 4 al menos de personal a cargo de la capacitacion.

Dictado de curso turno tarde
Se contabilizaron unas 27 conexiones. 4 al menos de personal a cargo de la capacitacion.

Elaboracién de informe
Se adjunta a la tarea el informe final del curso.

Revision y propuesta de una planta de personal En gestion Normal - 0 2022-11-01 Subtarea en
profesional minima necesaria e indispensable para | permanente gestiéon
brindar servicios bibliotecarios de calidad en todo el permanente
sistema

Nota:

Relevamiento de personal en bibliotecas: tipo, formacion y cantidad
Durante la 5ta Reunién de directores de biblioteca realizada el 19 de diciembre de 2022 Moénica Hidalgo (Fac. Ciencias Naturales y Museo), Fernanda Pietroboni (Fac. Ciencias Econémicas) y Mario Taini (Fac. Ciencias
Exactas) compartieron la informacion preliminar relevada de la situacion del personal de las bibliotecas.

Capacitacion introductoria: Un acercamiento a la Resuelta Normal false 100 2023-04-03 2023-05-12 Subtarea
Biblioteca Electrénica de Ciencia y Tecnologia
-BECYT

Nota:

Capacitacion introductoria: Un acercamiento a la Biblioteca Electronica de Ciencia y Tecnologia -BECYT

Capacitacion de caracter introductorio esta destinada al personal de las bibliotecas y otros servicios de informacion del Sistema Integrado de Informacién, Repositorios, Bibliotecas y Archivos (SIIRBA) de la UNLP.
Asignacion de capacitadores

Se asign6 como capacitadora a la Mg. Marina Borrell (Fac. de Humanidades y Ciencias de la Educacién) por su vasta experiencia en la tematica (Ver perfil
https://www.memoria.fahce.unlp.edu.ar/perfiles/0177BorrellM.html). Coordinacién a cargo de Carolina Unzurrunzaga y Marcela Fushimi

Planificacion de contenidos
La docente responsable desarrollé la planificacién de los contenidos.

Preparacion del material
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La docente responsable del curso elaboré una presentacién PPT que se uso como apoyatura durante la sesion virtual.

Dictado de curso
Se realiz6 sin inconvenientes el dia lunes 24 de abril de 2023 a las 15 hs. de manera virtual a través del Zoom provisto por la UNLP

Elaboracion de informe
Ver adjunto.

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
1.06.01. [PE] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA): planificacion y gestion

1.06.01.04. [SP] Buscador global de recursos bibliohemerograficos y documentales

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
Instalacién, configuracién y puesta en marcha de En gestion Normal - 0 2022-11-01 Subtarea en
una herramienta de descubrimiento permanente gestién
permanente
Descripcion:

Se propone generar un buscador global que integre, mediante una herramienta de descubrimiento llamada Vufind, todos los recursos documentales, bibliograficos, hemerograficos, archivisticos y de produccion
cientifica, académica e intelectual de la UNLP en una ventanilla Gnica de bisqueda. La herramienta mencionada permite la cosecha de registros bibliograficos y metadatos provenientes de sistemas diferentes en uso en
los distintos espacios de bibliotecas, archivos, repositorios y portales de revistas, mediante protocolos de interoperabilidad estandar, para asi poder ofrecer en un tnico lugar una busqueda central que recupere todos los
recursos existentes.

Nota:

La tarea se realizara en etapas y de forma escalonada para la integracién y cosecha de recursos de cada uno de los espacios. En el caso de las bibliotecas, se programara la cosecha usando el protocolo OAI-PMH para
las bibliotecas que usan sistemas Meran, Koha y PMB. En segunda instancia se podria hacer lo mismo para los repositorios, integrando asi sus metadatos, y lo mismo para el sistema ATOM que usa la red de Archivos
UNLP y finalmente con los portales de revistas que utilizan OJS.

Debera analizarse la conveniencia de utilizar y/o adaptar una herramienta de deduplicacion de registros duplicados entre todos los sistemas, a fin de obtener una mejor experiencia de busqueda y recuperacién de
informacién.

Programacién y cosecha de recursos bibliotecarios | Nueva Normal false 0 Subtarea en gestién permanente #19059: Subtarea
Instalacién, configuracién y puesta en marcha de
una herramienta de descubrimiento

Descripcion:

Este objetivo refiere al trabajo de programacion para la cosecha regular de los catalogos existentes en las bibliotecas de la UNLP, que depende de los sistemas existentes en cada una (Meran, Koha, PMB). Para las
bibliotecas que utilizan sistemas viejos que no permiten esta cosecha, sera necesario disefiar herramientas ad-hoc para lograr su integraciéon (ABCD y sistemas propios)

Programacién y cosecha de recursos archivisticos [ Nueva Normal false 0 Subtarea en gestién permanente #19059: Subtarea
Instalacién, configuracién y puesta en marcha de
una herramienta de descubrimiento

Descripcion:

Esta tarea prevé la integracion de los recursos descriptos y alojados en el sistema ATOM de la red de archivos de la UNLP en el buscador global de recursos de la UNLP

Programacién y cosecha de recursos de los Nueva Normal false 0 Subtarea en gestion permanente #19059: Subtarea
repositorios Instalacién, configuracion y puesta en marcha de
una herramienta de descubrimiento

Descripcion:
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Esta tarea prevé la integracion de los documentos de los repositorios Sedici, Memoria Académica, Naturalis, Bca.Digital H.Zalba y otros existentes en la UNLP a un buscador global de recursos. Se deberan analizar los
contenidos en cada caso para definir la forma de integracion, evitando en lo posible las duplicaciones innecesarias. En ese sentido, se deberan programar herramientas especificas para deduplicacion de registros y
scripts que permitan organizar la tarea.

Programacién y cosecha de portales de revistas Nueva Normal false 0 Subtarea en gestién permanente #19059: Subtarea
Instalacién, configuracion y puesta en marcha de
una herramienta de descubrimiento

Descripcion:

Esta tarea prevé la integracion de los documentos publicados en los portales de revistas de la UNLP: Sedici, Humanidades, Periodismo, Artes, Informética y de otras dependencias de la UNLP al buscador global de
recursos, los cuales en su mayoria utilizan el software OJS para su publicacién y gestion. Se debera analizar la forma de integracion para evitar duplicaciones innecesarias, y programar herramientas especificas para
deduplicacién de registros.

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
1.06.01. [PE] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA): planificacion y gestion

1.06.01.05. [SP] Registro unico de lectores

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Incorporacién automatica y validacion de usuarios Nueva Normal false 0 Subtarea
autorizados en todos los niveles (estudiantes,
graduados, docentes y nodocentes)

Descripcion:

Esta tarea prevé la incorporacion al sistema integrado de gestion bibliotecaria de la totalidad de usuarios potenciales del SIIRBA que tienen un registro en algun sistema de la UNLP. Idealmente seria deseable utilizar la
forma de validacion del sistema tnico UNLP, de modo tal de poder incorporar automaticamente a estudiantes, docentes, no docentes, autoridades y otro tipo de personal vinculado a la universidad. Para ello debera
trabajarse en conjunto con el CESPI para lograr esta articulacion, y también prever la posibilidad de alta-baja-modificacién de registros para los casos de servicios que admitan usuarios externos a la UNLP.

Nota:

2-3-2023: Reunioén exploratoria con Alejandra Osorio del CESPI para informar sobre estos requisitos. A la espera de contar con la instalaciéon del sistema nuevo Koha.

Eliminacion del carnet en papel y del préstamo A atender Normal false 0 Subtarea
interbibliotecario interno

Gestién de libre deuda autogenerado desde el sitio | A atender Normal false 0 Subtarea
web de las bibliotecas

Descripcion:

Implementacion de un formulario web Unico que permita solicitar el libre deuda para todas las bibliotecas UNLP.

Alta-Baja-Modificacion distribuida desde cada A atender Normal false 0 Subtarea
biblioteca

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
1.06.01. [PE] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA): planificacion y gestion

1.06.01.06. [SP] Redes y sistemas vinculados al SIIRBA con representacion de la UNLP

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Volver al indice
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RedIAB Red Interuniversitaria Argentina de En gestion Normal false 20 2026-06-01 Subtarea
Bibliotecas

Nota:

Actividades realizadas en el periodo junio-diciembre 2022

1. Designacién de nuevos representantes de la UNLP (titular Marcela Fushimi y suplente Mariela Vifias)

2. Participacion en la encuesta sobre Colecciones Digitales y sobre uso de la SIU-BDU

3. Participacion en el grupo RedlAB Bonaerense

4. Participacion en el grupo Evaluacién de colecciones (intercambios por mail y asistencia a la reunién del 1-12-2022)

5. Evaluacion de la coleccién piloto CID-CIN y elaboracién de un informe consolidado de las bibliotecas UNLP

6. Asistencia a la capacitacion BACKEND BIDI (7 de diciembre 2022)

7. Reunién con proveedor de BIDI para analizar condiciones y requisitos para obtener el acceso de la UNLP a la coleccién CID-CIN
8. Asistencia a la reunién plenaria de la red (14 de diciembre 2022)

Red de Bibliotecas de las Macrouniversidades de En gestion Normal - 0 2022-06-01 Subtarea en
América Latina y el Caribe permanente gestion

permanente
Descripcion:

La Red de Macrouniversidades, creada en junio del 2002 por iniciativa de la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM) y la Universidad Central de Venezuela (UCV), bajo el auspicio del Instituto Internacional
de la UNESCO para la Educacién Superior de América Latina y el Caribe (IESALC-UNESCO), en sus Estatutos plantea la necesidad de: “Establecer sistemas y mecanismos que permitan compartir la utilizacion de la
infraestructura cientifica, tecnoldgica, de informacién y comunicacion de las Instituciones Integrantes”. Para ello se estéan realizando una serie de reuniones con los directores y/o jefes de las bibliotecas para emprender y
organizar el trabajo colaborativo que permitird enriquecer y mantener actualizado un micrositio de las bibliotecas de las universidades involucradas, cuyos objetivos son:

e Visibilizar los recursos de informacion referenciales y en acceso abierto que ofrecen las bibliotecas de las universidades que pertenecen a la Red de Macro universidades de América Latina y el Caribe.

¢ Acceder a la produccién académica y las fuentes de informacién especializada en acceso abierto, generada y organizada por las instituciones de educacién superior e investigacion y que forman parte del acervo
de las bibliotecas, los centros de informacién y documentacion y los repositorios universitarios de la Red.

e Trabajar colaborativamente para compartir las actividades académicas y culturales en acceso abierto que organizan las bibliotecas de las universidades de la Red y que difunden en medios digitales.

¢ Difundir las acciones que realizan las bibliotecas y las universidades de la Red para contribuir al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Nota:

Asistencia a reuniones de la red:

14/03/2023: Durante la reunién los diferentes grupos de trabajo expusieron los avances obtenidos hasta la fecha en cuanto a proyectos especificos, la actualizaciéon del micrositio y la programacién de cursos de
capacitacion.

Desde la UNLP se propone, en cuanto a las capacitaciones:

- que haya posibilidad de que al menos una persona de cada universidad pueda tomar el curso;

- que se brinde un resumen del curso y/o el programa a fin de poder buscar una persona con el perfil indicado para sugerir su participacion.

26/10/2022: El tema de la reunién fue la Educacién Continua y el Intercambio Académico, con la idea de conocer la oferta actual de cursos de las bibliotecas y el alcance de los mismos, asi como la posibilidad de recibir
estancias tanto de la Republica Mexicana como de las Macrouniversidades de Latinoamérica y el Caribe.

23/9/2022: Se expusieron las lineas generales de los proyectos cooperativos que se van a impulsar desde la red, que son los siguientes:
- Produccién académica de las Macrouniversidades (Patentes - Fondos Antiguos - Recursos para personas con discapacidad)

- Repositorios

- Revistas

- Sistema de descubrimiento

- Cursos e intercambio bibliotecario

8/9: Reunién inicial para presentar el proyecto del Micrositio de las macrouniversidades y las lineas generales de colaboracién, asi como para solicitar actualizacion de los datos alli registrados:
https://bibmacro.dgb.unam.mx/
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Actualizacién del Micrositio:

A solicitud de los gestores del sitio web se envié informacién actualizada sobre:
® 2023-02-06 - Patentes

Asistencia por parte del personal del SIIRBA a capacitaciones:

Curaduria de metadatos para recursos digitales .- marzo 2023. Asistente: Mg. Paola V. Mendes (Biblioteca de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo)

Biblioteca Electrénica de Ciencia y Tecnologia En gestion Normal - 0 Subtarea en
(Becyt) permanente gestién

permanente
Descripcion:

La Biblioteca Electrénica de Ciencia y Tecnologia de la Republica Argentina funciona en el marco del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, fue creada en diciembre de 2002 y su objetivo es brindar acceso, a
través de Internet, a publicaciones cientificas y técnicas, bases de datos referenciales y demas informacién bibliografica nacional e internacional de interés para la comunidad cientifica. Los recursos contratados son
para todos las instituciones integrantes del sistema nacional de CyT y se accede por IP. Las bibliotecas fisicas de las instituciones son los contactos habilitados para facilitar el acceso, capacitar a los usuarios y brindar
apoyo para la difusion y uso de los recursos.

Nota:

Designacién de nuevos contactos bibliotecarios de la UNLP ante la BECYT: se solicité la ampliacién de uno a trece contactos bibliotecarios a fin de lograr una participacién y representacion mas amplia de la UNLP y sus
distintas disciplinas:

1. ciencias naturales (3): Cs. naturales - Exactas - Cs.Astrondmicas y Geofisicas = Sandra Arrozpide y Mario Taini

. ingenieria y tecnologia (2): Ingenierias - Informatica = Cecilia Acufia y Maria del Rosario Molfino

. ciencias médicas y salud (3): Medicina - Psicologia - Odontologia = Mariela Vifias y Julieta Zolezzi

. ciencias agricolas y veterinarias (2): Agrarias - Veterinarias = Karina Presta

. ciencias sociales (4): Periodismo - Trabajo social - Derecho - Cs.Econémicas = Camila Vallefin, Maria Fernanda Pietroboni y Sandra Zurita

. humanidades y artes (3): Humanidades - Artes - Arquitectura = Marina Borrell y Yanina Gonzalez Teran

. temas generales: Marcela Fushimi

Participacion en las capacitaciones realizadas por la BECYT en Agosto de 2022

NO O~ W

Biblioteca Virtual sobre Integridad y Transparencia | Nueva Normal false 100 2022-09-05 2022-10-26 Subtarea
de la Obra Publica

Descripcion:

La Biblioteca de Integridad y Transparencia de la Obra Publica es una iniciativa impulsada por la Direccién Nacional de Transparencia (DNT) junto al Observatorio de la Obra Publica, que busca construir colectivamente
un espacio de consulta digital y de libre acceso que relina y visibilice el conocimiento generado en materia de transparencia e integridad de la Obra Publica para uso de agentes de gobierno, asociaciones de la sociedad
civil, académicos/as, estudiantes universitarios/as y ciudadania en general. Para ello se conformé un grupo de trabajo en el cual se requirié la participacion de representantes de las UUNN.

Nota:

Designacion de representante UNLP para participar en nombre del CIN en esta iniciativa (Marcela Fushimi)
Participacion en tres reuniones: 5 de septiembre, 12 de octubre y 26 de octubre.

Andlisis de la problematica planteada y revision de borradores de trabajo

Realizacién de aportes y sugerencias para la conformacion del proyecto

Sistema Nacional de Repositorios Digitales (SNRD) | En gestion Normal - 0 Subtarea en
permanente gestion
permanente
Descripcion:

ElI SNRD es una red interoperable de repositorios digitales en ciencia y tecnologia, a partir del establecimiento de politicas, estandares y protocolos comunes a todos los integrantes del Sistema. La UNLP participa
desde el inicio en el sistema y cuenta con tres repositorios adheridos: Sedici, Memoria Académica y Naturalis. A su vez, cuenta con dos integrantes en el Comité de Expertos del SNRD.
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Nota:

Evaluacién de solicitudes de adhesion al SNRD:

- CEDES

- Sedronar

- Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas de la Universidad Nacional de Catamarca
- Universidad Nacional de Hurlingam

Evaluacién de solicitudes de financiamiento:

- Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Buenos Aires

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
1.06.01. [PE] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA): planificacion y gestion

1.06.01.07. [SP] Fortalecimiento y jerarquizacion del personal del SIIRBA

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Descripcion:

La gestion de bibliotecas, archivos, repositorios y revistas requieren una actualizacién constante y de personal especializado abocado a desarrollar las distintas funciones. En coordinacién con el Plan de Capacitacion
Continua para el Personal NoDocente de la Universidad se gestionara la oferta de cursos de tematicas identificadas y/o propuestas desde el Sistema. Entre los temas inicialmente a contemplarse que son congruentes
al plan estratégico, se pueden mencionar: uso de ATOM (archivos); conservacién preventiva (bibliotecas, archivos, repositorios); digitalizacién de documentos (bibliotecas, archivos, repositorios, revistas); actualizacién
del servicio de informacién y referencia (bibliotecas, archivos, repositorios); catalogacion con MARC 21 (bibliotecas, archivos); ciencia abierta y acceso abierto (bibliotecas, archivos, repositorios, revistas); gestion de
revistas con OJS (bibliotecas, revistas).

Este programa se propone entonces:

- Gestionar con la oficina del Plan de Capacitacién Continua para el Personal NoDocente el desarrollo y puesta en marcha de subprograma para trabajadores del Sistema.

- Programar una oferta de cursos anual para personal abocado al sistema con referentes en la tematica que trabajan en la Universidad.

Nota:

Marcela Susana Fushimi escribi6:
Se contacté a la oficina del Plan de Capacitacién Continua para el Personal NoDocente y se puso en marcha el primer curso de capacitacion en el formato Marc21 para bibliotecarios, el cual se dict6 en
noviembre-diciembre de 2022. Se disefié asimismo un plan de cursos de capacitacion para el 2023, a consensuar con el programa de capacitaciéon continua (ver archivo adjunto).

Descripcion:

Este programa se propone la realizacién de un diagnéstico del personal de planta existente en cada espacio del SIIRBA y las capacidades de los equipos de trabajo, a fin de proponer acciones de mejora y
profesionalizacion.

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
1.06.02. [PE] Biblioteca publica

1.06.02.01. [SP] Mejoras en la informatizacion de procesos y servicios

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
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Descripcion:

El sistema integrado de gestion bibliotecaria (SIGB) actual de la BP (Pérgamo) es un software privativo, obsoleto y limitado para las necesidades actuales. Asimismo, existen numerosas bases de datos y registros por
fuera del sistema en uso que no estan integrados y, por lo tanto, no se visualizan en la web institucional. Por ende, resulta necesario migrar hacia un SIGB libre y de cédigo abierto que permita la interoperabilidad con
otros sistemas y su integracién al SIIRBA. Tras evaluar distintos software con estas caracteristicas y considerando las experiencias previas de bibliotecas del sistema se decidi6 que este sea Koha.

Instalacién y configuracion de Koha en un servidor | Resuelta Normal false 0 2022-08-05 SubPrograma Operativo #18764: Modernizacién | Subtarea
de prueba del Sistema Integrado de Gestion Bibliotecaria

Preparacién de los datos actualmente registrados en | En gestién Normal false 50 2023-12-29 SubPrograma Operativo #18764: Modernizacién | Subtarea
Pérgamo y migracion a Koha del Sistema Integrado de Gestion Bibliotecaria

Nota:

A fines de 2022 se concret6 una primera migracién exitosa de los registros de Pérgamo al nuevo sistema Koha. Esta migracién se encuentra actualmente en procesos de revision y correcién por parte del personal de
Procesos técnicos, a fin de proceder a su migracion definitiva en el transcurso de este afo.

Preparacion de los datos actualmente registrados en | A atender Normal false 0 2026-06-30 SubPrograma Operativo #18764: Modernizacién | Subtarea
otros sistemas en uso y migraciéon a Koha del Sistema Integrado de Gestion Bibliotecaria

Descripcion:

Diversas areas de la BP realizan tareas de digitalizacion de fondos y colecciones con distintos criterios, de diferentes formas y para usos variados. Al respecto, no existen pautas comunes para realizar el trabajo en
funcién de un plan sistematico y ordenado.

Diagnéstico y relevamiento del material digitalizado | Resuelta Normal false 50 2023-07-14 SubPrograma Operativo #18765: Normalizaciéon | Subtarea
existente de los procesos de digitalizacion
Nota:

Se reunira la informacioén acerca de los objetivos con que se digitalizé, las caracteristicas, tamario, descripcion, etc.

Reunién de los ODs existentes en un espacio Resuelta Normal false 0 SubPrograma Operativo #18765: Normalizaciéon | Subtarea
comun accesible a todas las areas de los procesos de digitalizacion
Nota:

Se reunieron los ODs existentes en la nube de la BP, como espacio comun al que pueden acceder todas las areas de la biblioteca.

Definicién de un esquema de nombramiento de En gestion Normal false 50 2023-07-14 SubPrograma Operativo #18765: Normalizacion | Subtarea
archivos normalizado y aplicacién a todos los ODs de los procesos de digitalizacion

existentes

Nota:

Se realizaron propuestas en borrador de posibles esquemas de nombramiento para los objetos digitales que la BP gestiona. La propuesta esta en revision por parte de las areas involucradas.

Acondicionamiento de un espacio fisico especifico | Resuelta Normal false 0 2023-03-30 SubPrograma Operativo #18765: Normalizacién | Subtarea
para el funcionamiento de los equipos de de los procesos de digitalizacion
digitalizacién existentes

Nota:

Se traslad6 el area de digitalizacién junto a sus equipos y personal a un espacio de Salas Museo, y se acondicioné un lugar especifico dentro de la Hemeroteca para la digitalizacién de periédicos y materiales de gran
tamario, con la instalaciéon de una mesa especial, adquisicion de luces y un brazo fijo para sostener la camara fotografica.

Volver al indice
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Elaboracién de una guia de digitalizacion que En gestion Normal false 0 2024-12-31 SubPrograma Operativo #18765: Normalizacion | Subtarea
permita normalizar los procesos de los procesos de digitalizacion

Generacion de objetos digitales que cumplan con En gestion Baja - 0 SubPrograma Operativo #18765: Normalizaciéon | Subtarea en
los requisitos de preservacion digital y puedan permanente de los procesos de digitalizacion gestion
ponerse a disposicion publica a través de la web permanente
institucional

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)

1.06.02. [PE] Biblioteca publica

1.06.02.02. [SP] Resignificacion del rol social de la BP y visibilizacion de fondos patrimoniales

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo

inicio

Descripcion:

Algunas de las Salas Museo fueron afectadas en distintos momentos por filiraciones de agua en los techos y otros problemas que causaron su inhabilitacion parcial.

SubPrograma Operativo #18766: Puesta en valor | Subtarea
de Salas Museo

Reparacion de techos, cielorrasos y realizaciéon de
obras de pintura a fin de poder recuperar y rearmar
los espacios de exposicion (Sala Joaquin V.
Gonzélez, Sala A.Korn, Sala Farini)

En gestion Normal false 30

Nota:

Se trabaj6 en la reparacion y pintura de una de las paredes de la sala JVG a fin de ponerla en condiciones para la noche de los museos 2022. Resta acordar con la Direccion de Construcciones de la UNLP la
continuidad de las obras de reparacion y pintura del resto de las salas.

2023-12-29 SubPrograma Operativo #18766: Puesta en valor | Subtarea

de Salas Museo

Digitalizacién de fondos con valor histérico y
patrimonial y difusién de estudios en torno a los
mismos

En gestion Normal false 0

Nota:

Se contintia con la digitalizacién de los manuscritos de Almafuerte y se inicié asimismo la digitalizacién de periédicos y articulos de José Hernandez, como forma de completar las obras editadas en su momento.
También esta planificado trabajar este afo en la digitalizacién de los manuscritos de Joaquin V.Gonzalez.

Promocién de actividades de investigacion sobre las
colecciones y fondos patrimoniales a partir de la

En gestion

Normal

false

30

2023-12-29

SubPrograma Operativo #18766: Puesta en valor
de Salas Museo

Subtarea

realizacién de convocatorias a becas y/o premios

Descripcion:

Se trabajara en conjunto con la Secretaria de Ciencia y Técnica de la UNLP para promover programas especificos.

Nota:

Se realizaron reuniones con personal de la Secretaria de CyT de la UNLP para delinear el proyecto. Se elabor6 un borrador para realizar un concurso de investigacion "Subsidios 2023 Joaquin V. Gonzalez", mediante el
cual se otorgaran de 3 a 5 subsidios para realizar investigaciones con base en colecciones especiales de la Biblioteca, con énfasis en siglo XIX. Se espera contar con los resultados de las investigaciones para fines de

2023.

Historizacion de las colecciones localizadas en las
Salas Museo

A atender

Normal

false

SubPrograma Operativo #18766: Puesta en valor
de Salas Museo

Subtarea
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Descripcion:

Descripcion:

Se trabajara en la historizacion de las colecciones localizadas en las Salas Museo. Se prevé la edicién de un libro con motivo del 120 aniversario de la UNLP en colaboracién con investigadores de la UNLP.

La BP posee abundante material digitalizado de sus colecciones y fondos patrimoniales (Coleccién cervantina, Archivo Almafuerte, Sala JV Gonzalez, Periédicos, entre otras). Algunos de estos archivos digitales se
subieron al repositorio SEDICI, donde si bien es posible acceder a los mismos, no cuentan con una descripcion detallada y acorde a las caracteristicas de esos fondos. Al mismo tiempo resulta dificultoso localizarlas en
el conjunto de todos los materiales alli existentes. Es necesario construir y mantener un instrumento de difusién propio para estas colecciones, que utilice herramientas mas adecuadas para la descripcion y permita una
mejor visualizacién en relacion a la referida puesta en valor.

Sala Infantil-Juvenil

Evaluacién y seleccion del software a utilizar Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18767: Creacion de Subtarea
una biblioteca digital propia

Instalacion y configuracion del sistema en un A atender Normal false 0 SubPrograma Operativo #18767: Creacion de Subtarea

servidor de prueba una biblioteca digital propia

Disefio de la biblioteca digital y de sus colecciones | A atender Normal false 0 SubPrograma Operativo #18767: Creacion de Subtarea

(salas museo, hemeroteca, etc.), incluidos algunos una biblioteca digital propia

documentos significativos del Archivo de la UNLP

Procesamiento técnico, preparacion e incorporacién | A atender Normal false 0 SubPrograma Operativo #18767: Creacion de Subtarea

de objetos digitales existentes una biblioteca digital propia

Reorganizacion del servicio y la coleccion para el Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18768: Activacion de la | Subtarea

publico infanto-juvenil Sala Infantil-Juvenil

Descripcion:

Se trabajara en la redefinicion de objetivos y alcances de la coleccion infantil-juvenil. También en la actualizacion y explicitacion de los criterios de seleccién de materiales ya sean donados o adquiridos.

Creacion de una ludoteca y una historieteca Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18768: Activacion de la | Subtarea
Sala Infantil-Juvenil

Descripcion:

Se trabajara en el desarrollo de dos colecciones a ofrecerse desde la sala una de juegos y otra de comics, manga.

Incorporacion a la coleccién de libros de edicién Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18768: Activacion de la | Subtarea

independiente, incluidas publicaciones en torno a Sala Infantil-Juvenil

problematicas contemporaneas

Redisefio y adecuacion del espacio fisico de la sala | Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18768: Activacion de la | Subtarea
Sala Infantil-Juvenil

Nota:

Se trabajara ampliacién del espacio fisico de la sala, acondicionamiento y adquisicién de mobiliario especial para una mejor disposicion

Promocién y mediacién de la lectura Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18768: Activacion de la | Subtarea

Descripcion:

Se trabajara en la promocién y mediacién de la lectura a través de diferentes acciones e intervenciones, tanto en el espacio de la biblioteca como en la web institucional y en sus redes sociales.
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Planificacion y realizacion de actividades ludicas y A atender Normal false 0 SubPrograma Operativo #18768: Activacion de la | Subtarea
recreativas Sala Infantil-Juvenil
Descripcion:

Se trabajara en la planificacion y realizacion de actividades ludicas y recreativas dirigidas al publico infantil-juvenil, docentes, bibliotecarios escolares, etc.

Nota:

Se estéan planificando una serie de actividades para conmemorar el mes de las infancias en Agosto de 2023

Descripcion:

Para una mejor vinculacién de la BP con la comunidad local, se requiere planificar y organizar itinerarios por la institucion en funcién de los intereses de los grupos etarios y distintos perfiles de lectores.

Visitas guiadas presenciales y virtuales Nueva Alta false 70 SubPrograma Operativo #18769: Promocion de la | Subtarea
biblioteca, sus fondos patrimoniales y sus
servicios
Descripcion:
Se trabajara especialmente en:
® Visitas guiadas generales presenciales y virtuales para publico general.
¢ Visitas educativas para colegios y participacién en eventos (ej. VIVO la UNLP, ExpoUNLP).
® Acceso y recorrida por los depositos y salas especiales para investigadores y publico interesado.
Visitas guiadas para ingresantes 2023 En gestion Alta false 70 Subtarea #18854: Visitas guiadas presenciales y | Subtarea
virtuales
Nota:
Estas visitas guiadas gratuitas estan pensadas para que Ixs estudiantes que ingresan a las distintas Facultades conozcan los variados espacios y servicios de nuestra Biblioteca.
Disefio de videotutoriales e instructivos para el uso | A atender Normal false 0 SubPrograma Operativo #18769: Promocion de la | Subtarea
del catalogo en linea y otros servicios biblioteca, sus fondos patrimoniales y sus
servicios
Formacion de usuarios Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18769: Promocion de la | Subtarea

biblioteca, sus fondos patrimoniales y sus
servicios

Descripcion:

Se planificaran y desarrollaran distintas actividades de formacion de usuarios que fomente sus capacidades para realizar busquedas

de informacion en recursos propios y externos (catalogo, bases de datos, etc.)

Participacion en la Noche de los museos y otras En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #18769: Promocién de la | Subtarea en

actividades de la red de Museos UNLP permanente biblioteca, sus fondos patrimoniales y sus gestion
servicios permanente

Museos a la luz de la luna 2022 Resuelta Normal false 0 2022-09-19 2022-11-28 Subtarea en gestién permanente #18858: Subtarea

Participacién en la Noche de los museos y otras
actividades de la red de Museos UNLP

Descripcion:

El sdbado 12 de noviembre fuimos parte de “Museos a la luz de la luna” la noche de los museos organizada por la UNLP
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- En el Hall de entrada se pudo recorrer la Muestra “Tallar la palabra. El grabado en la Literatura de Cordel”. La muestra “Tallar la palabra. El grabado en la Literatura de Cordel”, se expuso la coleccién particular de la
artista grabadora Julieta Warman, quien a lo largo de los afios reunié ejemplares de este tipo especial de soporte para difundir la poesia y el grabado.En la puerta de ingreso se deleito al publico con una actividad
especial "Grabando la palabra al viento".Grabado en vivo y recitado de cordel con acompariamiento musical.Grabado de cordel en vivo: Julieta WarmanRecitado: Fatima Franga y Vicente Bastos (Brasil)Musica del
nordeste: Guillermina Doyhenard, Rochy Lescano y Ayelén Gennuso.

- En el sector de Circulacion tuvimos el honor de tener la participacion de “Mundo Nuevo-UNLP” con su exhibicién interactiva "Pasatiempo".

- En el Primer piso de la Biblioteca las Salas Museo present6 una exhibicion de libros raros y antiguos, material y herramientas del Taller de Encuadernacién, muestra de Insertos en los libros de la Biblioteca y el
habitual recorrido por las Salas y Colecciones especiales de la Biblioteca, como Sala La Plata, Sala Alejandro Korn y Sala Joaquin V. Gonzalez.

- Muestra del Taller de Encuadernacion. Expusimos herramientas y materiales que se utilizan en nuestro taller para reparar y conservar los libros de la Biblioteca. Te explicamos algunas de las tareas que se llevan
adelante y como se trabaja en ese sector para conservar por mas tiempo los ejemplares de nuestra coleccion y ganarle al paso del tiempo.

- Muestra de Insertos en los libros de la Biblioteca

Ademas desde circulacion se podia acceder a los sectores y servicios para asociarse a la Biblioteca de manera gratuita, retirar libros en préstamo y hacer devoluciones. Recorrer, el sector Infantil, Sala Juvenil y la
emblematica Sala de Lectura, donde se expusieron algunos libros de la vasta coleccién de esta Biblioteca.

Hemeroteca brindé una muestra de ejemplares de periédicos y revistas raros e interesantes.

Descripcion:

La BP cuenta con una persona (contratada) dedicada exclusivamente a la produccién de textos accesibles para estudiantes y publico general con discapacidades visuales. Se trata de un area incipiente con creciente
demanda que resulta necesario consolidar, ampliar y visibilizar.

Registro, carga y difusién de materiales En gestion Normal false 60 2023-12-29 SubPrograma Operativo #18770: Subtarea
accesibilizados Accesibilidad-Discapacidad
Descripcion:

Se trabajara en el registro y carga en el catalogo de los materiales accesibilizados (mas de 800) a fin de difundirlos y compartir su uso con el resto de las bibliotecas del SIIRBA, de otras UUNN y de instituciones que
atiendan lectores con discapacidad

Disposicion de un espacio digital con materiales en | A atender Normal false 0 SubPrograma Operativo #18770: Subtarea
‘Lectura Féacil’ y en Lengua de Sefas Argentina Accesibilidad-Discapacidad
Descripcion:

Se trabajara en el desarrollo de un espacio digital en el que se relinan materiales que sean de ‘Lectura Facil’ (destinado en particular a personas con discapacidades pero también adultos mayores, etc) y en Lengua de
Sefias Argentina (videos).

Accesibilidad de los espacios fisicos Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18770: Subtarea
Accesibilidad-Discapacidad

Descripcion:

Se trabajara en un diagnéstico de la accesibilidad de los espacios fisicos de la biblioteca a fin de planificar mejoras edilicias que garanticen la accesibilidad para personas con diferentes tipos de discapacidades motoras.

Accesibilidad web de los sitios y portales propios A atender Normal false 0 SubPrograma Operativo #18770: Subtarea
Accesibilidad-Discapacidad

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
1.06.02. [PE] Biblioteca publica

1.06.02.03. [SP] Organizacion institucional

Volver al indice
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Descripcion:

La BP no cuenta con un area de comunicacion ni un plan institucional que permita difundir de forma adecuada sus servicios y actividades. Si bien existen iniciativas aisladas, estan poco conectadas entre si 'y
generalmente carecen de continuidad, por lo que los resultados no resultan satisfactorios.

Disefio de un plan de comunicacién integral En gestion Normal false 50 SubPrograma Operativo #18771: Plan de Subtarea
comunicacion

Descripcion:

Se trabajara en el disefio de un plan de comunicacién integral en el que se definan los diferentes medios y canales de difusién, sus caracteristicas y formas de actualizacion, estilos comunicativos y lenguaje a utilizar.

Renovacién de la imagen institucional A atender Normal false 0 SubPrograma Operativo #18771: Plan de Subtarea
comunicacion

Descripcion:

Se trabajara en la renovacion de la imagen institucional (identidad) segun las pautas generales de la UNLP y aplicacién de la misma en todos los canales e instrumentos de comunicacién

Migracion del sitio web de la BP A atender Normal false 0 SubPrograma Operativo #18771: Plan de Subtarea
comunicacion

Descripcion:

Se trabajara en la migracion del sitio web de la BP de yavu a la plataforma Wordpress

Revision, actualizacién y ampliacion del uso de las | A atender Normal false 0 SubPrograma Operativo #18771: Plan de Subtarea
redes sociales comunicacion
Descripcion:

Se realizara una revision, actualizaciéon y ampliacién del uso de las redes sociales de la BP, con vistas al aumento de la difusién de actividades y novedades de la BP

Incorporacion de sefalética en el edificio de la BP A atender Normal false 0 SubPrograma Operativo #18771: Plan de Subtarea
comunicacion

Descripcion:

Se trabajara en el disefio y la incorporacién de sefalética en el edificio de la BP, incluido el plano de evacuacion

Elaboracién de videos institucionales en conjunto A atender Normal false 0 SubPrograma Operativo #18771: Plan de Subtarea
con el CEMPROM comunicacion
Disefio de carteleria y folleteria En gestion Normal false 0 SubPrograma Operativo #18771: Plan de Subtarea

comunicacion

Descripcion:

Se trabajara en el disefio de diverso tipo de carteleria y folleteria ya-sea-impresa-ylo-digital para promover y difundir los espacios, servicios y actividades de la BP.

Visibilizacién de la produccién editorial de EDULP A atender Normal false 0 SubPrograma Operativo #18771: Plan de Subtarea
-histérica y actual- a través de la disposicién del comunicacion
deposito legal

Nota:

Se concret6 una reunion preliminar con el director de la EDULP para avanzar en este objetivo y se esta trabajando en un borrador de resolucion para establecer el depésito legal obligatorio de su produccién en la
Biblioteca Publica, a fin de regularizar el envio de las producciones.

Volver al indice
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Descripcion:

La refuncionalizacién propuesta en el subprograma operativo anterior requerira de una amplia revision y modificacién, tanto de los procedimientos de trabajo como de las normativas y reglamentaciones vigentes, a fin

de adaptarlas a las nuevas funciones y servicios. Estas modificaciones se deberan consensuar con las diferentes direcciones, jefaturas y representantes gremiales.

Revision y actualizacién de normativas y
reglamentos vigentes

A atender

Alta

false

0

SubPrograma Operativo #18772: Revision y
actualizacion de normativas, reglamentos y
practicas operativas

Subtarea

Descripcion:

Se trabajara en la elaboracién de un reglamento de la BP (el vigente data de 1977). También en la revisién y actualizacién del resto de las normativas vigentes.

Nota:

Con motivo de cumplirse 40 arios del regreso de la democracia en nuestro pais, durante 2023 se espera poder realizar una revisién y actualizaciéon completa del Reglamento de la Biblioteca Publica, el cual data de 1977

y no ha tenido modificaciones desde entonces.

Revisién, adecuacién y publicacion de la politica de
desarrollo de la coleccion

A atender

Normal

false

SubPrograma Operativo #18772: Revision y
actualizacion de normativas, reglamentos y
practicas operativas

Subtarea

Descripcion:

Se trabajara en la revision y adecuacion de la politica de desarrollo de las colecciones (criterios de seleccion positiva y negativa, tanto para compras como para recepcion de donaciones), atendiendo a la

bibliodiversidad

Revision y actualizacién de los manuales de
procedimientos operativos

Descripcion:

La planta de personal de la BP se redujo sensiblemente en los ultimos 20 afios como consecuencia de un proceso de envejecimiento y restriccion presupuestaria para la oportuna cobertura de vacantes. Como parte del

A atender

Normal

false

SubPrograma Operativo #18772: Revision y
actualizacion de normativas, reglamentos y
practicas operativas

proceso de refuncionalizacion, resulta necesario habilitar concursos para permitir el ingreso de personal profesional que cubra los nuevos servicios planificados.

Subtarea

Revision de la planta actual de cargos y elaboracién | En gestion Normal false 5 SubPrograma Operativo #18773: Subtarea
de un plan de concursos de ingreso y promociones Reestructuracién de areas y mejora de la planta

segun las necesidades de este plan estratégico de personal

Creacion del Area de Comunicacién Resuelta Normal false 20 2022-07-01 Subtarea #18906: Revision de la planta actual de | Subtarea

cargos Yy elaboracién de un plan de concursos de
ingreso y promociones segun las necesidades de
este plan estratégico

Descripcion:

Creacion del area de Comunicacion con personal especializado en Disefio y Comunicacion Visual de Planta Permanente de la Biblioteca y una adscripcién de la Facultad de Cs. Exactas.

Nota:

Mediante la reubicacién de personal profesional existente en la BP y la incorporacién de una nueva profesional que vino en calidad de adscripta desde otra area, se puso en marcha la creacién de un area de

comunicacién institucional a fin de organizar y coordinar de manera centralizada estas acciones.

Direccién Operativa

En gestion

Normal

false

2023-03-01

Subtarea #18906: Revision de la planta actual de
cargos Yy elaboracién de un plan de concursos de
ingreso y promociones segun las necesidades de
este plan estratégico

Subtarea




¥ PLAN |
ESTRATEGICO

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE LA PLATA

2022 - 2026

RUPU - SEGUIMIENTO Y EVALUACION CONTINUA DE LA GESTION

Volver al indice

Descripcion:

Designacién de Personal de Planta Permanente en la Direccion Operativa.

Nota:

Se realizaron cambios de personal en el area de Secretaria y Direccion Operativa de la BP, a fin de mejorar el funcionamiento institucional y adecuarlo al nuevo plan de gestion 2022-2026.

Promociones Cargos Cat 6 - Plan de Fortalecimiento
de la Planta Nodocente

Resuelta

Normal

false

0

2023-02-08

Subtarea #18906: Revision de la planta actual de
cargos y elaboracién de un plan de concursos de
ingreso y promociones segun las necesidades de
este plan estratégico

Subtarea

Descripcion:

Promocién de: Correa, Belén (A), Barrio, Damian (E), y Diego Gonzalez (C).

Nota:

Se realizaron 3 concursos nodocentes para la promocion de cargos de categoria 7 a 6 en el marco del plan de fortalecimiento nodocente, un por cada agrupamiento: técnico-profesional, administrativo y servicios

generales.

Concurso de ingreso Cat. E-07

Nueva

Normal

false

Subtarea #18906: Revision de la planta actual de
cargos y elaboracién de un plan de concursos de
ingreso y promociones segun las necesidades de
este plan estratégico

Subtarea

Descripcion:

Es necesario realizar un concurso de ingreso nodocente para cubrir cargos de bibliotecarios profesionales en distintas areas y sectores de la BP, con la idea de contar con un orden de méritos que permita gestionar

ingresos a medida que se pueda disponer de puntos nodocentes.

Integracion del personal de los distintos A atender Normal false 0 SubPrograma Operativo #18773: Subtarea
componentes del SIIRBA y definicién de sus Reestructuracion de areas y mejora de la planta
responsabilidades y acciones de personal

Programa de formacién permanente del personal en | En gestién Normal false 40 SubPrograma Operativo #18773: Subtarea

servicio

Reestructuracion de areas y mejora de la planta
de personal

Descripcion:

Se trabajara en el disefio y puesta en marcha de un programa de formacién permanente del personal en servicio, a partir de la deteccién de necesidades de capacitacion para llevar a cabo este plan estratégico
(Condiciones de trabajo y medio ambiente, Ley Micaela, Lengua de sefias, Digitalizacién, Koha y Marc21, Promocién de la lectura y otras tematicas a definir)

Nota:

En el marco del programa de capacitacion continua para el personal del SIIRBA, se estan organizando cursos y talleres de capacitacion a los que se invita a participar al personal de la BP. Y ademas se estan
organizando instancias especificas de formacion para el personal de la BP, como fue la realizacién de la capacitacién en Ley Micaela, desarrollada en cuatro encuentros presenciales en los que participé la totalidad del

personal, en los meses de febrero y marzo de 2023.

Asignacion de Contrato de Locacion de Servicios en
el Marco del Plan de Fortalecimiento de la planta
Nodocente

Resuelta

Alta

false

30

2022-10-01

2022-12-01

SubPrograma Operativo #18773:
Reestructuracion de areas y mejora de la planta
de personal

Subtarea

Descripcion:

Asignacion de un Contrato de Locacion de Servicios asimilado a un cargo Cat. 7 del Agrupamiento Técnico-Profesional Sub-Grupo "B"

Nota:

Se gestiond y obtuvo en diciembre de 2022 el ingreso a planta permanente de la agente Laura Malek, quien habia quedado tercera en el orden de méritos del procedimiento de seleccién de contratados realizado en

2021 por la gestién anterior.
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Segundo Procedimiento de Seleccion en el Marco
del Plan de Fortalecimiento de la planta Nodocente

Nueva

Alta

false

60

2022-12-01

2023-09-01

SubPrograma Operativo #18773:

Reestructuracion de areas y mejora de la planta

de personal

Subtarea

Descripcion:

Sustanciacion de un "Procedimiento de Seleccion" dentro del Plan de Fortalecimiento De la Planta Nodocente (Paritaria 3/20) para cubrir un contrato de locacién de Servicios asimilado a la cat. 7 del Agrupamiento

Técnico Profesional Sub-Grupo "B cuyo orden de Mérito se utilizara para para subsiguientes ingresos: Emmanuel Fernandez, Pablo Mendez Moura, Delfina Pavén, Rafael Garritano y Carlos Martinez.

Nota:

En marzo 2023 se concreté el ingreso a planta de la persona que habia quedado 1a en el orden de méritos (Emmanuel Fernandez). En junio de 2023 se concret6 el ingreso de las 2a y 3a personas (Pablo Mendez
Moura y Delfina Pavéon). Queda pendiente para septiembre el ingreso de las 4a y 5a del orden de méritos (Rafael Garritano y Carlos Martinez)

Descripcion:

El deposito de la BP cuenta con 5 plantas de estanterias con libros, revistas y folletos ubicadas a lo largo de la calle 61 entre 7 y 8, repletas de material bibliografico que fue registrado en el catalogo en distintos
procesos de carga a lo largo de los ultimos 20 afios. Sin embargo, en todo ese tiempo no se hizo una revisiéon y arqueo para evaluar las existencias, chequear si hay inconsistencias y, si es necesario, hacer una
depuracién-expurgo de materiales en desuso y/o deteriorados.

Revision, limpieza y depuracién gradual de las
colecciones del depésito

Nueva

Normal

false

20

SubPrograma Operativo #18774: Revision,
limpieza y depuracion de las colecciones del
Depésito

Subtarea

Nota:

En septiembre de 2022 se armé un equipo de trabajo especifico para trabajar en este proyecto, a cargo de la Directora del area de Gestion de colecciones, junto con personal del area mas la contratacion de tres
becarios de experiencia laboral (estudiantes de bibliotecologia). Durante los meses de septiembre, octubre y noviembre se trabajé intensamente en la limpieza, ordenamiento y revisién de colecciones en desuso que
estan archivadas en el 5to piso desde hace décadas, a fin de definir su eventual reincorporacion a la coleccion o bien su baja y descarte definitivo. Dado que este procedimiento es nuevo en la BP, se decidi6 la
elaboracion de una planilla de criterios a tener en cuenta para la decision, por lo que solo se dieron de baja algunas colecciones cuyo grado de duplicacién con otras bibliotecas es importante.
La tarea se retom6 en marzo de 2023 y se estd avanzando en el proceso de depuracién.

Depuracion de colecciones en desuso del 5to piso En gestion Normal false 20 Subtarea #18909: Revision, limpieza y Subtarea
del deposito depuracién gradual de las colecciones del
deposito
Descripcion:
Extraccién del material obsoleto
Implementacién de etiquetas de cédigos de barra A atender Normal false 0 SubPrograma Operativo #18774: Revision, Subtarea
para agilizar los procesos de arqueo limpieza y depuracion de las colecciones del
Depoésito
Chequeo y correccion de inconsistencias A atender Normal false 0 SubPrograma Operativo #18774: Revision, Subtarea
estante-catalogo limpieza y depuracion de las colecciones del
Depésito
Expurgo y puesta en valor de las obras conservadas | A atender Normal false 0 SubPrograma Operativo #18774: Revision, Subtarea
limpieza y depuracién de las colecciones del
Depésito
Reacondicionamiento, reordenamiento, reubicacion | Nueva Normal false 60 Subtarea

y refuncionalizacion de los espacios fisicos.

Descripcion:

Tareas a realizar por varios equipos de trabajo conformado por Personal Técnico y de Servicios Generales.
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Incorporacién de personal de mantenimiento Resuelta Normal false 0 2023-03-01 Subtarea

Descripcion:

La BP no cuenta con un area de mantenimiento ni personal especifico de ese agrupamiento, salvo por un director de area que vino por pase desde la Facultad de Artes y esta en edad de jubilarse. Debido a las
caracteristicas del edificio, resulta imprescindible incorporar personal a cargo de tareas de mantenimiento basicas.

Nota:

Se solicitd, gestiond y obtuvo un cambio de agrupamiento (de Servicios Generales a Mantenimiento y produccién) de un agente de la BP que contaba con conocimientos técnicos especificos para el agrupamiento (R.

Masiuk)

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
1.06.02. [PE] Biblioteca publica

1.06.02.04. [SP] Mantenimiento y puesta en valor del edificio histérico de la BP

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Descripcion:

El edificio actual de la BP fue concebido y construido especialmente como biblioteca en el afio 1937, en 1999 se realizé una remodelacion completa de las instalaciones y desde entonces se han realizado algunas
mejoras y reparaciones parciales, aunque es necesario realizar un diagnoéstico y plan de obras de mantenimiento, debido al deterioro sufrido en los Ultimos afios, especialmente por filtraciones pluviales. Para eso se
realizé una recorrida por el edificio con el Arq. Manuel Garcia Munitis para elaborar un punteo de obras a realizar.

Diagnéstico del edificio y planificacién de obras En gestion Normal false 20 SubPrograma Operativo #18775: Diagndstico Subtarea
edilicio y plan de reparaciones-refacciones

Redisefio para refuncionalizacién de espacios y Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18775: Diagnéstico Subtarea

areas de servicios edilicio y plan de reparaciones-refacciones

Descripcion:

Este plan estratégico propone un cambio de rumbo en cuanto al uso de los espacios y sectores, con una vision menos solemne y mas abierta de la Biblioteca, lo que implicaria una redistribuciéon de espacios,
implementar un sistema de seguridad (alarmas para libros, y cdmaras de vigilancia para controlar la seguridad y los movimientos dentro del espacio interno). Para eso se requiere de la colaboracién de la Direccion de
Construcciones y Mantenimiento para realizar un nuevo disefio.

Diagnostico y revision permanente del estado En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #18776: Creacion de un | Subtarea en
edilicio y sus instalaciones permanente area de Mantenimiento gestion

permanente
Descripcion:

Se realizara un diagnéstico y revisién permanente del estado edilicio y sus instalaciones a fin de elaborar un plan de mantenimiento regular y sostenible.

Elaboracién de planes de evacuacion, prevencion Nueva Normal false 30 SubPrograma Operativo #18776: Creacion de un | Subtarea
de accidentes y riesgos de trabajo area de Mantenimiento
Nota:

Segundo semestre 2022 - Marzo 2023: Participacion de personal de la BP en el curso de capacitacion nodocente "Abordaje de las Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo SyMAT y Gestién de la Prevencion en el
marco del Sistema Integral de Salud y Seguridad en el Trabajo de la UNLP".
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Descripcion:

La distribucion de espacios fisicos existentes en la BP responde a un disefio de biblioteca anclado a mediados del siglo XX, cuyo modelo de uso y servicio es anticuado y poco flexible. Casi no existen espacios con
estanterias abiertas donde el publico lector pueda acceder directamente al material (con un fondo de méas de 600.000 volimenes) y las salas de consulta-estudio se encuentran compartimentadas y limitadas
espacialmente. Existe un aula con computadoras de uso publico parcialmente obsoletas, reunidas en un espacio comin y con escaso aprovechamiento.

Reorganizacion, ampliacién y mejora de los Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18777: Transformacién | Subtarea
espacios de uso publico y refuncionalizacién de servicios y espacios

fisicos
Nota:

Feb-Marzo 2023: Se realizaron gestiones para instalar la wifi publica de la UNLP en el ambito de la BP, para lo cual la Presidencia otorgé en calidad de donacién una serie de equipos (routers, cables, racks, etc.), los
cuales estan en proceso de instalacion.

Disposicion de un sector de estanterias abiertas Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18777: Transformacién | Subtarea
y refuncionalizacion de servicios y espacios
fisicos

Nota:

Agosto 2022: Se realiz6 una revisién de los sectores del depoésito cerrado donde se almacenan los libros, a fin de determinar una cantidad estimada de material que podria pasarse a estanteria abierta, por tratarse de
libros mas nuevos y de interés para el publico general. Son alrededor de 274 estantes de 90 cm. de ancho, por lo que si tomamos un célculo de 50 libros por estante, nos da un estimado de 13.700 libros
aproximadamente.

Reorganizacion de los espacios de atencion al Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18777: Transformacién | Subtarea
publico y creacion de servicios y refuncionalizacion de servicios y espacios

fisicos
Descripcion:

La habilitacién de estanteria abierta conllevara una modificacion en los espacios de atencién al publico, que deberan adaptarse de acuerdo a este nuevo paradigma.

Jerarquizacion del Taller de Encuadernacion Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18777: Transformacién | Subtarea
y refuncionalizacion de servicios y espacios
fisicos

Descripcion:

Se trabajara en la transformacion y jerarquizacién del Taller de Encuadernacién como un moderno Centro de Referencia para la conservacion y restauracion de materiales impresos de la UNLP (en conjunto con
personal del Archivo Histérico de la UNLP).

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
1.06.03. [PE] Gestion de documentos archivisticos de la UNLP

1.06.03.01. [SP] Archivo histérico de la UNLP

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
Legajos pasivos al Archivo Histérico En gestion Normal - 0 2015-09-30 SubPrograma Operativo #773: Organizacion del | Subtarea en
permanente Archivo Histérico gestion
permanente
Descripcion:
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Por cuestiones de conservacion de documentos de guarda permanente como lo son los legajos, los legajos pasivos conservados en la Direcciéon General de Personal pasaran a formar parte del Archivo Histérico. Los
mismos seran digitalizacion para su guarda digital en Personal y los documentos en soporte papel quedaran bajo la custodia el Archivo. Este proyecto preve reglamentar el acceso publico a este tipo de documentos que

tienen datos sensibles.

Nota:

Respuesta al expediente de la Direccion General de Personal, para coordinar el traspaso de los legajos

Confeccién de indice de nombres que aparecen en
los expedientes

En gestion
permanente

Normal

0

SubPrograma Operativo #773: Organizacion del
Archivo Historico

Subtarea en
gestion
permanente

Descripcion:

Para la busqueda de datos sobre alumnos, docentes y no docentes que transitaron por nuestra Universidad, es central confeccionar un indice de nombres que aparecen en los expedientes. Esta informacién va a ser

subida en el sistema atom.

Nota:

Incorporacion del registro de autoridad en el sistema AtoM-UNLP. Nombres que aparecen en los expedientes.

Asesoramiento en procesos archivisticos para la
e-administracién

En gestion
permanente

Normal

0

2018-05-25

2022-05-25

SubPrograma Operativo #774: Gestion
electrénica de documentos de archivos

Subtarea en
gestion
permanente

Descripcion:

Los documentos de archivos son todos los documentos, sea cual fuere su soporte y fecha, producidos y recibidos por nuestra Universidad. En este marco, la e-administracién debe basarse en la disciplina archivistica
para su organizacion (por serie documental), procesos de valoracion y eliminacién, asi como se debe garantizar el acceso publico a los documentos que asi lo sean.

Nota:

Reuniones con Ana Lacunza y Miguel Marafiuchi sobre digitalizacién y sobre preservacion digital. Intercambio de materiales al respecto.

Asesoramiento externo, gestién de convenios entre
el Archivo y otras instituciones

En gestion
permanente

Normal

0

2018-05-25

2022-05-25

SubPrograma Operativo #776: Red de archivos

Subtarea en
gestion
permanente

Descripcion:

En el marco de las actividades del Archivo, el asesoramiento técnico profesional que brinda y los acuerdos de cooperacién mutua, se prevee gestionar convenios con otras instituciones.

Nota:

Reunioén en la UCR con Laura Harry por organizacion de su biblioteca y archivo. Presentacion de informe.

Sistema Nacional de Documentacién Histérica

En gestion
permanente

Normal

0

2018-12-18

SubPrograma Operativo #776: Red de archivos

Subtarea en
gestiéon
permanente

Descripcion:

La iniciativa del Sistema Nacional de Documentacion Histérica surge del ex Ministerio (actual Secretaria de Estado) de Ciencia y Tecnologia y tiene por finalidad crear un registro/base de datos que permita conocer

dénde (y como) se preservan documentos histéricos. Se requiere informacioén de referencia sobre:

1. Las instituciones que conservan documentos de archivo. Norma Isdiah

2. Las politicas de gestion de las instituciones
3. Los documentos que preservan. Norma ISAD

Este proyecto preve incorporar al Archivo Histérico a este sistema.

Nota:

Agregamos los datos referidos al formulario de nivel intermedio y enviamos firmada la solicitud de adhesion al nivel. El nivel intermedio habilita a las entidades adheridas a solicitar financiamiento para dictar y organizar
actividades formacion y capacitacién de recursos humanos.
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Informatizacién del Archivo: Acces To Memory En gestion Normal - 0 2017-04-20 2022-05-25 SubPrograma Operativo #777: Visibilidad y Subtarea en
permanente difusién del Archivo gestion
permanente
Descripcion:

Implementacion del software libre Atom. Este sistema de gestion de archivos se usa internacionalmente y a nivel nacional es el utilizado por el Archivo General de la Nacién. Es un repositorio propio para archivos (no
bibliotecas, no museos) que sigue los niveles jerarquicos propios de toda clasificacién archivistica: fondo, series y documentos relacionados; organizacién que potencia los usos del archivo y sigue otras normas de
descripcion archivisticas.

Nota:

Elaboraciéon de Manual interno para la carga documental

AtoM-UNLP: clasificacién, descripcion y difusion de | En gestion Normal - 0 2020-04-09 Subtarea en gestion permanente #3653: Subtarea en
documentos con perspectiva archivistica permanente Informatizacion del Archivo: Acces To Memory gestiéon

permanente
Descripcion:

Curso ATULP-UNLP; capacitacion laboral

Para la clasificacion y descripcion adecuada de los archivos es necesario identificar elementos comunes e invariables (como los productores de los documentos) o caracteristicas intrinsecas o extrinsecas que relacionen
conjuntos de fuentes en forma seriada y permitan acelerar los tiempos de procesamiento del conjunto del archivo para su rdpida disponibilidad. En este taller nos proponemos debatir ese conjunto de problemas y
trabajar sobre el software AtoM, una herramienta informdtica que nos brinda soluciones. Nuestra intencidn es intercambiar sobre el uso de esta herramienta, buscando conjugar los métodos de trabajo de la descripcidn
archivistica con las cadenas de trabajo de digitalizacion de unidades documentales que se configuran como items en el entorno digital.

Politica editorial del Archivo En gestion Normal - 15 2018-05-25 2022-05-25 SubPrograma Operativo #777: Visibilidad y Subtarea en
permanente difusion del Archivo gestion
permanente
Descripcion:

El Archivo lleva adelante una activa politica de edicién de publicaciones propias, una revista del Archivo (alojada en el Portal de revistas de la UNLP), publica inventarios y demas instrumentos de descripcion, publica
listados de autoridades, honoris causa, entre otros.

Nota:

e Gestiones para la puesta en linea de la revista del archivo
¢ Gestiones para la préxima publicacion del archivo.

¢ Investigacion y ampliacién de listado de Honoris Causa

e Investigacion y ampliacion del listado sobre rectores y vicepresidentes, normalizadores e interventores de la UNLP
¢ Coordinacién de Censo guia de Archivos de Universidades Nacionales

Publicacién de acervo fotogréafico del Archivo Cancelada Normal false 0 Subtarea en gestién permanente #3655: Politica | Subtarea
editorial del Archivo

Descripcion:

Proyecto en conjunto con la direccion de capacitacion no docente y ATULP para publicar el acervo fotografico de este archivo.

Tercer nimero de la revista Hilos documentales Resuelta Normal false 30 2020-02-14 Subtarea en gestion permanente #3655: Politica | Subtarea
editorial del Archivo

Descripcion:

Edicién del tercer nimero

Nota:

Edicién del n® 3
Difusién en la redes

Volver al indice
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https://revistas.unlp.edu.ar/HilosDocumentales/issue/view/698

Sitio web y redes sociales del Archivo En gestion Normal - 0 2022-05-25 SubPrograma Operativo #777: Visibilidad y Subtarea en
permanente difusién del Archivo gestion
permanente
Descripcion:

Actualizacion continua del sitio web. Difusion de las actividades del archivo en las redes sociales. publicacion de efemérides en facebook.

Nota:

Avances con el sitio nuevo del Archivo Histérico

Accion archivos en vigilia En gestion Normal - 60 2022-03-23 SubPrograma Operativo #777: Visibilidad y Subtarea en
permanente difusion del Archivo gestion
permanente
Descripcion:

Desde el 2021, el Archivo junto a Wikimedia Argentina realiza una actividad que visibiliza documentos referidos a las violaciones a los derechos humanos en la vigilia del 24M.

Nota:

Participamos en los dos talleres para liberar estos documentos.
https://www. .com/watch?v=tEz5rdjfON4 hannel=Wikim

3ra edicion de Archivos en Vigilia Resuelta Normal false 60 2023-03-30 Subtarea en gestién permanente #16756: Accién | Subtarea
archivos en vigilia

Descripcion:

Con Wikimedia Argentina, por medio de esta iniciativa, invitamos a sumarse a diferentes instituciones culturales, educativas y de memoria a promover un acceso sin restricciones a material de archivo (fotografias,
manuscritos, audios, videos y otros documentos) sobre la historia mas reciente de nuestro pais, a través de la plataforma multimedia Wikimedia Commons.

Nota:

Subida de dos documentos en wikimedia commons
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Ficha _de tr%C3%A1mites de expedientes_y_actuaciones_de Adriana_Calvo (UNLP).pdf
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Resoluci%C3%B3n_8995 de 2022 (UNLP).pdf

Red de archivos de la UNLP En gestion Normal - 0 2020-12-12 SubPrograma Operativo #778: Politicas rectoras | Subtarea en
permanente y normativas de articulacién institucional gestién
permanente
Descripcion:

Este proyecto busca articular a los diversos archivos institucionales para fomentar la cooperacion y el trabajo en red.

Nota:

Borrador de propuesta para crear la red de archivos
Elevacion a las autoridades de la Presidencia

Procesos archivisticos En gestion Normal - 0 2018-05-25 2022-05-25 Subtarea en
permanente gestion
permanente
Descripcion:

Gestién y administracién de los documentos de archivo de Presidencia sea cual sea su fecha, formato o soporte para garantizar la adecuada atencion y proteccién de los mismos permitiendo que la evidencia y la
informacion que contienen pueda ser recuperada y utilizada por la administracion de la Universidad y los usuarios externos.
» Proceso de identificacion y descripcion de series documentales




¥ PLAN |
ESTRATEGICO

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE LA PLATA

2022 - 2026

RUPU - SEGUIMIENTO Y EVALUACION CONTINUA DE LA GESTION

» Desarrollo de cuadro de clasificacion

» Procesos de descripcién con normas archivisticas

» Informatizacién del Archivo

» Seguridad informatica del archivo

* Normalizacion de la gestion documental. ciclo vital del documento
» Gestion de donaciones

» Servicios de archivo

Nota:

Descripcion de autoridades (productores de documentos)

Coordinacion y asesoramiento en procesos En gestion Normal false B5) 2018-05-25 2022-05-25 Subtarea
archivisticos en otras dependencias de la UNLP

Descripcion:

El Archivo tiene por funcién coordinar acciones con los espacios institucionales donde se conservan documentos de archivo. En este marco, desde su creacion, el Archivo Histérico coordina y asesora a otros archivos,
bibliotecas, mesas de entrada, museos que asi lo soliciten en lo que se refiere a procesos archivisticos: identificacion de series documentales, organizacién documental, ordenacion, tabla de plazos de guarda,
descripcién documental, acceso a documentos histéricos. Se proyecta la conformacién de una Red de Archivos de la UNLP.

Nota:
Asistencia al archivo del Centro de Arte y al museo azzarini por presentacién en ADAI, Espafa. Armado del proyecto y presentacion en el AGN
Curso- Taller: ARCHIVISTICA Y CONSERVACION | Resuelta Normal false 0 2019-08-26 Subtarea #3636: Coordinacién y asesoramiento | Subtarea
PARA DOCUMENTOS CON VALOR PATRIMONIAL en procesos archivisticos en otras dependencias
de la UNLP
Descripcion:

Capacitacion ATULP-UNLP

Los documentos de archivo de nuestra Universidad con valor patrimonial se encuentran, en la mayoria de los casos, arrumbados en depdsitos en condiciones de abandono. Un depésito no es un archivo. Un archivo es
un acervo documental organizado y accesible. Un archivo histérico es una institucion cultural responsable de la preservacion y distribucion de documentos de archivo seleccionados para su preservaciéon permanente.
Este curso taller tiene por objetivos

» Comprender los principios fundamentales de la disciplina archivistica, distinguiendo el documento de archivo de otros bienes culturales como los bibliotecol6gicos y los museolégicos.

» Transmitir la nocion de fondo documental y los fundamentos de su clasificacion y ordenacién necesarios para la practica archivistica y la investigacion en el campo de las ciencias sociales y humanas.

» Comprender la nocién de cuadro de clasificacion y sus implicancias en la practica.

» Describir instituciones archivisticas, fondos y series documentales, autoridades y funciones siguiendo las normas internacionales de descripcion archivistica y ser capaces de cargar estas descripciones en el sistema
AtoM: Acceso To Memory

» Conocer la situacion de los archivos universitarios de nuestro pais y sus normas de funcionamiento para poner en valor no solo su acervo documental sino la historia reciente de las instituciones universitarias

» Adquirir técnicas adecuadas en la conservacién preventiva e interventiva de documentos de archivos, estableciendo pautas sencillas de actuacion que se puedan usar en los fondos o colecciones de los que son
responsables para la manipulacién consciente de las piezas documentales

» Realizar practicas de conservacién preventiva e intervenciones menores sobre documentos en diversos soportes: expedientes, legajos, fotografias, entre otros.

Nota:

Envio de listado de aprobados

Curso ADULP-UNLP: Interseccion entre Historia y Cancelada Normal false 20 2020-09-04 Subtarea #3636: Coordinacion y asesoramiento | Subtarea
Archivos. Aproximaciones a la archivistica y a las en procesos archivisticos en otras dependencias
metodologias de investigacion con fuentes de la UNLP

documentales manuscritas, impresas, audiovisuales
y digitales

Descripcion:

Curso ADULP-UNLP para brindar un acercamiento a las técnicas, métodos y fundamentos de la archivistica para aquellas personas que carecen de formacién en el manejo de documentos introduciendo las normativas
legales especificas tanto nacionales como regionales para la gestion de archivos y su preservacion y las herramientas conceptuales desde el derecho para el manejo de documentos.
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Nota:

Presentacion en tiempo y forma del formulario del curso para su evaluacion

Capacitacion no docente en gestién documental Resuelta Normal false 100 2020-12-10 Subtarea #3636: Coordinacién y asesoramiento | Subtarea
en procesos archivisticos en otras dependencias
de la UNLP

Descripcion:

Curso de capacitacién no docente para abordar algunas problematicas que en estos tiempos de COVID-19 se intensificaron los interrogantes en torno a la gestién documental, la recuperacién de informacion, y la
guarda de documentos mixtos (escritos en Word, pasados a PDF y

firmados digitalmente, por ejemplo). Hace algunos afos se viene trabajando en las universidades nacionales de la mano del CIN en

desarrollar un sistema de gestion documental electrénica llamado SUDOKU. A nivel nacional, se

implemento un sistema que se llama GDE. En las universidades aln estamos en este camino y el aislamiento social y la continuidad de la gestion

universitaria, nos pusieron abruptamente sobre la mesa problemas no resueltos.

Nota:

Programa de la capacitacion

Proyecto y asesoramiento en plan de digitalizacién | En gestion Normal false 20 2022-07-29 Subtarea #3636: Coordinacion y asesoramiento | Subtarea
en la Facultad de Ciencias Veterinarias en procesos archivisticos en otras dependencias

de la UNLP
Descripcion:

En el marco de las funciones del Archivo de asesorar y coordinar proyectos archivisticos en las diversas dependencias de la UNLP, se esta trabajando en el plan de digitalizacién de documentos de archivo y
organizacion del archivo de la Facultad de Ciencias Veterinarias

Nota:

Valoraciéon documental de documentos para guarda en archivo intermedio y para guarda permanente

Sancién de reglamentos, normas, protocolos de En gestion Normal - 0 2018-05-25 2022-05-25 SubPrograma Operativo #3666: Accesibilidad de | Subtarea en

acceso permanente documentos historicos gestion
permanente

Descripcion:

Reglamentos, normas, protocolos, instructivos, tablas que normalicen el acceso a los documentos de archivo de nuestra Universidad. El Archivo ya cuenta con instructivo de transferencia de documentos de los archivos
de oficina al Archivo.

Nota:

Redaccién de manual para uso del Atom

Transparencia activa: brindar informacion sobre los | En gestion Normal - 0 2018-05-25 2022-05-25 SubPrograma Operativo #3666: Accesibilidad de | Subtarea en

documentos de archivo permanente documentos historicos gestion
permanente

Descripcion:

En el marco de la nueva ley de acceso a la informacion publica de nuestro pais, somos parte del proceso de transparencia activa que esta llevando a cabo la UNLP. En este sentido, se actualizan constantemente los
inventarios de documentos conservados en este archivo asi como son publicas sus condiciones de acceso.

Nota:
Reunion con Helana Vallefin para coordinar acciones
Servicios de archivo En gestion Normal - 0 2018-05-25 2022-05-25 SubPrograma Operativo #3666: Accesibilidad de | Subtarea en
permanente documentos historicos gestion
permanente
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Nota:

Busqueda de documentos para Cristina Tortti sobre la Prof. Delia Etcheverry

Recepcion de donaciones En gestion Normal - 0 2019-03-07 Subtarea en
permanente gestién
permanente
Descripcion:

El patrimonio documental de nuestra Universidad se conforma tanto por los documentos producidos por las diversas dependencias como por las donaciones documentales que recibamos. Esta debe ser una politica
permanente del Archivo.

Nota:

Busqueda de documentos en el archivo referidos a la catedra che guevara y a daniel de Santis

Nota:

Limpieza de hongos sobre expedientes de 1924, 1925, 1929, registro de expedientes en base de datos.

Catalogacion de la biblioteca del Archivo En gestion Normal false 30 2017-02-15 2020-02-20 SubPrograma Operativo #17393: Organizacion Subtarea
del Archivo Histérico

Descripcion:

En este proyecto se preveé organizar y catalogar la biblioteca del Archivo que cuenta con material referido a la historia de la Universidad y bibliografia especifica sobre archivistica y conservacién de documentos.

Nota:

Reubicacion de los libros en el Archivo. Limpieza superficial.

Ubicacion definitiva del espacio de archivo: depésito | En gestion Normal false 50 2017-02-22 SubPrograma Operativo #17393: Organizacion Subtarea
y espacio de trabajo adecuado del Archivo Histérico
Descripcion:

Este proyecto prevee generar acciones para que el Archivo pueda tener un espacio adecuado de trabajo y de depdsito segln las pautas internacionales y las normas ISO especificas. La Biblioteca Publica esta
acondicionando espacios para tales fines.

Nota:

Nuevo espacio de trabajo del Archivo en la Biblioteca Publica de la UNLP.
Alli se realizan procesos archivisticos y de conservacién sobre expedientes, planos histéricos de la UNLP
El Archivo esta articulando su trabajo con el trabajo de la Biblioteca.

Conservacion preventiva e interventiva de En gestion Normal - 0 2018-05-25 2022-05-25 SubPrograma Operativo #17393: Organizacion Subtarea en
documentos de archivo permanente del Archivo Histérico gestion

permanente
Nota:

Reubicacioén de las fichas de tramites de expedientes y actuaciones de personas y de las facultades. Limpieza de cada caja. Limpieza de estanterias.

Procesamiento de documentos fotograficos En gestion Normal - 0 Subtarea en gestién permanente #3464: Subtarea en
permanente Conservacion preventiva e interventiva de gestiéon
documentos de archivo permanente
Descripcion:

Un archivo fotografico es un conjunto ordenado de materiales afines a la fotografia: copias positivas, negativos, vidrios, transparencias, etc. producidos o recibidos por personas fisicas o morales, en funcién de sus

Volver al indice
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actividades y dispuestos en tal forma que faciliten su almacenamiento, preservacion y consulta. En el Archivo trabajamos procesando los documentos fotograficos en diversos soportes que produjo Rectorado en su
laboratorio de fotografia y aquellos que se produden en la actualidad de manera digital.

Proyecto de organizacién del Archivo Particular de | En gestién Normal false 90 2018-02-15 2021-12-28 SubPrograma Operativo #17393: Organizacién Subtarea
José Maria Rey del Archivo Histérico
Descripcion:

En 2016, el Archivo Histérico recibié la donacion de documentacién en papel relacionados a la Escuela Superior de Bellas Artes compuesto por material impreso y manuscritos del José Maria Rey. La misma fue
realizada por la Sra. Barbara Rodriguez Laguens, recibida de la Facultad de Bellas Artes y especialista en todo lo relacionado con el patrimonio cultural, quien encontrara la documentacién en una valija en un
departamento. José Maria Rey (1883-1945) inicié sus estudios superiores en la Escuela de Dibujo de la Universidad Nacional de La Plata, cuando esta funcionaba en el Museo de Ciencias Naturales y se convirtié en un
estudioso del urbanismo platense. El proyecto prevee organizar dicha documentacién compuesta por 56 items.

Nota:

Comenzamos con el proceso de digitalizacién del archivo

Reparacion de legajos de victimas del terrorismo de | En gestién Normal false 40 2018-05-25 2022-05-25 SubPrograma Operativo #17393: Organizacién Subtarea
Estado de la UNLP del Archivo Histérico

Descripcion:

Desde el 2015 y por Resolucién 259, una Comisién conformada por un representante de la Prosecretaria de Derechos Humanos, el Archivo Histérico de la UNLP, la Federacion Universitaria de La Plata (FULP), la
Asociacion de Docentes de la UNLP (ADULP) y la Asociacion de Trabajadores de la UNLP (ATULP), viene llevando a cabo tareas de reparacion documental de los legajos de los detenidos-desaparecidos o asesinados
docentes, no docentes, graduados, estudiantes y autoridades de la UNLP. El Archivo Histérico es el receptor de los legajos, a los que se le realizan tareas de conservacion preventiva e interventiva y estabilizacion y,
una vez terminadas estas tareas, son devueltos a las diferentes Direcciones Generales de Personal de las Unidades Académicas y Dependencias a los que pertenecen, debido a que son los encargados de la guarda
del Legajo original.

Nota:

Tareas de Reparacion de Legajos del Liceo.

Proyecto: incorporacion de los expedientes del En gestion Normal false 10 2019-10-25 SubPrograma Operativo #17393: Organizacién Subtarea
Archivo al sistema de seguimiento de expedientes del Archivo Histérico
Descripcion:

Para mejorar las consultas internas al Archivo Histérico, el proyecto busca gestionar que los expedientes que estén en el Archivo figuren en el sistema de seguimiento de expedientes de la Universidad.

Nota:

Carga en Excel, enviado por la Direccion de Sistemas Informaticos, de los expedientes del Archivo Histérico
Incorporacién del "tema" por Mesa General de Entradas
Migracion del excel al Sistema de Seguimiento de expedientes

Capacitacién técnica del personal del Archivo En gestion Normal = 0 2022-05-25 SubPrograma Operativo #17393: Organizacion Subtarea en
permanente del Archivo Histérico gestion
permanente
Descripcion:

Constantemente, el personal del Archivo se forma en aspectos técnicos archivisticos, de conservacion, de digitalizacion.

Nota:

En 2021 personal del archivo realiz6 la Diplomatura superior en “Gestion, Investigacion y Usos Pedagdgicos de Archivos en la Era Digital”, dictada de forma virtual por la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
(FLACSO-Argentina). Con entrega y aprobacion de trabajo final.

En 2021-2022 personal del archivo realizé la Diplomatura en “Archivistica y Gestién Documental”, dictada de forma virtual por la Universidad Nacional de Tres de Febrero (UNTREF). Con entrega y aprobacion de
trabajo final.

En 2022 personal del Archivo realizé el Taller de DISENO DE PROYECTOS CULTURALES EN CLAVE DE IMPACTO LOCAL Y COMUNITARIO, dictado por Silvina Freiberg, en el marco del ciclo de capacitaciones
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organizadas por la Direccion Provincial de Patrimonio Cultural dependiente del INSTITUTO CULTURAL DE LA PROVINCIA.

En 2022 personal del archivo realizé la Diplomatura Superior en “Gestién del Patrimonio Cultural”, dictada de forma virtual por la Universidad Nacional de Tres de Febrero (UNTREF). Con entrega y aprobacién de
trabajo final.

En 2022 personal del archivo realizé el Tramo de formacién Archivos y museos escolares: el abc para comenzar con una carga horaria de 20 horas, en el marco del PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION
DOCENTE NUESTRA ESCUELA durante el mes de Diciembre de 2022, desarrollado por el INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION DOCENTE.

del Archivo

Presentacion en convocatorias a subsidios En gestion Normal - 0 2018-05-25 2022-05-25 SubPrograma Operativo #17393: Organizacion Subtarea en
permanente del Archivo Histérico gestion

permanente

Descripcion:

Desde su creacién en septiembre del 2013, el Archivo se presenta en diversos subsidios para obtener fondos para su organizacién, descripcién y acceso publico.

Nota:

Ganamos la convocatoria a proyectos comunitarios wikimedia 2023

Procesos de autoevaluacién y evaluacién externa En gestion Normal false 80 2018-09-19 2022-05-25 SubPrograma Operativo #17393: Organizacion Subtarea

del Archivo Histérico

Descripcion:

Desde el afio 2018 y gracias a la gestiones institucionales, el Archivo completara la planilla de autoevaluacion institucional y se presentara en las autoevaluaciones y las evaluaciones externas que competen a nuestra
Universidad.

Nota:

Participacion en la entrevista de CONEAU.
Elevacion de informe sobre archivos universitarios y archivos de la UNLP

Descripcion:

Propiciar un sistema integrado de Archivos tanto interno como externo, que propicie el trabajo en red, le permite a la UNLP establecer una adecuada politica archivistica para los documentos, cualquiera sea su soporte,
que contemple la valoracion, seleccion, expurgo y preservacioén, y garantice el acceso a la documentacién para la administracion, para la historia y para la investigacion.

Nota:

Reunioén con Victoria Klein, nueva persona que trabaja con el Archivo del Museo Azzarini

Proyecto de puesta en valor del Archivo de la Normal false 40 2018-02-01 2023-11-30 Subtarea

Facultad de Ciencias Juridicas de la UNLP

En gestion SubPrograma Operativo #17394: Sistema

integrado de Archivos

Descripcion:

Bajo el asesoramiento y la coordinacion del Archivo Histérico, se llevan a cabo tareas para la organizacion general del Archivo administrativo de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la UNLP.

Nota:

Se sigue con las tareas de asesoramiento a las becarias del archivo.

Busqueda de documentos que se solicitan desde la Facultad

Coordinacién para busqueda de informacion y legajos de victimas del terrorismo de Estado de la Facultad
Ordenamiento de legajos

Volver al indice
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Taller de conservacion: coordinacion, asesoramiento | En gestion Normal false 0 2018-05-25 2023-06-29 SubPrograma Operativo #17394: Sistema Subtarea
y capacitaciones en conservacién preventiva e integrado de Archivos
interventiva a otras dependencias de la UNLP

Descripcion:

El Archivo asesora y capacita a otras dependencias de la UNLP en procesos de conservacion preventiva e interventiva de documentos, asi como en lo que es restauracién de materiales bibliograficos y en cuestiones
referidas a la exhibicién de documentos y libros. Asi mismo, se realizan trabajos de conservacion sobre documentos, revistas y libros que otras dependencias nos soliciten.

Nota:

Visita y asesoramiento a la Biblioteca Publica por conservacion en el depdsito de la biblioteca

Curso Taller: Conservacion preventiva e interventiva | Resuelta Normal false 0 Subtarea #3641: Taller de conservacion: Subtarea
y soportes para exhibicién de materiales coordinacion, asesoramiento y capacitaciones en
bibliogréaficos y documentos de archivo conservacion preventiva e interventiva a otras

dependencias de la UNLP

Descripcion:

Programa ADULP-UNLP

Como una forma de brindar el apoyo profesional para una formacién permanente, esta capacitacién principalmente practica busca capacitar y perfeccionar a los bibliotecarios, musedlogos, archivistas, carreras
vinculadas con las Bellas Artes y todas aquellas personas vinculadas con los bienes patrimoniales que se interesan por conocer y practicar las medidas a tomar para conservar y evitar el deterioro de libros, documentos,
obra grafica, materiales audiovisuales y sonoros, como asi también las condiciones idéneas para el montaje de exposiciones de dichos materiales. El profesional encargado de la gestion y administracion de materiales
bibliograficos y de documentos de archivos debe conocer las técnicas de la conservacion preventiva e interventiva para poder garantizar su salvaguarda en el largo plazo; esto es su responsabilidad.

Nota:

Se brindé la capacitacion con invitados especiales. Conferencia de Mario Norro abierta a todo publico sobre Preservacion de documentos audioviduales.

2da cohorte. PLAN INTEGRAL DE Resuelta Normal false 0 Subtarea #3641: Taller de conservacion: Subtarea
CONSERVACION: EMERGENCIA Y GESTION DE coordinacion, asesoramiento y capacitaciones en

RIESGOS EN EL PATRIMONIO DOCUMENTAL. conservacion preventiva e interventiva a otras

TALLER SOBRE SOPORTES DOCUMENTALES dependencias de la UNLP

Descripcion:

Presentacion de un nuevo curso ADULP-UNLP donde se avanzara en cuestiones referidas a la preservacion del patrimonio documental. Esta capacitacion, principalmente practica, busca capacitar y perfeccionar a los
bibliotecarios, musedlogos, archivistas, carreras vinculadas con las Bellas Artes y todas aquellas personas vinculadas con los bienes patrimoniales bibliograficos y documentales que se interesan por conocer y practicar
las medidas a tomar para conservar y evitar el deterioro de libros, documentos, obra grafica, materiales audiovisuales y sonoros, como asi también las condiciones idéneas para el montaje de exposiciones de dichos
materiales.

Relevamiento de Archivos de la UNLP En gestion Normal false 30 2017-08-17 2023-12-21 SubPrograma Operativo #17394: Sistema Subtarea
integrado de Archivos

Descripcion:

Con el objetivo de poder generar un indice de documentos y archivos de nuestra Universidad, como exige la Ley 27275 de Derecho de acceso a la informacién publica, el Archivo Histérico coordina y asesora a cada
area y dependencia de la UNLP para completar la ficha de relevamiento de archivos, registros y/o depésitos de documentos elaborada por la Comision de Politicas Integrales de Archivos de la UNLP (Res.1056/17)

Nota:

Reunién con personal encargado del archivo de Deportes.

Proyectos con la Universidad Nacional de San Luis | En gestién Normal false 30 2015-12-09 2022-05-25 SubPrograma Operativo #17394: Sistema Subtarea
integrado de Archivos

Descripcion:

Desde hace un par de afios, el Archivo Histérico de la UNLP y el Archivo Histérico y Documental y el Programa de Historia y Memoria de la Universidad de San Luis, vienen llevando a cabo acciones conjuntas. En este
marco, el Archivo de la UNLP brinda asistencia técnico profesional en materia archivistica y de conservacion al Archivo de la UNSL. Se prevee firmar un convenio acuerdo para que esta colaboracién sea permanente.
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Nota:

Jueves 31/03/2022 primera clase de capacitacion sobre conceptos basicos archivisticos. Adjunto programa de formacion.

2018-06-06

2022-05-25 SubPrograma Operativo #17394: Sistema Subtarea

integrado de Archivos

Red de Archivo de Universidades Nacionales:
AUNAR

En gestion Normal false 50

Descripcion:

Cooperacién archivistica universitaria

La RedAUNAR se cre6 en junio de 2018 en el marco de las X Jornadas de Historia, Memoria y Comunicacion organizadas por la Universidad Nacional del Quilmes, evento durante el cual nos reunimos coordinadores y
trabajadores de diversos archivos de universidades nacionales preocupados por la situacién que atraviesan nuestras instituciones en materia archivistica y de conservacion de archivos para la historia, la memoria y la
garantia de derechos de los ciudadanos.

Nota:

Reuniones por el encuentro de archivos 2023

Asistencia al encuentro: coordinaciéon de mesa y presentacion de ponencia
Participacion en los talleres del encuentro.

Reunion presencial de la Red AUNAR

SubPrograma Operativo #17394: Sistema Subtarea

integrado de Archivos

Proyecto de recuperacion del Archivo del Hospital
Merchor Romero

En gestién Normal false 20

Descripcion:

El Archivo del Hospital Melchor Romero se encuentra en una situacion critica. El Archivo Histérico de la UNLP fue convocado junto a la Comisién Provincial por la Memoria y el Archivo de la provincia de Bueno Ares, a
formar parte de una comision para ponerlo en valor. Este proyecto da cuenta de estas acciones.

Nota:

Dimos un asesoramiento sobre normas de descripcion

Volver al indice

Proyecto de capacitacion y reflexiones sobre los
archivos en las escuelas de la UNLP

Resuelta

Normal

false

SubPrograma Operativo #17394: Sistema
integrado de Archivos

Subtarea

Descripcion:

En el marco de las funciones del AH de asesora a otras dependencias de la UNLP en procesos archivisticos y de conservacion, se llevaran a cabo jornadas de trabajo con los colegios de la UNLP para avanzar en la
formacion técnico profesional de los responsables o futuros responsables de sus archivos. Asi mismo, se busca generar conciencia sobre la importancia de los archivos escolares para la historia escolar, para la historia

pedagogica, etc.

Nota:

Revisién de la tabla borrador

Cooperacion Archivo-Abuelas de Plaza de Mayo

En gestion

Normal

false

50

2020-07-29

SubPrograma Operativo #17394: Sistema
integrado de Archivos

Subtarea

Nota:

Participacion en la Reunién de trabajo “Archivos con informacién sensible: confidencialidad, accesibilidad y politicas de memoria. Experiencias y reflexiones en el marco del Convenio entre Abuelas de Plaza de Mayo y

CONICET”, Polo Cientifico y Tecnolégico de la Ciudad de Buenos Aires, 29 de junio de 2023 de 9.00 a 18 horas.

Practicas en el Archivo Histérico

En gestion

Normal

false

50

SubPrograma Operativo #17394: Sistema
integrado de Archivos

Subtarea

Descripcion:

El Archivo Histérico, desde su creacion, estuvo abierto a que diversxs estudiantes realicen sus practicas y se capaciten en cuestiones archivisticas y de conservacion de documentos y archivos.

Nota:

Finalizacién de la préactica de Nadia Buckmeier. Entrega de informe final y puntuacién de la practica.
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Asesoramiento al Archivo de la Facultad de Ciencias | En gestion Normal false 0 SubPrograma Operativo #17394: Sistema Subtarea
Veterinarias integrado de Archivos
Descripcion:

Como parte de la labor de coordinacion de los archivos de la UNLP, el Archivo Histérico asesora al equipo de trabajo del Archivo de la Facultad de Ciencias Veterinarias.

Nota:

Desarrollo de actividad en conjunto para ordenacién y limpiaza de fichas de tramites de expedientes y actuaciones, serie de guarda permanente de uso intensivo para la investigacion y la basqueda de datos para la
administracién de la Universidad

Asesoramiento al Archivo de la Facultad de En gestion Normal false 0 SubPrograma Operativo #17394: Sistema Subtarea
Humanidades y Ciencias de la Educacion integrado de Archivos
Descripcion:

Como parte de la labor de coordinacion de los archivos de la UNLP, el Archivo Histérico asesora al equipo de trabajo del Archivo de Fahce.

Nota:

Reuniones de trabajo por los documentos que la Facultad necesita despapelizar.
Propuesta de transferencia de dichos documentos al Archivo Histérico

Organizacion del Archivo de la Direccién de En gestion Normal false 20 SubPrograma Operativo #17394: Sistema Subtarea
Deportes integrado de Archivos
Descripcion:

Desde hace largos afios, se viene asesorando a la direccién de deportes en cuestiones archivisticas. Este afio el archivo de deportes fue transferiado al AH de la UNLP para su correcta organizacion, conservacion,
descripcion, digitalizacion y puesta al acceso publico a través del sistema AtoM-UNLP

Nota:

7/07: Traslado de parte de la documentacién desde la Direccién de Deportes al AH de la UNLP
Charla con trabajadores histéricos de la dependencia, para identificar los documentos del archivo.

Archivo histérico de ATULP En gestion Normal false 20 SubPrograma Operativo #17394: Sistema Subtarea
integrado de Archivos

Descripcion:

Por iniciativa de las Secretarias de Cultura, Derechos Humanos y Capacitacién de ATULP y el asesoramiento y coordinaciéon del AH, se crea el Archivo Histérico de ATULP.

Nota:

Reuniones para concretar la creacion del Archivo

Desarollo de proyecto de creacién con su importancia

Reunion de documentos sobre ATULP, visionado, descripcion general, conservacién preventiva
Seleccién de documentos para una muestra en ATULP

Incorporacion del archivo al sistema AtoM-UNLP

Nota:

Preparacién de conferencia para Coloquio: Archivos, historia y saber. A llevarse a cabo el lunes 10 de julio en el Museo de Ciencias Naturales. Abierto a todo publico. Libre, gratuito y sin inscripcion.

Primera etapa de software Atom: desarrollo Resuelta Normal false 30 2018-10-01 2019-12-01 SubPrograma Operativo #17395: Visibilidad y Subtarea
difusién del Archivo

Volver al indice
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Descripcion:

En esta etapa, se prevee instalar el sistema, hacer una carga de documentos del Archivo Histérico y desarrollar un protocolo de carga. En una segunda etapa se difundira entre los demas archivo pasando a produccién.
Y en una tercera etapa se dara servicio a los usuarios.

Nota:

Disefio oficial del software
Reunién con Gustavo Archuvy para coordinar acciones 2020

Encuentro de Archivos sonoros Cancelada Normal false 20 2020-02-14 SubPrograma Operativo #17395: Visibilidad y Subtarea
difusién del Archivo

Descripcion:

El germen de este Encuentro estéa en la valiosa Fonoteca del Archivo, Biblioteca y Museo de Instrumentos Musicales “Dr. Emilio Azzarini” de la Universidad Nacional de La Plata, unico en su tipo en el pais. Este
proyecto busca generar un encuentro donde formarnos con los expertos en cuestiones referidas a la descripcién, digitalizacion y conservacion preventiva e interventiva de archivos sonoros y en todo lo relacionado con
la propiedad intelectual y las grabaciones sonoras

Nota:

Retomar la organizacion de estos encuentros en el marco del Bicentenario de la Provincia de Buenos Aires.

Objetivos:

Intercambiar conocimientos y experiencias en materia de gestién de archivos sonoros y/o musicales en nuestro pais y Latinoamérica

Conocer las directrices para la preservacion del patrimonio sonoro en su soporte original, su manipulacién y conservacién en el largo plazo

Reconocer lineamientos comunes para la descripcion documental de archivos sonoros y/o musicales, custodiados por instituciones relacionadas con la musica, medios de comunicacion, investigacion u otros
Conocer las consideraciones previas para un proyecto de digitalizaciéon de grabaciones sonoras

Difundir recomendaciones para la digitalizaciéon del patrimonio sonoro y para su preservacion digital

Definir politicas y procesos en cuanto al tratamiento, difusion de los archivos y el interés cultural en relacién con los derechos de autor y la propiedad intelectual

Jornada por qué la digitalizacién no es un método Cancelada Normal false 0 SubPrograma Operativo #17395: Visibilidad y Subtarea
de guarda permanente de documentos con valor difusion del Archivo

patrimonial

Descripcion:

Habitualmente, se considera digitalizar y eliminar la documentacién en su soporte original. Sin embargo, la digitalizacién no es un método de guarda permanente de documentos con valor patrimonial. Esta jornada invita
a reflexionar sobre estas cuestiones de la mano de expertos en digitalizacion, archivistica y gestion documental.

Nota:
Contacto con expertos en la materia para invitarlos a participar

Documentos y CODIV-19 En gestion Normal false 30 2020-03-18 SubPrograma Operativo #17395: Visibilidad y Subtarea
difusién del Archivo

Descripcion:

Partiendo de una invitacién mundial lanzada a todas las instituciones de la memoria por la UNESCO, la Universidad Nacional de La Plata a través de su Archivo Histérico dependiente de la Secretaria de Asuntos
Académicos, decidié sumarse a la iniciativa de conservar todo su patrimonio documental producido en relacién a la pandemia del COVID-19.

La propuesta “Convirtiendo la amenaza del COVID-19 en una oportunidad para un mayor apoyo al patrimonio documental”, impulsada por la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura, a través del Programa Memoria del Mundo, tiene la finalidad de que la emergencia sanitaria mas grave de la historia moderna quede registrada en archivos, bibliotecas y museos para garantizar el acceso
publico a estos registros oficiales.

A partir de ese comunicado, el Consejo Internacional de Archivos y la Conferencia Internacional de Comisionados de Informacion, con el apoyo de ARMA International, CODATA, Digital Preservation Coalition, Research
Data Alliance, UNESCO Memoria del Mundo y World Data System realizaron una declaracién fundamentada en tres principios: las decisiones deben ser documentadas, los registros documentales y los datos deben ser
asegurados y preservados en todos los sectores, y la seguridad, la preservacion y el acceso al contenido digital deben ser facilitados durante el confinamiento.

Nota:

Organizacion de la documentacion para ser subida en el AtoM

Volver al indice
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Segunda etapa del software AtoM: produccion Resuelta Normal false 100 2022-02-01 2022-12-22 SubPrograma Operativo #17395: Visibilidad y Subtarea
difusién del Archivo

Descripcion:

Ya se avanzé en instalar y probar el sistema. En esta segunda etapa se difundira entre los demas archivos de la UNLP pasando a la etapa de produccion.

Tercera etapa del software AtoM: servicio En gestién Normal false 30 SubPrograma Operativo #17395: Visibilidad y Subtarea
difusion del Archivo

Descripcion:

El software AtoM ya se instal6, se probd, de capacité a los y las responsables de cada archivo de la UNLP, se cargaron las instituciones archivisticas y las descripciones, y se dio acceso publico al sistema. Se continua
con la carga y gestién del sistema por parte de todos los archivos de la UNLP.

Nota:

Carga de 100 expedientes en el sistema AtoM-UNLP: descripcién y digitalizacion. Puesta a la consulta publica

Muestras y exposiciones con documentos del AH En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #17395: Visibilidad y Subtarea en
permanente difusion del Archivo gestion
permanente
Descripcion:

Visibilizar el Archivo es fundamental para dar a conocer la importancia de los fondos documentales que conserva la UNLP. En este sentido, se proyectan muestras y exposiciones con los documentos del Archivo.

Nota:
Colaboracién con Atulp y con DDHH por el dia de la Mujer
Revista del AH: Hilos Documentales En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #17395: Visibilidad y Subtarea en
permanente difusion del Archivo gestiéon
permanente
Descripcion:

Hilo_s Documentales es una revista electrénica con referato con una publicacién de frecuencia continua (las ediciones se abren a comienzo del afo editorial, los articulos se van sumando a la tabla de contenidos a
medida que resultan aprobados, y el nimero se cierra al final del afio editorial); editada por el Archivo Histdrico de la Universidad Nacional de La Plata, dependiente de la Secretaria de Asuntos Académicos de
Presidencia de la UNLP (La Plata, Argentina), que se encuentra alojada digitalmente en el Portal de revistas de la UNLP.

Nota:

Se estan preparando descripciones de fondos documentales personales que conserva el Archivo para sacarlas en la revista y difundir la importancia de esta documentacion.

Proyectos Wikicomunidad 2023 En gestion Normal false 0 2023-08-01 2023-11-30 SubPrograma Operativo #17395: Visibilidad y Subtarea
difusién del Archivo

Descripcion:

Los proyectos comunitarios de Wikimedia Argentina buscan fomentar la participacién de la comunidad en la creacién, edicion y difusién de contenidos en los proyectos Wikimedia, como Wikipedia, Wikidata y Wikimedia
Commons, entre otros. Los proyectos pueden estar enfocados en diversos temas como: historia, cultura, ciencia, tecnologia, géneros, ambiente, etc. Los Proyectos comunitarios de Wikimedia Argentina son llevados a
cabo por voluntarios e involucran actividades que promueven el aprendizaje y el trabajo colaborativo, asi como también mejorar la calidad y cantidad de los contenidos de los proyectos Wikimedia.

Desde el AH nos presentamos en la convocatoria y la ganamos.

Nota:

Proyecto seleccionado: https:/meta.wikimedia.org/wiki/Wikimedia_Argentina/Proyectos_de_la_comunidad_2023/Archivos_abiertos_es_un_derecho

Organizacion del mes del Archivo Nueva Normal false 0 2023-08-01 2023-10-07 SubPrograma Operativo #17395: Visibilidad y Subtarea
difusion del Archivo

Descripcion:
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Con motivo de la conmemoracion de los 10 afios de la creacion del Archivo Histérico, se proyecta el mes de los archivos en septiembre 2023 en la Biblioteca Publica. Muestras, visitas guiadas, talleres y acto oficial
donde se hara la presentacion del AtoM-UNLP y de la Politica Archivisticas Institucional.

Nota:

Seleccion de documentacién para la muestra, con talleres
Invitacién a sumarse a la red de archivos de la UNLP

Politica de digitalizacién de documentos de archivo | En gestién Normal false 20 2018-05-25 2023-12-22 SubPrograma Operativo #17396: Accesibilidad y | Subtarea
digitalizacion de documentos histéricos

Nota:

Organizacién de una tanda de fotografias para su digitalizacién en el Cespi
Digitalizacién a pedido de los investigadores
Organizacion de digitalizacion para carga de objetos digitales en Atom

Proyecto de digitalizacién de resoluciones Resuelta Normal false 20 2019-02-10 2019-07-01 Subtarea #3675: Politica de digitalizacién de Subtarea
conservadas en Mesa General de Entradas documentos de archivo
Descripcion:

Debido a la necesidad de acceso rapido a la informacion y de necesidad de espacio, el Archivo Histérico, junto a la Mesa General de Entradas de Presidencia y el Cespi, preparard y organizara para su digitalizacion los
libros de resoluciones conservados en MGE. Este proyecto prevee su digitalizacion, la carga de estos documentos en el Atom como el posterior acondicionamiento de los documentos en soporte papel para su guarda
permanente en el Archivo Histérico.

Nota:

Reuniones con Ana Lacunza y Miguel Marafiuchi a pedido de Rafael Clark

Digitalizacion de las fichas de tramites de En gestion Normal false 20 2019-02-01 2020-12-31 Subtarea #3675: Politica de digitalizacién de Subtarea
expedientes y actuaciones documentos de archivo

Descripcion:

Este proyecto prevee acondicionar para su digitalizacion, digitalizar y realizar le tratamiento de conservacion permanente pertinente de las fichas de tramites de expedientes y actuaciones conservadas en el Archivo
Histérico. Estos documentos digitales seran subidos al Atom.

Nota:

Organizacion del traslado de las fichas tematicas al Cespi

Proyecto de digitalizacion de estadisticas de Titulos | En gestion Normal false 20 2019-02-01 2020-12-31 Subtarea #3675: Politica de digitalizacién de Subtarea
documentos de archivo

Descripcion:

En el Archivo Histdrico se conservan las estadisticas confeccionadas afio a afio por la Direccién de titulos de Presidencia. Las mismas son un material muy valioso y altamente consultado. Este proyecto preve realizar el
tratamiento de conservacion sobre estos documentos, digitalizarlos y subirlos al Atom.

Nota:

Redaccion del proyecto
Preparacién del material para su digitalizacién
Inventario de los documentos

Proyecto de digitalizacién y acceso con Wikipedia En gestion Normal - 0 Subtarea #3675: Politica de digitalizacion de Subtarea en
Argentina permanente documentos de archivo gestion
permanente
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Descripcion:

El Archivo Histérico se suma al Proyecto de Digitalizacion de Wikimedia Argentina que busca ayudar a instituciones argentinas en la digitalizaciéon (libros, imagenes, y en u futuro audio, video y objetos tridimensionales)
de su patrimonio, con el aporte de equipamiento, conocimiento, y la divulgacién del mismo mediante los proyectos Wiki. Nuestro foco esta en el patrimonio argentino y latinoamericano, como asi también en las
expresiones extranjeras sobre nuestro pais.

Nota:

Participacion en podcast de Wikimedia Argentina, el cual tiene como objetivo difundir experiencias exitosas que se enmarquen en la cultura abierta y se desarrollen en el pais.

Proyecto de digitalizacién con el Sedici En gestion Normal false 20 Subtarea #3675: Politica de digitalizacion de Subtarea
documentos de archivo

Descripcion:

En el marco de la politica de acceso abierto y difusion del patrimonio cultural y documental de nuestra universidad, este proyecto busca articular con el Sedici el acceso a los documentos del Archivo Histérico y el
asesoramiento del Archivo al Sedici en cuestiones de conservacién documental de los originales. Los documentos digitalizados se subiran tanto en el Sedici como en el sistema AtoM-UNLP.

Nota:
Preparacién de planos para que los digitalice el Sedici
Servicios a usuarixs internos y externos En gestion Normal = 0 SubPrograma Operativo #17396: Accesibilidad y | Subtarea en
permanente digitalizacion de documentos histéricos gestion
permanente
Descripcion:

El Archivo Histérico, en tanto unidad de informacién,brinda apoyo a la administracién, a la docencia, a la investigacion y a la extension, y a las politicas de reparacion en DDHH de nuestra Universidad. De este modo, el
archivo se encarga de realizar busqueda de datos e informacién tanto en el Archivo propiamente dicho, como en otros archivos de la red de archivos de la UNLP.

Nota:

Busqueda de fichas de la Facultad de Agronomia para la Secretaria de DDHH

Proyecto organizacién de las obras planas de la En gestion Normal false 40 SubPrograma Operativo #17396: Accesibilidad y | Subtarea
UNLP digitalizaciéon de documentos histéricos

Descripcion:

La Direccion General de Construcciones y Mantenimiento (DGCyM) de la Universidad Nacional de La Plata (UNLP) guarda en su depdsito gran cantidad de planos de diversa procedencia, formatos, tamafos y soportes.
En ellos se registran graficamente los edificios histéricos patrimoniales de la UNLP desde su origen como Universidad Provincial (1897-1905) hasta su constitucion como Universidad Nacional (1905-actualidad). Al
concebir los planos como parte del patrimonio documental de la UNLP, de la memoria y la identidad institucional, se dio inicio a un proyecto de reorganizacién de los mismos, conjuntamente entre la DGCyM y el Archivo
Histérico de la UNLP. Esta organizacién implica la estabilizacion de estos documentos de gran tamario, su descripcion, su digitalizaciéon y su acceso a través del AtoM-UNLP.

Nota:

Digitalizacién de 80 planos con el Sedici
Continuacién de los procesos de estabilizacion, conservacion y registro de planos para enviar a digitalizar al Sedici

Descripcion:

El Archivo Histérico propone desde que se creo espacios de formacién en archivistica y en conservacion tanto desde ADULP-UNLP como desde ATULP-UNLP y talleres propios. Estos versan sobre AtoM, conservacion,
archivistica basica.

Nota:

El Archivo Histérico brinda capacitaciones tanto a nivel interno de nuestra Universidad como a otras Universidades Nacionales e instituciones de la comunidad en general.
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Diplomatura en gestion y preservacion documental | En gestion Normal false 30 2023-03-20 2023-12-22 SubPrograma Operativo #17397: Politicas de Subtarea
capacitacion en archivistica y conservacion

Descripcion:

Propuesta de formacion en archivistica entre el Archivo de la UNLP y el area de capacitacion laboral (ATULP). La masiva produccién documental de la Administracién Publica, el avance exponencial de las Ciencias y
Tecnologias de la Informacién, y especificamente de la disciplina archivistica, sumado a la democratizacién del derecho ciudadano de acceso a la informacion y las politicas de Gobierno Abierto, Transparencia y
Rendicién de cuentas, hacen necesaria una formacién en archivistica y conservaciéon de documentos y archivos.

Nota:

Elaboracién del programa de la diplomatura

Administracion de la informacién En gestion Normal false 80 2023-03-10 2023-07-14 SubPrograma Operativo #17397: Politicas de Subtarea
capacitacion en archivistica y conservacion

Descripcion:

Dictado de una asignatura en el marco de la Carrera Tecnicatura en Gestién de Recursos para Instituciones Universitarias

Nota:

Armado del programa de la signatura

Presentacion del mismo

Armado del equipo docente

Dictado de las clases

Encuentros con invitadxs especiales: soportes de la informacion, talleres de digitalizacién y de conservacion
Visita a ESMA, Archivo Nacional de la Memoria y Memoria Abierta. Difusién en medios de dicha visita.
Puesta en valor de la vitrina de ATULP

Taller Lineamientos para la adecuada conservacion | En gestion Normal false 80 Subtarea #20118: Administracion de la Subtarea
de los acervos en bibliotecas, archivos y museos. informacion
Descripcion:

Realizacion de dos cohortes del taller: “Lineamientos para la adecuada conservacion de los acervos en bibliotecas, archivos y museos.
Desafios y soluciones practicas” dictado por la Lic. Mus. Myriam Hara,

Nota:

Desarrollo del programa del taller

Fechas

Incripciones

Realizacion de dos cohortes: una por la tarde, otra por la mafiana.
Pedido de certificados

Capacitacioén: gestién de archivos usando AtoM Nueva Normal false 20 2023-10-31 2023-12-15 SubPrograma Operativo #17397: Politicas de Subtarea
capacitacion en archivistica y conservacion

Descripcion:

Este taller se propone trabajar sobre procesos y sistemas archivisticos de gestion documental, especificamente sobre el sistema AtoM (Access to Memory), desarrollado por el Consejo Internacional de Archivos y
UNESCO. Se abordara este sistema como una herramienta didactica para la ensefianza y practica de desarrollo, organizacion y acceso a diversos tipos de archivos, fondos y colecciones documentales de diversa
indole: institucionales, personales, archivos de arte, entre otros.

Dirigido exclusivamente a personal nodocente que se desempefie en archivos, o en bibliotecas y museos que custodien documentos de archivo.

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
1.06.03. [PE] Gestion de documentos archivisticos de la UNLP

1.06.03.02. [SP] Sistema de archivos administrativos-UNLP

A eas [l [ e o PO e e .
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Nota:

Desarrollar un conjunto de directrices y orientaciones para producir y gestionar documentos fiables, auténticos, integros y utilizables, cualquiera sea el medio o tecnologia con que se hayan elaborado, capaces de
sostener las funciones y actividades que tienen lugar en el seno de la Universidad durante todo el tiempo que sea necesario, asi como ser garantes de derechos (derecho de acceso a la informacién, derecho a la
verdad, derecho a la identidad, entre otros tantos) y servir de fuentes para la historia y la memoria.

Nota:

La valoracion es parte de la gestién documental e incluye tanto la eliminacién de documentos como la preservacién de otros por el tiempo que corresponda, garantizando la autenticidad, fiabilidad, integridad y
accesibilidad por ese plazo; cuestiones que en el entorno informéatico dependen de la adopcién de medidas concretas en el momento de su creacion o registro. Este programa busca:

Permitir un exhaustivo conocimiento de la documentaciéon que genera el organismo y ayudar a delimitar las series documentales propias de éste.

Identificar las series que contienen informacion esencial para la organizacion asegurando de esta forma su adecuada proteccién y conservacion; asi como también aquellos documentos que justifican derechos y
deberes tanto de la propia organizacién como de terceras partes.

Asignar y controlar el ciclo vital de los documentos desde el momento de su creacion hasta su eliminacién o conservacién definitiva, aportando una perspectiva integral de la gestion documental.

Simplificar las transferencias documentales entre las diversas fases de archivo y permitir la racionalizacién de costos en infraestructuras destinadas al almacenaje y custodia de los documentos, ya que se elimina en
forma sistematica y normalizada.

Delimitar las condiciones y tiempos del acceso a los documentos por parte de los diferentes usuarios internos y externos.

Cumplir con la obligacién que tiene la Administracién de recoger, conservar, organizar y poner al servicio de los ciudadanos y de la propia organizacién la documentacion tanto generada como recibida.
Documentar todas las operaciones derivadas del proceso de valoracion y eliminacién resultando un sistema transparente y fiable para la instituciéon y para terceros.

Facilitar el disefio de una correcta politica de preservacion digital, que elimine los documentos de acuerdo a lo estipulado en la Tabla de Valoracién y Conservaciéon Documental, y que asegure la conservacion ¥

rigracién-dada-ta-obseleseenciateenolégiea de aquellos documentos digitales de guarda permanente.

Nota:

Desde el punto de vista de la técnica archivistica o de los requisitos para la organizacién de los documentos, las estrategias deberian centrarse en los requisitos de disefio, uso y conservacion de los documentos,
interviniendo en esas fases. La Tabla de plazos de guarda debe aplicarse con los documentos electronicos, aplicandose procesos distintos sobre estos documentos cuales vamos a conservar por un plazo intermedio,
cuales a eliminar y cuales vamos a conservar permanentemente.

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
1.06.04. [PE] PREBI - SEDICI

1.06.04.01. [SP] PREBI (Proyecto de enlace de bibliotecas)

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo

inicio
Representacion de la Universidad Nacional de La En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #17401: Vinculacién y Subtarea en
Plata (UNLP) ante el Consorcio Iberoamericano para | permanente colaboracién con grupos cooperantes gestion
Educacién en Ciencia y tecnologia (ISTEC) permanente
Descripcion:
Marisa R. De Giusti actia como representante de la ante el ISTEC desde 1990.
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Mejoras de la administracion de solicitudes
bibliogréaficas

En gestion
permanente

Normal

SubPrograma Operativo #17402: Difusion y
mejoramiento del servicio

Subtarea en
gestion
permanente

Descripcion:

Se trata de incluir nuevas facilidades para la administracion y gestién del servicio de provision y busqueda bibliografica, por ejemplo mediante el agregado de nuevos catalogos o de nuevas funciones para la
administracién o de nuevos servicios para los usuarios.

Formacién de usuarios y cooperantes

En gestion
permanente

Normal

SubPrograma Operativo #17402: Difusién y
mejoramiento del servicio

Subtarea en
gestion
permanente

Descripcion:

Se trata de asistencia para la formacion en el uso del software Celsius dirigida tanto a bibliotecarios y referencistas de América y Espafia como a Investigadores y docentes investigadores que usan el servicio.

Capacitacion en Celsius 3 a Universidad Agustiniana | Resuelta Normal false 0 2023-02-27 Subtarea en gestion permanente #1505: Subtarea

(Colombia) Formacién de usuarios y cooperantes

Capacitacion en Celsius 3 a Universidad Nacional Resuelta Normal false 0 2023-03-30 Subtarea en gestién permanente #1505: Subtarea

(Colombia) Formacién de usuarios y cooperantes

Capacitacion en Celsius 3 a Universidad Técnica del | Resuelta Normal false 0 2023-05-17 Subtarea en gestién permanente #1505: Subtarea

Norte (Ecuador) Formacién de usuarios y cooperantes

Capacitacion en Celsius 3 a Universidad Agustiniana | Resuelta Normal false 0 2023-05-09 Subtarea en gestién permanente #1505: Subtarea

(Colombia) Formacién de usuarios y cooperantes

Deduplicacion de Revistas en el Directorio Celsius 3 | En gestion Normal - 0 2019-07-01 SubPrograma Operativo #17402: Difusion y Subtarea en

permanente mejoramiento del servicio gestion

permanente

Descripcion:

El software Celsius 3 contiene un directorio de revistas que retine todas las publicaciones normalizadas en las diferentes instancias. El trabajo conjunto ha generado duplicaciones que deben corregirse. El trabajo de

correccién y normalizacién de los datos es continuo.

Nota:
El total de revistas es de 27523.

Actualizacion y mantenimiento del sitio "Aula
Celsius"

En gestion
permanente

Normal

2021-08-15

SubPrograma Operativo #17402: Difusion y
mejoramiento del servicio

Subtarea en
gestion
permanente

Descripcion:

Se disefd y cred el sitio "Aula Celsius" destinado a contener materiales para el dictado de cursos de "Celsius 3" de un modo mas autogestivo asi como videos, tutoriales, etc. El sitio web también cuenta con un manual

de Celsius 3 actualizado permanentemente.

Los videos creados y editados son los siguientes:

Actualmente se han realizado seis videos que tratan los siguientes temas:

e Gestién de solicitudes

¢ Creacion de usuarios y gestién de roles
¢ Configuracién SMTP

¢ Mensajeria interna y notificacion
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e Altas, unién y permisos de usuario

Restablecer contrasefia de usuarios

Atencion del pedido

Normalizacién de los datos

Registro de busquedas

¢Cdémo reconocer que un pedido ha sido hallado?
Solicitud y recepcién de los documentos

Filtrado de resultados

Cancelacion de una solicitud, reclamo de una solicitud
Diferencias entre cancelacion y anulacion de un pedido
Diferencias entre pedidos de busqueda y pedidos de provision

Normal - 0 SubPrograma Operativo #17402: Difusion y Subtarea en
mejoramiento del servicio gestién

permanente

Mejoras de la administracion de solicitudes
bibliograficas

En gestion
permanente

Descripcion:

Se trata de incluir nuevas facilidades para la administracién y gestion del servicio de provision y busqueda bibliografica, por ejemplo mediante el agregado de nuevos catalogos o de nuevas funciones para la
administracién o de nuevos servicios para los usuarios.

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
1.06.04. [PE] PREBI - SEDICI

1.06.04.02. [SP] SEDICI (Servicio de difusion de la creacion intelectual)

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
Repositorio del Observatorio Medioambiental La En gestion Normal - 0 Subtarea en
Plata permanente gestion
permanente
Descripcion:

Por medio de un Convenio firmado el 7 de agosto de 2015 entre la Universidad Nacional de La Plata (UNLP), la Comisién de Investigaciones Cientificas de la Provincia (CIC) y el Consejo Nacional de Investigaciones
Cientificas y Técnicas (CONICET) se acord6 conformar el Observatorio Medioambiental de La Plata (OMLP), cuyo objetivo principal es la integracion de la informacion basica, el analisis permanente vinculado al medio
ambiente y el aporte de los resultados para la prevencion y solucién por parte de las autoridades responsables de los problemas medioambientales. Como parte de este proyecto se cre6 el repositorio del OMLP a fin de
albergar, gestionar y difundir datos y publicaciones en proyectos vinculados a la tematica medioambiental en la region La Plata.

Incorporacion de perfiles de autor al repositorio
SEDICI

Nueva

Normal

false

0

2020-01-01

2021-12-31

Subtarea

Descripcion:

Los repositorios institucionales cumplen un rol fundamental a la hora de difundir la produccién cientifica de las instituciones: es por esto que constantemente se busca incorporar servicios que permitan potenciar la
difusién de las obras. Se realizé un profundo analisis y la implementacién de un servicio de perfiles de autor para repositorios institucionales, con el objetivo de aplicarlo tanto en SEDICI como en CIC digital. Se
desarrollé un prototipo totalmente funcional, que incluye datos reales de los autores de la UNLP. Ademas, se detall6 un proceso para la cosecha y deduplicacion de autores desde distintas fuentes (repositorios
instituciones, servicios de identificadores persistentes y redes sociales académicas). Este trabajo fue realizado como tema de tesina de los Analistas Programadores Universitarios: Ezequiel Manzur y Santiago

Tettamanti bajo la direccién de la Dra. Marisa De Giusti y el asesoramiento técnico del Lic. Ariel Lira y el IDr. Gonzalo Villarreal y la colaboracién del Lic. Pablo de Albuquerque
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Paricipacion de comisiones asesoras de MinCyT

En gestion

Normal

false

SubPrograma Operativo #17403: Vinculacion y
representacién a nivel local e internacional

Subtarea

Descripcion:

El Sistema Nacional de Repositorios Digitales establece un conjunto de criterios y directrices que permiten a todos los repositorios institucionales del pais compartir sus recursos e interoperar con el cosechador

nacional.

Desde PREBI-SEDICI se trabaja junto con equipos del MinCyT para el establecimiento, adecuacién, relevamiento y actualizacién de estas directrices segun los requerimientos propios del SNRD y la evolucién en los
protocolos de interoperatiblidad utilizados a escala global

Representacion y participacién en COAR

En gestién

Normal

false

100

SubPrograma Operativo #17403: Vinculacién y
representacion a nivel local e internacional

Subtarea

Descripcion:

Se actua como representante técnico de la UNLP ante la Confederation of Open Access Repositories (COAR), una organizacion dedicada a establecer los lineamientos de los repositorios de acceso abierto a nivel
mundial. Esta representacion permite estar al tanto de los avances en el area.

Presentacion en la Asamblea General de COAR
2023

Resuelta

Normal

false

100

2023-05-16

2023-05-19

Subtarea #1512: Representacion y participacion
en COAR

Subtarea

Descripcion:

Entre los dias 16 y 19 de mayo del corriente afo, representé a la UNLP en el evento de COAR, ademas de la tarea de representacién en esta ocasiéon realicé una presentacion titulada:
Contenido multilinglie y no inglés en repositorios. Las acciones del repositorio institucional SEDICI-UNLP a la luz de la recomendacién 1 de COAR sobre multilingtialismo.

Integracion del Repositorio SEDICI al SNRD

En gestion
permanente

Normal

0

SubPrograma Operativo #17403: Vinculacion y
representacion a nivel local e internacional

Subtarea en
gestién
permanente

Descripcion:

Se trata de una tarea permanente de adecuacion del

repositorio SEDICI a la normativa y directrices

del Sistema Nacional de Repositorios Digitales (SNRD)

Implementacién regional del sistema de estadisticas | En gestion Normal - 0 2022-03-01 Subtarea en gestion permanente #1515: Subtarea en

distribuidas del SNRD permanente Integracion del Repositorio SEDICI al SNRD gestion
permanente

Descripcion:

SEDICI ya particip6 con éxito del programa Piloto y participara en la primera etapa de implementacion regional del sistema de estadisticas distribuidas con el Sistema Nacional de Repositorios Digitales (SNRD).

Participacion en la Comision de Expertos del SNRD | En gestion Normal false 100 SubPrograma Operativo #17403: Vinculacion y Subtarea

representacion a nivel local e internacional

Descripcion:

Se actia como experto en las distintas comisiones del SNRD dedicadas al andlisis de normativa de los repositorios nacionales, en la comisién de expertos que atiende la adhesiéon de nuevos repositorios al sistema

nacional y en la comisién que entiende sobre los subsidios para creaciéon y mejoramiento de repositorios nacionales

Nota:

Se han realizado 20 evaluaciones de adhesion al SNRD por parte de repositorios de instituciones de educacién superior de Argentina

Evaluacién de adhesiones al Sistema Nacional de
Repositorios

En gestion
permanente

Normal

0

2016-02-01

Subtarea #1525: Participacion en la Comision de
Expertos del SNRD

Subtarea en
gestion
permanente

Descripcion:

Una de las tareas de miembros de PREBI-SEDICI que acttian como parte del Comité de Expertos del SNRD es evaluar las solicitudes de adhesién de repositorios al sistema nacional.

Durante 2019 se evaluaron las siguientes solicitudes:
Instituto Nacional del Agua Repositorio Digital (INA)
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Universidad Nacional de la Patagonia "San Juan Bosco"

Repositorio Digital Institucional (UNPSJB)

Universidad Nacional Arturo Jauretche Repositorio RIDAAUNAJ
Universidad Nacional de Rio Cuarto Repositorio Digital (UNRC)
Universidad Nacional de La Matanza Rrepositoriocyt (UNLaM)
Universidad Nacional de la Defensa. Centro Regional Universitario Cérdoba Repositoio Digital Universitario (CRUC-IUA-UNDEF)
Instituto Univesitario de Ciencias de la Salud - Fundacion H. A. Barcelé Repositorio Institucional (Fundacion Barcel6)

Servicio Meteorolégico Nacional EIl Abrigo (SMN)

Evaluacién de Financiamiento de repositorios al En gestion Normal - 0 2016-02-01 Subtarea #1525: Participacion en la Comisiéon de | Subtarea en

SNRD permanente Expertos del SNRD gestion
permanente

Descripcion:

Una de las tareas de miembros de PREBI-SEDICI que actian como parte del Comité de Expertos del SNRD es evaluar las solicitudes de financiamiento de repositorios al sistema nacional.

Durante 2019 se evaluaron las siguientes solicitudes:

Para repositorio de la Universidad Nacional de Cérdoba.

Para repositorio de la Universidad Nacional de Rio Negro.

Para repositorio de la Universidad Nacional de Jujuy

Miembro de la Organizacién permanente del En gestion Normal false 100 2014-01-01 SubPrograma Operativo #17403: Vinculacion y Subtarea

Congreso Biredial-ISTEC

representacion a nivel local e internacional

Descripcion:

Se participa en caracter de organizador permanente del Congreso Biredial-ISTEC que es uno de los congresos mas grandes sobre repositorios en América Latina. Se trabaja ademas en la parte organizativa en el
comité cientifico coordinando los distintos tracks del congreso.

Nota:

SE particip6 en la Organizacion de Biredial ISTEC 2014
SE particip6 en la Organizacion de Biredial ISTEC 2015
SE particip6 en la Organizacion de Biredial ISTEC 2016
SE participé en la Organizacion de Biredial ISTEC 2017
SE particip6 en la Organizacion de Biredial ISTEC 2018
SE particip6 en la Organizacion de Biredial ISTEC 2019

Coordinacion técnica del OMLP

En gestién Normal false

50

SubPrograma Operativo #17403: Vinculacién y
representacion a nivel local e internacional

Subtarea

Descripcion:

Se realizan las tareas técnicas derivadas de la existencia del proyecto del Observatorio Medioambiental La Plata, coordinando la inclusién de contenidos surgidos de los Proyectos de Investigacién Orientados (PIO) en
el repositorio, temas de formatos, derechos de acceso, plazos, etcétera.

Nota:

Este afo se participa actualmente en la reformulacién del convenio entre UNLP, Conicet y CIC para lograr su reactivacion y el cumplimiento de los compromisos por parte de las distintas instituciones.

Presentacion y difusion del repositorio SEDICI

En gestion Normal =

permanente

100

SubPrograma Operativo #17403: Vinculacion y
representacion a nivel local e internacional

Subtarea en
gestion
permanente

Descripcion:

Presentacion del SEDICI en diferentes espacios y ante distintas audiencias a nivel local o internacional
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Representacion en el Comité Asesor en Ciencia Resuelta Normal false 100 2021-04-19 2022-11-10 SubPrograma Operativo #17403: Vinculacion y Subtarea
Abierta y Ciudadana de la Secretaria de Articulacién representacién a nivel local e internacional
Cientifico Tecnoldgica del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacioén de la Nacién

Descripcion:

Se participé en representacion de la UNLP de la Primera reunién del Comité Asesor en Ciencia Abierta y Ciudadana, que funciona bajo la érbita de la SECRETARIA DE ARTICULACION CIENTIFICO TECNOLOGICA
del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION con el objetivo de brindar asesoramiento experto al MINISTERIO en cuanto a
la Ciencia Abierta y Ciudadana.

Nota:

Las actividades del Comité culminaron con una Gltima reunién de presentacién del documento de recomendaciones, presentacién realizada en noviembre de 2022. El documento se encuentra disponible en:
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/2023/01/documento_final_comite_cayc - dic_22.pdf

Sexta Reunién del Comité Asesor en Ciencia Abierta | Nueva Normal false 100 2022-06-22 2022-06-22 Subtarea #12671: Representacion en el Comité | Subtarea
y Ciudadana Asesor en Ciencia Abierta y Ciudadana de la
Secretaria de Articulacién Cientifico Tecnolégica
del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de la Nacién

Descripcion:

Se trataron los siguientes temas:

-Borrador del documento del CACAC.

-Aprobacion del comité de redaccion.

-Analisis de la Tabla Sintesis del documento.

-Ejes transversales y las recomendaciones principales del documento.

Mesa de Ayuda sobre DSpace, administracion y En gestion Normal - 0 2021-01-01 2021-12-31 SubPrograma Operativo #17403: Vinculacién y Subtarea en
mantenimiento de software permanente representacion a nivel local e internacional gestion

permanente
Descripcion:

Se mantiene el servicio de Mesa de Ayuda y capacitacion para el personal de repositorios que suscriben a este servicio. Los bibliotecarios e informaticos de dicho repositorios realizan consultas y preguntas y se les
asiste tanto en la configuraciéon como en la organizacion del repositorio.

Actualmente se brinda el servicio a
- Comision Nacional de Energia Atdmica CNEA
- Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco UNPSJB

Actividades internacionales vinculadas al tema de En gestion Normal - 100 SubPrograma Operativo #17403: Vinculacion y Subtarea en
preservacion digital con el IBICT de Brasil y sus permanente representacion a nivel local e internacional gestién
redes permanente
Descripcion:

Se trata aqui de relevar un conjunto de actividades que se realizan con el Instituto Brasileiro de Informagao em Ciéncia e Tecnologia (IBICT) y sus diferentes espacios, particularmente con la Red Cariniana de Ibict que
brinda servicios n el 4rea de preservacion digital. La Red Cariniana comparte sus conocimientos y experiencia, e incluso su red de investigacién DRIADE sobre "Estudos e Praticas de Preservagao Digital con
numerosos actores a nivel mundial y muy particularmente en el &mbito latinoamericano por citar un ejemplo, con la Asociacién Iberoamericana de Preservacion Digital (APREDIG) dedicada a la formacién de personas
en preservacion digital.

Estas actividades que llevamos adelante desde PREBI-SEDICI nos permiten estar actualizados y compartir experiencias en el area de preservacion digital que es un area de investigacion y desarrollo del grupo y que
importa grandemente a los repositorios gestionados bajo su ambito.
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Dictado de Conferencia sobre datos FAIR y CARE Nueva Normal false 100 2023-06-14 2023-06-14 Subtarea en gestién permanente #12856: Subtarea
en el VI Sinpred Actividades internacionales vinculadas al tema de
preservacion digital con el IBICT de Brasil y sus
redes
Descripcion:

La presentacion versé sobre la preservacion digital, enfocada especialmente en los objetos digitales, la infraestructura técnica necesaria para ello y los datos, haciendo especial énfasis en los principios FAIR y CARE.
Se ofrece también un amplio panorama sobre datos de investigacion: metadatos para describirlos, formatos, acceso, identificadores, licencias y repositorios. Luego se hace hincapié en la Research Data Alliance (RDA),
como grupo de interés internacional en la soberania de datos indigenas y se hacen numerosas puntualizaciones sobre éstos.

Workshop 4: Preservacéo Digital de Repositérios Nueva Normal false 100 2023-06-16 2023-06-16 Subtarea en gestién permanente #12856: Subtarea
Actividades internacionales vinculadas al tema de
preservacion digital con el IBICT de Brasil y sus
redes

Descripcion:

Crear conciencia en los profesionales, usuarios, funcionarios de bibliotecas y archivos, politicos, investigadores, etc., sobre los riesgos que conlleva mantener en el tiempo los objetos digitales y dar accesibilidad
permanente a los mismos.

Analizar estandares e implementaciones para cumplir con el objetivo de preservacion.

La digitalizacion, sus dificultades y la generacién de nuevos materiales para preservar.

Participacion en la Red Driade En gestion Normal - 0 Subtarea en gestion permanente #12856: Subtarea en
permanente Actividades internacionales vinculadas al tema de | gestion
preservacion digital con el IBICT de Brasil y sus | permanente
redes
Descripcion:

La Red de Investigacién DRIADE promueve el intercambio de estudios y practicas, asi como la integracion de contenidos digitales de memoria institucional de manera consorciada y federada. En el Directorio de Grupos
de Investigacion del CNPq, la Red DRIADE esta registrada como Grupo de Investigacion “Estudios y Practicas de Preservacion Digital” con 05 lineas y mas de 100 participantes.

Elaboracién de convenio marco con la Sociedad Nueva Normal false 40 2022-02-11 SubPrograma Operativo #17403: Vinculacién y Subtarea
Argentina de Informética e Investigacién Operativa representacion a nivel local e internacional

(SADIO)

Descripcion:

Se trabaja en la elaboracion de convenio marco con la Sociedad Argentina de Informatica e Investigacién Operativa (SADIO). Dicho convenio incluye la carga de nuevos materiales a SEDICI. Se estan cargando las
Jornadas JAIIO 2011 y evaluando la importacion de los articulos de la revista Electronic Journal of SADIO (EJS) a SEDICI.

Participacion en comité de Expertos del proyecto de | En gestién Normal false 30 2022-06-29 2022-06-29 SubPrograma Operativo #17403: Vinculacion y Subtarea
UNESCO sobre indicadores de produccion en representacion a nivel local e internacional
ciencia abierta

Descripcion:

El dia 29/6 se realizé una reunién de expertos para avanzar en las primeras etapas del proyecto "Indicadores de produccién en ciencia abierta: tendiendo puentes hacia la interoperabilidad de los sistemas de
informacién en Argentina". Dicho proyecto es financiado por la UNESCO y coordinado por la Dra. Fernanda Beigel, investigadora del CONICET vy directora del Centro de Estudios de la Circulacién del Conocimiento
Cientifico (UNCUYO). El encuentro se realizé en las oficinas del MINCYT, y conté con la asistencia de unos 20 expertos de todo el pais en distintas areas vinculadas al proyecto, como ser métricas de impacto,
interoperabilidad y revistas cientificas. Por parte de PREBI-SEDICI conté con la participacion de la Dra. Marisa R. De Giusti y el Dr. Gonzalo L. Villarreal.

Nota:

A partir de una propuesta de PREBI-SEDICI, el comité de expertos esta evaluando el uso de la herramienta propia HERA (https://hera.sedici.unlp.edu.ar) como sistema para agilizar la evaluacion cientifica.
PREBI-SEDICI es responsable del mantenimiento y funcionamiento de este sistema, y se esta trabajando en una versién mejorada en el marco de una tesis en conjunto con la Facultad de Informatica de la UNLP

Taller "instalacion, configuracion basica y Nueva Normal false 0 2023-05-19 SubPrograma Operativo #17403: Vinculacion y Subtarea
experiencias DSpace7" representacién a nivel local e internacional
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Descripcion:

la Universidad Nacional de Costa Rica.

Link al documento http:/sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/153314

En el mismo se presentaron las experiencias de gestion de repositorios SEDICI y CIC-DIGITAL y estrategias de migracion para que otras instituciones puedan replicar.

El dia 19 de mayo se llevé adelante la presentacién "Experiencias en la migracién de repositorios institucionales DSpace" enmarcada en el taller "Instalacién, configuracién basica y experiencias DSPACE7" dictado en

Elaboracién de convenio especifico entre la
Universidad Nacional de La Plata y la Comisién de
Investigaciones Cientifica de la Provincia de Buenos
Aires

Nueva

Normal

false

SubPrograma Operativo #17403: Vinculacién y
representacion a nivel local e internacional

Subtarea

Descripcion:

Incorporacién de documentos de la base Scopus

En gestion
permanente

Normal

20

SubPrograma Operativo #17404: Ampliacion del
SEDICI

Se trabaja en la elaboracién de un convenio especifico el cual tiene como objetivo brindar un servicio de asistencia técnica e infraestructura a la Comision de Investigaciones Cientificas (CIC), utilizando los recursos
humanos y tecnoldgicos de la Universidad a través de la direccion PREBI-SEDICI.

Subtarea en
gestion
permanente

Descripcion:

de licencias y difusiéon en caso de ser permitido.

Incorporacién de documentos de la base Scopus: se trata de documentos de autores de filiacion UNLP en el periodo 1920-2012. Normalizacién de datos, verificacion de duplicados, procesamiento manual, verificacion

Tareas de gestion con otras reparticiones UNLP

En gestion
permanente

Normal

SubPrograma Operativo #17404: Ampliacion del
SEDICI

Subtarea en
gestion
permanente

Descripcion:

materiales.

Esta tarea trata de coordinar con distintas reparticiones de la UNLP para generar flujos de trabajo especifico para difundir las obras en el repositorio SEDICI, por ejemplo: flujos para tesis con la Secretaria de Posgrado
de la UNLP y Facultad de Bellas Artes, para Objetos de aprendizaje de la Facultad de Informatica y de la EAD y trabajos en el Foro de Agricultura Familiar. Estas tareas van creciendo a medida que se agregan nuevos

http: ici.unlp. .ar/handle/10915/74497.

Escaneo preservacion de placas espectrograficas En gestion Normal - 0 2019-02-01 Subtarea en gestion permanente #1568: Tareas | Subtarea en
de la Facultad de Ciencias Astronémicas y permanente de gestion con otras reparticiones UNLP gestion
Geofisicas permanente
Descripcion:

Se tuvieron varias reuniones con el personal de la Facultad de Ciencias Astronémicas y Geofisicas con el fin de diagramar la digitalizacion y subida de material de alto valor histérico y cientifico al repositorio SEDICI. Se
trata de las colecciones de placas espectrograficas tomadas por los astronomos Jorge Sahade y Virpi Niemela. Se trata de informacién astronémica muy importante por la fecha en la que fue recabada y la relevancia de
los autores para la instituciéon. Se creé una subcomunidad especifica dentro del repositorio para albergar los documentos (unos 15000 segun estimaciones iniciales) cuya url es la siguiente:

Fortalecimiento de la base de datos de Culicidae
para alojar los conjuntos de datos recopilados y
georeferenciados en el repositorio SEDICI

En gestién

Normal

false

2020-11-12

Subtarea en gestién permanente #1568: Tareas
de gestion con otras reparticiones UNLP

Subtarea

Descripcion:

Volver al indice

Serian 6000 ocurrencias en formato Darwin Core junto a dos conjuntos de datos

El pasado 12 de nov de 2020 se mantuvo una reunién con Agustin Balsalobre en el marco del proyecto de Fortalecimiento de la base de datos de Culicidae para alojar los conjuntos de datos recopilados y
georeferenciados en el repositorio SEDICI para su posterior ocurrencia en el portal de datos nacional DACYTAR.
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- 455 Microorganismos asociados a triatominos
- 406 Datos observacionales CT Coleccién de triatominos

Objetivos generales del proyecto

- Generar campos de georreferenciacion. Aumentar el nivel de precision e integralidad de la informacién existente a través de la
Inclusién de los datos con referencia a la ubicacion geografica (georreferenciacion), con el compromiso de hacer publicos los
datos a través del Portal del sistema (ver Anexos | y Il)

- Mejorar la calidad de los datos digitalizados ya existentes, adecuandolos a los estandares establecidos por el SNDB, con el
compromiso de hacer publicos los datos a través del Portal del sistema (ver Anexos | y II)

- Implementar y desarrollar la base de datos digitalizada, con el compromiso de hacer publicos los datos a través del Portal del
sistema. Esto significa, generar datos nuevos digitalizados y hacerlos publicos a través del Portal del SNDB, segun los estandares
de calidad determinados por el SNDB (ver Anexos | y Il). Se entiende por “datos nuevos”, aquellos que nunca antes han sido

digitalizados

Proyecto de Fortalecimiento de la base de datos del | En gestion Normal - 0 2021-05-23 Subtarea en gestion permanente #1568: Tareas | Subtarea en
Sistema Nacional de Datos Biol6gicos para alojar los | permanente de gestion con otras reparticiones UNLP gestion
conjuntos de datos recopilados y georeferenciados permanente

durante el proyecto en el repositorio SEDICI

Descripcion:
El 23 de mayo de 2021 se mantuvo una reunién con con Cristina Damborenea en el marco del proyecto de Fortalecimiento de la base de datos del Sistema Nacional de Datos Biolégicos para alojar los conjuntos de
datos recopilados y georeferenciados durante el proyecto en el repositorio SEDICI para su posterior ocurrencia en el portal de datos nacional DACYTAR.

Se prevén al menos 3 datasets donde cada uno corresponde a un subgrupo de trabajo diferente dentro del Museo de Cs Naturales de la UNLP.
El formato seria inicialmente darwin core y su volumen alrededor de 60.000 observaciones de especies.

Tareas de gestién con instituciones externas a la En gestion Normal = 0 SubPrograma Operativo #17404: Ampliacién del | Subtarea en
UNLP permanente SEDICI gestion

permanente
Descripcion:

Tareas de coordinacién y generacién de flujos de trabajo para el agregado de contenidos al repositorio SEDICI de materiales de instituciones externas con las cuales la UNLP mantiene acuerdos y convenios: Red de
Universidades con carreras en Informatica (RedUNCI), Academia Nacional de Agronomia y Veterinaria (ANAV), Municipalidad de Berisso, etcétera.

Busqueda de materiales desde la administracion del | En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #17404: Ampliacién del | Subtarea en
SEDICI permanente SEDICI gestion

permanente
Descripcion:

Se trata de una tarea que realizan los administradores del repositorio SEDICI que tiene como objetivo localizar en la web materiales disponibles en acceso abierto que pertenecen a autores con filiacion UNLP. Los
contenidos se colocan en el flujo de trabajo del repositorio, se analizan las licencias y luego se catalogan y difunden atendiendo los permisos originales de las obras.

Nota:
Soélo son materiales que tienen Licencias que permiten el uso y difusién libre de las obras.
Revision de bases de datos internacionales En gestion Normal = 0 SubPrograma Operativo #17404: Ampliacion del | Subtarea en
permanente SEDICI gestién
permanente
Descripcion:

Esta tarea esta destinada a revisar bases como SCOPUS utilizando aplicaciones que permiten localizar los registros de obras de autores con filiacion UNLP para luego hacer una depuracion de los datos (especialmente
en relacion a la filiacién), analizar las licencias de las obras, catalogarlas y difundirlas en caso que asi lo permitan los permisos de uso.
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Relevamiento de materiales de Investigadores y En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #17404: Ampliacién del | Subtarea en
Centros CIC permanente SEDICI gestién

permanente
Descripcion:

Esta tarea consiste en la localizacion y relevamiento de materiales disponibles en centros de la Comisién de Investigaciones Cientificas (CIC) o en el repositorio CIC Digital y en la deteccién de aquellos contenidos que
son de autores con doble filiacién (CIC y UNLP) para incorporarlos tras su catalogacién al repositorio SEDICI.

Importaciones de items desde repositorios externos | En gestién Normal - 0 2019-04-01 SubPrograma Operativo #17404: Ampliacion del | Subtarea en
permanente SEDICI gestion
permanente
Descripcion:

Se esta trabajando en la importacién de grandes cantidades de items (articulos, capitulos de libros, libros, actas de congreso, etc.) para el repositorio SEDICI. Se cre6 una herramienta de deteccién de documentos
duplicados basado en un sistema de reglas. Esta herramienta permitira mejorar la ingesta masiva de documentos en SEDICI, evitando la incorporacién de informacién repetida.

Ademas, se esta desarrollando una herramienta de mapeo de metadatos, a fin de transformar recursos obtenidos desde otros repositorios hacia un formato compatible con la estructura de metadatos de SEDICI.

Algunas cuestiones a resolver a futuro son el manejo de la enorme cantidad de autores (+5000) que tienen cargados documentos en otros repositorios, asi como también realizar una mejora en la performance de la
herramienta de deteccién de duplicados (alcanzar tiempos de ejecucién menores).

Nota:

Una importacién consta de un conjunto de etapas que van desde la obtencién, limpieza y deduplicacién de registros hasta el mapeo de los mismos al esquema de metadatos esperado por el repositorio destino y su
posterior importacion. Este proceso se repite para mdltiples repositorios, y con cada uno de ellos se encuentran nuevas dificultades que deben solucionarse en cada etapa, por ej. diferencias sintacticas y de
estructuracion en los metadatos o dificultad para la obtencién de los recursos. Las soluciones aplicadas en cada importacion sirven para corregir o modificar tareas del proceso para futuras importaciones.

Incorporacion de nuevas colecciones y materiales En gestion Normal - 0 2002-01-29 SubPrograma Operativo #17404: Ampliacién del | Subtarea en
permanente SEDICI gestién
permanente
Descripcion:

El repositorio lleva a cabo constantemente la incorporacién de nuevos materiales y nuevas colecciones. Esta tarea requiere constantes reuniones y revisiones de las tipologias y metadatos a ser utilizados. Muchas
veces es necesario mantener una serie de reuniones con los autores o curadores los materiales que seran cargados para comprender su complejidad, diagramar una correcta y acertada catalogacion y definir
cuestiones de logistica, ingesta, digitalizacion, calidad de los originales, dificultades derivadas del estado de conservacién, etc.

Nota:
Carlos Javier Nusch escribi6:
El repositorio lleva a cabo constantemente la incorporaciéon de nuevos materiales y nuevas colecciones. Esta tarea requiere constantes reuniones y revisiones de las tipologias y metadatos a ser utilizados. Muchas

veces es necesario mantener una serie de reuniones con los autores o curadores los materiales que seran cargados para comprender su complegidad, diagramar una correcta y acertada catalogacion y definir
cuestiones de logistica, ingesta, digitalizacion, calidad de los originales, dificultades derivadas del estado de conservacion, etc.

Importacion de Cuadernos de H Ideas el Vol. 15 Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #17404: Ampliacién del | Subtarea
Nam. 15 (2021) SEDICI
Descripcion:

Importacion de los documentos de la revista de Cuadernos de H Ideas de vol. 15 nim. 15 afio 2021.
La importaciéon se compuso de las siguientes tareas:

- Descargar la informacién completa de los documentos
- Mapear a SEDICI
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- Descargar los pdfs y transformarlos a pdfA
- Corregir los metadatos en caso necesario
- Generar el saf

Importacién de VIl Jornada de Investigacion en Nueva Normal false 100 SubPrograma Operativo #17404: Ampliacién del | Subtarea
Psicologia y VI Encuentro de Becarios (2021) SEDICI
Descripcion:

Importacion de los items de la VIl Jornada de Investigacion en Psicologia y VI Encuentro de Becarios (2021)
Las tareas para la importacion son:

- Descargar la informacién completa de los documentos
- Mapear los datos a SEDICI

- Descargar los archivos asociados a cada item

- Corregir los metadatos en caso necesario

- Generar el saf

Link: http:/sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/148789

Importacion de las ponencias de las JAIIO 51 Nueva Normal false 100 SubPrograma Operativo #17404: Ampliacién del | Subtarea
SEDICI

Descripcion:

Importacion de los trabajos presentados en las Jornadas Argentinas de Informatica (JAIIO)
Tareas relacionados con la importacién:

e Descargar la informacion completa de los trabajos
¢ Mapear a SEDICI

e Descargar los pdfs y transformarlos a pdfA

e Corregir los metadatos en caso necesario

e Generar el saf

Link: http:/sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/151566

Importacion de los proyectos de final de carrera de | Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #17404: Ampliaciéon del | Subtarea
la facultad de arquitectura SEDICI
Descripcion:

Importacién de los proyectos de final de carrera de la facultad de Arquitectura
Las tareas para la importaciéon se compuso de las siguientes tareas:

- Descargar la informacién completa de los proyectos finales
- Mapear a SEDICI

- Descargar los pdfs y transformarlos a pdfA

- Corregir los metadatos en caso necesario

- Generar el saf

Importacion de las ponencias de las JAIIO 39 Nueva Normal false 100 SubPrograma Operativo #17404: Ampliacién del | Subtarea
SEDICI

Descripcion:

Importacién de los trabajos presentados de la 39 Jornadas Argentinas de Informatica e Investigacién Operativa (JAIIO)

Volver al indice
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Tareas relacionados con la importacion:

e Descargar la informaciéon completa de los trabajos
Mapear a SEDICI

Descargar los pdfs y transformarlos a pdfA
Corregir los metadatos en caso necesario
Generar el saf

Link: http:/sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/152159

Preservacion digital: evaluacién de la calidad de los | En gestién Normal - 0 SubPrograma Operativo #17405: Preservacion de | Subtarea en
items del repositorio permanente materiales del SEDICI gestiéon

permanente
Descripcion:

Entre las actividades relativas a la preservacion digital, cuyo objetivo es asegurar la accesibilidad a largo plazo de los recursos del repositorio, se deben realizar controles periddicos sobre todos los objetos que aloja el
repositorio. Estos controles cambian a lo largo del tiempo, ya que surgen nuevos estandares, formatos y restricciones que deben tenerse en cuenta a medida que nuevos recursos son ingresados al repositorio. Para
ello, se utilizan e implementan herramientas informaticas que permiten automatizar algunas de estas actividades y generar reportes que sirvan para conocer el estado actual del repositorio e identificar tempranamente
problemas con los items.

Evaluacién de nuevas herramienta para En gestion Normal = 40 SubPrograma Operativo #17405: Preservacion de | Subtarea en
preservacion digital permanente materiales del SEDICI gestion

permanente
Descripcion:

La herramienta Archivematica permite automizatizar y algunas tareas relativas a la preservacion digital, y funciona de acuerdo a los principios establecidos en el modelo funcional ISO-OAIS. Se debe evaluar esta
herramienta, tanto desde el punto de visto de las funciones que provee como también analizando la capacidad de personalizacién segun los requerimientos del repositorio SEDICI y la capacidad de interactuar con las
herramientas utilizadas actualmente por este repositorio.

Verificacién de integridad de archivos del repositorio | En gestion Normal = 0 SubPrograma Operativo #17405: Preservacién de | Subtarea en
permanente materiales del SEDICI gestion
permanente
Descripcion:

Se realiza la verificacion de integridad de los archivos del repositorio a través de un algoritmo que ejecuta sumas de comprobacion.

Nota:
Esto esta ligado a la preservacion digital.
Verificacion de Licencias En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #17405: Preservacion de | Subtarea en
permanente materiales del SEDICI gestion
permanente
Descripcion:

Se verifica que cada item esté asociado con una Licencia de distribucién y una Licencia de uso.

Nota:

Esto esta ligado a las acciones de preservacion de los objetos digitales

Revision y migracion de formatos En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #17405: Preservacion de | Subtarea en
permanente materiales del SEDICI gestion
permanente

Volver al indice



» PLAN |
ESTRATEGICO

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE LA PLATA

2022 - 2026

RUPU - SEGUIMIENTO Y EVALUACION CONTINUA DE LA GESTION

Descripcion:

Esta tarea implica revisar los formatos digitales para mantener la accesibilidad y legibilidad, en ese sentido se desarrollan chequeos sobre los formatos de los items del repositorio y también, en caso de ser necesario,
acciones de migracién de formatos.Son acciones vinculadas a la preservacion digital de los items del repositorio SEDICI.

Generacién de backups En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #17405: Preservacion de | Subtarea en
permanente materiales del SEDICI gestion
permanente
Descripcion:

Se trata de realizar backups locales y distribuidos y realizar también el chequeo de los mismos con el objetivo de mantener el acceso a los objetos digitales del repositorio SEDICI.

Generacién de DOls para tesis de doctorado, En gestion Normal = 0 2019-07-19 SubPrograma Operativo #17405: Preservacion de | Subtarea en
maestria y libro permanente materiales del SEDICI gestiéon

permanente
Descripcion:

Para dar mayor difusién a las obras de la UNLP se comenz6 a asignar el identificador persistente DOI a determinadas colecciones elegidas.

Nota:

A la fecha se generaron los siguientes registros:
249 tesis de doctorado de 2018

247 tesis de doctorado de 2017

1280 tesis de doctorado de 2011-2016

984 tesis de doctorado de 2000-2010

Escaneo preservacion de los volimenes del Boletin | En gestion Normal - 0 2019-05-01 2020-08-20 SubPrograma Operativo #17405: Preservacion de | Subtarea en
de la Asociacion Argentina de Astronomia permanente materiales del SEDICI gestiéon

permanente
Descripcion:

Luego de un acuerdo con la Asociacion Argentina de Astronomia se procedi6 al escaneo de los primeros volimenes del Boletin de la Asociacion Argentina de Astronomia (BAAA)el medio oficial y mas importante de
registro y difusion de esa actividad cientifica en el pais. Las publicaciones de estos boletines, desde el volumen 40, estaban disponibles en forma digital, pero el acceso a los nimeros anteriores, era posible sélo a través
de algunas bibliotecas de instituciones astronémicas. el personal SEDICI se propuso digitalizar dichas publicaciones para su preservacion y difusién en el repositorio institucional. Los documentos no solo tienen un alto
valor cientifico sino también histérico y educativo. Los resultados fueron presentados en el Gltimo congreso de la Asociacion y publicados en el mismo boletin: http:/sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/101613. Las
diferentes comunicaciones se estan cargando por separado.

Revision de items sin texto completo en el En gestion Normal false 100 2020-05-01 2020-07-31 SubPrograma Operativo #17405: Preservacion de | Subtarea
repositorio y busqueda de version digital para ellos. materiales del SEDICI
Descripcion:

Se hizo un revelamiento de los itemes que no poseen texto completo en el repositorio y se buscé una nueva version digital para ellos.

Digitalizacion de las obras de Joaquin V. Gonzélez | Nueva Normal false 90 2023-03-06 SubPrograma Operativo #17405: Preservacion de | Subtarea
materiales del SEDICI

Descripcion:

Se realiza el escaneo de las obras de Joaquin V. Gonzalez con motivo del centenario del fallecimiento. Se busca preservar poner a disposicién en el repositorio los materiales del fundador de la UNLP.

Digitalizacion del Anuario del Observatorio de La En gestion Normal false 70 2023-03-06 SubPrograma Operativo #17405: Preservacion de | Subtarea
Plata materiales del SEDICI
Descripcion:

Se realiza el escaneo de las obras de Joaquin V. Gonzalez con motivo del centenario del fallecimiento. Se busca preservar poner a disposicion en el repositorio los materiales del fundador de la UNLP.

Nota:

Volver al indice
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Se realiza el escaneo de los Anuario del Observatorio de La Plata. Se busca preservar y poner a disposicion en el repositorio los materiales del Observatorio de La Plata

Mantenimiento del Portal de Libros de la UNLP En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #17406: Difusion de Subtarea en
permanente materiales del SEDICI gestion
permanente
Descripcion:

El portal de libros sirve como un espacio para la difusién de libros y e-books publicadas desde cualquier espacio de la UNLP. Las obras que este portal aloja provienen desde el repositorio SEDICI, y se encuentran
disponibles en acceso abierto

Vinculacién de la produccién de la UNLP disponible | Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #17406: Difusion de Subtarea

en SEDICI en servicios externos materiales del SEDICI

Descripcion:

Se trabaja con servicios web de amplio alcance, como por ejemplo Wikipedia, Wikibooks o Wikimedia Commons, para exponer la produccion cientifica, académica e institucional en estos espacios.

Optimizacion de SEDICI para buscadores web En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #17406: Difusion de Subtarea en

permanente materiales del SEDICI gestion

permanente

Descripcion:

Los buscadores web (Google, Bing, etc.) son la principal fuente de accesos al repositorio SEDICI para el publico en general. Para los usuarios académicos, las vias més utilizadas se basan en sistemas de recoleccion
de bibliografia y citas, como por ejemplo Google Scholar.

Para que estos sistemas localicen apropiadamente los recursos, deben exponerse siguiendo determinadas normativas en los documentos HTML asi como también optimizando los metadatos y campos META del
HTML. También se trabaja sobre los tiempos de carga, exposicion de recursos en el mapa del sitio, disefio navegacional del portal, y varios elementos que sirven para fomentar el descubrimiento de recursos.

Integracién de SEDICI en bases de datos En gestion Normal = 0 SubPrograma Operativo #17406: Difusién de Subtarea en
nacionales e internacionales permanente materiales del SEDICI gestion

permanente
Descripcion:

Los protocolos y directrices de interoperabilidad permiten incorporar los recursos del repositorio en agregadores, directorios y bases de datos nacionales e internacionales, como por ejemplo el Sistema Nacional de
Repositorios Digitales, portales de tesis, directorios de repositorios abiertos, etc.

Para incorporar el repositorio SEDICI a cada base de datos, se estudian las directrices que dicha base requiere, los protocolos que dispone y la metodologia de interoperabilidad que aplica. Asimismo, estos parametros
varian a lo largo del tiempo, con lo cual deben adecuarse los sistmeas de exposicion de recursos del repositorio constantemente. Esta es una tarea de gestién permenante.

Relevamiento y andlisis de analytics web En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #17406: Difusion de Subtarea en
permanente materiales del SEDICI gestion
permanente
Descripcion:

Las analytics web permiten identificar las fuentes de adquisicién de usuarios, su comportamiento dentro del repositorio, los contenidos que visitan y el contexto en el cual realizan dichas visitas (dispositivos,
navegadores, paises, horarios, etc.). Toda esta informacién es recolecada y presentada a través de herramientas como Google Analytics y Matomo. Se estudian estos datos recolectados y se generan reportes en vivo
para identificar factores de mejora, nuevas funciones y potenciales problemas. Esta es una tarea de gestion permanente.

Integracion con portales de unidades de 1+D En gestion Normal - 0 2022-05-31 SubPrograma Operativo #17406: Difusiéon de Subtarea en
permanente materiales del SEDICI gestion
permanente
Descripcion:

Se utiliza el protocolo OpenSearch para integrar de manera transparente los recursos alojados en el repositorio con los portales web de las unidades de I+D de la UNLP. Esto les permite exponer su produccién global,
su produccién segmentada (por tipologia, por afo, etc.), la produccion de sus investigadores a modo de "pagina personal”, etc.
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Difusion a través de medios y redes sociales En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #17406: Difusion de Subtarea en
permanente materiales del SEDICI gestién
permanente
Descripcion:

La difusion de recursos académicos en espacios no exclusivos para la academia, como por ejemplo redes sociales o medios de comunicacién, requieren elaborar textos que permitan destacar los principales aspectos
de los trabajos sin entrar en detalles técnicos. Se aprovechan también eventos puntuales, como efemérides, noticias de la actualidad, eventos sociales, etc. para vincular con la produccién de la UNLP. Esta es una
tarea en gestion permanente.

Andlisis de OMP 3 Resuelta Normal false 20 2019-09-26 SubPrograma Operativo #17406: Difusion de Subtarea
materiales del SEDICI

Descripcion:

Se publico la linea 3 del software Open Monograph Press, que soporta al portal de Libros de la UNLP. Se estudiaran los aportes de esta nueva version, los cambios en funcionalidades, y su implementacion en el
contexto de la UNLP.

Nota:

Las nuevas versiones de OMP integran en su core el framework utilizado por PKP para otros sistemas propios, como ser OJS y OPS. Su implementacién en la UNLP resulta viable, gracias al conocimiento adquirido por
el equipo técnico en la gestién de este framework, como también por la compabilidad con los servicios que corren en los sevidores en uso.

Mantenimiento del software Dspace En gestion Normal - 70 SubPrograma Operativo #17407: Mantenimiento | Subtarea en
permanente y mejoramiento del servicio del SEDICI gestién
permanente
Descripcion:

El mantenimiento del software Dspace resulta fundamental para contar con un portal web moderno, agil y eficiente. Este mantenimiento consiste en la aplicacion de actualizaciones periddicas y la migraciéon y mapeo de
recursos cuando estas actualizaciones lo requieren. Esta es una tarea de gestion permanente.

Seguimiento de indexacion en Google Scholar En gestion Normal false 70 2019-06-03 Subtarea en gestién permanente #1545: Subtarea
Mantenimiento del software Dspace

Descripcion:

Se realizan cambios en el software Dspace para favorecer la indexacién por parte de Google Scholar

incorporacién de nuevos circuitos de carga delegada | En gestién Normal = 0 SubPrograma Operativo #17407: Mantenimiento | Subtarea en
para oficinas de presidencia y unidades académicas | permanente y mejoramiento del servicio del SEDICI gestion

permanente
Descripcion:

Fundamentalmente en relacién a la necesidad de incorporar nuevos materiales para cumplir (desde Presidencia) con transparencia activa se han acordado nuevos circuitos de carga y nuevos actores.

Mantenimiento y mejora del perfil de metadatos En gestion Normal = 0 SubPrograma Operativo #17407: Mantenimiento | Subtarea en
permanente y mejoramiento del servicio del SEDICI gestion
permanente
Descripcion:

Debido a la inclusién de nuevos materiales es necesario pensar y plasmar su descripcion a través de nuevos metadatos.

Monitoreo y control de los servicios que componen | En gestién Normal - 100 SubPrograma Operativo #17407: Mantenimiento | Subtarea en
al repositorio: seguridad, performance, resguardos, | permanente y mejoramiento del servicio del SEDICI gestion
uptime permanente
Descripcion:
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Se trata de revisar de manera exhaustiva y periédica distintos aspectos informaticos del repositorio vinculados a servicios.

Estrategias de mitigacién de ataques de denegacion | Resuelta Normal false 100 2020-07-01 2023-03-22 Subtarea en gestién permanente #7816: Subtarea
de servicio en el repositorio SEDICI Monitoreo y control de los servicios que
componen al repositorio: seguridad, performance,
resguardos, uptime

Descripcion:

Se comenz6 a investigar sobre algunas estrategias de mitigacién de ataques DDOS, entre ellas la activacion de diferentes médulos de Apache como el llamado mod-evasive.

Mantenimiento de la base de autoridades En gestion Normal - 0 2018-07-01 SubPrograma Operativo #17407: Mantenimiento | Subtarea en
permanente y mejoramiento del servicio del SEDICI gestion
permanente
Descripcion:

Para entre otras cuestiones actualizar los aspectos referidos a autores.

Nota:

Migracion en Agosto de 2018 del viejo SEDICI con su sistema de autoridades (de 2003) a un sistema complementario para controlar vocabularios de datos controlados y autoridades e instituciones. Dentro de la
migracion se hizo una depuracién de autoridades.

Refactoring de tesauros.

Elaboracién de Manuales de Procedimiento En gestion Normal - 0 2008-11-28 SubPrograma Operativo #17407: Mantenimiento | Subtarea en
permanente y mejoramiento del servicio del SEDICI gestion
permanente
Descripcion:

Durante la historia del PREBI-SEDICI se han elaborado varios instructivos y manuales de procedimiento interno. La idea de estos materiales era orientar al personal en el uso de determinadas practicas y normas
estandarizadas para mejorar el servicio. Si bien estos manuales estan mayormente orientados al personal de la direccién, también tienen apartados dedicados a recomendaciones, normas y estandares que pueden ser
utiles para el publico en general.

En la actualidad el servicio cuenta con los siguientes manuales de procedimiento:

1- Manual de procedimientos CIC-Digital
Editado en 2016
https://digital.cic.gba.gob.ar/handle/11746/4

2- Manual de procedimientos del Servicio de Difusién de la Creacién Intelectual (SEDICI)
Editado en 2017
http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/59261

3- Manual de Procedimientos de Digitalizacion PREBI-SEDICI
Editado en 2020
http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/101101

Registro automatico de DOls para tesis de En gestion Normal - 0 2020-07-01 2020-08-31 SubPrograma Operativo #17407: Mantenimiento | Subtarea en
postgrado, libros y conjuntos de datos cargados en | permanente y mejoramiento del servicio del SEDICI gestiéon
SEDICi permanente
Descripcion:

Se desarroll6 una tarea de software que se encarga de generar DOlIs para items seleccionados y que luego los registra automaticamente Crossref. Las tipologias para las cuales este proceso se hace automaticamente
son:
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e tesis de doctorado

® tesis de maestria

* Libros de UNLP

¢ Conjuntos de datos /Datasets

Migracion de SEDICI a DSpace 7 En gestion Normal false 60 2020-01-01 2021-12-31 SubPrograma Operativo #17407: Mantenimiento | Subtarea
y mejoramiento del servicio del SEDICI

Descripcion:

SEDICI funciona sobre DSpace 5. Actualmente esta en desarrollo DSpace 7 y como el salto tecnolégico es tan grande estamos revisando y testeando el proceso de migracién. La migracién implica unificar el desarrollo
propio del software base utilizado por SEDICI, que a lo largo de los afos significé un acopio de multiples funcionalidades y mejoras especificas para el uso en este repositorio. Este desarrollo implica una serie de
cambios visuales (la interfaz de usuario, desarrollada en la tecnologia XMLUI), y también cambios del core de la herramienta (c6digo que permite el funcionamiento del repositorio que no tiene su correspondencia con la
interfaz grafica). En particular, DSpace 7 utiliza una nueva y moderna interfaz de usuario universal, desarrollada en una reciente framework llamado Angular. Asimismo, para que esta interfaz funcione, debié separarse
la l6gica del core en una nueva capa de comunicacién denominada API-REST, que fue desarrollada utilizando tecnologias Spring (Spring Boot, MVC, HATEOAS). La migracién implica la readaptacion de cambios
propios desarrollados en SEDICI hacia las nuevas tecnologias Spring y Angular.

Elaboraciéon de materiales de ayuda para docentes, [ En gestion Normal - 0 2018-11-01 SubPrograma Operativo #17408: Servicios a Subtarea en
alumnos e investigadores permanente usuarios, docentes e investigadores gestion

permanente
Descripcion:

Se elabora material de ayuda para que docentes, alumnos e investigadores se interioricen sobre temas relacionados al repositorios institucional, derechos de autor, difusién del conocimiento y politicas editoriales acerca
de derechos de autor y acceso abierto.

Colaboracion con LA Referencia para comparticion | En gestion Normal - 0 2021-01-01 2021-12-31 SubPrograma Operativo #17408: Servicios a Subtarea en
de estadisticas de uso permanente usuarios, docentes e investigadores gestion

permanente
Descripcion:

La Red Federada de Repositorios Institucionales de Publicaciones Cientificas, o simplemente LA Referencia, es una red latinoamericana de repositorios de acceso abierto. El proyecto LA Referencia tiene en desarrollo
una herramienta para reunir las estadisticas de uso de repositorios de toda latino américa. SEDICI junto a unos pocos repositorios, participé en el programa piloto en 2020 y ahora en 2021 estara entre los primeros que
suban sus estadisticas a esta red.

Nota:

En el marco de esta colaboracion e intercambio de informacién de acceso se incorpor6 en la vista de los items de SEDICI un grafico con estadisticas de acceso a los mismos de acuerdo a lo que retorna el servicio de
LaReferencia
clipboard-202307071019-lopai.png

Preparacién y Dictado del del Curso de posgrado: En gestion Normal false 100 SubPrograma Operativo #17408: Servicios a Subtarea
Bibliotecas y repositorios digitales. Tecnologia y usuarios, docentes e investigadores

aplicaciones

Descripcion:

El objetivo de este curso es es desarrollar y/o consolidar las competencias estratégicas y técnicas de la comunidad multidisciplinaria que conforma un repositorio institucional con acento en los aspectos técnicos.
El programa se estructura en cinco clases que deben ser seguidas en su totalidad para quienes desean obtener el certificado de aprobacion, pero pueden tomarse de manera independiente en el caso de personas
interesadas en algun aspecto en particular.

- Clase 1: Panorama y definiciones: movimiento de Acceso Abierto y Ciencia Abierta

- Clase 2: Aspectos tecnoldgicos e informaticos

- Clase 3: Propiedad intelectual

- Clase 4: Administracién del repositorio

El enlace del programa es: http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/153541

Volver al indice
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Para acceder a los contenidos de las clases: http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/153539

Nota:

El temario completo es este:

Clase 1: Panorama y definiciones: movimiento de Acceso Abierto y Ciencia Abierta. ;De qué trata el movimiento de acceso abierto y la ciencia abierta? Criticas al modelo dominante de evaluacion cientifica. El acceso
abierto como modelo alternativo. ;Qué es un repositorio institucional? Beneficios de los repositorios. Repositorios en cifras. {Cémo se establece un repositorio institucional? Aspectos importantes de su definicion.
Andlisis previo. Reflexiones institucionales importantes. Eleccién de software. Organizacién del servicio, determinacién de politicas. Modelos de organizacién de contenidos. Derechos de autor. Licencias. Mandatos y
politicas publicas. Revision de la Politica de acceso abierto de la UNLP sancionada en diciembre de 2022.

Clase 2: Aspectos tecnolégicos e informaticos. Aspectos generales sobre software de repositorios. Caracteristicas y personalizacion del software. Localizacién de recursos: Identificadores persistentes, exploracién y
busqueda de contenidos. Interoperabilidad: ventajas y dificultades. Recoleccién desde otros repositorios y exposicion a través de diversos protocolos. El protocolo OAI-PMH. Problemas derivados del volumen y
heterogeneidad de los datos recolectados. Directrices de interoperabilidad.

Clase 3: Propiedad intelectual: propiedad industrial y derechos de autor. ;Como mantener los derechos? El derecho de autor en la Argentina. El acceso abierto y sus vias alternativas a los circuitos de publicacion
tradicionales. Informacién sobre editores y sus politicas. Contratos y adendas. Licencias de uso Creative Commons. Politicas del SEDICI. ¢Por qué conviene depositar en abierto? Visibilidad e impacto. Herramientas y
Rankings.

Clase 4: Administracién del repositorio: catalogacion, descripcién, normalizacion. Metadatos: tipos de metadatos, esquemas de metadatos, uso de metadatos. Organizacion de contenidos: comunidades y colecciones.
Tipos de documento y politicas de carga. Servicios: busqueda, exploracion, autoarchivo. Directrices del SNRD. Flujo de trabajo diario. Ejemplo de autoarchivo y de trabajo de la administracion. Tareas cotidianas de un
repositorio.

Clase 5: La preservacion y la digitalizacién en el repositorio institucional. ;Qué es preservacion digital? Formatos, metadatos, PREMIS, el Modelo OAIS ISO 14721. La evaluacion del estado de los objetos en un
repositorio. El planeamiento de la preservacién a largo plazo. La digitalizacién en el repositorio: Introduccion a la digitalizacion. Flujo de trabajo (Recepcion y evaluacion del material. Sistema de gestion. Captura de
imagenes y escaneres. Edicion de imagenes. Reconocimiento Optico de Caracteres (OCR). Preservacion y difusion). Casos ejemplares. Conversién por lotes.

Incorporacién del Boletin Oficial de la UNLP al En gestion Normal - 0 2019-02-04 SubPrograma Operativo #17409: Documentos Subtarea en
repositorio SEDICI permanente institucionales - Transparencia Activa gestion

permanente
Descripcion:

Se trata aqui de catalogar, preservar y difundir en SEDICI los boletines oficiales de la UNLP, los cuales pueden estar en digital o precisar previamente de un proceso de digitalizacion.

Incorporacién a SEDICI de los Informes de la En gestion Normal - 0 2019-02-01 SubPrograma Operativo #17409: Documentos Subtarea en
Unidad de Auditoria Interna (UAI) permanente institucionales - Transparencia Activa gestiéon

permanente
Descripcion:

Catalogacion, preservacion y difusiéon de Informes de la Unidad de Auditoria Interna (UAI). Algunos de ellos pueden precisar previamente de un proceso de digitalizacion.

Nota:
Marcelo Marc6 auditor interno de la UNLP (no lo encuentro en el sistema)
Incorporacién a SEDICI de Convenios de la UNLP En gestion Normal - 0 2017-01-01 SubPrograma Operativo #17409: Documentos Subtarea en
permanente institucionales - Transparencia Activa gestiéon
permanente
Descripcion:

Catalogacion, preservacion y difusién de Convenios de la UNLP. Algunos de ellos pueden precisar previamente de un proceso de digitalizacion.

Volver al indice
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Incorporacién a SEDICI de Licitaciones Publicas de | En gestion Normal - 0 2018-01-01 SubPrograma Operativo #17409: Documentos Subtarea en
Secretaria de Planeamiento Obras y Servicios de la | permanente institucionales - Transparencia Activa gestién
UNLP permanente
Descripcion:

Catalogacion, preservacion y difusion de Licitaciones de la UNLP. Algunos de ellos pueden precisar previamente de un proceso de digitalizacion.

Incorporacion a SEDICI de Llamados a concursos En gestion Normal - 0 2019-04-01 SubPrograma Operativo #17409: Documentos Subtarea en
docentes de la UNLP permanente institucionales - Transparencia Activa gestiéon

permanente
Descripcion:

Catalogacion, preservacion y difusiéon de Llamados a concursos docentes de la UNLP. Algunos de ellos pueden precisar previamente de un proceso de digitalizacion.

Incorporacion a SEDICI de Ordenanzas de la UNLP [ En gestion Normal - 0 2017-03-01 SubPrograma Operativo #17409: Documentos Subtarea en
permanente institucionales - Transparencia Activa gestion
permanente
Descripcion:

Catalogacion, preservacion y difusion de Ordenanzas de la UNLP. Algunos de ellos pueden precisar previamente de un proceso de digitalizacion.

Incorporacién a SEDICI de Resoluciones de la En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #17409: Documentos Subtarea en
UNLP permanente institucionales - Transparencia Activa gestiéon

permanente
Descripcion:

Catalogacion, preservacion y difusién de Resoluciones de la UNLP. Algunos de ellos pueden precisar previamente de un proceso de digitalizacion.

Incorporacién a SEDICI de llamados de Concursos | En gestion Normal - 0 2019-10-15 SubPrograma Operativo #17409: Documentos Subtarea en
No Docentes permanente institucionales - Transparencia Activa gestion

permanente
Descripcion:

Catalogacion, preservacion y difusion de Llamados a concursos no docentes de la UNLP. Algunos de ellos pueden precisar previamente de un proceso de digitalizacion.

Preservacion de objetos de la Red de Museos En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #17410: Digitalizacion Subtarea en
permanente de materiales gestion
permanente
Descripcion:

Se trabaja en la digitalizacion y preservacion de materiales enviados por representantes de distintos museos de la Red de Museos. En muchos casos se tratan de objetos tridimensionales, y en otros de objetos de alto
valor patrimonial y extremadamente fragiles, que requieren tratamientos especiales y equipamiento dedicado para asegurar su integridad durante el proceso de digitalizacion.
Esta es una actividad en gestion permanente.

Digitalizacién de tesis retrospectivas En gestion Normal false 50 SubPrograma Operativo #17410: Digitalizacion Subtarea
de materiales

Descripcion:

Se realiza la digitalizacion de tesis retrospectivas (tesis generadas en formato papel disponibles para consulta en las bibliotecas) de las unidades académicas de la UNLP (por ej. Facultad de Ciencias Exactas, Facultad
de Informatica)

Nota:
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Se ha realizado la digitalizacién de 94 tesis de la Facultad de Informatica.
Se ha realizado la digitalizacion de 103 tesis de la Facultad de Ciencias Exactas.

Digitalizacién de materiales de la Prosecretaria de
Asuntos Juridicos y Legales

En gestion

Normal

false

SubPrograma Operativo #17410: Digitalizacién
de materiales

Subtarea

Descripcion:
Se realiza la digitalizacién de materiales provenientes de la Prosecretaria de Asuntos Juridicos y Legales de la UNLP. Esto abarca convenios, cartas acuerdo, etc.
Digitalizacién de materiales CIC En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #17410: Digitalizacion Subtarea en
permanente de materiales gestion
permanente

Descripcion:

Se realiza la recuperacion desde la CIC aquellos materiales (articulos, trabajos en congresos, libros, tesis, etc.) cuyos autores son también miembros de la UNLP, los cuales son digitalizados y puestos a diponibilidad en

el repositorio de la UNLP

Digitalizacién de obras de artistas berissenses

En gestion

Normal

false

30

SubPrograma Operativo #17410: Digitalizacién
de materiales

Subtarea

Descripcion:

Se esta realizando un trabajo conjunto con la Direccién de Cultura de Berisso para la digitalizacion de obras elaboradas por artistas berissenses y su difusion a través de la Coleccién de la Municipalidad de Berisso del

repositorio SEDICI

Nota:

Se han digitalizado 30 libros que se encuentran en la coleccion: http:/sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/59435/discover?sort_by=dc.date.accessioned_dt&order=desc

Sistematizacién y documentacion de procesos de En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #17410: Digitalizacion Subtarea en
digitalizacién permanente de materiales gestiéon
permanente

Descripcion:

La digitalizacion de materiales requiere una serie de tareas especificas que deben realizarse con mucho cuidado, tanto para asegurar la calidad de los productos obtenidos como para minimizar el impacto sobre los
materiales originales, que en muchos casos se trata de parte del patromonio cultural de la UNLP (como por ejemplo los materiales provenientes desde los museos de la UNLP).
A su vez, los dispositivos de digitalizacion deben ser adaptados para asegurar la integridad de estos materiales y ofrecer la mejor calidad posible en la digitalizacion. En este sentido, los parametros utilizados para la
digitalizacion (calidad, escalas de colores, tipos de luz, distancias, formatos, compresién) y las herramientas de software utilizadas para realizar las distintas tareas (mejora, optimizacion, reconocimiento de caracteres)
poseen una alta complejidad intrinseca. Todo este conocimiento es puesto a prueba con cada nuevo material a digitalizar, que a su vez se enriquece a medida que se generan nuevas experiencias, y es importante
contar con los procesos documentados, tanto para simplificar su seguimiento y control como para promover su uso y la capacitacién de usuarios tanto dentro del repositorio como en otras areas de la institucién.

Estas son tareas en gestion permanente.

Digitalizacién, preservacion y catalogacion de En gestién Normal = 0 2019-03-01 SubPrograma Operativo #17410: Digitalizacion Subtarea en
material histérico de la Facultad de Ciencias permanente de materiales gestiéon
Astronémicas y Geofisicas, Biblioteca y Museo permanente

Descripcion:

Se trabaja en la digitalizacién y preservacién de materiales enviados por representantes de la Facultad de Ciencias Astronémicas y Geofisicas, su Biblioteca y su Museo. En muchos casos se trata de objetos de alto
valor patrimonial y extremadamente fragiles, que requieren tratamientos especiales y equipamiento dedicado para asegurar su integridad durante el proceso de digitalizacion.
Esta es una actividad en gestién permanente.

Nota:

El tamafio de los materiales asi como el alto valor patrimonial requirieron el desarme y traslado del escaner DAL desde las oficinas de PREBI-SEDICI a la Facultad de Ciencias Astronémicas y Geofisicas, y su posterior
reensamble. Los libros se escanearon en su totalidad en la biblioteca y luego fueron procesados en PREBI-SEDICI.
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Digitalizacién, preservacion y catalogacion de En gestion Normal - 0 2019-03-01 SubPrograma Operativo #17410: Digitalizacion Subtarea en
material histérico Instituto de Botanica “Dr. Carlos permanente de materiales gestién
Spegazzini” permanente
Descripcion:

Se trabaja en la digitalizacion y preservacion de materiales enviados por representantes del Instituto de Botanica “Dr. Carlos Spegazzini”
En muchos casos se trata de objetos de alto valor patrimonial y extremadamente fragiles, que requieren tratamientos especiales y equipamiento dedicado para asegurar su integridad durante el proceso de digitalizacién.
Esta es una actividad en gestion permanente.

Escaneo de la coleccion de Pier Andrea Saccardo En gestion Normal false 100 2019-03-01 SubPrograma Operativo #17410: Digitalizacion Subtarea
de materiales

Descripcion:

La coleccion Sylloge Fungorum Omnium Hucusque Cognitorum, del micélogo y botanico italiano Pier Andrea Saccardo (1845-1920), consta de 26 tomos en los que se recopila informacién taxonémica sobre especies de
hongos. De ella ya se encuentra digitalizado el primer tomo y en breve se continuara con el resto de la coleccién. La coleccion, escrita entre 1882 y 1890, es una lista con todos los nombres cientificos utilizados y una
breve descripcion de los hongos. Estas descripciones siguen siendo una gran referencia para los taxénomos actuales. Esta importante coleccion se encuentra depositada en el Instituto Spegazzini gracias a la generosa
donacién que hiciera el principal discipulo de Saccardo, el Dr. Carlos Spegazzini, y constituye la Unica coleccion de su tipo disponible en América del Sur.

Escaneo, catalogacion y preservacion del Boletin de | En gestién Normal false 60 SubPrograma Operativo #17410: Digitalizacién Subtarea
la Asociacion Argentina de Astronomia de materiales
Descripcion:

Luego de una reunién de la Facultad de Ciencias Astrondmicas y Geofisicas se tomé conocimiendo de que el Boletin de la Asociacion Argentina de Astronomia no se encotraba en su totalidad disponible en internet y en
acceso abierto. Se solicitdé autorizacion a las autoridades de la Asociacién y se procedi6 a crear una coleccién en SEDICI para alojar todos los volumenes de la revista.

Se inici6 la tarea de escaneo, digitalizacién y catalogacion de los diferentes nimeros del boletin, comenzando por los mas viejos cuyo valor histérico y relaciéon con el nacimiento de la Astronomia en Argentina es
enormemente relevante.

Digitalizacion de planos ubicados en el rectoradoy [ En gestién Normal = 0 2019-06-03 SubPrograma Operativo #17410: Digitalizacion Subtarea en
en las distintas unidades académicas de la UNLP permanente de materiales gestion

permanente
Nota:

Se digitalizaron 85 planos del sistema constructivo E-R.66 del Centro Interdisciplinario de Estudios Complejos de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la UNLP.

Desarrollo del sitio web del LATEC En gestion Normal false 70 2022-05-10 SubPrograma Operativo #18681: Plataforma de | Subtarea
sitios web SEDICI

Descripcion:

Se comenz6 el desarrollo del sitio web para el Laboratorio de Tecnologia y Gestién Habitacional (LATEC), de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la UNLP

Nota:

Sitio web generado en entorno de testing: http:/latec.uids.testing.sedici.unlp.edu.ar/
Estructura general desarrollada, faltan definir contenidos

Desarrollo del sitio web de Hidromecanica En gestién Normal false 70 2022-07-01 SubPrograma Operativo #18681: Plataforma de | Subtarea
sitios web SEDICI

Descripcion:

Se inici6 el desarrollo del sitio web de la UIDET Hidromecanica, de la Facultad de Ingenieria de la UNLP

Nota:

Sitio web en entorno de testing: h
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Estructura general definida, junto a contenidos principales. Faltan definir contenidos de péaginas internas.

Desarrollo del sitio web del grupo ARCO En gestion Normal false 40 2023-05-01 SubPrograma Operativo #18681: Plataforma de | Subtarea
sitios web SEDICI

Descripcion:

Se inici6 el desarrollo del sitio web del Grupo de Astrofisica de Remanentes Compactos, Grupo ARCo, de la Facultad de Ciencias Astronémicas y Geofisicas de la Universidad Nacional de La Plata

Nota:

Sitio web en entorno de desarrollo: http://arco.uids.testing. . h
Estructura general definida. Contenidos de la home page cargados.
Faltan definir contenidos de paginas internas

Desarrollo del sitio web del CIEE En gestion Normal false 90 2023-04-01 SubPrograma Operativo #18681: Plataforma de | Subtarea
sitios web SEDICI

Descripcion:

Se inici6 el desarrollo del sitio web del Centro Interdisciplinario de Estudios Espaciales, perteneciente al Instituto Malvinas de la Universidad Nacional de
La Plata, y la Comisién Nacional de Actividades Espaciales (CONEA)

Nota:

Sitio web en espacio de desarrollo creado: h

Disefio general muy avanzado. Estructura del sitio completada. Faltan definir contenidos en algunas paginas internas, datos de contacto y algunos textos en idioma inglés.

Desarrollo del sitio web de SEOS En gestion Normal false 70 2022-02-01 SubPrograma Operativo #18681: Plataforma de | Subtarea
sitios web SEDICI

Descripcion:

Se esta desarrollando el sitio web del grupo de Sistemas Estelares: Observaciones y Simulaciones (SEOS), perteneciente a la Facultad de Ciencias Astronémicas y Geofisicas (UNLP) y al Instituto de Astrofisica de La
Plata (UNLP-CONICET)

Nota:

Sitio web creado en entorno de desarrollo: http:/seos.uids.testing.sedici.unlp.edu.ar/
Se defini6 la estructura general del sitio, y se cargaron contenidos en algunas de sus paginas. Se incorporaron los integrantes, con paginas personales para cada uno de ellos, enlazadas a los repositorios SEDICI
UNLP, CIC-DIGITAL y CONICET-DIGITAL.

Restan definir algunos elementos visuales y completar los contenidos de algunas paginas internas.

Desarrollo del sitio web WikiCyT En gestion Normal false 90 2021-03-01 SubPrograma Operativo #18681: Plataforma de | Subtarea
sitios web SEDICI

Descripcion:

Se esta desarrollando el sitio web para WikiCyT, una plataforma que surge de la iniciativa de la Secretaria de Investigacién de la Facultad de Ciencias Econémicas en colaboracién con el SEDICI

Nota:

Sitio web creado en area de desarrollo: http://wiki

Estructura general definida, junto con principales secciones y elementos gréaficos distintivos.

Restan actualizar algunos contenidos y completar informacion en algunas paginas internas.

Volver al indice
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Actualizar el sistema de gestion de envios Resuelta Normal false 0 SubPrograma Operativo #18682: Plataforma de | Subtarea
congresos SEDICI

Descripcion:

Se debe actualizar el software de gestion de envios utilizado en el portal de congresos (Open Journals System) a la Gltima versién estable, 3.3.0-13 (oct. 2022)

Nota:

Se complet6 la actualizacién satisfactoriamente

Mejora continua de la calidad de las revistas En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #18683: Plataforma de | Subtarea en
permanente revistas SEDICI gestion
permanente
Descripcion:

Se realizan actividades que sirven para mejorar la calidad de las publicaciones periédicas, lo que les permite su inclusion en directorios y catalogos internacionales, la incorporacién de servicios de valor agregado y la
mejora en la difusion internacional.

Nota:

Las actividades que aqui se listan son realizadas de manera continua.

Implementacién de reportes interactivos En gestion Normal false 0 SubPrograma Operativo #18683: Plataforma de | Subtarea
revistas SEDICI

Descripcion:

Las revistas cientificas requieren reportes periddicos sobre el uso e impacto de sus publicaciones, que incluyan las fuentes de adquisicién de visitantes, los articulos mas vistos, los tipos de usuarios, paises de
proveniencia, etc. Si bien existen herramientas que recolectan y generan gréaficos sobre estos elementos (ej. Google Analytics o Matomo), su interpretacién y uso no suelen resultar sencillos para la mayoria de los
usuarios.

Se esta trabajando en un sistema de generacion de reportes interactivos, que ofrezca un informe con los principales indicadores ya integrados al mismo, y la posibilidad de incluir nuevos filtros temporales y graficos
adicionales segun los requerimientos de cada revista. Este sistema ademas contara con datos en vivo, a fin de disponer de los reportes en todo momento y de ahorrar a futuro el trabajo de generar estos reportes por
parte del equipo de soporte del portal de revistas

Colaboracion con las facultades para la En gestion Normal false 30 SubPrograma Operativo #18683: Plataforma de | Subtarea
actualizacion de sus portales de revistas revistas SEDICI
Descripcion:

Se colabora con otros espacios de la UNLP en el mantenimiento y actualizacién de sus portales de revistas con OJS. Para ello, se comparten experiencias, se brinda soporte técnico y se colabora en la capacitacién de
usuarios. Estas son tareas en gestion permanente.

Marcado de revistas en AmeliCA e incorporacién de | En gestién Normal = 0 2022-03-31 SubPrograma Operativo #18683: Plataforma de | Subtarea en
versiones a OJS permanente revistas SEDICI gestion

permanente
Descripcion:

La UNLP esta participando activamente en el sistema internacional de marcado AmeliCA, que permite describir con alto nivel de detalle los articulos de revistas cientificas, tanto a nivel de metadatos como a nivel
esctructural, de contenido y de citaciones.

El marcado de articulos requiere coordinacién con los equipos editoriales y con personal capacitado en marcacion para generar los accesos al sistema de marcado, obtener los documentos originales, realizar los
marcados, resolver problemas particulares de cada revista (cuestiones de idioma, uso de férmulas, tamafos de imagenes, etc.), generar los articulos en multiples formatos (PDF, HTML, EPUB, XML) e incorporar todo
esto al portal de la revista en OJS.

Nota:
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Se han incorporado las 2 revistas de la facultad de Informatica (con algunos problemas por incompatibilidades con el uso de formulas matematicas), junto con otras incorporaciones realizadas desde la Facultad de
Humanidades y Ciencias de la Educacion, y desde la Facultad de Peridismo y Comunicacién Social. El listado completo esta disponible aqui: http:/portal.amelica.org/BusquedaRevistaPorNombre.oa?pal=&ins=11078

Se estéa coordinando con la Facultad de Ciencias Econémicas para comenzar a trabajar sobre algunas de sus revistas.
También se esta coordinando con el equipo editorial de la revista Derechos en Accion, de la Facultad de Ciencias Juriricas y Sociales.

Mejoras en la integracion con sistema de deteccion | Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18683: Plataforma de | Subtarea
de plagio revistas SEDICI
Descripcion:

El servivio iThenticate, utilizado por algunas revistas de la UNLP para realizar tareas de control de plagio, incluye un método de integracién con el Portal de Revistas de la UNLP que dificulta su adopcién de manera
masiva para mas revistas.

Se ha iniciado una linea de andlisis y desarrollo de para mejorar estas integraciones, a partir de brindar a los editores de herramientas de configuracién para indicar qué documentos deben ser revisados, en qué etapas
del proceso editorial, y si el envio debe realizarse de manera manual o automatica.

En esta primera etapa, se estan estudiando opciones de implementacién basadas en el plugin Plagiarism Checker de OJS (https:/github.com/pkp/plagiarism), que ya dispone de una integracién elemental con la API de
iThenticate.

Actualizacién del software OJS a 3.3.0-13 Resuelta Normal false 80 SubPrograma Operativo #18683: Plataforma de | Subtarea
revistas SEDICI

Descripcion:

Se debe actualizar el software Open Journals System a la Gltima versién estable, 3.3.0-13 (oct. 2022)

Nota:

Todos los plugins han sido actualizado a su ultima version, y se realizaron ajusten en la plantilla web para adecuar la presentacién de las revistas al nuevo template propuesto por OJS.

Desarrollo del software HERA - etapa 2 En gestion Normal false 30 SubPrograma Operativo #18683: Plataforma de | Subtarea
revistas SEDICI

Descripcion:

HERA es una herramienta cuyo objetivo es agilizar la evaluacion de revistas y de articulos publicados en revistas. Para ello, HERA recupera en tiempo real datos metadatos, métricas e informacion tanto sobre articulos
especificos (a partir del DOI) como de revistas (a partir del ISSN).

Hera es un proyecto conjunto de PREBI-SEDICI, Facultad de Informatica UNLP y Facultad de Ciencias Econémicas UNLP
El servicio ya esta en linea, y se ha iniciado la etapa 2 del desarrollo. Entre los objetivos de dicha etapa se incluyen:

- mejoras de usabilidad en la interfaz de usuario

- mayor robustez ante la caida o falta de respuesta de algln servicio o sistema externo
- bausquedas multiples

- descarga de resultados

- inclusion de nuevos servicios externos

- implementacién de API REST para integracion con sistemas de terceros

- implementacioén de un plugin de navegador como prototipo de integracién con HERA

Nota:

Se implementé un plugin para el navegador Google Chrome, que permite recuperar datos desde HERA al visualizar un recurso con DOI en sistemas compatibles (repositorios digitales, portales de revistas, bases de
datos, etc.). El plugin esta en etapa de pruebas internas, a la espera de su aprobacion para la inclusiéon en Chrome Web Store.

Integracion de las revistas con la red PKP En gestion Normal false 10 2023-04-26 SubPrograma Operativo #18683: Plataforma de | Subtarea
Preservation Network revistas SEDICI
Descripcion:
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PKP Preservation Network (PKP PN) es un desarrollo de PKP para la preservacion digital de revistas cientificas y académicas. Se basa en el sistema LOCKSS, que ofrece un esquema de preservacion descentralizado
y distribuido. Ademas de asegurar la preservacion y el acceso a largo plazo de las publicaciones a través de esta red, este tipo de servicios es requerido por muchos sistemas de evaluacién de revistas, que requieren
que las revistas aseguren el acceso a largo plazo por sistemas externos a la institucién. Si bien la UNLP ya brinda el servicio de preservacion digital a través del repositorio SEDICI, al tratarse de un servicio de la propia
institucién, no alcanza para superar los requisitos de los evaluadores que requieren sistemas de preservacion externos.

La participar de la red PKP PN, es necesario instalar las herramientas que permiten el archivado y envio de recursos (metadatos y documentos) desde el portal de revistas hacia los servidores de PKP PN. Luego de
instalar estas herramientas, se realizaran algunas pruebas internas de funcionamiento, para luego implementar un mecanismo que permita automatizar el envio periodico de actualizaciones desde la UNLP hacia la red
PKP PN.

Nota:

Se instalaron las herramientas requeridas en el servidor de revistas de la UNLP. Se hicieron pruebas de conexién con los servidores remotos, y resultaron satisfactorias.

En los préximos dias se realizard una prueba de envio manual de un paquete de datos, para confirmar tanto el transporte adecuado como el correcto formato del paquete enviado (que incluye diferentes formatos de
archivos, esquemas de metadatos, tipo de compresién, etc.).

Colaboracién con SENASA para la actualizaciény | En gestién Normal false 10 2023-04-27 SubPrograma Operativo #18683: Plataforma de | Subtarea
reactivacion del portal de la revista SNS revistas SEDICI
Descripcion:

SNS es una publicacién cientifico-tecnolégica seriada editada por el Senasa (Argentina), pensada para permitir la inclusién periddica del conjunto de actividades que se realizan en las areas de investigacion cientifica y
tecnolégica sobre la sanidad animal, la proteccién vegetal, y la inocuidad y calidad agroalimentaria.

La UNLP y el SENANA poseen un acuerdo de cooperacion en diferentes aspectos, entre los que se incluyen la actualizacién en procesos cientificos para agentes del SENASA . Dentro de esta linea, se propuso trabajar
sobre la revista SNS para reactivar su funcionamiento (detenida hace algunos afios), para actualizar su sistema de gestién, y para incorporar nuevos metodologias de trabajo y nuevos servicios a usuarios

https://unlp.edu.ar/institucional/avanzan-acuerdos-de-cooperacion-entre-la-unlp-y-el-senasa-21228-41228/

Nota:

Se realiz6 una reunién con el equipo editorial de la revista SNS, junto a parte del equipo de sistemas del SENASA. En dicha reunién se analizé el estado actual de la revista, del sistema OJS y de la infraestructura
general, y se propusieron diferentes estrategias para la actualizacién del portal y la puesta en funcionamiento de la revista

Los equipos del SENASA y de la revista SNS acordaron evaluar las diferentes estrategias y tomar una decisién al respecto. Desde el area de revistas de PREBI-SEDICI se propuso realizar una reunién, una vez
decidida la estrategia, para compartir con el equipo técnico del SENASA algunas soluciones implementadas en la UNLP que pueden aplicarse en esta situacién

Videos de catedras UNLP En gestion Normal false 10 Proyecto
Definir metadatos y organizacion para videos de Nueva Normal false 0 2023-03-01 Proyecto #18745: Videos de catedras UNLP Subtarea
catedras

Descripcion:

Si bien el repositorio SEDICI ya permite alojar videos, se debe evaluar la necesidad de incorporar metadatos especificos para este tipo de material, asi como también definir una estructura acorde al repositorio (basada
en colecciones y comunidades) que permita organizar los videos provenientes de las distintas catedras de cada unidad académica

Generar un espacio para el Portal de Videos de En gestion Normal false 30 Proyecto #18745: Videos de catedras UNLP Subtarea
Cétedra

Descripcion:

Se debe generar un servidor dedicado al proyecto, donde se instalaran las herramientas necesarias para alojar el portal.

Nota:

El portal fue creado en el area de testing de PREBI-SEDICI, bajo la direccién https://videos.testing.sedici.unlp.edu.ar/ .

De momento, su acceso esta bloqueado para el publico general, lo cual se habilitara cuando el desarrollo esté mas avanzado.

Volver al indice
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Se avanzara con la implementacién de politicas de monitoreo y seguridad (usuarios y contrasefas, roles, politica de actualizaciones, etc.).

Incorporar al sitio web entidades y taxonomias En gestion Normal false 20 Proyecto #18745: Videos de catedras UNLP Subtarea

Descripcion:

Se deben crear entidades para representar los videos que se mostraran en el sitio web, con sus miniaturas y metadatos asociados. Ademas, se deberan generar las taxonomias que permitiran buscar, indexar y navegar
por los videos (por ej. Facultad y Catedra)

Nota:

Se inici6 el desarrollo de una extension dedicada a registrar entidades y taxonomias.
Se realiz6 el registro inicial de la entidad Video, con algunos metadatos basicos, con el objetivo de definir la visualizaciéon de esta informacién en las distintas paginas del sitio.

Implementar un mecanismo de actualizacién Nueva Normal false 0 Proyecto #18745: Videos de catedras UNLP Subtarea
periddica

Descripcion:

El portal web recuperara periédicamente videos alojados en el repositorio SEDICI, y a partir de esa informacioén creara, actualizara y eliminara las entidades y taxonomias propias.

Es necesario implementar este sistema de actualizacion, el protocolo para intercambio de datos y la periodicidad con la que se realizaran las actualizaciones

Desarrollar de sitio web para videos de catedras Nueva Normal false 0 Proyecto #18745: Videos de catedras UNLP Subtarea

Descripcion:

Se debe desarrollar un sitio web tipo cms que permita navegar los videos recuperados desde SEDICI, muestre su informacién de forma amigable al usuario y permite la reproduccién en la misma pagina o desde
youtube.
El desarrollo se hara sobre wordpress con un disefio ad-hoc, de forma responsiv y usando youtube como servicio de streaming.

Nota:

El sitio esta avanzado en un 70% y ya permite la funcionalidad planteada. Solo resta completar la recuperacion de datos de SEDICI y algunos ajustes de disefio grafico.

Migracién a DSpace En gestion Normal false 0 2023-04-03 Proyecto

Nota:

DSpace, el software utilizado para mantener en funcionamiento SEDICI, lanz6 la versién 7.0 en agosto del 2021 y a la fecha ya va por la version 7.5. Dichas versiones ofrecen nuevas caracteristicas y beneficios como
ser:

e Desacoplamiento del backend en un nuevo médulo, que expone toda su funcionalidad a través de una APl REST que permite integrar mas facilmente nuevos servicios.

¢ Implementacién de una interfaz moderna basada en componentes reutilizables, dejando de lado tecnologias que han quedado sin soporte ni equipos de desarrollo en el mundo

e Facilidad para integrar nuevos servicios, gracias al desacoplamiento antes mencionado. Esta mejora aumenta el grado de interoperabilidad del repositorio con otros sistemas a partir del uso de una nueva API
REST mas completa que la existente en versiones anteriores de DSpace

El cambio de tecnologias, la incorporacién de nueva funcionalidad, una APl REST mas funcional y la posibilidad de implementar una interfaz de usuario mas amigable, hace necesario migrar SEDICI a DSpace 7,
actualmente en versién DSpace 5.10. Se debe comenzar entonces un complejo proceso de migracién que implica, entre muchas acciones, readaptar los cambios propios ya desarrollados en SEDICI hacia las nuevas
tecnologias, migrar los datos y rehacer completamente la interfaz de usuario.

El proceso de migracion se divide en dos grandes etapas: migracion del backend y desarrollo del frontend. Para la primera etapa, se debe unir el cédigo de SEDICI con los cambios realizados por DSpace en su
proyecto principal de desarrollo de la versién 7. La segunda parte requiere del disefio e implementaciéon de una nueva interfaz.

Nota:

En agosto de 2015 se puso en funcionamiento un nuevo observatorio, denominado Observatorio Medioambiental La Plata (OMLP) a partir de la firma de un convenio (OMLP, 2015) entre la Universidad Nacional de La
Plata y por dos de las instituciones de investigacion mas prestigiosas y con mayor infraestructura del pais: el Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET), y la Comisién de Investigaciones
Cientificas de la Provincia de Buenos Aires (CICPBA).
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Y PLAN |
ESTRATEGICO

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE LA PLATA

2022 - 2026

RUPU - SEGUIMIENTO Y EVALUACION CONTINUA DE LA GESTION

Volver al indice

El objetivo principal de este observatorio es la integracion de la informacién basica en el area medioambiental, el andlisis permanente de los datos y el aporte de los resultados logrados para la prevencion y solucién por

parte de las autoridades responsables.

Mantenimiento del sitio web del OMLP

En gestion
permanente

Normal

SubPrograma Operativo #18969: Observatorio
Medioambiental La Plata

Subtarea en
gestién
permanente

Descripcion:

El sitio web del OMLP http://omlp.sedici.unlp.edu.ar/ esta desarrollado sobre el software CKAN y aloja 85 conjuntos de datos generados desde la UNLP.

Mesa de dialogo y Asesoramiento en Datos de
Investigacion

En gestion
permanente

Normal

100

SubPrograma Operativo #19051: Repositorio de
datos de la UNLP

Subtarea en
gestion
permanente

Descripcion:

En consonancia con la Ley 26899 del 2013 y el reglamento E-753 de 2016, y la politica de acceso abierto institucional que sienta las bases para la creacion del Plan de gestién de datos se inici6 el didlogo en pos de
conformar una mesa de trabajo que incluya a expertos que usan y publican datos. Se buscé analizar los multiples asuntos que se precisan para una publicacion efectiva en el repositorio que nos otorgue un dato

reusable.

Segunda reunién Mesa de datos y asesoramiento

En gestion
permanente

Normal

Subtarea en gestién permanente #20271: Mesa
de didlogo y Asesoramiento en Datos de
Investigacion

Subtarea en
gestion
permanente

Descripcion:

El jueves 20 de abril se realizé la segunda reunién de la Mesa permanente sobre datos del SEDICI. En esta oportunidad se brindé una charla dedicada a mostrar cémo los archivos de texto ayudan a describir un

proyecto de investigacion asi como a sus materiales. Sobre qué tipo de informacién debe agregarse a los archivos de datos para comprender mejor los mismos y permitir el relso y la reproducibilidad.

Pruebas con el software Dataverse

En gestion

Normal

false

10

SubPrograma Operativo #19051: Repositorio de
datos de la UNLP

Subtarea

Descripcion:

Para el repositorio de datos se ha seleccionado el software Dataverse. Se estan iniciando pruebas para evaluar requerimientos de instalacion, personalizacién estética y configuracion de metadatos adecuados para los

distintos tipos de datasets

Nota:

Se realiz6 una instalacion de Dataverse en un entorno de pruebas dentro de la infraestructura de PREBI-SEDICI. Dicha instalacion esta siendo utilizada, en primera instancia, de manera interna para evaluar los flujos de

trabajo que propone y que permite la plataforma, y los metadatos que soporta para los diferentes tipos de datasets.

Preparacién de servidor para repositorio de datos

Nueva

Normal

false

0

2023-03-02

SubPrograma Operativo #19051: Repositorio de
datos de la UNLP

Subtarea

Descripcion:

Se debe generar un servidor dedicado para la puesta en funcionamiento de un repositorio de datos de la UNLP. Este servidor debera disponer de los requerimientos de software y hardware adecuados para el software

dataverse, y contar con servicios como monitoreo de recursos, control de acceso remoto y acceso a los servicios de resguardo de datos de PREBI-SEDICI.

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)

1.06.04. [PE] PREBI - SEDICI

1.06.04.03. [SP] Investigacion y desarrollo en gestion y manejo de informacion

Asunto

Estado

Prioridad

Privada

% Realizado

Fecha de
inicio

Fecha fin

Tarea padre

Tipo
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Celsius Software En gestion Normal false 0 Proyecto
Migracion de Servidor donde se encuentra alojado [ Nueva Normal false 100 2023-03-23 2023-03-23 Proyecto #17413: Celsius Software Subtarea
Celsius

Descripcion:

Se cambié de servidor.

Migracién de Symfony 3.4 a version 5.4 Nueva Normal false 0 2023-03-23 2023-03-23 Proyecto #17413: Celsius Software Subtarea

Descripcion:

Se cambi6 de version Symfony en Celsius 3.

Instalacion de Version de Celsius en servidor de Nueva Normal false 0 2023-03-23 Proyecto #17413: Celsius Software Subtarea
testing

Descripcion:

Se esté trabajando en instalacion de version de Celsius en servidor de testing.

Interoperabilidad con repositorios institucionales En gestion Normal false 72 Proyecto
Nota:

Se trata de chequear de manera permanente las condiciones para interoperar con otros repositorios de modo de permitir y realizar cosechas o bien adecuarse a las directrices del SNRD.

Implementacién de sistemas de interoperabilidad Resuelta Normal false 80 Proyecto #17414: Interoperabilidad con Subtarea
con OpenSearch repositorios institucionales

Descripcion:

El protocolo OpenSearch permite la recuperacién de recursos utilizando el mismo esquema XML que se utiliza para RSS y ATOM, y es soportado por la mayoria de los repositorios digitales.

Nota:

Se complet6 el desarrollo de la ultima version del plugin de OpenSearch para Wordpress, en la que se incluye la integracion con el sistema de cache propio de Wordpress.

Cosecha desde repositorios con recursos de la En gestion Normal false 20 Proyecto #17414: Interoperabilidad con Subtarea
UNLP repositorios institucionales
Descripcion:

Para agilizar la carga de recursos en el repositorio SEDICI, se esta trabajando sobre repositorios que brindan la posibilidad de cosechar registros mediante OAI PMH. Se comenzara con un repositorio interno de la
UNLP (Memoria Académica) y uno externo (Arxiv).

Nota:

Se realiz6 una cosecha completa del repositorio Memoria Académica, y se iniciaron las tareas de procesamiento y transformacién de datos para:
- detectar elementos que ya se encuentran en SEDICI

- detectar recursos cuyas tipologias documentales no forman parte de SEDICI

- detectar duplicados entre los recursos recuperados

- detectar documentos que no fueron cosechados y que deberian incorporarse a SEDICI

Una vez finalizado este procesamiento, se obtendra un listado de potenciales candidatos para su ingesta en SEDICI.

Se esta coordinando con el equipo técnico de Memoria Académica para realizar ajustes en dicho repositorio, a fin de garantizar una calidad minima en los metadatos expuestos y de asegurar que se exponen todos los
recursos pasibles de incorporaciéon a SEDICI.

Actualizaciéon de mapeos para adecuarse a las En gestion Normal false 100 2020-04-01 2020-04-30 Proyecto #17414: Interoperabilidad con Subtarea
directrices del SNRD repositorios institucionales

Volver al indice
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Descripcion:

Se modificaron los mapeos correspondientes acorde a las directrices SNRD v2015 para adecuarlos a las nuevas tipologias documentales agregadas al repositorio: Proyecto de Investigacion y Proyecto de Extensién. A
su vez, se agregaron filtros para evitar los mapeos de items de acceso cerrado (closedAccess), estos son items que, o bien no tienen bitstreams, o bien todos sus bitstreams poseen un embargo sin fecha de fin.
También se corrigieron diversos errores existentes en el mapeo de los datos expuestos en el contexto SNRD del OAI-PMH del repositorio para que se ajusten correctamente a las directrices SNRD.

Mejoras en el moédulo de perfiles de autores de la En gestion Normal false 100 2021-04-01 Proyecto #17414: Interoperabilidad con Subtarea
UNLP repositorios institucionales
Descripcion:

El médulo de perfiles de autores permite exponer a los miembros de una unidad de 1+D en un sitio web propio, e incorporar de manera transparente la produccién académica de cada miembro recuperada desde el
repositorio SEDICI.
Se esté trabajando para mejorar este médulo:

- Incorporacién de nuevas redes académica y sociales
- Mejoras en las vistas de listados de personas en multiples columnas.
- Personalizacién del listado general de integrantes de cada sitio web

Nota:

Se incorporaron campos para la integracion con scopus ID e instagram. Actualmente se esta trabajando en la integracién con Publons.

Se incorporé soporte para visualizacion de integrantes en modo responsive (multi columnas y multi filas).
Se ampli6 el shortcode, permitiendo parametrizar qué redes sociales y académica desea mostrarse en la vista general.

Nube de servicios para re-uso de informacion y En gestion Normal false 0 Proyecto
procesos en repositorios digitales

Accesibilidad de la produccion intelectual En gestion Normal false 0 Proyecto

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
1.06.05. [PE] Direccion de visibilidad de la produccion cientifica y Coordinacion General de Revistas

1.06.05.01. [SP] Visibilizacion de la produccion cientifica académica

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
Disefio de metodologia para medir la visibilidad web [ En gestion Normal false 20 SubPrograma Operativo #18970: Monitoreo de la | Subtarea
de las producciones visibilidad de las producciones cientificas
académicas
Nota:

® Se inici6 un reconocimiento de distintas fuentes para determinar las posibilidades de obtencién de datos.
e Se comenz6 a trabajar junto con la Secretaria de Ciencia y Técnica para la elaboracién de de indicadores cientificos. Se espera poder articular ambas iniciativas para mejor aprovechamiento de los recursos.

Recoleccion de informacion sobre produccion UNLP | Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18970: Monitoreo de la | Subtarea
visibilidad de las producciones cientificas
académicas
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Andlisis de informacién y redaccion de informes Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18970: Monitoreo de la | Subtarea
visibilidad de las producciones cientificas
académicas

Formacién a becaries, investigadores y docentes En gestién Normal false 100 SubPrograma Operativo #18971: Orientacion a Subtarea

docentes, becaries e investigadores para la
visibilizacion de sus producciones

EBEC 2022 . Taller para autoras y autores: Resuelta Normal false 100 2022-10-01 2022-11-23 Subtarea #18994: Formacion a becaries, Subtarea
Estrategias de planificacién, produccion y investigadores y docentes
publicacién de articulos académicos

Descripcion:

Se participé en el evento: Encuentro de Becaries — UNLP 2022 organizado por la Secretaria de Ciencia y Técnica de la UNLP cuyo objetivo es: Visibilizar, interpelar, compilar, las voces y aportes de les Becaries en
torno a sus practicas y resultados académicos, cientificos,
tecnolégicos, situadamente.

Se planifico el siguiente taller especifico destinado a autores y autores.

Estrategias de planificacion, produccion y publicacion de articulos académicos. Taller para autoras y autores
Talleristas: Adela Ruiz, Gabriel Merino

Objetivos del taller:

-Familiarizar a les becaries con las practicas de escritura cientifica y publicaciones académicas.

-Ofrecer elementos necesarios para los momentos de produccion, escritura, recepcion de evaluaciones, proceso de edicion y publicacion

Sintesis: En términos generales, el objetivo del taller es propiciar una instancia de intercambio y problematizacion sobre las practicas que les becaries en tanto autores deben realizar para lograr publicaciones en
revistas cientificas de referencia dentro de sus areas de estudio. En este sentido, se propone trabajar desde un abordaje tedrico y préactico cuestiones vinculadas a los momentos de: produccion, escritura, recepcién de
evaluaciones, proceso de edicion y publicacién. Cada una de estas instancias requiere de saberes especificos para poder garantizar una exitosa publicacion, es por este motivo que el taller buscara familiarizar a les
becaries que comienzan su trayectoria y fortalecer en este ejercicio a quienes ya cuentan con experiencia y antecedentes en publicacién.

Cupo 40 participantes

Programacién de una serie de talleres presenciales | Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18971: Orientacién a Subtarea
y/o virtuales sobre herramientas para la docentes, becaries e investigadores para la
investigacion orientados a investigadores en visibilizacion de sus producciones
formacion y formados
Planificacion y realizacion de una serie de videos Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18971: Orientacion a Subtarea
de distintas herramientas y teméaticas de interés docentes, becaries e investigadores para la

visibilizacién de sus producciones
Creacion de un centro de recursos para la En gestion Normal false 0 Proyecto
investigacion
Descripcion:

El objetivo del proyecto es poner en funcionamiento de un centro de recursos para la investigacion, en el cual se ofrezca orientacion a quienes hacen investigacién en la Universidad para favorecer la visibilidad en la
web, la apertura del conocimiento que se genera en el ambito de la casa de estudio y el fomento de las practicas de investigacion hacia la ciencia abierta.
El Centro a crearse se propondria:

® Brindar asesoramiento para el desarrollo de los planes de datos para facilitar su posterior incorporacién en el repositorio SEDICI y/o el repositorio de datos especifico en proyeccién.
¢ Disponer informacién sobre herramientas de utilidad para les investigadores que permitan rapidamente conocer herramientas, plataformas y servicios que favorecen la visibilidad web de su produccién.
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Identificacion de necesidades y planificacién del Nueva Normal false 0 Proyecto #18972: Creacién de un centro de Subtarea
centro recursos para la investigacion
Definicién y disefio del portal Nueva Normal false 0 Proyecto #18972: Creacion de un centro de Subtarea

recursos para la investigacion

Implementacion y puesta en marcha del portal Nueva Normal false 0 Proyecto #18972: Creacion de un centro de Subtarea
recursos para la investigacion

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
1.06.05. [PE] Direccion de visibilidad de la produccion cientifica y Coordinacion General de Revistas

1.06.05.02. [SP] Monitoreo y fortalecimiento de la ciencia abierta en la comunidad académica

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Descripcion:

El objetivo del subprograma operativo es monitorear la concrecién de la politica de acceso abierto institucional a fin de conocer su grado de avance e identificar grupos, areas disciplinares dénde sea necesario
desarrollar planes o politicas especificas. Desde el subprograma se procurara entonces:

® Proponer indicadores que permitan conocer la disposiciéon en acceso abierto de la amplitud de producciones cientifica-académica que se produce en la UNLP.
¢ Detectar comunidades, grupos, en la que las practicas de apertura estén ralentizadas en relaciéon con otras de la propia universidad.

e Registrar y difundir proyectos, actividades de ciencia y técnica en los que haya participacién de la ciudadania en general.

¢ Informar y difundir la informacion entre las distintas areas de la Universidad y la comunidad en general.

Disefio de metodologia En gestion Normal false 10 SubPrograma Operativo #18973: Monitoreo del Subtarea
acceso abierto a la produccién cientifica

Descripcion:

Disefio de una metodologia que permita monitorear el cumplimiento de la politica de acceso abierto y la identificacion de comunidades, grupos, areas con menor grado de involucramiento.

Nota:

e Se estuvo reconstruyendo el marco normativo nacional e institucional para fundamentar el programa.

¢ Se identificaron otras experiencias a nivel internacional y regional que monitorean el acceso abierto a las publicaciones.

e Se comenzaron a explorar diferentes fuentes disponibles para la obtencién de informacién sobre publicaciones.

¢ Se extrajo informacién de Scopus y OpenAlex para comenzar a probar la posibilidad de célculo de algunos indicadores identificados en la literatura.

Descripcion:

El objetivo del subprograma operativo es sensibilizar a los distintos actores acerca de la importancia de la circulacién libre del conocimiento y promover acciones para que las producciones de la Universidad puedan ser
libremente utilizados contemplando los diferentes momentos de los procesos investigativos.
El subprograma procurara entonces:

* Promover actividades para la difusién de los distintos elementos de la ciencia abierta y ciudadana dentro y fuera del &mbito de la Universidad.
¢ Informar a les autores (estudiantes, docentes, becaries, investigadores) acerca de las limitaciones del régimen de la propiedad intelectual vigente.

¢ Promover el licenciamiento de las producciones financiadas por la universidad con licencias copyleft, como por ejemplo, las Creative Commons.
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Participacion en eventos organizados por la En gestion Normal - 85 SubPrograma Operativo #18974: Difusion, Subtarea en
comunidad académica y externos permanente formacion y sensibilizacién para la ciencia abierta | gestién

y ciudadana permanente
Descripcion:

Participacion activa en eventos organizados por la universidad para la difusion de las problematicas del sistema académico mundial que dificultan la difusién abierta de las publicaciones

EBEC 2022 . Taller para becaries: Acceso abierto y | Resuelta Normal false 100 2022-11-01 2022-11-21 Subtarea en gestién permanente #19004: Subtarea
produccion de conocimiento: Sus potencialidades, Participacién en eventos organizados por la

desafios y dificultades comunidad académica y externos

Descripcion:

Se particip6 en el evento: Encuentro de Becaries — UNLP 2022 organizado por la Secretaria de Ciencia y Técnica de la UNLP cuyo objetivo es: Visibilizar, interpelar, compilar, las voces y aportes de les Becaries en
torno a sus practicas y resultados académicos, cientificos,

tecnolégicos, situadamente.

Se integro el siguiente taller especifico destinado a becaries que fue organizado por la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién y coordinado por Carolina Unzurrunzaga (personal de la Direccién)
Acceso abierto y produccion de conocimiento: Sus potencialidades, desafios y dificultades

Talleristas: Marcela Fushimi, Graciela Goldchulk, Marisa de Giusti, Gonzalo Villareal, Nicolas Alessandron, Alejandra Garrido

Obijetivo del taller: Reflexionar en torno a distintas dimensiones del acceso abierto y la produccién del conocimiento: desde el acceso a archivos hasta las decisiones en torno a las publicaciones, las busquedas de
informacion y los impactos de nuestras producciones.

Sintesis: En este taller indagaremos en el problema del Acceso Abierto a partir de distintas dimensiones: desde el acceso a la bibliografia para avanzar en las investigaciones hasta la difusién en revistas y editoriales. A
su vez, propone motivar reflexiones tedricas sobre los accesos a los archivos y sus dimensiones éticas. Por Gltimo, el taller buscara dialogar en torno a las dificultades y dilemas que se plantean a los/as
investigadores/as cuando deciden publicar en acceso abierto, tales como limitaciones de formato y los obstaculos institucionales.

Cupo: 40 participantes

Participacién en el conversatorio probleméticas del | En gestién Normal false 70 2023-03-01 Subtarea en gestién permanente #19004: Subtarea
APC para la ciencia nacional Participacion en eventos organizados por la
comunidad académica y externos

Descripcion:

Se esté trabajando con la Secretaria de Ciencia y Técnica en la concrecién de un conversatorio para trabajar las problematicas del APC para la ciencia de la regién y buscar proponer alternativas para que no afecte la
libre circulacién del conocimiento generado por investigadores/as de del Sistema Cientifico Nacional.

Nota:

Resumen actividad

Se particip6 junto con la Secretaria de Ciencia y Técnica de la Universidad Nacional de La Plata en la organizacion y realizacion del Conversatorio: ¢Por qué pagamos para publicar? que tuvo lugar en la ciudad de La
Plata el 19 de abril de 2023 y estuvo moderada por la Mg. Carolina Unzurrunzaga de la Dir. de Visibilidad.

En el mismo se abordaron las diferentes problematicas que enfrentan los y las investigadoras a la hora de tener que publicar sus trabajos de investigacion teniendo en cuenta algunas de las siguientes interrogantes:
¢Qué son los cargos por procesamiento de articulos (APC)? Las cientificas y cientificos de Argentina ¢estamos pagando por publicar en revistas cientificas publicadas por las grandes editoriales comerciales
internacionales? ;Cuales son las consecuencias de la comercializacién de la publicacién cientifica en nuestro pais? ;Cémo influye la evaluacién en las practicas de publicaciéon? ;Qué politica tomaran las
organizaciones de ciencia y técnica nacionales ante esta modalidad de las editoriales?

En el primer panel “Problemas en la comunicacion cientifica: Acceso abierto y APC”, la Mg. Marcela Fushimi (Directora de la Biblioteca Publica de la UNLP) expuso sobre los 20 afios del Movimiento Internacional de
Acceso Abierto, sus avances y problematicas, como surgieron y que son losprocesamiento de articulos (APC). Luego la Dra. Fernanda Beigel (Coordinadora de la Comisién Asesor en Ciencia Abierta y Ciudadana del
MinCyT) expuso los resultados de diferentes estudios realizados sobre los pagos de APC entre la comunidad cientifica de Argentina. Por su parte, la Dra. Laura Rovelli (Coordinadora del Foro Latinoamericano de
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Evaluacién Cientifica FOLEC-CLACSO) realizé una presentacion sobre los Incentivos al acceso abierto no comercial en la evaluacion cientifica y académica: potencialidades y retos. Finalmente, la Lic. Carolina de
Volder (Directora del Centro Argentino de Informacién Cientifica y Tecnoldgica, CAICYT-CONICET) expuso la llamada via diamante del acceso abierto como alternativa a los modelos de negocios de las empresas
internacionales.

La segunda parte del conversatorio consistié en una mesa de debate que llevé por nombre “Politicas, acciones y propuestas de organismos nacionales y provinciales” en la que se trabajé con el contexto planteado y
algunas preguntas disparadoras que apuntaron a dar conocer las politicas, acciones y propuestas, alternativas, que atiendan a responder a los problemas que emergen de la coyuntura.

Participaron en la mesa, el Dr. Alejandro Villar Presidente de la Comisién de Investigaciones Cientificas de la Provincia de Buenos Aires (CIC); el Dr. Mariano Zukerfeld Coordinador de la Unidad de Activos intangibles y
propiedad intelectual de la AGENCIA [+D+i y el Dr. Nicolas Rendtorff Secretario de Ciencia y Técnica de la UNLP.

Publicacion

EN PROCESO - Se esta trabajando en la edicién junto con la SECYT de las contribuciones realizadas en el evento. Se espera terminar su proceso en junio 2023.

Difusion de la politica institucional de acceso abierto | En gestion Normal - 0 2022-12-08 SubPrograma Operativo #18974: Difusion, Subtarea en
permanente formacién y sensibilizacién para la ciencia abierta | gestion
y ciudadana permanente
Campana inicial por aprobacién politica institucional | A atender Normal false 100 2022-12-08 2023-12-29 Subtarea en gestién permanente #19072: Subtarea

Difusién de la politica institucional de acceso
abierto

Descripcion:

El objetivo del programa es proponer un modelo de plan de gestién de datos especifico para la universidad y que a su vez sea congruente con el de otros organismos de CyT a nivel nacional en los que les
investigadores radicados en la casa de estudios también formen parte.
El programa se propone entonces:

e Disefiar un plan de gestion de datos general para la UNLP.

¢ Articular con otros organismos de CyT nacionales para reducir esfuerzos de les investigadores a la hora de cumplimentar con este aspecto.

e |dentificar requerimientos especificos de grupos, disciplinas para adaptar el plan general a précticas y quehaceres de la labor cientifico propias de los distintos campos.
¢ Articular con el &rea de Repositorios de la Universidad para que el plan esté en relacion con la solucién tecnoldgica a proponerse.

Disefio de un plan de gestiéon de datos general En gestion Alta false 20 SubPrograma Operativo #18975: Proposicion de | Subtarea

un plan de gestién de datos primarios para
investigacion

Descripcion:

Disefio de un plan de gestion de datos general congruente con el de otros organismos de cyt a nivel nacional en los que les investigadores también participen (CONICET, CIC, AGENCIA, INTA, INTI -ver cuéales tienen)

Nota:

Reuniones con Secretaria de Ciencia y Técnica

- 2/03/2023: Se llevé una propuesta inicial de plan de gestién de datos con los puntos centrales a contemplarse para determinar hasta que punto se requerira en los planes de proyectos de investigacion, planes de beca
y otras convocatorias a lanzarse en 2023. Se acordé trabajar en una planilla independiente que aplique a todos las convocatorias y que sea genérica.

- 16/03/2023: Se llevé una propuesta borrador para considerar la informacién a solicitar. Se acordé que se armaran dos ejemplos de disciplinas distintas para acompanar la planilla del plan.

Reuniones, actividades con otras areas

- 9/03/2023: Se participé en la "Mesa de trabajos sobre datos" que consistié en una reunién de una hora con modalidad virtual que fue organizada por SEDICI. Se coment6 alli que se esta trabajando con la SECYT en la
adecuacion de normativas y llamados y el plan de gestiéon de datos a solicitarse.




% PLAN
ESTRATEGICO

UNIVERSIDAD NACIONAL

DE LA PLATA

2022 - 2026

RUPU - SEGUIMIENTO Y EVALUACION CONTINUA DE LA GESTION

Volver al indice

Evaluacién del plan propuesto ante requerimientos | Nueva Normal false 0 SubPrograma Operativo #18975: Proposicion de | Subtarea
especificos un plan de gestién de datos primarios para

investigacion
Descripcion:

Se evaluara de gestion de datos general en cuanto a requerimientos y quehaceres especificos de distintos actores y campos disciplinares con fin de procurar su adaptacion si se tornase necesario.

Informe para la adhesién de la Universidad a la En gestion Normal false 0 Proyecto
Declaracién de San Francisco (DORA)

Proposicion de actualizacién de normativas, En gestion Alta false 50 Subtarea
llamados a convocatorias y otra documentacion de
Investigacion

Nota:

A solicitud de la Secretaria de Ciencia y Técnica se estéa trabajando en conjunto para la actualizacién de la documentacion de Investigacion en relacion con la recientemente aprobada Politica Institucional de Acceso
abierto

Analisis de politica de acceso abierto vigente
Analisis de documentacion de la SECyT
Proposicion de pasajes para actualizacion - En proceso

Elaboracion de informe final - Pendiente

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)
1.06.05. [PE] Direccion de visibilidad de la produccion cientifica y Coordinacion General de Revistas

1.06.05.03. [SP] Coordinacion de la gestion, edicion e indizacion de revistas cientificas

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Descripcion:

El objetivo del subprograma operativo es ofrecer infraestructura y apoyatura técnica a los grupos editoriales para que consoliden practicas de gestion y edicion que favorezcan la visibilidad de las revistas.
El subprograma operativo se propone entonces:

e Ofrecer soluciones tecnoldgicas generales y especificas para consolidar los procesos de edicién en los distintos grupos editoriales.
¢ Desarrollar un modelo de gestion de revistas integral que optimice la utilizaciéon de recursos que brinda la Universidad.
¢ Impulsar acciones que apunten al reconocimiento de los grupos editoriales hacia el interior de la institucion y el sistema nacional de CyT.

Gestién y administracién de recursos en AMELICA | En gestion Normal - 50 2023-02-01 SubPrograma Operativo #18977: Gestién y Subtarea en
permanente edicién de las revistas gestiéon
permanente
Descripcion:

Etiquetado de articulos mediante Marcalyc , el sistema de marcacion XML JATS provisto por el Sistema de Informacién Cientifica Redalyc .
El procesamiento implica:
- Recepcion y revision de originales.
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- Etiquetado en Marcalyc.
- Generacién de archivos para descarga (pdf, html y epub).

Nota:

Febrero 2023: marcado de 7 articulos.
Marzo 2023: marcado de 9 articulos.

Etiqguetado mediante el sistema Marcalyc/Ameli-XML [ En gestion Normal - 0 Subtarea en gestion permanente #19008: Gestion | Subtarea en
permanente y administracion de recursos en AMELICA gestion
permanente
Descripcion:
El etiquetado de los articulos comprende las siguientes tareas:
- Confeccion de un archivo html compatible con la plataforma a partir del original recibido.
- Marcado mediante el sistema Marcalyc/Ameli-XML.
- Envio de la galerada al equipo editorial.
- Carga de las correcciones solicitadas por el/la editor/a.
- Cierre del articulo y generacién de multiples formatos.
- Aviso de proceso finalizado.
Analecta Veterinaria - Articulos marcados (2023) En gestion Normal false 0 2023-02-01 Subtarea en gestién permanente #22068: Subtarea
Etiquetado mediante el sistema
Marcalyc/Ameli-XML
Descripcion:
Materiales marcados mediante el sistema Marcalyc/Ameli-XML hasta la fecha:
Edicién #43 (2023) - Articulo e070 (Editorial)
Edicion #43 (2023) - Articulo e071 (Brusa y otros)
Revista de la Facultad de Agronomia - Articulos En gestion Normal false 0 2023-02-01 Subtarea en gestién permanente #22068: Subtarea
marcados (2023) Etiquetado mediante el sistema
Marcalyc/Ameli-XML
Descripcion:
Materiales marcados mediante el sistema Marcalyc/Ameli-XML hasta la fecha:
Edicion #122 (2023) - Articulo e120 (Tiedemann y Moreira)
Extension en Red - Articulos marcados (2023) En gestion Normal false 0 2023-02-01 Subtarea en gestién permanente #22068: Subtarea
Etiquetado mediante el sistema
Marcalyc/Ameli-XML
Descripcion:

Materiales marcados mediante el sistema Marcalyc/Ameli-XML hasta la fecha:

Edicién #13 (2022
Edicién #14 (2023

( ) - Articulo e033 (Zapata y otros)

( ) - Presentacién dossier

Edicién #14 (2023) - Articulo e034 (Vidal)

Edicion #14 (2023) - Articulo e035 (Caldeiro y otros)
Edicién #14 (2023) - Articulo e036 (Rexach y otros)
Edicién #14 (2023) - Articulo e037 (Peir Hada y otros)
Edicion #14 (2023) - Articulo €038 (Gandini y Ortega)
Edicién #14 (2023) - Articulo e039 (Khulsen y otros)
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Edicién #14 (2023) - Articulo e040 (Scarnatto y otros)
Edicién #14 (2023) - Articulo e041 (Rettich y otros)

Cuadernos de H ideas - Articulos marcados (2023) | En gestion Normal false 2023-02-01 Subtarea en gestién permanente #22068: Subtarea
Etiquetado mediante el sistema
Marcalyc/Ameli-XML
Descripcion:
Materiales marcados mediante el sistema Marcalyc/Ameli-XML hasta la fecha:
Edicién #17 (2023) - Articulo e074 (De Marco)
Edicién #17 (2023) - Articulo e075 (Sosa Toranzo)
Edicion #17 (2023) - Articulo e076 (Caputo)
Ciencia, Tecnologia y Politica - Articulos marcados | En gestion Normal false 2023-02-01 Subtarea en gestién permanente #22068: Subtarea
(2023) Etiquetado mediante el sistema
Marcalyc/Ameli-XML
Descripcion:
Materiales marcados mediante el sistema Marcalyc/Ameli-XML hasta la fecha:
Edicién #10 (2023) - Editorial
Edicién #10 (2023) - Articulo e088 (Liaudat y Grosfoguel)
Edicién #10 (2023) - Articulo e089 (Davyt)
Edicién #10 (2023) - Articulo e090 (Zeballos Lereté y Castillo)
Edicién #10 (2023) - Articulo e091 (Sarthou)
Edicion #10 (2023) - Articulo €092 (Villulla)
Revista Argentina de Estudios de Juventud - En gestion Normal false 2023-02-01 Subtarea en gestién permanente #22068: Subtarea
Articulos marcados (2023) Etiquetado mediante el sistema
Marcalyc/Ameli-XML
Descripcion:
Materiales marcados mediante el sistema Marcalyc/Ameli-XML hasta la fecha:
Edicién #17 (2023) - Articulo e073 (Cardoso, Rodrigues y Lanza)
Revcom - Articulos marcados (2023) En gestién Normal false 2023-02-01 Subtarea en gestién permanente #22068: Subtarea
Etiquetado mediante el sistema
Marcalyc/Ameli-XML
Descripcion:

Materiales marcados mediante el sistema Marcalyc/Ameli-XML hasta la fecha:

Edicién #15 (2023) - Editorial dossier

Edicién #15 (2023) - Articulo e078 (Godoy)

Edicién #15 (2023) - Articulo €079 (Martin)

Edicién #15 (2023) - Articulo e080 (Martinez de Aguirre)
Edicién #15 (2023) - Articulo e081 (Mistrorigo y otros)

Alta de usuarios en AmeliCA En gestion Normal - Subtarea en gestion permanente #19008: Gestion | Subtarea en
permanente y administracion de recursos en AMELICA gestion
permanente
Descripcion:
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Solicitud de alta de usuarios en AmeliCA, infraestructura de comunicacion para la publicacién académica y la ciencia abierta en América Latina y el Sur Global.

Amelica - Solicitud de alta para revista Perspectivas | En gestion Normal false 0 Subtarea en gestion permanente #22069: Alta de | Subtarea

de Investigacién en Educacion Fisica usuarios en AmeliCA

Amelica - Solicitud de alta para Revista de Filosofia | En gestion Normal false 0 Subtarea en gestion permanente #22069: Alta de | Subtarea

(La Plata) usuarios en AmeliCA

Desarrollo / reactivacion de revistas arbitradas En gestion Normal - 72 SubPrograma Operativo #18977: Gestion y Subtarea en

permanente edicion de las revistas gestion

permanente

Descripcion:

El equipo de la Coordinacién General de Revistas Cientificas, en articulacién con los/as responsables del Portal PREBI-SEDICI, asiste a los equipos editoriales en las tareas vinculadas con la planificacion, la produccién
y la puesta en linea de nuevas revistas arbitradas.

Malvinas en Cuestion (e-ISSN 2953-3430) Resuelta Normal false 100 Subtarea en gestién permanente #20845: Subtarea
Desarrollo / reactivacion de revistas arbitradas

Descripcion:

A solicitud de los integrantes del Colectivo de Estudios, Divulgacion e Investigacion de la Cuestion Malvinas (CEDICMa), perteneciente al Centro de Investigaciones Socio-histéricas (CISH) del Instituto de
Investigaciones en Humanidades y Ciencias Sociales (IdIHCS), se desarroll6 en el Portal PREBI-SEDICI un sitio para la revista Malvinas en Cuestion.

La publicacién es coeditada por la UNLP y la Universidad Nacional de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur (UNTdAF).
Se asesor6 y se asistié al equipo editorial tanto en el desarrollo y puesta en linea del sitio como la produccion editorial del dossier lanzamiento.

Acceso a la revista: https://revistas.unlp.edu.ar/malvinas/index

HUAYRA. Revista de Derecho Critico En gestion Normal false 20 Subtarea en gestién permanente #20845: Subtarea
Desarrollo / reactivacion de revistas arbitradas

Descripcion:

A solicitud del Centro de Derecho Critico de la Facultad de Ciencias Juridicas (UNLP), se encuentra en proceso de desarrollo el sitio para una revista sobre la especialidad.

Contacto: Alejandro Medici y Agustina Trabucco Quintana.

Publicaciones de la Asociacion Argentina de Resuelta Normal false 100 Subtarea en gestion permanente #20845: Subtarea
Humanidades Digitales (e-ISSN 2718-7470) Desarrollo / reactivacion de revistas arbitradas
Descripcion:

A solicitud de las autoridades de la Asociacion Argentina de Humanidades Digitales (AAHD), se desarroll6 en el Portal PREBI-SEDICI un sitio para la revista institucional.
Previo a su puesta en linea, se revisaron los contenidos del sitio y se verificaron los metadatos de los articulos correspondientes a la edicién lanzamiento.

Acceso al sitio: https:/revistas.unlp.edu.ar/publicaahd/index

AUGM DOMUS (e-ISSN 1852-2181) Resuelta Normal false 100 Subtarea en gestién permanente #20845: Subtarea
Desarrollo / reactivacion de revistas arbitradas

Descripcion:

Tras cinco afos de inactividad, se relanzé la revista AUGM DOMUS, coeditada por la UNLP y la Asociacién de Universidades del Grupo Montevideo (AUGM).

A solicitud de la Direccién de Relaciones Internacionales Universitarias (UNLP), se sostuvo una reunién con el decano de la Facultad de Ciencias Naturales y Museo, Dr. Eduardo Kruse, para conocer el estado de la
revista y evaluar los pasos a seguir (25/08/2022).
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Se armd y se envi6 un informe sobre la situacion editorial de la revista (30 de agosto de 2022).

Se actualiz6 la informacién del sitio, se disefié una maqueta para los articulos y se cargaron los materiales de la edicién lanzamiento.

problemas con DOI

y asignacion de identificadores permanentes (doi)

Meteorologica (e-ISSN 1850-468X) En gestion Normal false 40 2023-03-01 Subtarea en gestién permanente #20845: Subtarea
Desarrollo / reactivacién de revistas arbitradas

Descripcion:

A solicitud del Centro Argentino de Meteorélogos (CAM), se encuentra en proceso de desarrollo un sitio en la plataforma OJS de la UNLP para alojar la revista cientifica que edita la instituciéon. Contacto: Maria Eugenia

Dillon.

Gestién y asignacion de identificadores En gestion Normal - 50 2018-12-03 SubPrograma Operativo #18977: Gestion y Subtarea en

permanentes (doi) permanente edicion de las revistas gestién
permanente

Descripcion:

Administracion de los identificadores unicos y permanentes (DOI, Digital Object Identifier) proveidos por Crossref.

Revista del Museo de La Plata - Revision de Resuelta Normal false 50 2023-07-14 Subtarea en gestién permanente #22060: Gestion | Subtarea

Descripcion:

incompatible con la API de Crossref.

Muchos articulos de la revista el Museo de La Plata tiene DOI asignado, pero este no funciona. No se puede realizar el registro automatico desde OJS, dado que dicha revista utiliza una versiéon desactualizada e

Nota:

el documento XML generado por OJS

El reporte generado sirvi6 de base para hacer el registro manual de todos los DOI, asi como asignacion de DOI a los articulos que adn no lo tenia. El registro se hizo a través de la GUI de Crossref, utilizando como base

articulos (2023)

actualizacion y carga de registros en DIALNET

Alta, actualizacion y carga de registros en DIALNET | En gestion Normal - 0 2018-12-03 SubPrograma Operativo #18977: Gestién y Subtarea en
permanente edicion de las revistas gestion
permanente

Descripcion:

Alta de revistas y carga de las ediciones publicadas.

Audit.AR - Carga de articulos (2023) Nueva Normal false 0 Subtarea en gestion permanente #22083: Alta, Subtarea
actualizacion y carga de registros en DIALNET

Descripcion:

Ediciones cargadas en DIALNET a la fecha:

- Vol. 1(2), (2022), 5 articulos (carga manual)

- Vol. 2(1), (2022), 5 articulos (carga semiautomatica)

Politica y Comunicacion - Alta de la revistay carga [ Nueva Normal false 0 Subtarea en gestién permanente #22083: Alta, Subtarea

de articulos (2023) actualizacion y carga de registros en DIALNET

Descripcion:

Ediciones cargadas en DIALNET a la fecha:

- Numero 1 (2022), 20 articulos (carga manual)

Trampas de la Comunicacién y la Cultura - Carga de | Nueva Normal false 0 Subtarea en gestién permanente #22083: Alta, Subtarea

Volver al indice
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Descripcion:

Ediciones cargadas en DIALNET a la fecha:

- Numero 87 (2022), 4 articulos (carga semiautomatica)

PublicAAHD - Alta de la revista y carga de articulos | Nueva Normal false 0 Subtarea en gestién permanente #22083: Alta, Subtarea
(2023) actualizacion y carga de registros en DIALNET
Descripcion:

Ediciones cargadas en DIALNET a la fecha:

- Vol. 1 (2020), 17 articulos (carga manual)
- Vol. 2 (2021), 16 articulos (carga manual)
- Vol. 3 (2022), 11 articulos (carga manual)

Ayana - Carga de articulos (2023) Nueva Normal false 0 Subtarea en gestion permanente #22083: Alta, Subtarea
actualizacion y carga de registros en DIALNET

Descripcion:

Ediciones cargadas en DIALNET a la fecha:

- Vol. 1(1), (2020), 7 articulos (carga manual)
- Vol. 1(2), (2021), 3 articulos (carga manual)
- Vol. 2(1), (2021), 9 articulos (carga manual)
- Vol. 2(2), (2022), 6 articulos (carga manual)
- Vol. 3(1), (2022), 6 articulos (carga semiautomatica)

Ciencias Administrativas - Carga de articulos (2023) | Nueva Normal false 0 Subtarea en gestién permanente #22083: Alta, Subtarea
actualizacion y carga de registros en DIALNET

Descripcion:

Ediciones cargadas en DIALNET a la fecha:

- Numero 18 (2021), 8 articulos (carga manual)
- Numero 19 (2022), 8 articulos (carga manual)
- Numero 20 (2022), 8 articulos (carga manual)
- Numero 21 (2023), 9 articulos (carga semiautomatica)

Econdémica - Carga de articulos (2023) Nueva Normal false 0 Subtarea en gestién permanente #22083: Alta, Subtarea
actualizacion y carga de registros en DIALNET

Descripcion:

Ediciones cargadas en DIALNET a la fecha:

- Numero 66 (2020), 6 articulos (carga manual)
- Numero 67 (2021), 5 articulos (carga semiautomatica)

Proyecciones - Carga de articulos (2023) Nueva Normal false 0 Subtarea en gestion permanente #22083: Alta, Subtarea
actualizacion y carga de registros en DIALNET

Descripcion:

Ediciones cargadas en DIALNET a la fecha:

- Numero 15 (2021), 5 articulos (carga manual)

Volver al indice
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- Numero 16 (2022/2023), 5 articulos (carga manual)
- Numero 17 (2023/2024), 5 articulos (carga semiautomatica)

Programa de Asesoramiento Editorial En gestion Normal - 0 SubPrograma Operativo #18978: Jerarquizacién, | Subtarea en
permanente profesionalizacion y fortalecimiento de grupos gestién
editoriales permanente
Descripcion:

Asistencia y acompafnamiento de equipos editoriales en aspectos relacionados con el funcionamiento regular de las revistas.

Asesoramiento a revista INTERCAMBIOS (e-ISSN | Resuelta Normal false 0 Subtarea en gestién permanente #20829: Subtarea
1666-5457) Programa de Asesoramiento Editorial
Descripcion:

A solicitud del equipo editorial, se efectud la revision de la maqueta utilizada hasta el momento por la revista y se elaboré un informe con sugerencias de mejora, referidas tanto a la diagramacioén de los articulos como a
la inclusién y a la normalizacién de informacion técnico editorial.

Acceso a la revista: hitps:/revistas.unlp.edu.ar/intercambios/index

Asesoramiento a REVISTA FACULTAD DE Resuelta Normal false 50 Subtarea en gestién permanente #20829: Subtarea

AGRONOMIA (e-ISSN 1669-9513) Programa de Asesoramiento Editorial

Asesoramiento a revista ESCENARIOS (e-ISSN En gestion Normal false 70 Subtarea en gestién permanente #20829: Subtarea

2683-7684) Programa de Asesoramiento Editorial

Programa Permanente de Capacitaciones para En gestion Normal - 0 2023-04-26 SubPrograma Operativo #18978: Jerarquizacién, | Subtarea en

Equipos Editoriales permanente profesionalizacion y fortalecimiento de grupos gestiéon
editoriales permanente

Descripcion:

El objetivo de esta iniciativa, realizada de manera conjunta entre la Coordinacién de Revistas Cientificas y el Portal de Revistas de PREBI-SEDICI, es formalizar la acreditacion de las instancias de formacion y de
actualizacion que regularmente se llevan a cabo desde ambos espacios.

Taller - AmeliCA XML (2022) Resuelta Normal false 100 2022-09-26 Subtarea en gestién permanente #21999: Subtarea
Programa Permanente de Capacitaciones para
Equipos Editoriales

Nota:

La actividad estuvo dirigida a integrantes de equipos editoriales tanto de la UNLP como de otras instituciones.
Responsable del dictado: Bib. Lucia Correa.

Moderadora del encuentro: Lic. Adela Ruiz.

Duracién: 3 horas. Modalidad virtual.

Taller - OJS 3.X: Gestion de la plataforma (nivel Resuelta Normal false 0 2023-04-27 Subtarea en gestién permanente #21999: Subtarea
inicial) Programa Permanente de Capacitaciones para

Equipos Editoriales
Taller - OJS 3.X: Gestion del proceso editorial (nivel | Resuelta Normal false 0 2023-06-15 Subtarea en gestién permanente #21999: Subtarea
intermedio) Programa Permanente de Capacitaciones para

Equipos Editoriales
Taller - OJS 3.X: Gestién de metadatos y referencias | Resuelta Normal false 0 2023-07-13 Subtarea en gestién permanente #21999: Subtarea
(nivel avanzado) Programa Permanente de Capacitaciones para

Equipos Editoriales

Volver al indice
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Taller - AmeliCA XML (2023) Resuelta Normal false 0 2023-04-26 Subtarea en gestion permanente #21999: Subtarea
Programa Permanente de Capacitaciones para
Equipos Editoriales
Conferencia - Clasificacion Integrada de Revistas Resuelta Normal false 0 2023-07-04 Subtarea en gestién permanente #21999: Subtarea
Cientificas - CIRC. Procesos de incorporacion y Programa Permanente de Capacitaciones para
visibilidad Equipos Editoriales
Conferencia - Clasificacion Integrada de Revistas Resuelta Normal false 0 2023-07-06 Subtarea en gestién permanente #21999: Subtarea
Cientificas - CIRC. Situacién y recomendaciones Programa Permanente de Capacitaciones para
para las revistas de la UNLP Equipos Editoriales
Descripcion:

El objetivo del subprograma es visibilizar la produccién editada en colecciones de revistas y/o recursos de informacion, preferentemente de acceso gratuito, que permitan a la produccion de la universidad ser encontrada
y reconocida por la comunidad académica.
El subprograma operativo se propone entonces:

e Analizar bases de datos, servicios y otras plataformas de la web de potencial interés para la visibilidad.

¢ Proponer servicios de informacién en los que incluir y/o indizar a las revistas a editores y/o areas de la institucion.

¢ Desarrollar estrategias conjuntas para la postulacion de las revistas de la Universidad en distintas bases de datos.

¢ Sostener la inclusion e indizacion actual de las revistas de la UNLP a las bases de datos en que estan siendo difundidas.

Inclusién e indizacién en bases de datos de acceso | En gestién Normal - 19 SubPrograma Operativo #18979: Plan continuo Subtarea en

abierto permanente de indizacién de revistas cientificas gestiéon
permanente

Descripcion:

Procesos:

1. Monitoreo del cumplimiento de las caracteristicas editoriales de las revistas con los programas, bases de datos identificadas como prioritarias.
2. Postulacion de las revistas a los programas, bases de datos, segun prioridades trazadas.
3. Procesamiento y envio periddico de publicaciones a bases de datos.

MALENA - Inclusién de revista PLURENTES Resuelta Normal false 0 2023-07-07 Subtarea en gestion permanente #19012: Subtarea
Inclusién e indizacién en bases de datos de
acceso abierto

AURA - Inclusién de revista PLURENTES Resuelta Normal false 0 2023-07-10 Subtarea en gestién permanente #19012: Subtarea
Inclusion e indizacién en bases de datos de
acceso abierto

Latindex Directorio - Registro de revista Resuelta Normal false 0 2023-07-12 Subtarea en gestion permanente #19012: Subtarea
Perspectivas de Investigacion en Educacién Fisica Inclusion e indizacién en bases de datos de

acceso abierto
Latindex Directorio - Registro de Revista de Estudios | Resuelta Normal false 0 2023-07-17 Subtarea en gestién permanente #19012: Subtarea
Regionales y Mercado de Trabajo Inclusion e indizacién en bases de datos de

acceso abierto

Nota:
Envio del formulario: 14/07/2023.

Volver al indice
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Latindex Directorio - Inclusién de revista Innovacion | Resuelta Normal false 0 2023-06-21 2023-06-22 Subtarea en gestién permanente #19012: Subtarea
y Desarrollo Tecnolégico y Social Inclusién e indizacién en bases de datos de
acceso abierto
MIAR - Inclusion de revista Plurentes Resuelta Normal false 0 2023-07-10 Subtarea en gestién permanente #19012: Subtarea
Inclusion e indizacién en bases de datos de
acceso abierto
MIAR - Inclusién de revista Derecho y Ciencias Resuelta Normal false 0 2023-07-12 Subtarea en gestién permanente #19012: Subtarea
Sociales Inclusion e indizacién en bases de datos de
acceso abierto
MIAR - Inclusién de revista Tram(p)as de la Resuelta Normal false 0 2023-07-12 Subtarea en gestién permanente #19012: Subtarea
Comunicacion y la Cultura Inclusién e indizacién en bases de datos de
acceso abierto
MIAR - Inclusién de revista Aportes para la En gestion Normal false 100 2023-07-12 Subtarea en gestion permanente #19012: Subtarea
Integracion Latinoamericana Inclusion e indizacién en bases de datos de
acceso abierto
MIAR - Postulacién de revista Archivos de Ciencias | En gestién Normal false 90 Subtarea en gestion permanente #19012: Subtarea
de la Educacién Inclusién e indizacién en bases de datos de
acceso abierto
Asistencia para el ingreso a bases de datos En gestion Normal = 50 SubPrograma Operativo #18979: Plan continuo Subtarea en
especificas permanente de indizacién de revistas cientificas gestiéon
permanente
Descripcion:
Evaluacién, preparacion y postulacion de las revistas a las bases de datos segun solicitud de los equipos editoriales.
Procesos:
1. Evaluacién del cumplimiento de las caracteristicas solicitadas por las bases de datos
2. Postulacion de las revistas a la base de datos requerida por los grupos editoriales
Latindex Catélogo 2.0 - Postulacion e ingreso de Resuelta Normal false 100 2023-02-17 2023-03-06 Subtarea en gestién permanente #19013: Subtarea
revista ECOS Asistencia para el ingreso a bases de datos
especificas
Descripcion:
A pedido de la editora responsable, se trabaj6 sobre la revista para su postulacién a Latindex Catalogo 2.0.
Se analiz6 la situacién de la publicacién en funcién de los criterios requeridos, se realizaron los ajustes que resultaron necesarios y se efectué el envio de la postulacion (03/03/2023).
La solicitud fue aprobada y la revista integrada esta base desde el 06/03/2023.
DOAJ - Postulacién e ingreso de REDIC Resuelta Normal false 100 2022-11-24 2023-01-09 Subtarea en gestion permanente #19013: Subtarea

Asistencia para el ingreso a bases de datos
especificas

Descripcion:

A pedido de la editora responsable, se trabaj6 sobre la revista para su postulacién a DOAJ.

Se analiz6 la situacién de la publicacién en funcién de los criterios requeridos, se realizaron los ajustes que resultaron necesarios y se efectué el envio de la postulacion (24/11/2022).

La solicitud fue aprobada y la revista integrada esta base desde el 09/01/2023.
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Latindex Catalogo 2.0 - Postulacién e ingreso de Resuelta Normal false 0 2023-07-07 Subtarea en gestién permanente #19013: Subtarea
revista PLURENTES Asistencia para el ingreso a bases de datos

especificas
Nota:

Envio de la postulacion: 03/07/2023.
Notificacién de aceptacion: 07/07/2023.

Latindex Catélogo 2.0 - Postulacion para el ingreso | En gestion Normal false 0 2023-03-01 Subtarea en gestién permanente #19013: Subtarea
de revista ESCENARIOS Asistencia para el ingreso a bases de datos

especificas
Revision y actualizacion de informacién en bases de | En gestion Normal false 87 SubPrograma Operativo #18979: Plan continuo Subtarea
datos de indizacién de revistas cientificas
Descripcion:
Procesos:

1. Revision periddica de informacion de las revistas en las bases de datos en las que esta incluida/indizada.
2. Actualizacién de informacion de las revistas en las bases de datos en las que esté incluida/indizada.

Nota:

El equipo de la Coordinacién General de Revistas Cientificas, en articulacién con los/as responsables del Portal PREBI-SEDICI, realizan periédicos relevamientos generales para verificar que la informacién sobre las
revistas que se editan en el ambito de la UNLP se encuentre actualizada en las diferentes bases de datos en las que se encuentran incluidas.

Base BINPAR (Bibliografia Nacional de En gestion Normal false 100 2023-02-01 2023-02-15 Subtarea #19014: Revision y actualizacion de Subtarea
Publicaciones Periédicas Registradas) informacién en bases de datos
Descripcion:

Se relevo la situacion de todas las revistas que se editan en el ambito de la UNLP (tanto arbitradas como no arbitradas) y se gestion6 ante el organismo el ajuste de la informacién técnica que se encontraba
desactualizada (en particular, el enlace a los sitios actuales de las publicaciones).
Se comunicé a cada equipo editorial la tarea realizada.

DIALNET | Portal bibliografico de la Universidad de | En gestién Normal false 100 2023-02-21 2023-03-07 Subtarea #19014: Revision y actualizacion de Subtarea
La Rioja (Esparia) informacién en bases de datos
Descripcion:

Se relevo la situacion de todas las revistas arbitradas que se editan en el &mbito de la UNLP en DIALNET, el Portal bibliografico de la Universidad de La Rioja, Espafa.
Se tramitaron las siguientes altas:

- Cosmovisiones

- ECOS

- Clang

- Audit.AR

- Ayana

- Revista ES

- Politica y comunicacién

- Hilo_s Documentales

- Innovacién y Desarrollo Tecnolégico

- Malvinas en Cuestion

- Humanidades Digitales (Publicaciones de la Sociedad Argentina de Humanidades Digitales)
- Relaciones de la Sociedad Argentina de Antropologia

Con el cumplimiento de esta tarea, se alcanzé el 100% de revistas UNLP en DIALNET.
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MIAR | Matriz de Informacion para el Andlisis de En gestion Normal false 60 Subtarea #19014: Revision y actualizacion de Subtarea
Revistas (Espana) informacién en bases de datos

Gestion de indizaciones En gestion Normal false 0 2023-02-01 Proyecto
Descripcion:

El objetivo del proyecto es disefiar y poner en funcionamiento un servicio de asistencia y acompafiamiento para la indizacién de las revistas arbitradas que se editan en el &mbito de la Universidad a fin de proponer y
colaborar en las adaptaciones que requiera la indexacién de revistas en diferentes bases de datos.
El servicio tendra basicamente tres funciones:

e Elaborar informes a solicitud de editores y/o areas de edicién que existen en la universidad respecto de las fortalezas y debilidades de la publicacién en cuanto a indicadores de evaluacién de bases de datos.
* Proponer mejoras, adaptaciones para la publicacion, brindando las opciones que se detecten sean posibles a implementar para que el grupo editorial pueda tomar las decisiones correspondientes.
¢ Asesorar, apoyar para conseguir concretar las mejoras, adaptaciones que el grupo editorial considere oportuna.

Actualizacién de informacion editorial En gestion Normal - 0 2022-04-05 SubPrograma Operativo #18981: Administracion | Subtarea en
permanente del Portal de Revistas UNLP gestion
permanente
Descripcion:

Verificacion y actualizacion de los datos que se ofrecen en el acceso a las revistas disponibles en el portal: unidades editoras, responsables del equipo editorial y correo de contacto de las revistas.
Accesos actualizados en 2022:

AUGM DOMUS (diciembre 2022)
Hilos_Documentales (noviembre 2022)
ECOS (octubre 2022)

Malvinas en Cuestion (septiembre 2022)
PublicAAHD (agosto 2022)
Cosmovisiones (mayo 2022)

Biologia Acuatica (abril de 2022)

Difusién de informaciones y actividades editoriales | En gesti6n Normal - 0 2018-12-03 SubPrograma Operativo #18981: Administracién | Subtarea en
permanente del Portal de Revistas UNLP gestion
permanente
Descripcion:

Publicacién, en el rotador informativo del Portal de Revistas, de las actividades editoriales mas relevantes llevadas a cabo desde el espacio de la Coordinacién General de Revistas Cientificas (charlas, talleres,
efemérides, etc.).

Conferencia para editores/as con el representante Resuelta Normal false 0 2023-07-06 Subtarea en gestién permanente #22053: Subtarea
de CIRC (Espafa) Difusién de informaciones y actividades

editoriales
LATINDEX Directorio | Sistema Regional de Nueva Normal false 100 2023-02-16 2023-03-02 Subtarea

Informacién en Linea para Revistas Cientificas de
América Latina, el Caribe, Espafa y Portugal
(México)

Descripcion:

Se relevo la situacion de todas las revistas editadas en el ambito de la UNLP en Latindex Directorio.

Se tramitaron los siguientes registros:
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- Revista de Interés Publico (22/11/2022)
- Hilo_s Documentales (22/11/2022)

- ECOS (18/11/2022)

- Malvinas en Cuestién (11/10/2022)

- Humanidades Digitales (01/08/2022)

- Cosmovisiones (29/04/2022)

Con el alta de estas revistas, se alcanz6 el 100% de revistas UNLP en LATINDEX DIRECTORIO.

1.06. [PG] Sistema Integral de Informacion, Repositorios, Bibliotecas y Archivos de la UNLP (SIIRBA)

1.06.05. [PE] Direccion de visibilidad de la produccion cientifica y Coordinacion General de Revistas

1.06.05.04. [SP] Participacion, representacion y articulacion con organismos e iniciativas nacionales, regionales e internacionales

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
Participacion en eventos de la especialidad En gestién Normal - 100 Subtarea en
permanente gestion
permanente
| Congreso de Comunicacién Digital Resuelta Normal false 100 2022-10-18 2022-10-18 Subtarea en gestién permanente #20847: Subtarea

Participacién en eventos de la especialidad

Descripcion:

Integrantes del equipo de la Coordinacién de Revistas Cientificas participaron del | Congreso de Comunicacién Digital, organizado por la Facultad de Periodismo y Comunicacioén Social de la Universidad Nacional de La

Plata.

Mesa: «Cémo publicar y posicionar tu produccién en la web»
Expositores/as: Adela Ruiz, Pablo Marco y Dolores Garcia

IV Simposio de Revistas Cientificas de la Red Sara | Resuelta Normal false 100 2022-10-13 2022-10-13 Subtarea en gestién permanente #20847: Subtarea
Participacion en eventos de la especialidad

Descripcion:

Integrantes del equipo de la Coordinacion de Revistas Cientificas participaron del IV Simposio de Revistas Cientificas organizado por la Red Sara.

Mesa: «;Qué hay de nuevo en OJS? LTS y actualizaciones».

Expositor: Pablo Marco.

Modalidad: virtual.

XXIV Congreso de la REDCOM Resuelta Normal false 100 2022-10-03 2022-10-03 Subtarea en gestion permanente #20847: Subtarea

Participacion en eventos de la especialidad

Descripcion:

La coordinadora general de revistas cientificas estuvo a cargo del panel de apertura del «Primer encuentro de revistas académicas del campo de la Comunicacion/Cultura», realizado en el marco del XXIV Congreso de
la Red de Carreras de Comunicacién Social y Periodismo (RedCom) que organiz6 la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Lomas de Zamora. Modalidad: presencial.

Red Sara - Taller BIBLAT (Bibliografia
latinoamericana)

Resuelta

Normal

false

100

2023-06-08

Subtarea en gestion permanente #20847:
Participacion en eventos de la especialidad

Subtarea

Nota:
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En representacion del nodo UNLP de la Red Sara, participamos de la comision organizadora del taller «;Cémo ingresar a Biblat? Si tu revista ya forma parte de Biblat ;C6mo mantener actualizados los contenidos?», a
cargo de Antonio Sanchez Pereyra (UNAM).

Red Sara - Taller LATINDEX Resuelta Normal false 100 2023-05-22 2023-06-22 Subtarea en gestién permanente #20847: Subtarea
Participacion en eventos de la especialidad

Descripcion:

En representacion de la UNLP, participamos de la comisién organizadora del «Taller Latindex», realizado por la Red Sara, la Red Nacional de Portales de Revistas Cientificas de la Argentina.

Nota:

En representacion del nodo UNLP de la Red Sara, participamos de la comision organizadora del taller «;Cémo ingresar a Latindex Catalogo 2.0 y no desistir en el intento?», a cargo de José Octavio Alonso-Gamboa,
Coordinador General de Latindex (UNAM).

1.07. [PG] Ensefianza media, primaria e inicial
1.07.01. [PE] Coordinacion de procesos administrativos e institucionales del pregrado

1.07.01.01. [SP] Regularizacion de la planta docente

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Actualizacion base de datos En gestion Normal false 100 2018-07-01 2018-10-31 SubPrograma Operativo #17432: Evaluacién de | Subtarea
docentes regulares

Descripcion:

Ampliacién de base de datos con informacioén sistematizada sobre los procesos de evaluacion realizados desde el afio 2010 hasta 2018.
Recopilacion, sistematizacion, correccion y carga de la informacion sobre cargos evaluados, comisiones y evaluadores participantes.

Nota:

Actualizacion Base de Datos 2019. En proceso

Banco de evaluadores En gestion Normal false 50 2018-07-01 SubPrograma Operativo #17432: Evaluacién de | Subtarea
docentes regulares

Descripcion:

Ampliacién del Banco de Evaluadores.
Actualizacién de informacién sobre potenciales integrantes de las comisiones evaluadoras para ser convocados para la evaluacion 2019.

Evaluacién docente de pregrado 2022 En gestion Normal false 60 2022-02-01 2022-11-30 SubPrograma Operativo #17432: Evaluacion de | Subtarea
docentes regulares

Descripcion:

Planificacion Evaluacién 2022.
Se unificaran las evaluaciones pendientes de los afios 2020 y 2021, postergadas por la pandemia COVID.

Regularizacién Docente de Pregrado 2022 Nueva Normal false 60 2022-07-01 2022-12-15 Subtarea #16784: Evaluacién docente de Subtarea
pregrado 2022

Descripcion:

Para dar continuidad al proceso de Regularizacién Docente de Pregrado: Res. 6877/22-modificada por Res.7535/22.
Se dispone que sera evaluado el personal docente que esté en actividad al 1 de agosto del corriente afio y que se encuentre en condiciones de ser evaluado. Se incluyen los docentes cuyas designaciones vencieron en

Volver al indice
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los afios 2020 y 2021, prorrogados por Res. 5645/21.
Tendran que sustanciarse 48 Comisiones Evaluadoras para evaluar un total de 170 docentes de los cinco establecimientos educativos de pregrado.

Evaluacién 2022 Nueva Normal false 60 Subtarea #18536: Regularizacién Docente de Subtarea
Pregrado 2022

Descripcion:

Durante el dltimo trimestre, se sustanciaron 29 Comisiones Evaluadoras, comprendiendo a 91 docentes, correspondiendo a un 60 % del total.

Concursos docentes de los Colegios de Pregrado En gestién Normal false 93 2014-06-01 2022-05-31 SubPrograma Operativo #17433: Concursos Subtarea
docentes

Descripcion:

La Direccion de Concursos asesora a la Prosecretaria de Asuntos Académicos en las actividades de disefio de politicas y estrategias institucionales para realizar las convocatorias a concursos para los/as docentes del
Sistema de Pregrado, con el fin de garantizar la continuidad en el proceso de normalizacién de plantas funcionales de las escuelas y colegios del Sistema de Pregrado. Para llevar a cabo esta actividades se realizan las
siguientes acciones:

-Convocatorias anuales de concursos en las escuelas y colegios el Sistema de Pregrado.

-Coordinacion de la participacion de los integrantes de cada Jurado a los efectos de poder sustanciar el concurso.

-Convocatorias de reuniones con los representantes de las areas administrativas de cada colegio, para unificar criterios al momento de concretar las inscripciones y el posterior seguimiento de los tramites
correspondientes.

-Evaluacion de posibles modificaciones a la Ordenanza N° 279 en base a la experiencia recogida a partir del afio 2011 (fecha en la que comenzaron a sustanciarse los primeros concursos), y a las disposiciones
establecidas por el Cemyp.

-Confeccion y actualizacién anual de una base de datos de docentes ordinarios de grado y regulares de pregrado que participan como miembros de Jurados de concursos.

-Participacion en el asesoramiento al Consejo de Ensefianza Media y Primaria (CEMyP) en el area de su incumbencia.

Llamado a Concursos Docentes 2017 Resuelta Normal false 100 2018-11-30 Subtarea #3501: Concursos docentes de los Subtarea
Colegios de Pregrado

Descripcion:

El llamado (segundo del 2016) consta de 25 expedientes que corresponden a cargos y horas catedra de los 5 colegios.
Escuela Graduada "J.V. Gonzalez":

e Tres (3) cargos de Maestro/a de Grado Educacion Inicial Turno Mafana.
¢ Dos (2) cargos de Maestro/a de Grado Educacion Inicial Turno Tarde.

Bachillerato de Bellas Artes "Francisco A. De Santo"
e Tres (3) horas catedra de Historia de 2° afio de la ESB.
e Seis (6) horas catedra de Practicas Profesionalizantes-Lenguaje Musica (Especialidad Artistica Sociocomunitaria) de 7° afio de la ESS.
¢ Seis (6) horas catedra de Practicas Profesionalizantes-Lenguaje Artes Visuales (Especialidad Artistica Sociocomunitaria) de 7° afio de la ESS.

Colegio Nacional "Rafael Hernandez"

e Cuatro (4) horas céatedra de Derecho Politico de 5° afo de la ESS (3 expedientes).
e Cuatro (4) horas catedra de Francés de 4° afio de la ESS (2 expedientes).
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e Seis (6) horas catedra de Francés de 3° afio de la ESB.
e Tres (3) cargos Preceptor/a Turno Mafana.
¢ Tres (3) cargos Preceptor/a Turno Tarde.

Liceo Victor Mercante.

Siete (7) horas catedra de Lengua y Literatura de 1°afio de la ESB.

Cinco (5) horas catedra de Ciencias Naturales/Biologia de 1° afio de la ESB.

Tres (3) horas catedra de Biologia de 4° afio de la ESS (2 expedientes).

Cuatro (4) horas catedra de Biologia de 5° afo de la ESS.

Dos (2) cargos de Profesional del Equipo de Orientacion-Psicologia- del Depto. de Orientacién Psicopedagdgica.

Un (1) cargo de Profesional del Equipo de Orientacion-Ciencias de la Educacion- del Depto. de Orientacién Psicopedagégica.

Escuela Practica de Agricultura y Ganaderia "M.C y M.L Inchausti".

Dos (2) horas catedra de Inglés de 3° afio "R" de la ESB, en el area de Ciencias Basicas.

Dos (2) horas céatedra de Taller de Agricultura de 2° ario de la ESB, en el area de las Ciencias Especificas (2 expedientes).
Cuatro (4) horas catedra de Lengua y Literatura de 1° afio de la ESB, en el area de las Ciencias Basicas.

Tres (3) horas catedra de Educacion Fisica de 6° afio de la ESS, en el area de las Ciencias Basicas.

Llamado a Concursos Docentes 2019 Resuelta Normal false 90 2019-02-04 Subtarea #3501: Concursos docentes de los Subtarea
Colegios de Pregrado

Descripcion:

El Consejo de Ensefianza Media y Primaria (CEMyP), aprobé el Llamado a Concursos Docentes de Pregrado 2019, en la tltima reunién del afio 2018. En la misma, también se aprobaron los jurados por el Claustro de
Profesores.

El llamado corresponde a los 5 colegios de Pregrado y consta de 54 expedientes.

A continuacion, el detalle:

Escuela Graduada “Joaquin V. Gonzalez”

Ayudante de Clases Practicas-Area Ciencias Naturales: un (1) cargo.
Educacién Fisica: 6 HC Educacion Inicial.

Bachillerato de Bellas Artes “Prof. Francisco A. De Santo”

Geografia: 4 HC 5to. afio ESS (cuatrimestrales), 4 HC 5to. afio ESS (cuatrimestrales).
Historia de las Artes Visuales: 2 HC 1er. afio ESB

Instrumento Piano: 6 HC- ESB.

Fundamentos Musicales: 3 HC 4to. afio ESS.

Instrumento Flauta: 2 HC-ESB.

Instrumento Piano: 4 HC-ESS.

Instrumento Viola: 4 HC- ESB.

Instrumento Contrabajo: 4 HC- CBFE.

Espacio Optativo de Profundizacién. Area: Artes (Nuevas Tecnologias Aplicadas): 3 HC 7mo. afio ESS.
Produccién Instrumental Grupal: 4 HC 2do. afio- CBFE.

Produccién Instrumental Grupal: 4 HC 1er. afio- CBFE.

Taller de Pintura: 4 HC 6to. afio ESS.

Disefio Textil e Indumentaria: 2 HC 6to. ESS.

Preceptor/a: un (1) cargo- Turno Mafana.

Escuela Practica de Agricultura y Ganaderia “MC y ML. Inchausti”

Industria Agroalimentaria: 2 HC 5to. afio ESS Area de Ciencias Especificas; 2 HC 5to. afio ESS Area de Ciencias Especificas.
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Produccién Ganadera: 2 HC 3er. afio ESB Area de Ciencias Especificas; 2 HC 3er. afo ESB Area de Ciencias Especificas.
Relaciones Humanas: 2 HC 5to. aro ESS Area de Ciencias Basicas; 2 HC 5to. afo ESS Area de Ciencias Basicas.
Taller de Avicultura: 2do. afio ESB Area de Ciencias Especificas; 2do. afio ESB Area de Ciencias Especificas.

Liceo “Victor Mercante”

Inglés (Nivel lll): 2 HC 1er. afio ESB.

Inglés (Nivel Il): 2 HC 2do. afio ESB.

Inglés (Nivel Il): 2 HC 5to. afio ESS.

Inglés Técnico: 3 HC (Orientacion Ciencias Naturales) ESS.

Francés: 3HC 5to. afio ESS; 3HC 5to. afio ESS.

Historia del Arte-Musica: 2 HC 4to. ESS; 2 HC 4to. ESS; 2 HC 4to. ESS; 2 HC 4to. ESS.

Historia del Arte-Musica: 2 HC 5to. afio ESS; 2 HC 5to. afio ESS.

Lengua y Literatura: 6 HC 2do. afio ESB; 6 HC 2do. afio ESB.

Ayudante de Clases Practicas (30S) del Departamento de Lengua y Literatura: un (1) cargo.

Ayudante de Clases Practicas (30S) de la Seccién Francés del Departamento de Lenguas Modernas: un (1) cargo.

Colegio Nacional “Rafael Hernandez”

Lengua y Literatura: 8 HC 6to. afo, correspondiente a 2 cursos de 4 HC cada uno. Anuales.

Lengua y Literatura: 6 HC 2do. afio, correspondiente a un (1) curso; 6 HC 2do. afio, correspondiente a un (1) curso. Anuales.
Computacion: 4 HC 1er. afio, correspondiente a dos (2) cursos. Anuales.

Fisica: 6 HC 5to. afio (dictadas en dos cuatrimestres); 6 HC 5to. afio, (dictadas en dos cuatrimestres).

Historia: 3 HC 2do. afio, correspondiente a un (1) curso; 3 HC 2do. afio, correspondiente a un (1) curso. Anuales.

Historia: 3 HC 1er. afio, correspondiente a un (1) curso. Anuales.

Geografia: 3 HC 1er. afio, correspondiente a un (1) curso; 3 HC 1er. afio, correspondiente a un (1) curso; 3 HC 1er. afio, correspondiente a un (1) curso; 3 HC 1er. afio, correspondiente a un (1) curso. Anuales.

Nota:

Acciones realizadas durante los meses de noviembre y diciembre

Escuela Graduada “Joaquin V. Gonzalez”
Todos los concursos propuestos fueron sustanciados y tienen resolucién de designacién de los docentes

Bachillerato de Bellas Artes “Prof. Francisco A. De Santo”
Todos los concursos propuestos fueron sustanciados
Se complet6 la designacion de los docentes de nueve (9) concursos, cuyos dictdmenes estaban para tratamiento del Consejo de Ensefianza Media y Primaria (CEMyP).

Escuela Practica de Agricultura y Ganaderia “MC y ML. Inchausti”
Se realizaron las resoluciones de designacién de un (1) cuyo dictamen estaba para tratamiento del Consejo de Ensefianza Media y Primaria (CEMyP).
Por solicitud de las autoridades de la Escuela, se postergd la sustanciacion de las horas del concurso de Taller de Avicultura para el afio lectivo 2020.

Liceo “Victor Mercante”

Todos los concursos propuestos fueron sustanciados

Se realizaron las designaciones de los docentes de tres (3) concursos, cuyos dictamenes estaban para tratamiento del Consejo de Ensefianza Media y Primaria (CEMyP).
Resta el tratamiento de cuatro (4) expedientes en el Consejo de Ensefianza Media y Primaria (CEMyP), y que fueron sustanciados entre los meses de noviembre y diciembre.

Colegio Nacional “Rafael Hernandez”
Todos los concursos propuestos fueron sustanciados, y se completaron las resoluciones de designacion de tres (3) concursos, sustanciados en noviembre.
Las resoluciones de designacién que se consignan, corresponden a expedientes tratados en la reunién del Consejo de Ensefianza Media y Primaria (CEMyP) del 29 de noviembre de 2019.

Llamado a Concursos Docentes 2021 Resuelta Normal false 90 2021-10-04 Subtarea #3501: Concursos docentes de los
Colegios de Pregrado

Subtarea

Descripcion:
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El Consejo de Ensefianza Media y Primaria (CEMyP), aprob6 el Llamado a Concursos Docentes de Pregrado 2021, en la Gltima reunién realizada en el mes de septiembre del afio en curso. En la misma, se aprobaron
los jurados por el Claustro de Profesores.

Asimismo, representantes de graduados y de estudiantes fueron propuestos por los respectivos claustros del Consejo Superior.
El llamado corresponde a los 3 (tres) colegios de Pregrado y consta de ocho (8) expedientes.
A continuacioén, el detalle:

Bachillerato de Bellas Artes “Prof. Francisco A. De Santo”

Historia: SHQ 1er. afio ESB; 4HC 6to. afio ESS.

Formacion Etica y Ciudadana: 2 HC 1er. afio ESB.

Lengua y Produccién de Textos: 4 HC 2do. afio ESB

Educacion Fisica: 2 HC 5to. afo ESS.

Colegio Nacional "Rafael Hernandez"

Preceptor: 2 Cargos TM; 2 Cargos TT.

Liceo Victor Mercante

Légica: 4 HC 2do. afio ESB.

Se adjuntan resoluciones.

Nota:

Se sustancié el ultimo concurso del llamado 2021, correspondiente al Exp. 1400-354/21-Resol. 5950/21, Légica de 2do. afio en el Liceo Victor Mercante”. Pendiente el dictamen.
Se prevé la reunién mensual del CEMyP en el mes de abril, para tratar los dictamenes del llamado 2021, correspondiente a las siguientes asignaturas:
Bachiller: Bellas Ar

Formacion Etica y Ciudadana: 2 HC 1er. afio ESB.
Educacion Fisica: 2 HC 5to. afio ESS.

Colegio Nacional
Preceptor: 2 Cargos TM; 2 Cargos TT.
Li Victor Mercan

Fisica: 2HC 2do. afio ESB.
Légica: 4 HC 2do. afio ESB.

Llamado a Concursos Docentes 2022 Nueva Normal false 90 2022-07-01 SubPrograma Operativo #17433: Concursos Subtarea
docentes

Descripcion:

El Consejo de Ensefianza Media y Primaria (CEMyP), aprob6 el Llamado a Concursos Docentes de Pregrado 2022, en reunion realizada el 1° de julio del afio en curso. En la misma, se aprobaron los jurados por el
Claustro de Profesores.

Asimismo, se aprob6 un protocolo para la inscripcion y sustanciacion de los concursos con el fin de mejorar el procesamiento de la informacién y contribuir a la agilizacién de los procesos administrativos (se adjunta
junto con su modificatoria).
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Por otro lado, representantes de graduados y de estudiantes fueron propuestos por los respectivos claustros del Consejo Superior.
El llamado corresponde a los 5 (cinco) colegios de Pregrado y consta de cincuenta y tres (53) expedientes.

A continuacioén, el detalle:
Escuela Graduada Joaquin. V. Gonzalez: total- cuatro (4)

Exp. 1500-629/22: 3 Médulos de cuatro (4) horas catedra cada uno de la asignatura Musica- Educacion Primaria. Disponibilidad en Turno Tarde.
Exp. 1500-630/22: seis (6) horas cétedra de la asignatura Musica- Educacion Primaria. Disponibilidad en Turno Mafiana.

Exp. 1500-631/222: 2 Médulos de cuatro (4) horas catedra cada uno de la asignatura Plastica- Educacion Primaria.

Exp.1500-632/22: 2 M6dulos de cuatro (4) horas catedra cada uno de la asignatura Plastica- Educacién Primaria. Disponibilidad en Turno Tarde.

Bachillerato de Bellas Artes "Prof. Francisco A. de Santo": total -veinte (20)

Exp. 2600-1228/22: un (1) cargo de Preceptor —turno tarde-

Exp. 2600-1229/22: un (1) cargo de Preceptor —turno tarde-

Exp. 2600-1230/22: un (1) cargo de Profesional de Equipo de Orientacion (43S).

Exp. 2600-1231/22: un (1) cargo de Ayudante de Equipo de Orientacion (42S).

Exp. 2600-1232/22: seis (6) horas catedra de la asignatura Espacio de Produccién Visual de 1° afo del Ciclo Basico de Formacion Estética.
Exp. 2600-1233/22: tres (3) horas catedra de la asignatura Estructuras Geométricas de 3° afio.

Exp. 2600-1234/22: cuatro (4) horas cétedra de la asignatura Dibujo de 4° afio.

Exp. 2600-1235/22: tres (3) horas catedra de la asignatura Composicion Musical de 1° afo.

Exp. 2600-1236/22: tres (3) horas catedra de la asignatura Composicion Musical de 2° afo.

Exp. 2600-1237/22: seis (6) horas catedra de la asignatura Instrumento Guitarra.

Exp. 2600-1238/22: tres (3) horas catedra de la asignatura Introduccién a la Composiciéon Experimental y Recursos Informaticos de 4° afio.
Exp. 2600-1239/22: cuatro (4) horas catedra de la asignatura Instrumento Piano.

Exp.2600-1240/22: seis (6) horas céatedra de la asignatura Instrumento Piano.

Exp.2600-1241/22: dos (2) horas catedra de la asignatura Instrumento Piano.

Exp. 2600-1242/22: dos (2) horas céatedra de la asignatura Seminario de Textos Teatrales de 6° afo.

Exp. 2600-1243/22: cuatro (4) horas catedra de la asignatura Mateméatica de 1° afo.

Exp. 2600-1244/22: cuatro (4) horas catedra de la asignatura Matematica de 3° afo.

Exp. 2600-1245/22: cuatro (4) horas catedra de la asignatura Matematica de 7° afio

Exp. 2600-1246/22: dos (2) horas catedra de la asignatura Quimica de 1° afo.

Escuela M.C y M. L. Inchausti: total- cinco (5)

Exp. 1600-670/22: tres (3) horas catedra de Fisica de 4to. afio “R” de la Educacién Secundaria Superior, en el Area de Ciencias Exactas.

Exp. 1600-671/22: dos (2) catedra de Gestién y Administracion Rural de 5to. afio “A” de la Educacion Secundaria Superior.

Exp.1600-672/22: dos (2) catedra de Gestién y Administracion Rural de 5to. afio “R” de la Educacién Secundaria Superior, en el Area de Ciencias Especificas.

Exp. 1600-673/22: un (1) Cargo de Preceptor- Residencia Varones y Aulas.

Exp. 1600-674/22: un (1) Cargo de Preceptora -Residencia de Mujeres y Aulas, elevada por la Escuela Practica de Agricultura y Ganaderia “Maria Cruz y Manuel L. Inchausti”

Colegio Nacional Rafael Hernandez: total- diez (10)

Exp. 1300-771/22: seis (6) horas catedra anuales de Matematica de 1er. afo, correspondiente a un (1) curso.
Exp.1300-772/22: seis (6) horas catedra de Matematica de 1er. afio, correspondiente a un (1) curso.

Exp. 1300-773/22: seis (6) horas catedra anuales de Matematica de 1er. afo, correspondiente a un (1) curso.

Exp. 1300-774/22: seis (6) horas catedra de Matematica de 2do. afio, correspondiente a un (1) curso.

Exp. 1300-776/22: un (1) Cargo de Ayudante de Clases Practicas del Departamento de Lengua y Literatura.
Exp.1300-777/22: tres (3) horas catedra anuales de Filosofia y Epistemologia de 6to. afio, correspondiente a un (1) curso.
Exp. 1300-778/22: dos (2) horas cétedra anuales de Etica y Ciudadania de 1er. afio, correspondiente a un (1) curso.

Exp. 1300-779/22: tres (3) horas catedra anuales de Filosofia y Epistemologia de 6to. afio, correspondiente a un (1) curso.
Exp. 1300-780/22: dos (2) horas catedra anuales de Etica y Ciudadania de 1er. afio, correspondiente a un (1) curso.
Expediente 1300-781/22: tres (3) horas catedra anuales de Fisica de 3er. afo, correspondiente a un (1) curso.

Volver al indice
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Liceo Victor Mercante: total- catorce (14)

Exp.1400-487/22: siete (7) horas catedra de Matematica de 1er. afio de la Educacion Secundaria Basica.
Exp.1400-488/22: cinco (5) horas catedra de Matematica de 3er. afio de la Educaciéon Secundaria Basica.

Exp. 1400-489/22: dos (2) horas catedra de Fisica de 3er. afio de la Educacién Secundaria Basica.

Exp.1400-490/22: dos (2) horas céatedra de Fisica de 3er. afio de la Educacién Secundaria Basica.

Exp. 1400-491/22: tres (3) horas catedra de Fisica de 4to. afio de la Educacién Secundaria Superior.

Exp.1400-492/22: dos (2) horas catedra de Quimica de 3er. afio de la Educacién Secundaria Bésica.

Exp. 1400-493/22: tres (3) horas catedra de Quimica de 4to.afio de la Educacion Secundaria Superior.

Exp.1400-494/22: cinco (5) horas catedra de Ciencias Naturales -Biologia de 1er. afio de la Educacién Secundaria Basica.
Exp. 1400-495/22: cinco (5) horas catedra de Ciencias Naturales -Biologia de 1er. afio de la Educacién Secundaria Basica.
Exp.1400-496/22: dos (2) horas catedra de Francés de 2do. afio de la Educaciéon Secundaria Basica.

Exp. 1400-497/22: dos (2) horas catedra de Francés de 2do. afio de la Educacién Secundaria Basica.

Exp. 1400-498/22: dos (2) horas catedra de Francés de 3er. afo de la Educacién Secundaria Basica.

Exp. 1400-499/22: dos (2) horas catedra de Inglés de 1er. afio de la Educacién Secundaria Basica.

Exp.1400-500/22: dos (2) horas catedra de inglés de 3er. afio de la Educaciéon Secundaria Bésica.

Nota:

Tratamiento de dictamenes de concursos:

En el mes de abril y mes de junio 2023 se reunié el Consejo de Ensefianza Media y Primaria, dandose tratamiento a los dictdmenes de los siguientes expedientes de concursos:

M ril

Expediente N°1300-771/22-Resolucién N° 7276/22: seis (6) horas catedra anuales de “Matematica” de 12 afio, correspondiente a un (1) curso.
Expediente N°1300-772/22-Resolucién N® 7277/22: seis (6) horas catedra anuales de “Matematica” de 12 afio, correspondiente a un (1) curso.
Expediente N°1300-773/22-Resolucion N® 7278/22: seis (6) horas catedra anuales de “Matematica” de 12 afio, correspondiente a un (1) curso.
Expediente N°1300-774/22-Resolucién N° 7279/22: seis (6) horas catedra anuales de “Matematica” de 2° afio, correspondiente a un (1) curso.

Expediente N° 1400-492/22-Resolucién N° 7264/22: dos (2) horas catedra de “Quimica” de 3° afio de la Educacién Secundaria Bésica.

Expediente N°1600-670/22-Resolucion N2 7328/22: tres (3) horas catedra de “Fisica” de 42 afio “R” de la Educacién Secundaria Superior, en el Area de Ciencias Exactas.
Expediente N°1600-673/22-Resolucién N° 7331/22: un (1) cargo de “Preceptor Residencia de Varones y aulas”.

Expediente N°2600-1228/22-Resolucion N° 7301/22: un (1) cargo de Preceptor, Turno Tarde.

Expediente N°2600-1229/22-Resolucion N° 7302/22: un (1) cargo de Preceptor, Turno Tarde.

Expediente N°2600-1238/22-Resoluciéon N® 7311/22: tres (3) horas catedra de “Introduccién a la Composiciéon Experimentales y Recursos Informaticos”.

Expediente N°2600-1246/22-Resolucion N° 7323/22: dos (2) horas catedra de “Quimica” de 1° afo.

Mes de junio

Expediente N° 1400-496/22-Resolucién N° 7268/22: dos
Expediente N° 1400-497/22-Resolucién N 7269/22: dos

2) horas catedra de “Francés” de 2° afio de la Educacioén Secundaria Basica.
2) horas catedra de “Francés” de 2° afio de la Educacién Secundaria Basica.
Expediente N° 1400-498/22-Resolucion N¢ 7270/22: dos (2) horas catedra de “Francés” de 3° afio de la Educacion Secundaria Basica.
Expediente N°1600-674/22-Resolucion N® 7332/22: un (1) cargo de “PRECEPTORA - Residencia de Mujeres y aulas”

Expediente N°2600-1237/22-Resolucién N° 7310/22: seis (6) horas catedra de “Instrumento Guitarra”

Expediente N°2600-1243/22-Resolucion N° 7316/22: cuatro (4) horas catedra de “Matematica” de 12 afio.

Expediente N°2600-1244/22-Resolucion N° 7321/22: cuatro (4) horas catedra de “Matematica” de 3° afio.

Expediente N°2600-1245/22-Resolucién N® 7322/22: cuatro (4) horas catedra de “Matematica” de 7° afio.

o~

Organizacion y sustanciacion de concursos:

En el mes de julio se realizara la ultima sustanciacién del llamado a concursos 2022.

Continuacion Evaluacién docente de pregrado 2022. | Nueva Normal false 20 2023-02-01 2023-05-12
Evaluacién de pregrado 2023

Subtarea

Volver al indice
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Descripcion:

Desde el mes de febrero se continué con la sustanciacién de las comisiones evaluadoras del proceso de evaluacion 2022. Esta proyectado para finalizarse en mayo del corriente afo.
Planificacion del proceso de evaluacion 2023 para ser iniciado en el segundo cuatrimestre del afio.
Actualizacion base de datos.

Proceso Evaluacion Docente de Pregrado 2023 Nueva Normal false 20 2023-07-01 Subtarea #20275: Continuacion Evaluacion Subtarea
docente de pregrado 2022. Evaluacion de
pregrado 2023

Descripcion:

Llamado a evaluacion docente de pregrado, Res. 762/23.
Se convocaran 20 Comisiones Evaluadoras y se evaluaran 45 profesores.
Periodo estimado del proceso: Agosto-noviembre 2023.

Continuacién Evaluacién docente de pregrado 2022. | Nueva Normal false 100 2023-02-01 2023-05-12 Subtarea
Evaluacién de pregrado 2023

Descripcion:

Desde el mes de febrero se continué con la sustanciacion de las comisiones evaluadoras del proceso de evaluacién 2022. Esta proyectado para finalizarse en mayo del corriente afo.
Planificacion del proceso de evaluacion 2023 para ser iniciado en el segundo cuatrimestre del afio.
Actualizacion base de datos.

Regularizacién 2022 Completa Nueva Normal false 100 2023-02-01 2023-05-31 Subtarea #20276: Continuaciéon Evaluacion Subtarea
docente de pregrado 2022. Evaluacion de
pregrado 2023

Descripcion:

Durante esta primer etapa del afio di6 continuidad y complet6 el proceso de evaluacién 2022, donde se sustanciaron 19 comisiones evaluadoras, evaluando a 91 docentes.

Llamado a Concursos Docentes 2023 Nueva Normal false 20 2023-04-21 Subtarea

Descripcion:

Descripcion

El Consejo de Ensefianza Media y Primaria (CEMyP), aprobé el Llamado a Concursos Docentes de Pregrado 2023, en reunion realizada el 21 de abril del afio en curso. En la misma, se aprobaron los jurados por el
Claustro de Profesores.
Asimismo, se aprob6 un protocolo para la inscripcion y sustanciacion de los concursos con el fin de mejorar el procesamiento de la informacién y contribuir a la agilizaciéon de los procesos administrativos.

Por otro lado, representantes de graduados y de estudiantes fueron propuestos por los respectivos claustros del Consejo Superior.
El llamado consta de treinta y tres (33) expedientes.

A continuacion, el detalle:
Bachillerato de Bellas Artes “Prof. Francisco A. de Santo”

Expediente N® 2600-195/22: tres (3) horas catedra anuales de Geografia de 1° afo.

Expediente N 2600-196/22: cuatro (4) horas catedra anuales de Historia de 7° afo.

Expediente N® 2600-197/22: cuatro (4) horas catedra anuales de Lengua y Produccién de Textos de 1° afio.

Expediente N® 2600-198/22: seis (6) horas catedra anuales de Espacio de Produccioén Visual de 2° afio del Ciclo Basico de Formacion Estética.
Expediente N° 2600-199/22: seis (6) horas catedra anuales de Taller de Produccion Visual de 2° afio.

Expediente N® 2600-200/22: tres (3) horas catedra anuales de Fundamentos Visuales de 3° afio.

Expediente N® 2600-209/22: tres (3) horas catedra anuales de Interpretacion de Misica Popular de 5° afio.

Colegio Nacional “Rafael Hernandez”

Volver al indice
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Escuela Practica de Agric
Expediente N° 1600-65/23:
Expediente N° 1600-66/23:
Expediente N® 1600-67/23:

Liceo “Victor Mercante”

Expediente N2 1400-62/23:
Expediente N° 1400-63/23:
Expediente N° 1400-64/23:
Expediente N® 1400-65/23:

Expediente N° 1300-107/23: dos (2) Cargos de Preceptor Turno Mafana. Expediente N 1300-108/23: tres (3) Cargos de Preceptor Turno Tarde.
Expediente N° 1300-109/23: un (1) curso de tres (3) horas catedra anuales de Inglés de 1° afio.

Expediente N2 1300-110/23: un (1) curso de tres (3) horas catedra de Inglés de 2° afo.

Expediente N® 1300-111/23: un (1) curso de tres (3) horas catedra anuales de Inglés de 3° afo.

Expediente N° 1300-112/23: dos (2) cursos de tres (3) horas catedra anuales cada uno de Inglés de 3° afo.

Expediente N2 1300-113/23: dos (2) cursos de tres (3) horas catedra anuales cada uno de Inglés de 3° ario.

Expediente N® 1300-114/23: un (1) curso de tres (3) horas catedra anuales de Inglés de 5° afo.

Expediente N° 1300-115/23: un (1) curso de tres (3) horas catedra anuales de Inglés de 4° ario.

Expediente N® 1300-116/23: un (1) curso de dos (2) horas catedra anuales de Formacién Musical de 1° afo.

Expediente N® 1300-118/23: un (1) curso de dos (2) horas catedra anuales de Formacién Musical de 3° afo.

Expediente N° 1300-119/23: un (1) curso de cuatro (4) horas catedra anuales de Matematica de 4° afo.

Expediente N2 1300-120/23: un (1) curso de cuatro (4) horas catedra anuales de Matematica de 6° afio.

Expediente N® 1300-122/23: tres (3) horas catedra anuales de Historia de 1° afio.

Expediente N° 1300-123/23: tres (3) horas catedra anuales de Historia de 2° afio.

Expediente N® 1300-125/23: dos (2) cursos de dos (2) horas catedra anuales cada uno de Formacién Musical de 2° afo.
Expediente N® 1300-126/23: dos (2) cursos de cuatro (4) horas catedra cuatrimestrales cada uno de Formacion Musical de 4° afo.
Expediente N° 1300-128/23: tres (3) horas catedra anuales de Historia de 1° afio.

Expediente N2 1300-129/23: un (1) curso de tres (3) horas catedra anuales de Inglés de 5° ario.

ultura y Ganaderia “MC y ML Inchausti”

solicita el llamado a concurso para cubrir dos (2) horas catedra de Formacién Etica y Ciudadana de 2° afio “A” de la Educacién Secundaria Basica en el Area de Ciencias Basicas.
solicita el llamado a concurso para cubrir dos (2) horas catedra de Lengua y Literatura de 4° afio “R” de la Educacién Secundaria Superior en el Area de Ciencias Basicas.

un (1) Cargo de Preceptora- Residencia de Mujeres y Aulas.

seis (6) horas catedra de Lengua y Literatura de 3° afio de la Educacién Secundaria Basica.
seis (6) horas catedra de Lengua y Literatura de 3° afio de la Educacién Secundaria Bésica.
cinco (5) Cargos de Preceptor de la Educacién Secundaria Superior -Turno Mafana.

cuatro (4) Cargos de Preceptor de la Educacién Secundaria Basica -Turno Tarde.

1.07. [PG] Ensefianza media, primaria e inicial

1.07.01. [PE] Coordinacion de procesos administrativos e institucionales del pregrado

1.07.01.02. [SP] Gestion de procesos administrativos, normativos e institucionales

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Ingreso a colegios y escuelas del sistema de Nueva Normal false 60 2022-08-17 2022-12-19 Subtarea

pregrado UNLP - Ciclo lectivo 2023

Descripcion:

El dia 27 de septiembre de 2022, a través de la Resolucion N° 8286/22, se establecieron los criterios de ingreso para el ciclo lectivo 2023 en los Colegios y Escuelas dependientes de la Universidad Nacional de La
Plata. Asimismo, en dicha resolucién se establecieron las vacantes a cubrir por los aspirantes a ingresar al Nivel de Educacién Inicial y Nivel de Educacion Primaria de la Escuela Graduada “Joaquin V. Gonzalez”.
El 14 de octubre de 2022 finaliz6 la inscripcion de las/os alumnas/os provenientes de la Escuela Graduada “Joaquin V. Gonzélez” a los colegios y escuelas de nivel secundario.

El 25 de octubre de 2022 se informaron las vacantes disponibles para las/os aspirantes provenientes de otros establecimientos, a través de la Resolucion N° 9147/22,

El sorteo electronico tendra lugar el miércoles 16 de noviembre de 2022 en la Sala del Consejo Superior del Edificio de Presidencia de la UNLP.

1.07. [PG] Ensefianza media, primaria e inicial
1.07.02. [PE] Formacion docente y seguimiento de trayectorias escolares

1.07.02.01. [SP] Formacion y actualizacion docente
[
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Mesa de trabajo para la revision de programas de Nueva Normal false 100 2022-09-15 2022-12-19 SubPrograma Operativo #17434: Abordaje Subtarea
Fisica curricular
Descripcion:

La “mesa de trabajo para la revision de programas de Fisica” esta a cargo de la Prof. Florencia Cabana. Esta mesa surgi6 frente a la necesidad, manifestada por docentes y responsables, de revisar los programas del
area de Fisica del Liceo Victor Mercante para los distintos afios de la educacién secundaria. A través de la Direccién de Formacién docente de Pregrado, de la Prosecretaria de Pregrado de la UNLP, se propuso realizar
una mesa de trabajo con docentes y responsables del area con la finalidad de impulsar y trabajar colaborativamente en un cambio de los programas actuales.

La misma esta dirigida a profesorxs de Fisica del Liceo "Victor Mercante", posse una modalidad fue presencial y virtual (asincrénica). Los encuentros presenciales se realizan entre los meses de septiembre y noviembre.

Encuentros "Ciencias Naturales - espacio de Nueva Normal false 100 2022-10-11 2022-12-22 SubPrograma Operativo #17434: Abordaje Subtarea
construccion colaborativa" curricular
Descripcion:

Los encuentros "Ciencias Naturales - espacio de construccion colaborativa" estuvieron a cargo de Prof. Leticia Lapasta y Prof. Emilio Lacambra y fueron organizados por la Direccién de Formacién Docente de la
Prosecretaria de Pregrado.

Estuvieron dirigidos a profesorxs de primer afio de Ciencias Naturales del Liceo "Victor Mercante" con el propdsito de trabajar en torno a los programas de la asignatura. La modalidad fue presencial y virtual
(asincronica). Los tres primeros encuentros presenciales se realizaron el 11 de octubre de 15 a 18 hs, el 26 de octubre de 15 a 18 hs y el 17 de noviembre de 15 a 18 hs.

Participaron 9 profesorxs.

Encuentros de trabajo para la revisién del programa | Nueva Normal false 100 2023-03-29 2023-07-03 SubPrograma Operativo #17434: Abordaje Subtarea
de Informética de 3er afo del "Liceo V. Mercante" curricular
Descripcion:

Entre abril y junuio se llevaron a cabo una serie de encuentros con docentes de informatica de Liceo "Victor Mercante", con el propésito de trabajar en torno a los programas de la asignatura. El espacio fue coordinado
por Lic. Claudia Queiruga y Lic. Claudia Banchoff.

Las fechas de los encuentros fueron: 17/4, 4/5, 19/6, 1/6, 12/6 y 30/6, de 9 a 12 hs.

Organizado por la Direccion de Formacion Docente de la Prosecretaria de Pregrado de la UNLP

Taller "Pensar la Educacion Fisica y la competencia | Nueva Normal false 100 2023-05-12 2023-05-12 SubPrograma Operativo #17434: Abordaje Subtarea
desde una perspectiva de géneros" curricular
Descripcion:

El 12 de mayo de 2023 se llevé a cabo el taller "Pensar la Educacion Fisica y la competencia desde una perspectiva de géneros", coordinado por integrantes del Proyecto de Extensién de la FaHCE-UNLP “Hacia clubes
inclusivos: jugar, gestionar, entrenar y dirigir con perspectiva de género para erradicar la violencia”. Estuvo dirigido a profesorxs de Educacion Fisica de las cinco escuelas de la UNLP.

Algunos de los contenidos que se abordaron son: la Educacion Fisica desde una perspectiva de géneros, la tension entre la I6gica de la competencia y los propésitos pedagégicos, desafios en la construccion de clases
mas inclusivas.

Organizado por la Direccion de Formacion Docente de la Prosecretaria de Pregrado.

“Los limites de la ESI. Las politicas de cuidado para | Nueva Normal false 100 2023-03-09 2023-03-09 SubPrograma Operativo #17434: Abordaje Subtarea
la prevencion de la violencia sexual en entonos curricular

digitales”

Descripcion:

El taller “Los limites de la ESI. Las politicas de cuidado para la prevencion de la violencia sexual en entonos digitales” a cargo de Prof. Paulina Bidauri y Prof. Flavia Tersigni se desarroll6 el 9 de marzo de 2023 en la
Escuela Agraria de Inchausti y estuvo dirigido a docentes de dicha escuela.

Algunos de los temas abordados fueron: La construccién de la intimidad. Sextorsion y ciberbullying y las consecuencias en clave de perspectiva critica de género. Grooming. El rol de las personas cuidadoras. La
confianza como resorte subjetivo. Pornografia y actualidad. Placer y consentimiento.

Organizado por la Direccion de Formacion Docente de la UNLP.

Volver al indice
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Curso-taller “Construir la Convivencia en la trama Nueva Normal false 100 2022-11-17 2023-07-06 SubPrograma Operativo #17435: Abordaje Subtarea
escolar: vinculos y resolucién de conflictos desde el transversal
rol de preceptorxs”

Descripcion:

En el mes de noviembre de 2022 se realiz6 la primera edicion del Curso-taller “Construir la Convivencia en la trama escolar: vinculos y resolucion de conflictos desde el rol de preceptorxs” a cargo de Mg.
Lucia Litichever y Mg. Denisse Fridman. La modalidad fue presencial y virtual (asincrénica), y la primera edicién estuvo dirigida a preceptorxs del Bachillerato de Bellas Artes, Liceo “Victor Mercante” y Colegio Nacional.
Los encuentros presenciales se desarrollaron el jueves 17 de noviembre de 10 a 18 hs y el martes 29 de noviembre de 10 a 18 hs en el aula del 109 del Edificio “Sergio Karakachoff”.

Aprobaron el curso 35 preceptorxs.

Entre marzo y abril de 2023 se realizé la segunda edicidn del curso, dirigido a preceptorxs y tutorxs de la Escuela "M.C. y M.L. Inchausti". La modalidad también fue presencial y virtual (asincrénica) y participaron 30
preceptorxs y tutorxs. El encuentro presencial se realiz6 el lunes 27 de marzo en la Escuela Inchausti.

Entre mayo y junio se llevé a cabo la tercera edicion del curso, dirigida a preceptorxs del Bachillerato de Bellas Artes, Liceo “Victor Mercante” y Colegio Nacional que no habian participado de la primera edicion. La
modalidad fue presencial y virtual (asincrénica). Aprobaron el curso 27 preceptorxs.

Taller "Desafios de la relacién entre familias y Nueva Normal false 100 2023-03-03 2023-03-03 SubPrograma Operativo #17435: Abordaje Subtarea
escuelas" transversal
Descripcion:

El 3 de marzo de 2023 se realiz6 el taller "Desafios de la relacion entre familias y escuelas” en la Escuela Graduada "Joaquin V. Gonzélez". Estuvo dirigido a docentes de dicha institucion.
Organizé: Direccion de Formacion Docente de la Prosecretaria de Pregrado de la UNLP.

1.07. [PG] Ensefianza media, primaria e inicial
1.07.02. [PE] Formacion docente y seguimiento de trayectorias escolares

1.07.02.02. [SP] Articulacion e interlocucion en el sistema de pregrado

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Descripcion:

El proyecto “Articulacién curricular e integracién institucional para el fortalecimiento de las practicas de convivencia escolar” se inicié en el afio 2014 a partir de una propuesta de los equipos directivos de los colegios. El
proposito del proyecto es promover la integracion de Ixs estudiantes del sistema de pregrado de la UNLP en espacios educativos de sociabilidad, a través del desarrollo de practicas de convivencia que les permitan
construir nuevos lazos y conmover posibles prejuicios instalados. Asimismo, se impulsa el trabajo interinstitucional en la confluencia de practicas que se nutran de una mirada complementaria entre docentes de
Educacion Fisica de los colegios

El proyecto comenzé integrando parte de Ixs terceros afio y en 2015 la experiencia se extendié a la totalidad de Ixs estudiantes. Para el afio 2016, se introdujo la posibilidad de conformar los grupos de clase de
Educacion Fisica de forma mixta (integrando todos los géneros), modalidad que alcanzo a la totalidad de Ixs estudiantes del proyecto en 2017. Actualmente el proyecto integra a estudiantes y profesoxs de Educacion
Fisica de los terceros afios del Liceo “Victor Mercante" y del Bachillerato de Bellas Artes “Francisco A. De Santo”. La coordinacién y seguimiento del mismo esté a cargo de la Prosecretaria de Pregrado.

Jornadas Integradoras: juegos, recreacion y deporte | Nueva Normal false 100 2022-09-29 2022-09-30 SubPrograma Operativo #17436: Articulacion Subtarea
curricular e integracion institucional para el
fortalecimiento de las practicas de convivencia
escolar

Descripcion:




¥ PLAN |
ESTRATEGICO

UNIVERSIDAD NACIONAL

DE LA PLATA

2022 - 2026

RUPU - SEGUIMIENTO Y EVALUACION CONTINUA DE LA GESTION

Volver al indice

Las "Jornadas Integradoras: juegos, recreacién y deporte" fueron organizadas de forma conjunta entre la Direccion de Deportes de la UNLP, los Departamentos de Educacion Fisica del Colegio Nacional, Liceo "Victor
Mercante" y Bachillerato de Bellas Artes y la Prosecretaria de Pregrado. Estas jornadas tuvieron el objetivo de propiciar un espacio de intercambio entre Ixs estudiantes de 3er afo de las tres instituciones, a partir del
desarrollo comin de una serie de practicas corporales. Se consideran que este tipo de iniciativas y espacios son valiosxs en tanto contribuyen al encuentro de estudiantes y docentes, de forma lidica y participativa.

Las jornadas se realizaran el dia jueves 29 y viernes 30 de septiembre, entre las 8hs y las 12hs de cada dia.

Reunion con profesorxs Nueva Normal false 100 2023-03-16 2023-03-16 Subtarea #18518: Jornadas Integradoras: juegos, | Subtarea
recreacion y deporte

Segunda reunién con profesorxs Nueva Normal false 100 2023-07-05 2023-07-05 SubPrograma Operativo #17436: Articulacion Subtarea
curricular e integracion institucional para el
fortalecimiento de las practicas de convivencia
escolar

Descripcion:

El dia 5 de julio se realizé una reunién de balance y evaluacién con Ixs profesorxs que integran el proyecto. Se trabajé en torno a los registros que vienen teniendo de las clases de Educacién Fisica de tercer afio.
También se transmitieron fechas importantes del segundo cuatrimestre de 2023, en las que habran instancias de formacién para profesorxs de Educacion Fisica y un encuentro entre estudiantes de las tres escuelas
secundarias de la UNLP ubicadas en La Plata.

Primera reunién con profesorxs Nueva Normal false 100 2023-03-16 2023-03-16 SubPrograma Operativo #17436: Articulacion Subtarea
curricular e integracion institucional para el
fortalecimiento de las practicas de convivencia
escolar

Descripcion:

El dia 16 de marzo se realiz6 la primera reunién del afio con todxs Ixs profesorxs que integran el proyecto. Se trabaj6 en torno a los objetivos y desafios para este afo y se abordaron algunas tematicas que interesaria
tratar en su especificidad en espacios de formacion: la competencia en clases de Educacion Fisica, trayectorias de personas con discapacidad y el trabajo en torno a la creacién de grupalidad en las clases.
A su vez, se propuso retomar las jornadas de socializacién de experiencias y saberes entre docentes de las escuelas de la UNLP, que se realizaron en el afio 2019.

Il Encuentro de socializacion de experiencias sobre | Nueva Normal false 10 2023-07-12 SubPrograma Operativo #17436: Articulacion Subtarea
la ensefianza de juegos y deportes en la Educacion curricular e integracion institucional para el
Fisica escolar. fortalecimiento de las practicas de convivencia
escolar
Descripcion:

El miércoles 12 de julio se realizara el Il Encuentro de socializacion de experiencias sobre la ensefianza de juegos y deportes en la Educacion Fisica escolar, coordinado por profesorxs que integran el proyecto
“Articulacion curricular e integracion institucional para el fortalecimiento de las préacticas de convivencia escolar” y la Prosecretaria de Pregrado de la UNLP.

En esta oportunidad, la clase sera “El futbol en la clase de Educacion Fisica Fundamentacion de su ensefianza en la escuela” y estara a cargo de Prof. Santiago Fusé y Prof. Nicolas Dominguez.
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Il Encuentro de socializacion de
experiencias sobre la ensenanza de juegos

y deportes en la Educacion Fisica escolar

# "El fatbol en la clase de Educacidon
Fisica. Fundamentacion de su

ensefianza en la escuela” 5,7 de 14:30
A cargo de Prof. Santiago Fusé y
et i -
Prof. Nicolas Dominguez a 1 6.30 hS-
# Dirigido a: Profesorxs de Educacion LUGAR: CAMPQ DE DEPORTES DE LA UNLP
Fisica de las escuelas de la UMLP.,

Organiza: Provecto "Articulacion curricular & integracion institucional para el fortalecimiento
de las practicas de convivencia escolar” y Prosecretaria de Pregrado de la UNLP

Prosecretaria LMNIVERSIDAD
de Pregraco B ahhs NACIONAL

CECRETARLA DE

AELINTCS ACADEMICDS w DE LA PLATA
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Espacio de Reflexién y elaboracion de situaciones Nueva Normal false 100 SubPrograma Operativo #17437: Espacios de Subtarea
del ambito de trabajo que inciden en el acto interlocucion para el abordaje de situaciones

educativo complejas en las escuelas de la UNLP

Descripcion:

Entre diciembre de 2022 y marzo de 2023 se realiz un trabajo con docentes y Nodocentes de nivel inicial de la Escuela Graduada "Joaquin V. Gonzélez", con el propésito de construir herramientas sustentables a la
hora de pensar las problematicas que se presenten en la escuela y promocionar espacios de trabajo permeables a las dificultades que pueden presentarse en la institucion educativa.

El taller "Reflexion y elaboracion de situaciones del ambito de trabajo que inciden en el acto educativo” estuvo a cargo del Lic. Gastén Fazio. Const6 de 2 encuentros con docentes y Nodocentes y reuniones de
trabajo con el equipo de gestion.

Participaron 30 personas.

Mesa de trabajo sobre trayectorias de estudiantes Nueva Normal false 60 2021-07-07 SubPrograma Operativo #17438: Educacion Subtarea
con discapacidad inclusiva y discapacidad
Descripcion:

La Mesa de trabajo sobre trayectorias de estudiantes con discapacidad inici6 en el afio 2021. Tuvo como propésito inicial generar intercambios de experiencias de trabajo y modos de abordaje respecto a la inclusion
educativa y trayectorias de estudiantes con discapacidad en las escuelas de la UNLP. En el marco de esta experiencia de trabajo que se sostuvo entre 2021 y 2022, de la que participaron representantes de las cinco
escuelas, se elabor6 el documento "Acuerdos generales sobre trayectorias escolares de estudiantes con discapacidad” (Res. 4498/22)

Con motivo de dar continuidad al trabajo realizado y retomar desafios pendientes, el jueves 29/6 de 2023 se retomé el espacio. Participaron representantes de las cinco escuelas de la UNLP, de la Direccion de
Inclusion, Discapacidad y Accesibilidad (UNLP) y de la Direccién de Promocién y Cuidado de la Salud Estudiantil (UNLP) y se espera un nuevo encuentro el dia 10 de agosto del corriente afio.

Hacia la igualdad en la universidad. Jornada de Nueva Normal false 100 2022-07-01 2022-07-01 Subtarea
encuentro para juventudes

Descripcion:

El 1 de julio se realiz6 la Jornada "Hacia la igualdad en la universidad. Jornada de encuentro para juventudes" organizada por la Subsecretaria de Formacion, Investigacion y Politicas Culturales para la Igualdad del
Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidades de Nacién, junto con la Secretaria de DDHH y Politicas de Igualdad y la Prosecretaria de Pregrado de la UNLP. Se realizé un trabajo sobre la promocién de derechos,
sensibilizacion y prevencion de las violencias, a través de talleres tematicos y stands interactivos.

La jornada estuvo dirigida a estudiantes del Liceo "Victor Mercante", Colegio Nacional "Rafael Hernandez" y Bachillerato de Bellas Artes "Francisco A. de Santo" y se realizé en el campo de deportes de la UNLP en dos
turnos: mafana (9 a 12:30 h) y tarde (13 a 16 h).

Presentacion de juego "Las 4 de Melchior" Nueva Normal false 100 2022-10-18 2022-10-25 Subtarea

Descripcion:

En el mes de octubre se present6 en la Escuela Graduada "Joaquin V. Gonzalez" el juego “Las 4 de Melchior” elaborado por el Proyecto “Somos cientificas, queremos jugar” integrado por la Comisién de
Investigaciones Cientificas (CIC), la Direccién General de Cultura y Educacién, el Ministerio de Produccion, Ciencia e Innovacion Tecnolégica y el Ministerio de las Mujeres, Politicas de Género y Diversidad Sexual de la
Provincia de Buenos Aires.

El 18 de octubre se realizé la presentacion del juego y la guia pedagdgica “Posibilidades para quien desee ensefar” a docentes de la Escuela Graduada y el 24 de octubre se realizé una jornada de juego con
estudiantes de 6to afo de dicha escuela.
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Il Congreso interuniversitario Laudato Si'. Desafios | Nueva Normal false 100 2023-06-01 2023-06-03 Subtarea
Educativos de una ecologia integral

Descripcion:

El viernes 2 de junio de 2023 se realizé el Il Congreso interuniversitario Laudato Si'. Desafios Educativos de una ecologia integral.
Se realiz6 de manera conjunta entre la Universidad Catdlica de La Plata (UCALP) y la Universidad Nacional de La Plata (UNLP).
Participaron estudiantes de 5° y 6° del Liceo "Victor Mercante", Bachillerato de Bellas Artes, Liceo "Victor Mercante" y de escuelas de la UCALP.

Se trabaj6 en torno a 3 ejes:

EJE 1. Vivir en la casa comun: Compromiso con la comunidad y responsabilidades colectivas
EJE 2. Trabajar en la casa comun: Salario, equidad y valor del trabajo

EJE 3. Cuidar la casa comun: Ambiente y Derechos Humanos

Volver al indice
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IIF Congreso
Interuniversitario Laudato Si°

Dasakos educativos de una acologs integral

A1 de mayo al S e juned o TS

Viernes 2 de Junio

Ejr 4: Educaciton y Transicsdn Socio-Ecologica

o3 S0ha Lawdato ‘si - Ecoisgia infegral hacia un cambeo de pamadgma
A cangs &b Horsos Campata (LUTH-FRBB)
La sctivided soni transmitida por el canal de YouTube @audiovisualesuinirbb

Eje 3: Ambilents y Derschos Mumanos

1000k Pricparn gl iy g
A camgo de Reclcea Prod Rita Gajata (UCALP) - Racior Mag. Martin Ldpas Armangal
[LINLIFY
La actividad serd transmitida par ol canal de YouTobe de CiM - CEUP - CEAL

11:00hs Taller - FOBERAMNIA ALIMENTARLS - "Expersencias pars B nulncdn gualtang”
A corgo de Danial Flerd {Banoo Alimesdana) - Juan Manuel Sartlldn (Fabnca de
Ademarios LINLF)
La mctividad sard iransmitida por los canales de Instagram ce @unipoficial -
fuwcalp

11:000hs Tadlgr - CAMSIO CLIMATICD - "Repansar lo chiudad g 10 afos do B inundason”
A cango de Hugo Guete (LCALP) - Lusa Ceruti (UNLPY - Mauricio Saldivar {COER)
La sciividad sard iransmitida por los canales do Instagram de SEunipoficial -

ucalp

11:00hs Talier ~ CONTAMINACION AMBIENTAL - “Hacia una conducts ambantal oolectiva
A cange ca Mara  Gomez [LINLP) - Mauno Gaecia Sanda Cng (LMCALP) - Marsa
Canrtanio (Faderacitn Argectna de Catonans v Retcladorns: -FACYR)
LA sctividsd safd irmnsmitids pod &l canal &8 YousTubs da CIN - CRUP - CEA

12:d5hE Artrnded coberisn | Plandiscian di S5pecss arbienas on b Plaze San Marte (La Plats)
A cargo or Fomina Balmaceda (EUT /PLEDE
L nctividad sard ransmiteda por o8 canales de Inslagram de @enlpalcial -
Hucalp
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LAUDATO SI'

II” Congreso
Interuniversitario Laudato Si°

Desafios educativos de una ecologia integral

Didlogos intergeneracionales sobre el Trabajo.
la Convivencia v el Cuddado en la Casa Comun

| 31demayoal3de juniode 2023

EJE 1. Vivir en la casa comun: Compromiso con la
comunidad y responsabilidades colectivas

EJE 2. Trabajar en la casa comun: Salario, equidad
y walar del trabajo

EJE 3. Cuidar la casa comun: Ambiente
y Derechos Humanos

EJE 4. Educar en la casa comun: Educacidn y
transicidn soclo-ecoldgica

laudatos.edu.ar

"
-

Drganizan '! m. =iLs $
Lyeor
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I Congreso
Interuniversitario Laudato Si

T . T 51 de mayo al 3 de junio de 2023
Desafios educativos de una ecologia integral i -

LAUDATO SI'

Viernes 2 de Junio

Eje 3: Ambiente y Derechos Humanos

10:00hs Prasantacidn de talleres
A cargo de Rectora Prof. Rita Gajate (UCALP) - Rector Mag. Martin Lopez Armengol (LINLF)
La actividad sera transmitida por el canal de YouTube de CIN - CRUP - CEA.

11:00hs Teller - SOBERAMNIA ALIMEMNTARIA - "Experiencias para la nutncién igualitana”
& cargo de Daniel Fileni (Banco Alimentano) - Juan Manuel Santillan {(Fabrica de Alimentes UNLP)
La actividad sera transmitida por los canales de Instagram de @unlpoficial - @ucalp

11:00hs Taller - CAMBIO CLIMATICO - *Repensar la ciudad a 10 afics de la inundacion®
A cargo de Hugo Guete (UCALP) - Luisa Cemuti (LINLP) - Mauncio Saldivar (COEM)
La actividad sera transmitida por los canales de Instagram de @unlpoficial - @ucalp

11:00hs Taller - CONTAMINACION AMBIENTAL - ‘Hacia una conducta ambiental colectiva_..”
A cargo de Nora Gomez (UNLP) - Mauro Garcia Santa Cruz (UCALP) - Marisa Cantarifio (Federacion Argentina de Cartonercs y

Recicladores -FACyR)
La actividad sera transmitida por el canal de YouTube de CIN - CRUP - CEA.

12:45hs Actividad colectiva / Plantacidn de especies arbdreas en la Plaza San Martin (La Plata).
La actividad sera transmitida por los canales de Instagram de @unlpoficial - @ucalp

1.08. [PG] Formacion de posgrado

Volver al indice
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Actualizacién de convocatorias vigentes de becas En gestion Normal - 0 2018-06-01 2022-05-31 SubPrograma Operativo #812: Pagina web de la | Subtarea en
permanente UNLP - Area Posgrado gestion

permanente

REUNIONES CON SECRETARIOS/AS DE En gestion Normal - 100 2021-03-26 Subtarea en
POSGRADO, RESPONSABLES DE CARRERAS, permanente gestion

EAD permanente

Descripcion:

En conjunto con la direccién de Educacién a Distancia dependiente de la Secretaria Académica de la UNLP, organizamos una reunién para ponderar las acciones a seguir para trabajar sobre las carreras de posgrado
que optaran, eventualmente, por la opcién pedagdgica a distancia o bien, la presencialidad 30-50.

La necesidad de establecer una reunién y un plan de accioén se debe a las directivas de CONEAU que guian las pautas para la acreditacion de carreras de posgrado.

Nota:

1.Reunién 27/10 con Secretarixs de Posgrado de Unidades Académicas. Orden del dia:

El orden del dia es el siguiente:

a.Informe Programa para la promocién del egreso y de la permanencia en carreras de posgrado (PEP)

b.Evaluacién Escuela de Invierno, primera edicién
c.Lanzamiento Escuela de Verano 2023

d.CIN, CONEAU (breves consideraciones)

1.08. [PG] Formacion de posgrado

1.08.01. [PE] Promocion y jerarquizacion del nivel de posgrado en la UNLP

1.08.01.02. [SP] Difusion de la oferta de posgrado

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
Edicién del Boletin En gestion Normal - 100 2018-06-01 2022-05-31 SubPrograma Operativo #813: Boletin informativo | Subtarea en
permanente digital de las actividades de posgrado gestiéon
permanente

Descripcion:

Confeccion, disefio semanal del boletin en plataforma Mailchimp.com

Nota:

- 17/12/21:Edicién semanal: https://mailchi.mp/7398b00eac2e/boletn-informativo-1810778?e=d0f1de2a4

- 14/1/21: Edicion Especial Escuela de Verano: https:/mailchi.mp/327636c69457/boletn-informativo-1819338?e=d0f1de2a46

- 11/2/21: Edicién semanal: https://mailchi.mp/317860d1c856/boletn-informativo-1827206?e=d0f1de2a46

- 18/2/21: Edicién semanal: https://mailchi.mp/9ff6{94f908d/boletn-informativo-4738358?e=d0f1de2a46
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- 25/2/21: Edicién semanal: https://mailchi.mp/36680b2c477f/boletn-informativo-4740458?e=d0f1de2a46

- 4/3/21: Ediciéon semanal: https:/mailchi.mp/292fac24583f/boletn-informativo-4742570?e=d0f1de2a46

- 11/3/21: Edicién semanal: https://mailchi.mp/214c34014998/boletn-informativo-4744938?e=d0f1de2a46

- 18/3/21: Edicién semanal: https:/mailchi.mp/cb20a871cede/boletn-informativo-4746718?e=d0f1de2a46

- 25/3/21: Edicién semanal: https://mailchi.mp/98f3f{8d444df/boletn-informativo-4749342?e=d0f1de2a46

- 1/4/21: Edicién semanal: https:/mailchi.mp/145b4a90d347/boletn-informativo-4755737 ?e=d0f1de2a46

- 8/4/21: Ediciéon semanal: https:/mailchi.mp/3199d1f1be44/boletn-informativo-5008057?e=d0f1de2a46

- 15/4/21: Edicién semanal: https://mailchi.mp/e5704657ba2b/boletn-informativo-5009741?e=d0f1de2a46

- 22/4/21: Edicién semanal: https://mailchi.mp/17ddade5ab98/boletn-informativo-5012185?e=d0f1de2a46

- 29/4/21: Edicién semanal: https://mailchi.mp/1{1c2f0f9eb2/boletn-informativo-5014237?e=d0f1de2a46

Edicion 5/6 Resuelta Normal false 100 2021-05-03 2021-05-06 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https:/mailchi.mp/5efd188d9012/boletn-informativo-5016297

Edicién 13/5 Resuelta Normal false 100 2021-05-06 2021-05-13 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicion | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https://mailchi.mp/800076193102/boletn-informativo-5016989

Edicion 20/5 Resuelta Normal false 100 2021-05-13 2021-05-20 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https:/mailchi.mp/364b3c2ff656/boletn-informativo-5020037

Edicién 27/5 Resuelta Normal false 100 2021-05-20 2021-05-27 Subtarea en gestion permanente #3361: Edicion | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https://mailchi.m 2e1f07e74 letn-informativo-502114

Edicion 3/6 Resuelta Normal false 100 2021-05-27 2021-06-03 Subtarea en gestién permanente #3361: Ediciéon | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https:/mailchi.mp/bdb4028fbc97/boletn-informativo-5022925

Edicién 10/6 Resuelta Normal false 100 2021-06-03 2021-06-10 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin:

Volver al indice
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Link al boletin

: https://mailchi.mp/4f03411a1e10/boletn-informativo-5057077

Edicién 17/6 Resuelta Normal false 100 2021-06-10 2021-06-17 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https:/mailchi.mp/46ef8b334c16/boletn-informativo-5026549

Edicion 24/6 Resuelta Normal false 100 2021-06-17 2021-06-24 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https:/mailchi.mp/b72f9d5c0552/boletn-informativo-5028557

Edicién 1/7 Resuelta Normal false 100 2021-06-24 2021-07-01 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https://mailchi.mp/! 4 /boletn-informativo- 42

Edicion 8/7 Resuelta Normal false 100 2021-07-01 2021-07-08 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https:/mailchi.mp/20e5b35e1cd4/boletn-informativo-5032185

Edicién 15/7 Resuelta Normal false 100 2021-07-08 2021-07-15 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicion | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin:

Edicion 5/8 Resuelta Normal false 100 2021-07-29 2021-08-05 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https:/mailchi.mp/8229{62070ec/boletn-informativo-503904 1

Edicién 12/8 Resuelta Normal false 100 2021-08-05 2021-08-12 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https://mailchi.mp/a0f10097f18b/boletn-informativo-5042977

Edicién 19/8 Resuelta Normal false 100 2021-08-12 2021-08-19 Subtarea en gestién permanente #3361: Ediciéon | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https:/mailchi.mp/7628a79e2d57/boletn-informativo-5050973

Edicién 26/8 Resuelta Normal false 100 2021-08-19 2021-08-26 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Volver al indice
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Edicién 2/9 Resuelta Normal false 100 2021-08-26 2021-09-02 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https:/mailchi.mp/bbb4e958f22b/boletn-informativo-5068141

Edicion 9/9 Resuelta Normal false 100 2021-09-02 2021-09-09 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https:/mailchi.mp/03a3fa80c756/boletn-informativo-5075005

Edicién 16/9 Resuelta Normal false 100 2021-09-09 2021-09-16 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https:/mailchi.mp/78df5d2bef11/boletn-informativo-5084813

Edicion 23/9 Resuelta Normal false 100 2021-09-16 2021-09-23 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https:/mailchi.mp/41342bb169b2/boletn-informativo-5094065

Edicién 30/9 Resuelta Normal false 100 2021-09-23 2021-09-30 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicion | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin:

Edicién 7/10 Resuelta Normal false 100 2021-09-30 2021-10-07 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https://mailchi.mp/7d21fffc4e8d/boletn-informativo-5114029?e=d0f1de2a46

Edicién 14/10 Resuelta Normal false 100 2021-10-07 2021-10-14 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https:/mailchi.mp/42c4c854da98/boletn-informativo-5127841?e=d0f1de2a46

Edicién 21/10 Resuelta Normal false 100 2021-10-14 2021-10-21 Subtarea en gestién permanente #3361: Ediciéon | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https://mailchi.mp/60a152281205/boletn-informativo-5138913?e=d0f1de2a46

Edicién 28/10 Resuelta Normal false 100 2021-10-21 2021-10-28 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https://mailchi.mp/c7d590¢39937/boletn-informativo-5146221?e=d0f1de2a46

Volver al indice
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Edicién 4/11 Resuelta Normal false 100 2021-10-28 2021-11-04 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin:

Edicion 11/11 Resuelta Normal false 100 2021-11-04 2021-11-11 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https:/mailchi.mp/f1d0174591e0/boletn-informativo-5173869?e=d0f1de2a46

Edicién 18/11 Resuelta Normal false 100 2021-11-11 2021-11-18 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https://mailchi.mp/17741f{9feaf5/boletn-informativo-8589197

Edicion 25/11 Resuelta Normal false 100 2021-11-18 2021-11-25 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https://us5.admin.mailchimp.com/campaigns/share?id=8595481

Edicién 2/12 Resuelta Normal false 100 2021-11-25 2021-12-02 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicion | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https://mailchi.m tb12/boletn-informativo-860182

Edicion 9/12 Resuelta Normal false 100 2021-12-02 2021-12-09 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https:/mailchi.mp/35a2aa075d95/boletn-informativo-8608545

Edicién 16/12: Especial Escuela de Verano 2022 Resuelta Normal false 100 2021-12-09 2021-12-16 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https://mailchi.mp/4a75cc88db97/boletn-informativo-8613013

Edicién 30/12: Especial Escuela de Verano 2022 Resuelta Normal false 100 2021-12-23 2021-12-30 Subtarea en gestién permanente #3361: Ediciéon | Subtarea

(actualizacién) del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https://mailchi.mp/ac5e4717d1be/boletn-informativo-8617649

Edicién 2/2: Especial Escuela de Verano 2022 Nueva Normal false 100 2022-02-01 2022-02-02 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea

(actualizacion) del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https://mailchi.mp/8ff257a1592d/boletn-informativo-8830189?e=d0f1de2a46

Volver al indice
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Edicién 10/2: Especial Escuela de Verano 2022 Resuelta Normal false 100 2022-02-02 2022-02-10 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea

(ultimos dias de inscripcion) del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https://mailchi.mp/3546fe3d8747/boletn-informativo-8840345?e=d0f1de2a46

Edicién 17/2 Resuelta Normal false 100 2022-02-10 2022-02-17 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https://mailchi.mp/40b53eec6a72/boletn-informativo-8848597?e=d0f1de2a46

Edicién 24/2 Resuelta Normal false 100 2022-02-17 2022-02-24 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin:

Edicién 3/3 Resuelta Normal false 100 2022-02-24 2022-03-03 Subtarea en gestion permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https://mailchi.mp/db78f355c927/boletn-informativo-8855649?e=d0f1de2a46

Edicién 10/3 Resuelta Normal false 100 2022-03-03 2022-03-10 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicion | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin:

Edicién 17/3 Resuelta Normal false 100 2022-03-10 2022-03-17 Subtarea en gestién permanente #3361: Ediciéon | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https:/mailchi.mp/2385cb05abd3/boletn-informativo-8862177?e=d0f1de2a46

Edicién 24/3 Resuelta Normal false 100 2022-03-17 2022-03-24 Subtarea en gestién permanente #3361: Edicién | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin:

Edicién 31/3 Resuelta Normal false 100 2022-03-24 2022-03-31 Subtarea en gestién permanente #3361: Ediciéon | Subtarea
del Boletin

Descripcion:

Link al boletin: https:/mailchi.mp/67a9c231e26d/boletn-informativo-8868641?e=d0f1de2a46

Descripcion:

La seccién de posgrado de la pagina web oficial de la UNLP retne la informacién relevante de la actividad de posgrado. La Prosecretaria de posgrado actualiza regularmente su contenido, a saber: oferta de posgrado,

normativas, proyectos especificos de la Prosecretaria de Posgrado (Escuela de Verano e Invierno, Taller de Tesis, etc.)
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Actualizacion del Boletin de Posgrado en el Sitio En gestion Normal - 0 2016-06-30 2022-05-31 SubPrograma Operativo #18791: Pagina web de | Subtarea en
Web permanente la UNLP gestién

permanente
Descripcion:

Actualizacion del link que redirige al Boletin de posgrado.

Nota:

Durante el afio 2020 se mantuvo la actualizacién del boletin en la pagina de posgrado, de modo semanal.

Buscador de Carreras de posgrado En gestion Normal false 20 2023-06-05 2023-10-27 SubPrograma Operativo #18791: Pagina web de | Subtarea
la UNLP

Descripcion:

Se proyect6 la confeccién de un buscador de carreras de posgrado, que esté alojado en la seccion de posgrado de la pagina de la web de la Universidad, para que los interesados puedan buscar las carreras de
acuerdo a diferentes filtros (nombre, facultad, tipo, modalidad, area tematica). Cada carrera tendra un enlace que dirigira al sitio web de la Facultad correspondiente, para acceder a mayor informacion.

Este buscador estara alimentaado por la base de carreras de posgrado de la Prosecretaria de Posgrado, para garantizar la actualizaciéon permanente y que la informacién publicada sea solo de las carreras dables a
publicidad en los términos de la resolucion 4600-E/2017 del Ministerio de Educacién de la Nacion. https:/www.boletinoficial.gob.ar/detalleAviso/primera/176846/20171229

La confeccién del buscador fue solicitada al CeSPI.

Redisefio del boletin Resuelta Normal false 100 2023-05-04 2023-07-04 SubPrograma Operativo #18792: Boletin Subtarea
Informativo

Descripcion:

En el mes de mayo se hizo un redisefio del boletin, en concordancia con los lineamientos estético-comunicacionales de la Prosecretaria, utilizados para la promocién del resto de los programas. En este nuevo disefio se
resalta la informacion correspondiente a las actividades de posgrado de las Facultades.

1.08. [PG] Formacion de posgrado

1.08.01. [PE] Promocion y jerarquizacion del nivel de posgrado en la UNLP

1.08.01.03. [SP] Escuelas de posgrado

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Descripcion:

La Escuela de Invierno se propone como un espacio de formacion y perfeccionamiento en distintas areas del conocimiento organizado integramente por la Universidad Nacional de La Plata. Su propésito es ofrecer
alternativas a estudiantes de posgrado y profesionales que buscan una oportunidad para completar su formacion de doctorado, maestria o especializacion, o actualizarse y/o perfeccionarse en aspectos puntuales de su
disciplina.

Al igual que la Escuela de Verano, esta instancia tiene como rasgo distintivo la posibilidad de ofrecer cursos y conferencias a cargo de docentes de nuestra Universidad junto a docentes y/o profesionales de prestigio
provenientes de otras universidades nacionales o del extranjero, entendiendo que asi se fortalece la diversidad de perspectivas y la excelencia académica.
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Escuela de Invierno 2022 (12 Edicion) Resuelta Normal false 100 2022-04-01 2022-12-31 SubPrograma Operativo #18794: Escuela de Subtarea
Invierno

Descripcion:

Desde el mes de abril de 2022 se comienza a coordinar la primera edicion de la Escuela de Invierno de Posgrado cuyo dictado de cursos tendra lugar entre los meses de agosto y septiembre. La modalidad de cursada
serd mayormente a distancia, con uno de los cursos dictado en formato presencial mediado por tecnologias. Las cursadas se desarrollaran de modo sincrénico a través de la plataforma Zoom. Ademas, cada seminario
contara con un espacio virtual en el entorno de ensefianza y aprendizaje AulasWeb para el acceso a la bibliografia, la comunicacién asincrénica y la entrega de trabajos practicos.

Nota:

https://unlp.edu.ar/ensenanza/posgrado/escuela_de_invierno/escuela-de-invierno-2022-42040/

Apertura de convocatoria para los cursos de la Resuelta Normal false 100 2022-04-01 2022-04-30 Subtarea #19343: Escuela de Invierno 2022 (12 Subtarea
Escuela de Invierno 2022 Edicién)

Descripcion:

Durante el mes de abril se da conocimiento de la apertura de convocatoria a presentacién de cursos de Escuela de Invierno a todas las Secretarias y Prosecretarias de Posgrado de la UNLP. Se envian las bases y se
convoca a los/as Prosecretarios/as y Secretarios/as de Posgrado a una reunién presencial.

Difusion, gestién de inscripciones y coordinacion con | Resuelta Normal false 100 2022-05-01 2022-08-14 Subtarea #19343: Escuela de Invierno 2022 (12 Subtarea
docentes de los cursos de la Escuela de Invierno Edicion)

2022

Descripcion:

Se difunden los cursos de la Escuela de Invierno 2022. Se gestionan las inscripciones y se coordina con los y las docentes de los cursos.

Nota:

Sitio web de informacion: https://unlp.edu.ar/ensenanza/posgrado/escuela_de_invierno/escuela-de-invierno-2022-42040/

Desarrollo de los cursos de la Escuela de Invierno Resuelta Normal false 100 2022-08-29 2022-09-09 Subtarea #19343: Escuela de Invierno 2022 (12 Subtarea
2022 Edicion)
Descripcion:

Se coordina el desarrollo de los cursos y conferencias de la Escuela de Invierno 2023.
Listado de cursos

- Mercado de suelo, intervencion planificada e instrumentos de regulacion para una ciudad integrada y sustentable. La experiencia en Brasil y Argentina.
Facultad de Arquitectura y Urbanismo (UNLP)

Esp. Arg. Maria Julia Rocca (UNLP) | Prof. Cons. Arq. Isabel Lopez (UNLP) | Dra. Arg. Licia Rios (UNLP) | Dra. Arg. Cintia Baremboim (Facultad de Arquitectura, Planeamiento y Disefio Universidad Nacional de
Rosario) | Dra. Arg. Maria Lucia Rafinetti Martins (Faculdade de Arquitetura e Urbanismo Universidade de S&o Paulo)

- Antagonistas microbianos, su uso como agentes de biocontrol
Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales (UNLP)

Dra. Cecilia Ménaco (UNLP) | Ing. Agr. Alejandro Pérez (Universidad Nacional de Cérdoba) | Ing. Agr. Ignacio Rollhaiser (Universidad Nacional de Cérdoba)

- Pedagogia de los Conflictos Ambientales, una mirada desde la Educaciéon Ambiental critica
Facultad de Ciencias Econémicas (UNLP)

Mg. Elisabet N. Rossi (UNLP) | Dra. Solana Gonzéalez (Universidad de la Republica, Uruguay) |

- Abordajes cualitativos y técnicas de analisis social para la investigacion basica, aplicada y consultoria desde una perspectiva interdisciplinar.
Facultad de Ciencias Econémicas (UNLP)
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Lic. Silvina Gémez (UNLP) | Ph.D. Gabriela Poblet (Universidad Autbnoma de Barcelona).
Encuentros sincrénicos: Miércoles y viernes de 16 a 18hs y sabado de 10 a 12 hs (6 clases sincrénicas)

- Introduccién a las redes neuronales y sus aplicaciones (CUPO COMPLETO)
Facultad de Ciencias Exactas (UNLP)

Dr. Carlos Lamas (UNLP) | Dr. Marcelo Arlego (Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires)

- Antropologia y Genética Forense: una contribucion interdisciplinar a los Derechos Humanos
Facultad de Ciencias Médicas (UNLP)

Dr. Marcos Plischuk (UNLP) | Dra. Barbara Desantolo (UNLP) | Dra. Rocio Garcia Mancuso (UNLP) | Dra. Paula Concepcién Miranda (UBA)

- Gestién de proyectos mediante el uso de herramientas informaticas
Facultad de Ingenieria (UNLP)

Ing. Ricardo Martinez (UNLP) | Mg. Ing. Carlos Sanhueza (Universidad de Concepcion, Chile)

- Enfoques decoloniales y poscoloniales en la Psicologia y en el campo de las Ciencias Sociales
Facultad de Psicologia (UNLP)

Dra. Ana Maria Talak (UNLP) | Dr. Hernan Camilo Pulido Martinez (Pontificia Universidad Javeriana, Bogota, Colombia)

- Las condiciones sociohistéricas del Estado en Latinoamérica
Facultad de Trabajo Social (UNLP)

Dra. Inés Nercesian (UNLP) | Mg. Julieta Grassetti (UBA)

- Cémo escalar proyectos de base tecnolégica
Presidencia (UNLP)

COORDINADORAS/ES: Abog. Agostina Curcio. Directora de Relaciones Internacionales Universitarias, UNLP. | Dr. Gonzalo Marquez. Prosecretario de Vinculacién Tecnolégica de la UNLP. Presidente de la Iniciativa
Minerva

El curso “Cémo escalar proyectos de base tecnolégica” se dictara bajo la modalidad presencial mediada por tecnologias. Esto quiere decir que los/as estudiantes podran optar entre cursar presencialmente en un aula
del Edificio Sergio Karakachoff o a través de una presencialidad remota a través de la plataforma Zoom. El cupo para la opcién presencial es de 30 personas. El cupo para la presencialidad remota es de 30 personas.

Seminarios internos

- Hacia una internacionalizacién curricular colaborativa ’

Este curso prevé un encuentro de sensibilizacion abierte-con-inseripeiénprevia el lunes 29 de agosto, y un taller destinado exclusivamente a Autoridades, Secretarios/as, Directores/as de Areas/ Departamentos y
Docentes posgrado de la UNLP el martes 30 de agosto.

Presidencia (UNLP)

Dra. Yamila Fernanda Silva Peralta (UNMDP / CONICET, Argentina)

- Gestién de carreras con opcién pedagoégica a distancia: puntos clave

Seminario dedicado exclusivamente a Secretarias /os de Posgrado UNLP; Directoras/es de carreras con opcién pedagdgica a distancia de la UNLP; Equipos de gestion y docentes de carreras con opcion pedagdgica a

distancia de la UNLP

Presidencia (UNLP)
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Mg. Alejandro Héctor Gonzalez (UNLP) | Mg. Maria Mercedes Martin (UNLP) | Mg. César Barletta (UNLP) | Mg. Fernanda Esnaola (UNLP) | Mg. Marilina Peralta (UNLP) | Mg. Eugenia Olaizaola (UNLP)

Cierre y confeccion de certificados de la Escuela de | Resuelta Normal false 100 2022-09-12 2022-12-31 Subtarea #19343: Escuela de Invierno 2022 (12 | Subtarea
Invierno 2022 Edicion)
Descripcion:

Se cierra administrativamente la Escuela de Invierno 2022. Se confeccionan los certificados de asistencia, aprobacién y para docentes.

Escuela de Invierno 2023 (2° Edicion) Nueva Normal false 87 2023-03-13 SubPrograma Operativo #18794: Escuela de Subtarea
Invierno

Descripcion:

Desde el mes de marzo de 2023 se comienza a coordinar la segunda edicién de la Escuela de Invierno de Posgrado cuyo dictado de cursos tendra lugar entre los meses de agosto y septiembre. La modalidad de
cursada sera a distancia. Las cursadas se desarrollaran de modo sincrénico a través de la plataforma Zoom. Ademas, cada seminario contara con un espacio virtual en el entorno de ensefianza y aprendizaje AulasWeb
para el acceso a la bibliografia, la comunicacion asincrénica y la entrega de trabajos practicos.

Apertura de convocatoria para los cursos de la Resuelta Normal false 100 2023-03-13 2023-05-26 Subtarea #21923: Escuela de Invierno 2023 (2° | Subtarea
Escuela de Invierno 2023 Edicién)
Descripcion:

Durante el mes de abril se da conocimiento de la apertura de convocatoria a presentacion de cursos de Escuela de Invierno a todas las Secretarias y Prosecretarias de Posgrado de la UNLP. Se envian las bases y
modelos de cursos a distancia.

Auspicio de la Asociacién de Universidad Grupo Resuelta Normal false 100 2023-06-26 2023-06-30 Subtarea #21923: Escuela de Invierno 2023 (2° | Subtarea
Montevideo Edicion)

Descripcion:

Se gestiona y obtiene el auspicio de la Asociaciéon de Universidad Grupo Montevideo (AUGM)

Difusion, gestién de inscripciones y coordinacion con | En gestién Normal false 60 2023-05-29 Subtarea #21923: Escuela de Invierno 2023 (2° | Subtarea
docentes de los cursos de la Escuela de Invierno Edicion)

2023

Descripcion:

Se difunden los cursos de la Escuela de Invierno 2023. Se gestionan las inscripciones y se coordina con los y las docentes de los cursos.

Escuela de Verano 2023 (12° Edicién) En gestion Normal false 100 2022-09-01 SubPrograma Operativo #18795: Escuela de Subtarea
Verano

Descripcion:

Desde el mes de septiembre de 2022 se comienza a coordinar la 122 edicion de la Escuela de Verano de Posgrado cuyo dictado de cursos tendra lugar entre los meses de febrero y marzo de 2023. La modalidad de
cursada sera completamente a distancia. Las cursadas se desarrollaran de modo sincrénico a través de la plataforma Zoom. Ademas, cada seminario contara con un espacio virtual en el entorno de ensefianza y
aprendizaje AulasWeb para el acceso a la bibliografia, la comunicacién asincrénica y la entrega de trabajos practicos.

Apertura de convocatoria para los cursos de la Resuelta Normal false 100 2022-10-01 2022-11-18 Subtarea #19348: Escuela de Verano 2023 (12° | Subtarea
Escuela de Verano 2023 Edicion)
Descripcion:

Durante el mes de septiembre se da conocimiento de la apertura de convocatoria a presentaciéon de cursos de Escuela de Invierno a todas las Secretarias y Prosecretarias de Posgrado de la UNLP. Se envian las bases
y modelos de cursos.
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Difusién, gestion de inscripciones y coordinacion con | Resuelta Normal false 100 2022-11-21 2023-02-24 Subtarea #19348: Escuela de Verano 2023 (12° | Subtarea
docentes de los cursos de la Escuela de Verano Edicién)

2023

Descripcion:

Se difunden los cursos de la Escuela de Verano 2023. Se gestionan las inscripciones y se coordina con los y las docentes de los cursos.

Dictado de cursos Resuelta Normal false 100 2023-02-27 2023-03-10 Subtarea #19348: Escuela de Verano 2023 (12° | Subtarea
Edicion)

Nota:

LISTADO DE CURSOS

- Patologias constructivas en edificios histéricas
Prof. Arq. Fernando Gandolfi (Facultad de Arquitectura y Urbanismo, UNLP)
Prof. Arq. Eduardo Scagliotti (UBA)

- Hibridismos. Imagenes del tiempo en la fotografia. Una aproximacion a la fotografia expandida contemporéanea en su relacién con las artes visuales y audiovisuales
Lic. Eva Noriega (Facultad de Artes, UNLP)

Dr. Antonio Fatorelli (Universidade Federal do Rio de Janeiro, Brasil)

Dra. Victa de Carvalho Pereira da Silva (Universidade Federal do Rio de Janeiro, Brasil)

- La semilla como vehiculo de patologias en especies vegetales. Actualizacion en su biocontrol
Cronograma de encuentros sincrénicos

Dra. Silvina Larran (Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales, UNLP)

Dra. Cecilia Ménaco (Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales, UNLP)

Ing. Agr. Ignacio N. Rollhaiser (Universidad Nacional de Cérdoba)

Ing. Agr. Alejandro Pérez (Universidad Nacional de Cérdoba)

- Iniciacion al proyecto paisajista
Dr. Ing. Agr. Alfredo H. Benassi (Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales, UNLP)
Prof. Arq. Eliane Guaraldo (Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, Brasil)

-Introduccién a la Informacién y Computacién Cuantica
Dra Mariela Portesi (Facultad de Ciencias Exactas, UNLP)
Dr. Rolando D. Somma (Universidad de Nuevo Méjico, EEUU; Google Quantum Al)

- Los datos tienen una mejor idea. Como tomar mejores decisiones basadas en datos
Mg. Emilio Zaidman (Facultad de Ciencias Econémicas, UNLP)
Mg. Sebastian Auyanet Torres (Universidad de Montevideo, Uruguay)

-Palinologia Forense
Dra. Leticia Povilauskas (Facultad de Ciencias Naturales y Museo, UNLP)
Lic. Ezequiel Ramirez Martinez (Universidad Americana Mexique, México)

-Evaluacion y Estudio de Impacto Ambiental
Ing. Marcos Cipponeri (Facultad de Ingenieria, UNLP)
Mg. Ing. Daniela Garcia (Universidad Nacional del Litoral)
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-Gestion de Proyectos mediante el uso de Herramientas Informaticas
Ing. Ricardo Martinez (Facultad de Ingenieria, UNLP)
Dr. Ing. Vicente Alcaraz (Politécnica de Madrid, Espafa)

- Comunicacion, identidades, sujetos y mediatizacién politica en América Latina del siglo XXI
Dr. Mauricio Schuttenberg (Facultad de Periodismo y Comunicacién Social, UNLP)
Dr. René Unda Lara (Universidad Politécnica Salesiana de Ecuador)

- Temas y problemas en Psicologia del Desarrollo: intersubjetividad temprana, uso de objetos, gestos y conceptos
Dr. Nicolas Alessandroni (Facultad de Psicologia, UNLP)
Dra. Ana Moreno-Nufez (UAM, Espafia)

-Précticas de salud mental: desafios de las perspectivas de derechos humanos y comunitarias
Mg. Clara Weber Suardiaz (Facultad de Trabajo Social, UNLP)
Dra. Cecilia Silva Cabrera (UDELAR, Uruguay)

Cierre administrativo. Confeccién de certificados y Resuelta Normal false 100 2023-03-13 2023-06-30 Subtarea #19348: Escuela de Verano 2023 (122 | Subtarea
elaboracién de informes Edicion)
Descripcion:

Se confeccionaron certificados de asistencia, aprobacion y para los y las docentes participantes.
Se elaboré un informe en relacién a inscripciones.

1.08. [PG] Formacion de posgrado
1.08.01. [PE] Promocion y jerarquizacion del nivel de posgrado en la UNLP

1.08.01.04. [SP] Centro de posgrado. Edificio “Sergio Karakachoff”

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Descripcion:

La Prosecretaria de Posgrado coordina las actividades de los Centros de Posgrado y Convenciones de la UNLP, ubicados en el entrepiso, 1er, 2do y 3er piso, 2do y 3er subsuelo del Edificio Sergio Karakachoff,

La Prosecretaria de Posgrado recibe las solicitudes de las Facultades y la Presidencia y coordina las actividades que alli se desarrollan, organizandolas en un calendario. Asimismo asesora a los usuarios en la
disposicion aulica de los eventos para el desarrollo 6ptimo de los mismos, promoviendo el cuidado y el uso compartido de las instalaciones. En el caso particular de los congresos y actividades de similares dimensiones
se mantienen reuniones con los respectivos Comités Organizadores para la planificaciéon de las mismas.

Semanalmente, el calendario consolidado de las actividades de la semana posterior es enviado a la Intendencia del Edificio, Direccién de Sistemas Informaticos, Guardia Edilicia y Direcciéon de Medios Audiovisuales,
oficinas con las cuales se trabaja en forma coordinada.

Recepcion y organizacién de solicitudes En gestion Normal false 0 2022-06-01 2026-05-31 SubPrograma Operativo #18796: Coordinacion Subtarea
académica del Centro de Posgrado

Descripcion:

Recepcion de solicitudes y organizacién en el calendario.

Nota:

Desde el ultimo cierre se tramitaron 152 reservas de aulas, entre las que se incluyen la reorganizacion de los cronogramas para el 2do cuatrimestre de 2024 de las actividades de grado y posgrado de juridicas, Escuela
de Lenguas, cursos de Extension y UPAMI de la Facultad de Artes.

Volver al indice
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Descripcion:

La Prosecretaria de Posgrado administra junto a la Direccion de Medios Audiovisuales los recursos audiovisuales de las aulas.
Asesora a los organizadores de las actividades sobre qué recursos utilizar de acuerdo a la necesidad planteada y actia como intermediaria entre los usuarios y la Direcciéon de Medios Audiovisuales.

Videoconferencias, disefio de conexiones posibles y | Resuelta Normal false 100 2022-05-02 2022-12-16 SubPrograma Operativo #18797: Administracion | Subtarea
capacitaciones técnica del Centro de Posgrado
Descripcion:

En 2022 |a Prosecretaria de Posgrado recibié computadoras y camaras para poder satisfacer la demanda creciente de actividades bimodales.

En ese marco se disefiaron diferentes esquemas de conexién para los diferentes contextos de uso y se capacité a la Direccién de Medios en el uso de los equipos:

- para los espacios chicos se utiliza el micr6fono ambiental incorporado de la camara

- para espacios grandes se incorporé el uso de consolas y micréfonos inalambricos, que permitan la transmisién en buena calidad de multiples expositores y permitan la interaccién del publico presente y a distancia.
- se disefié un esquema de videoconferencia con dos camaras, comandadas mediante el software OBS studio

Ademas de la capacitacion a la Direccion de Medios Audiovisuales, se realizaron capacitaciones a las organizaciones de congresos agendados para que puedan autogestionar el uso del equipamiento durante sus
actividades.

Diagnéstico y solucién de problemas técnicos en En gestion Normal false 20 2023-06-30 2023-09-08 Subtarea
aulas del 2do y 3er subsuelo

Descripcion:

Con motivo de diversos problemas al interconectar entre si computadoras, camaras, dispositivos de audio y proyectores, se organizé una prueban en el mes de junio en la que participaron personal de la Direccién de
Medios Audiovisuales, Direccion de Sistemas, Secretaria de Planeamiento y esta Prosecretaria, a fin de diagnosticar el origen de las fallas.

Se concluy6 que la falla podia deberse o bien a la norma de los cables HDMI o bien a la interferencia de los cables de electricidad sobre los cables de audio y video, por lo que se recomendé cambiar los cables HDMI y
aislar los cables de electricidad de los de audio y video.

Desde la Direccién de Desarrollo y Proyeccion del Posgrado se llevaran a cabo esas recomensaciones.

1.08. [PG] Formacion de posgrado
1.08.01. [PE] Promocion y jerarquizacion del nivel de posgrado en la UNLP

1.08.01.05. [SP] Estrategias institucionales para la promocion de la graduacion

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Descripcion:

El Taller de Metodologia de Investigacion y Elaboracién de Tesis es una propuesta organizada por la Prosecretaria de Posgrado, destinada exclusivamente a alumnos y alumnas de doctorados y/o maestrias de la
Universidad Nacional de La Plata.

El propésito de esta actividad es ofrecer conceptos y herramientas metodoldgicas para la elaboracion de las tesis de posgrado. También se busca brindar un espacio de reflexion sobre los proyectos de cada
doctorando/a o maestranda/o, que sea de utilidad para avanzar en la elaboracién de las tesis. El taller tiene una duracién de 40 horas reloj e incluye espacios de tutoria y una evaluacion final.

Coordinacion del Taller gie Metodologia y En gestion Normal false 90 2022-06-01 SubPrograma Operativo #18798: Taller de Subtarea
Elaboracién de Tesis - Area Ciencias Exactas y metodologia de la investigacion y elaboracion de

Naturales Edicion 2022 tesis

Descripcion:




» PLAN
ESTRATEGICO

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE LA PLATA

2022 - 2026

RUPU - SEGUIMIENTO Y EVALUACION CONTINUA DE LA GESTION

Volver al indice

Organizacién académica, gestién de inscripciones y dictado del Taller de Metodologfa de la Investigacién y Elaboracién de Tesis - Area Ciencias Exactas y Naturales Edicién 2021. El mismo fue dictado por la Dra.
Gisela Lamas entre los meses de agosto y noviembre de 2022 en el Centro de Posgrado del Edificio Sergio Karakachoff.

Descripcion:

La mencién a egresados y egresadas distinguido/as, de acuerdo a las resoluciones que la instituyen (810/13 y 1031/12), distingue anualmente a los y las docentes de la UNLP que hayan tenido el mejor desempefio en
las carreras de posgrado de las que egresan. La certificacion de esta distincion se entrega en un acto publico.

La Prosecretaria de Posgrado organiza este acto. Solicita a las Facultades la seleccién y elevacion de los y las egresadas, convoca a egresados y egresadas y autoridades al acto, elabora los certificados y coordina su
desarrollo.

Acto 2022 Resuelta Normal false 100 2022-09-01 2022-12-02 SubPrograma Operativo #18801: Mencién Subtarea
egresado distinguido de posgrado

Descripcion:

En el mes de septiembre se convoco a la facultades a seleccionar y elevar a la Prosecretaria de Posgrado la némina de egresado/as en los términos de las resoluciones que reglamentan la mencién, a saber un/a
egresado/a por carrera de posgrado, que sea docente de la UNLP, y haya egresado en el afio académico precedente (1/4/2021-31/3/2022).

Una vez completada la némina, desde esta Prosecretaria se comunico a los/las egresados/as de la obtencion de la mencién y se los/las invit6 a la ceremonia de entrega.

Se elaboraron e imprimieron los 57 certificados correspondientes a las menciones.

La convocatoria a Decanos y Decanas y gabinete de Presidencia se realiz6 desde el area de Protocolo y Ceremonial. La Prosecretaria de posgrado se encargé de las invitaciones a Secretarios y Secretarias de
Posgrado.

El acto de entrega fue organizado por la Prosecretaria de Posgrado y se realiz6 el jueves 1ro de diciembre de 2022, en el auditorio -203 del Centro de Convenciones de la UNLP.

Descripcion:

Este programa se propone fortalecer los trayectos de posgrado para promover la permanencia y el egreso del personal docente y Nodocente de la UNLP.
Dicho programa prevé la realizacion de distintas politicas de gestién tendientes a cumplir con el objetivo precedente.

En una primera etapa se financi6 a quienes cumplieron actividades formativas o culminaron su carrera. Asimismo las facultades recibieron un estipendio por cada egreso.

Creacion y gestion del Programa de Permanenciay | Resuelta Normal false 100 2022-05-02 SubPrograma Operativo #18802: Programa de Subtarea
Egreso del Posgrado Permanencia y Egreso de Posgrado
Descripcion:

El Programa de Permanencia y Egreso de Posgrado se cre6 como una estrategia de promocion del egreso en el nivel del posgrado para Docentes y Nodocentes de la UNLP, respondiendo a la demanda de contar con
una planta docente y Nodocente altamente calificada y a la necesidad de gestar politicas integrales para colaborar con la permanencia y egreso de quienes componen las plantas mencionadas.

Nota:

Primer corte:

-Convocatoria original hasta el 30/6/22

-Recepcidn de solicitudes y clasificacién en etapas (ver informe adjunto)

-Confeccion del listado final para la complementacion del primer pago de estipendios
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Informe de avance 2y 3 Resuelta Normal false 100 2022-10-15 2023-02-14 SubPrograma Operativo #18802: Programa de Subtarea
Permanencia y Egreso de Posgrado

Descripcion:

Informe de avance y actualizacion de expedientes del Programa de Permanencia y Egreso del Posgrado entre octubre de 2022 y febrero de 2023.

Informe de avance 4 Resuelta Normal false 100 2023-04-05 SubPrograma Operativo #18802: Programa de Subtarea
Permanencia y Egreso de Posgrado

Informe de avance 5 Resuelta Normal false 100 2023-04-05 2023-06-05 SubPrograma Operativo #18802: Programa de Subtarea
Permanencia y Egreso de Posgrado

Descripcion:

Informe de avance y actualizacién de expedientes del Programa de Permanencia y Egreso del Posgrado entre abril de 2023 y junio de 2023.

Creacion del programa de permanencia y egreso del | Nueva Alta false 20 2023-06-01 Subtarea

posgrado

Descripcion:

En el mes de junio de 2023 se eleva el proyecto de Creacion del Programa de permanencia y egreso del posgrado para docentes y Nodocentes de la UNLP.

En archivo adjunto se presenta la propuesta elevada para la consideracion del Presidente de la UNLP.

1.08. [PG] Formacion de posgrado

1.08.01. [PE] Promocion y jerarquizacion del nivel de posgrado en la UNLP

1.08.01.06. [SP] Divulgacion de la produccion de conocimiento en el nivel de posgrado

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo

inicio

Libro de resimenes de Tesis de Maestria
2018-2020

En gestion
permanente

Normal

2023-02-01

Subtarea en gestién permanente #20892: Libro
de resimenes de Tesis

Subtarea en
gestiéon
permanente

Descripcion:

http:/sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/152740?_ga=2.267669198.1946895823.1688745664-1995016946.1688745664

Durante el transcurso de la primera mitad del afio 2023 se realiz6 la edicién, maquetacién, publicacion y difusiéon del libro correspondiente a los resimenes de Maestrias del periodo 2018/2020. Vale mencionar que el
criterio de compilacion se relaciona con la fecha de validez del titulo del posgrado, posterior en el tiempo a la defensa de la tesis.
A mediados de abril fue publicado en conjunto con la Editorial EDULP.

Libro de resimenes de Tesis de Doctorado Especial
Pandemia

En gesti6n
permanente

Normal

0

2023-04-03

Subtarea en gestion permanente #20892: Libro
de resimenes de Tesis

Subtarea en
gestion
permanente

Descripcion:

El libro de resimenes de Doctorado especial Pandemia, recopila los resimenes de tesis de Doctorados defendidos en el periodo que se inicia en abril del 2020 y concluye en diciembre del 2022. Debido a las
particularidades en la carga de titulos que acarreé la Pandemia, se decidié juntar en un mismo volumen dicho periodo.
En estos momentos el libro se encuentra en el proceso final de la convocatoria a Doctorxs ya recibidxs, y llevando a cabo el proceso de edicién en simultdneo, para mayor celeridad.

1.08. [PG] Formacion de posgrado

1.08.02. [PE] Evaluacion de las carreras de posgrado
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Asesoramiento y seguimiento de los procesos de Nueva Normal false 0 Subtarea
creacion y modificaciones de carreras de posgrado

Descripcion:

Se realiza un asesoramiento personalizado. Se trabaja en conjunto con los Secretarios de Posgrado, los directores y colaboradores de carrera, y en algunos casos, cuando la carrera tiene modalidad a distancia, se
trabaja, ademas, con la Direccién de Educacion a distancia de la UNLP, con el objetivo de enumerar y clarificar los requisitos necesarios para la creacién de carreras por parte del Consejo Superior.

Una vez elaborado el proyecto, hacemos una revisiéon del mismo, con la finalidad de verificar si se adecua a la normativa vigente. En caso de no ser asi, se efectlian las sugerencias pertinentes sobre los puntos a
modificar. Realizadas dichas modificaciones, recibimos el expediente, el cual debe tener aprobacion por el Consejo Directivo de la Facultad o Facultades que dictaran la carrera. Analizado el expediente se realiza un
seguimiento de su posterior tratamiento por parte de las comisiones del C.S.

Desde la prosecretaria participamos en la Comisién de Ensefianza y Posgrado con el fin de evacuar dudas que puedan surgir con respecto a la carrera.

Una vez aprobada la carrera por el C.S , vuelve el expediente a la Pro Secretaria, donde realizamos el scaneo de los actos resolutivos (plan de estudios y aprobacion del Consejo Superior), a efectos de mantener
actualizada nuestra base de informacién. El expediente sigue su curso correspondiente, dando por finalizado el proceso de creacién de carreras de posgrado.

En el caso de las carreras en funcionamiento, las cuales ya fueron creadas por el C.S., pueden pasar nuevamente a efectos de modificar el plan de estudios o realizar un Texto Ordenado del mismo. Para ello se
requieren los mismos pasos mencionados anteriormente.

COMISION DE ENSENANZA En gestion Normal false 50 Subtarea

1.08. [PG] Formacion de posgrado
1.08.02. [PE] Evaluacion de las carreras de posgrado

1.08.02.03. [SP] Acreditacion de carreras de posgrado

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Asesoramiento y seguimiento de los procesos de Nueva Normal false 0 Subtarea

acreditacion de carreras de posgrado — CONEAU

Descripcion:

Se presta asesoramiento y asistencia personalizada a los Secretarios de posgrado, Directores de carrera y colaboradores de cada una de las carreras de posgrado de las distintas unidades académicas, de acuerdo a
las Convocatorias de Coneau. Cabe mencionar que coneau realiza, por afo, dos (2) convocatorias para carreras nuevas, las cuales se llevan a cabo en los meses de marzo-abril y septiembre-octubre, y a su vez,
realiza convocatorias destinadas a carreras en funcionamiento, clasificadas en disciplinas, aproximadamente una (1) por afio.

Desde la Prosecretaria se asesora y acompara en cada una de las etapas de la evaluacién. La misma comienza con la convocatoria. Recibida la Convocatoria para "carreras en funcionamiento" se procede de la
siguiente manera:

- El primer paso es enviar, por correo electrénico, la convocatoria a aquellas UA que sean parte de la disciplina que se evaluara, asimismo se envia un listado de las carreras que deben presentarse en dicha
convocatoria.

- El segundo paso es formalizar las carreras, una vez formalizadas las incorporamos a la base de datos interna de la prosecretaria y comenzamos el seguimiento de las mismas.

- El tercer paso es la presentacion de las carreras y el pedido de categoria, si asi lo pidiera la UA, para lo cual prestamos asistencia a la carga de la informacién correspondiente a cada carrera en el formulario de
Coneau Global y en paralelo cargamos la documentacién (creacién de la carrera,plan de estudios, certificacién de seguridad e higiene , nota del presidente firmada) en el TAD, sistema de Tramites a Distancia.

- Luego de la presentacién, actuamos de nexo entre la coneau y la facultad, muchas veces nos solicitan "informacién complementaria”, la cual debemos solicitar a la facultad y luego ingresarla al sistema.

- La evaluacion de coneau, en primera instancia, es comunicada a través del "Informe de evaluacion de pares”, en el cual se realizan observaciones, las cuales deben ser contestadas en un plazo de 30 dias corridos.
Recibimos el informe, lo enviamos a la UA y trabajamos en conjunto para subsanar las mencionadas observaciones. Dicho trabajo muchas veces implica una modificacion del plan de estudios de la carrera evaluada
ante la Coneau. El informe se contesta mediante la Respuesta a la Vista, la misma la realiza la Facultad por medio de Coneau Global y desde la prosecreatria hacemos la elevacion por el TAD.

-Por ultimo llega la Resolucion de Coneau. Si la carrera resulto acredita, se vuelca en nuestra base de datos y se le notifica a la facultad. Si la carrera resulta no acreditada se evalua en conjunto con la facultad la
posibilidad de presentar un recurso de Reconsideracion, el cual se completa en Coneau Global y se formaliza por TAD, en un plazo de 30 dias corridos.
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Una vez resuelto el recurso, el mismo resulta inapelable, dando por finalizado el tramite administrativo ante la Coneau.
"Carreras Nuevas" convocatorias dos (2) veces por afios: marzo-abril y septiembre-octubre. La misma prosigue los mismos pasos mencionados con algunas diferencias:

- En el primer paso es enviar a las Facultades, por correo electronico, aviso de la apertura de la convocatoria de carreras nuevas ( marzo- septiembre)

- El segundo paso es formalizar las carreras, una vez formalizadas las incorporamos a la base de datos interna de la prosecretaria y comenzamos el seguimiento de las mismas.

- El tercer paso es la presentacion de las carreras en los meses de Abril / Octubre sin el pedido de categoria, prestamos asistencia a la carga de la informacién correspondiente a cada carrera en el formulario de Coneau
Global y en paralelo cargamos la documentacion (creacién de la carrera,plan de estudios, certificacién de seguridad e higiene , nota del presidente firmada) en el TAD, sistema de Tramites a Distancia.

- Luego de la presentacién, actuamos de nexo entre la coneau y la facultad, muchas veces nos solicitan "informacién complementaria", la cual debemos solicitar a la facultad y luego ingresarla al sistema.

- La evaluacion de coneau, en primera instancia, es comunicada a través del "Informe de evaluacion de pares". La persona autorizada por la Facultad toma de "vista del expediente", en el cual se realizan observaciones,
las cuales deben ser contestadas en un plazo de 10 dias corridos. Trabajamos en conjunto para subsanar las mencionadas observaciones.Dicho trabajo muchas veces implica una modificacion en el plan de estudios de
la carrera que esta siendo evaluada. El informe se contesta mediante Respuesta a la Vista, la misma la realiza la Facultad por medio de Coneau Global y desde la prosecreatria hacemos la elevacion por el TAD.

-Por ultimo llega la Resolucion de Coneau. Si la carrera resulta acredita o no acreditada, se vuelca en nuestra base de datos y se le notifica a la facultad. En esta instancia no hay posibilidad de presentar recurso de
Reconsideracion. Dando por finalizado el proceso.

Convocatoria CONEAU de Acreditacion de Carreras | Nueva Normal false 0 2022-02-01 2023-05-02 Subtarea
Nuevas - Abril 2022

Descripcion:

A partir del llamado para acreditacion de Carreras Nuevas realizado por CONEAU:

1) Se informo6 a las unidades académicas

2) Se las acompanid en el proceso de Formalizacién de carreras con intenciones de solicitar reconocimiento oficial provisorio.

3) Se prest6 asistencia a las unidades académicas en la carga de informacién, manejo de la plataforma Coneau Global, solicitud de Certificado de Seguridad e Higiene solicitado por CONEAU.

4) Se presentaron las carreras con su documentacion a través de la plataforma TAD.

5) Se acompané a las carreras en las instancias de presentacién de informacién complementaria y respuesta a la vista.

6) Una vez recibida la resolucion CONEAU se informa a la facultad los resultados de la evaluacion y en los casos de acreditacion positiva se procede a la instancia de solicitud de resolucién ministerial.

La presentacion de carreras bajo la convocatoria de abril para carreras nuevas 2022 fue realizada el 02/05/2022 y se presentaron las siguientes carreras:

Trabajo social:
Especializacion en Intervenciones Sociales en Salud y Estrategias de Cuidado (Distancia)

Informatica
Especializacion en Bioinforméatica

Cs Agrarias
Especializacién En Cultivos Protegidos
Maestria En Gestion Forestal (Distancia)

Convocatoria CONEAU de Acreditacion de Carreras | Nueva Normal false 100 2022-02-01 2023-05-02 Subtarea
Nuevas - Octubre 2022

Descripcion:

A partir del llamado para acreditacion de Carreras Nuevas realizado por CONEAU:

1) Se inform6 a las unidades académicas

2) Se las acompafié en el proceso de Formalizacién de carreras con intenciones de solicitar reconocimiento oficial provisorio.

3) Se prest6 asistencia a las unidades académicas en la carga de informacion, manejo de la plataforma Coneau Global, solicitud de Certificado de Seguridad e Higiene solicitado por CONEAU.

4) Se presentaron las carreras con su documentacion a través de la plataforma TAD.

5) Se acompari6 a las carreras en las instancias de presentacion de informacién complementaria y respuesta a la vista.

6) Una vez recibida la resolucion CONEAU se informa a la facultad los resultados de la evaluacion y en los casos de acreditacion positiva se procede a la instancia de solicitud de resolucién ministerial.

La presentacion de carreras bajo la convocatoria de Octubre para carreras nuevas 2022 fue realizada el 31/10/2022 y se presentaron las siguientes carreras:

Especializacién en Extension Universitaria
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Especializacién en Geociencias y Tecnologias del Litio (Distancia)
Doctorado En Gestién De La Educacién Superior

Doctorado en Comunicacién y Género

Maestria En Gestion Y Tecnologia De Ciudades Inteligentes (Distancia)

Convocatoria CONEAU de Acreditacion de Carreras | Nueva Normal false 40 2022-02-01 2023-06-02 Subtarea
en funcionamiento para el area Ciencias Sociales

Descripcion:

A partir del llamado para acreditaciéon de Carreras en funcionamiento para el area Ciencias Sociales realizado por CONEAU:

1) Se inform6 a las unidades académicas

2) Se las acomparnié en el proceso de Formalizacion de carreras con intenciones de solicitar acreditacion.

3) Se prest6 asistencia a las unidades académicas en la carga de informacién, manejo de la plataforma Coneau Global, solicitud de Certificado de Seguridad e Higiene solicitado por CONEAU.

4) Se presentaron las carreras con su documentacion a través de la plataforma TAD.

5) Se acompanio a las carreras en las instancias de presentacion de informacién complementaria y respuesta a la vista.

6) Una vez recibida la resolucion CONEAU se informa a la facultad los resultados de la evaluacion y en los casos de acreditacion positiva se procede a la instancia de solicitud de resolucién ministerial.

La formalizacién de carreras en funcionamiento del area ciencias sociales 2022 fue realizada el 19/08/2022 y se formalizaron las siguientes carreras:

Especializacién en Gestion Publica

Especializacion en Auditoria Interna Gubernamental

Maestria en Disefo y Marketing

Especializacion en Abogados del Estado

Especializacién en Derecho Ambiental

Especializacién en Derecho Penal

Especializacion en estudios chinos

Especializacién en seguridad ciudadana orientada al analisis del delito y la violencia
Maestria en Ciencia Politica

Maestria en Derecho Procesal

Maestria en Sociologia Juridica (a distancia)

Especializacion en el Abordaje de las Violencias Interpersonales y de Género
Especializacion en Derecho Aduanero

Especializacién en Derecho Empresario

Doctorado en Relaciones Internacionales

Especializacién en Gestién de Informacién Cientifica y Tecnoldgica (a distancia)
Especializacién en Planificacion e Intervencion para el Desarrollo

Doctorado en Ciencias Sociales

Doctorado en Estudios Sociales Interdisciplinarios de Europa y América Latina (en convenio con Universidad de Rostock)
Doctorado en Geografia

Especializacion en Gestion de la Educacion Superior

Especializacién en comunicacion digital (a distancia)

Especializacién en Comunicacién Radiofénica

Especializacién en Comunicacién y Ambiente

Especializacién en comunicacién y juventudes

Especializacién en comunicacioén y juventudes (a distancia)

Especializacién en Comunicacién y Salud

Especializacién en comunicacion y salud (a distancia)

Especializaciéon en Gestion y Produccion de la Comunicacion Audiovisual
Especializacién en Précticas, Medios y Ambitos Educativos - Comunicacionales (a distancia)
Maestria en Comunicacién, Cultura y Educacién (a distancia)

Especializacién en Practicas, Medios y Ambitos Educativos - Comunicacionales
Doctorado en Comunicacion

Especializacion en Intervencién Social con Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes
Especializacién en seguridad Social (a distancia)
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Especializacion en Politicas Sociales
Doctorado en Trabajo Social

Nota:

El dia 17 de marzo de 2023 cerré la primera etapa de la convocatoria, habiéndose presentado las que optaron por la modalidad focalizada.
El listado de carreras presentadas es el siguiente:

Especializacién en Derecho Empresario / Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales / EX 2023 29123387 APN DAC#CONEAU
Doctorado en Relaciones Internacionales / Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales / EX 2023 29112640 APN DAC#CONEAU
Doctorado en Ciencias Sociales / Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion / EX 2023 29809289 APN DAC#CONEAU
Doctorado en Geografia / Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién / EX 2023 29668955 APN DAC#CONEAU
Doctorado en Comunicacion / Facultad de Periodismo y Comunicacion Social / EX 2023 29656925 APN DAC#CONEAU
Especializacion en Politicas Sociales / Facultad de Trabajo Social / EX 2023 29901421 APN DAC#CONEAU

Doctorado en Trabajo Social / Facultad de Trabajo Social / EX 2023 29902355 APN DAC#CONEAU

Restan presentar las carreras que optan por la presentacién regular. La fecha para esta modalidad ser& el 2 de junio de 2023.

Convocatoria CONEAU de Acreditacion de Carreras | Nueva Normal false 0 2022-02-01 2023-05-02 Subtarea
en funcionamiento para el area Ciencias Humanas

Descripcion:

A partir del llamado para acreditacion de Carreras en funcionamiento para el area Ciencias Humanas realizado por CONEAU:

1) Se informo6 a las unidades académicas

2) Se las acompanié en el proceso de Formalizacién de carreras con intenciones de solicitar acreditacion.

3) Se presto asistencia a las unidades académicas en la carga de informacion, manejo de la plataforma Coneau Global, solicitud de Certificado de Seguridad e Higiene solicitado por CONEAU.

4) Se presentaron las carreras con su documentacion a través de la plataforma TAD.

5) Se acompari6 a las carreras en las instancias de presentacion de informacién complementaria y respuesta a la vista.

6) Una vez recibida la resolucion CONEAU se informa a la facultad los resultados de la evaluacion y en los casos de acreditacion positiva se procede a la instancia de solicitud de resolucién ministerial.

La presentacion de carreras en funcionamiento del &rea ciencias humanas 2022 fue realizada el 27/05/2022 y se presentaron las siguientes carreras:

1.UNLP
Especializaciéon en Docencia Universitaria.

2.Facultad de Odontologia
Maestria en Educacién Odontolégica. Tenemos:

3.Periodismo y Comunicacién Social
Especializacion en Edicion

4.Facultad de Humanidades y Cs de la Educacion
Doctorado en Historia.

Doctorado en Filosofia

Doctorado en Ciencias de la Educacién

Maestria en Historia y Memoria

Maestria en Educacion Corporal

Maestria en Deporte

Maestria en Educacion en Ciencias Exactas y Naturales
Maestria en Linguistica

Maestria en Escritura y Alfabetizacion

Especializacién en Educacién en Género y Sexualidades
Especializacién en Nuevas Infancias y Juventudes
Especializacién en Pedagogia de la Formacion
Especializacion en Escritura y Alfabetizacién

Volver al indice
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5.Facultad de Psicologia
Especializacién en Clinica Psicoanalitica con Adultos
Doctorado en Psicologia

6.Facultad de Artes
Maestria en Estética, Teoria y Gestion de las Artes:

Convocatoria CONEAU de Acreditaciéon de Carreras | Nueva Normal false 100 2023-02-02 2023-05-02 Subtarea
Nuevas - Abril 2023

Descripcion:

La 1era convocatoria CONEAU 2023 para acreditacion de carreras nuevas fue publicada a comienzos de Febrero 2023

A partir del llamado para acreditacion de Carreras Nuevas realizado por CONEAU:

1) Se informo6 a las unidades académicas

2) Se las acompari6 en el proceso de Formalizacién de carreras con intenciones de solicitar reconocimiento oficial provisorio.

3) Se prest6 asistencia a las unidades académicas en la carga de informacién, manejo de la plataforma Coneau Global, solicitud de Certificado de Seguridad e Higiene solicitado por CONEAU.

Dada la fecha de cierre de la convocatoria que fuera pautada por CONEAU para el 2 de Mayo 2023, aln resta:

4) Se presentaron las carreras con su documentacion a través de la plataforma TAD.
5) Se acompari6 a las carreras en las instancias de presentacién de informacién complementaria y respuesta a la vista.
6) Una vez recibida la resolucion CONEAU se informa a la facultad los resultados de la evaluacion y en los casos de acreditacion positiva se procede a la instancia de solicitud de resolucién ministerial.

Las carreras que formalizaron para solicitar acreditacién en esta convocatoria son:

Especializacién en Odontologia Digital / Facultad de Odontologia

Especializacién en Endodoncia / Facultad de Odontologia

Doctorado en Gestion de la Educacion Superior / Facultad de Odontologia

Maestria en Teledeteccién Avanzada para la Gestion Forestal y Agropecuaria / Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales
Especializacion En Gestion De Politicas De Las Instituciones Universitarias / Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales

Nota:

Las carreras que presentaron su solicitud para la acreditacion en esta convocatoria son:

Especializaciéon en Odontologia Digital / Facultad de Odontologia

Especializaciéon en Endodoncia / Facultad de Odontologia

Doctorado en Gestion de la Educacion Superior / Facultad de Odontologia

Maestria en Teledeteccion Avanzada para la Gestion Forestal y Agropecuaria / Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales
Especializacion En Gestion De Politicas De Las Instituciones Universitarias / Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales

EXPEDIENTES TAD

EX-2023-48217470- APN-DAGHCONEAUY
EX-2023-48220297APN-DAG#CONEAU
EX-2023-48213700APN-DAGHCONEAY
EX-2023-48861608APN-DAGHCONEAU
EX-2023-49075065 -APN-DAC#CONEAU

Tercera Etapa de la Sexta Convocatoria para Nueva Normal false 100 2022-08-19 2023-06-02 Subtarea
acreditacion de carreras en funcionamiento (Area
Cs. Sociales)

Volver al indice
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Descripcion:

A partir del llamado para acreditacion de Carreras en funcionamiento realizado por CONEAU:
1) Se inform6 a las unidades académicas.
2) Se las acomparié en el proceso de Formalizacién de carreras con intenciones de solicitar reconocimiento oficial provisorio.

3) Se prest6 asistencia a las unidades académicas en la carga de informacién, manejo de la plataforma Coneau Global, solicitud de Certificado de Seguridad e Higiene solicitado por CONEAU.

4) Se elevaron las carreras a través de la plataforma TAD.

Se adjunta un listado en PDF de las carreras presentadas incluyendo su nimero de experiente en TAD y CONEAU.

1.08. [PG] Formacion de posgrado
1.08.02. [PE] Evaluacion de las carreras de posgrado

1.08.02.04. [SP] Validacion de las carreras y titulos de posgrado

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
Proceso de validacién de la Maestria en Ciencia En gestion Normal false 80 2017-12-28 2022-04-30 SubPrograma Operativo #830: Coordinacion de | Subtarea
Politica . Res CONEAU 102/06 los procedimientos de validacién de carreras y
titulos de posgrado
Descripcion:
Contempla
1) La recepcion de la acreditacion CONEAU correspondiente (Res CONEAU 102/06) y la documentacién correspondiente a la carrera
2) Comparacién y evaluacion de la documentacion verificando que cumpla con los requisitos de la normativa vigente
3) Carga de datos de la carrera en el Sistema Informatico de Planes de Estudios (SIPES)
4) Envio de documentacioén en formato digital a la DNGyFU
5) Seguimiento del proceso de evaluacion de la carrera por parte de DNGyFU
6) Recepcion de la Resolucién Ministerial
Nota:
18/01/2019: Cambi6 de estado a "Para modificar" pero no podemos visualizar la nota adjuntada.
Proceso de validacién de la Maestria en Proteccién | En gestién Normal false 80 2017-08-29 2022-04-30 SubPrograma Operativo #830: Coordinacion de | Subtarea
Vegetal, Res. CONEAU 743/12 los procedimientos de validacion de carreras y
titulos de posgrado
Descripcion:
Contempla
1) La recepcion de la acreditacion CONEAU correspondiente (Res. CONEAU 743/12) y la documentacién correspondiente a la carrera
2) Comparacion y evaluacion de la documentacion verificando que cumpla con los requisitos de la normativa vigente
3) Carga de datos de la carrera en el Sistema Informatico de Planes de Estudios (SIPES)
4) Envio de documentacion en formato digital a la DNGyFU
5) Seguimiento del proceso de evaluacion de la carrera por parte de DNGyFU
6) Recepcion de la Resolucién Ministerial
Nota:
20/12/18 Con proyecto de resolucién
Coordinacion de los procedimientos de validacion de | Nueva Normal false 0 Subtarea

carreras y titulos de posgrado

Descripcion:
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Se presta asesoramiento a los Secretarios de Posgrado de las Facultades a fines de iniciar el proceso de reconocimiento oficial y validez nacional de las carreras de posgrado acreditadas por CONEAU. El proceso
contempla:

1) Recepcion de la carrera en cuestién y su Resolucion CONEAU

2) Solicitud a la Facultad de la documentacién correspondiente a la carrera aprobada por el Consejo Superior (Resolucion de creacién, Reglamento, Plan de Estudios)
3) Comparacién de la informacién presente en la Resolucion CONEAU con la documentacion de la carrera aprobada por el Consejo Superior

4) Carga de datos en el SIPES/DNGyFU

5) Envio de documentacién en formato digital a la DNGyFU

6) Seguimiento del proceso de evaluacion de la carrera por parte de DNGyFU, didlogo con los/as evaluadores/as

7) Recepcioén de la Resoluciéon Ministerial

Nota:

Se continuaron los procesos solicitud de reconocimiento oficial y validez nacional por parte de la Direccion Nacional de Gestién y Fiscalizacion Universitaria (Ministerio de Educacion), realizado esto a partir de la carga
de informacién y documentacion de las carreras en la plataforma SIPES.

Se trabajaron las carreras que recibieron acreditacion por parte de CONEAU en el 2do semestre 2022 y primer cuatrimestre 2023:
Maestria en ingenieria de software (a distancia) / sesion 564/22

Especializacién en ingenieria de software (a distancia) / sesion 564/22

Maestria en Tecnologia e Higiene de los Alimentos / res 143/22, cat B; ante 418/12, cat A

Doctorado de la Facultad de Ciencias Exactas, area Matematica / res 169/22, cat A; ante 482/14, Cat A

Doctorado en cs. naturales / res 132/22, Cat A, ante 748/13 cat A

Doctorado de la Facultad de Ciencias Exactas, area Fisica / res 199/22, Cat A, ante 801/13 Cat A

Especializacién en Derecho Administrativo / res 34/21, cat B (ant1264/15)

Especializacion en Intervencién Social con Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes, modalidad a distancia / Sesién 568/22
Especializacion en Computo de Altas Prestaciones, modalidad a distancia / Sesién 568/22

Especializacién en Computacion Grafica, Imagenes y Visién por Computadora, modalidad a distancia / Sesiéon 568/22
Doctorado en Astronomia / Res. 241/22, Cat A, (ante 800/13)

Especializacion en Intervenciones sociales en perspectivas feminista y de derechos humano (a distancia) / Sesién 571/22
Doctorado de la Facultad de Ciencias Exactas, Area Quimica / Res 346/22, Cat. A (Ant 642/13)

Maestria en Proteccién Vegetal / Res 115/21 obtiene categoria A

Doctorado en Ciencias Ambientales / Sesion 576/22

Especializacién en Clinica de Caninos y Felinos / Sesién 577/22

Ademas obtuvieron reconocimiento oficial y validez nacional las siguientes carreras:

Doctarado en Ciencias de la Administracién / RM 1395/22 (Ant 2562/17)

Especializacion en Derecho Administrativo / RM 1651/22 (Ant 3880/20)

Especializacién en Proteccién Vegetal / RM 1607/22 (Ant 2096/16)

Especializacién en Tecnologia, Disefio y Evaluacion de Interacciones Humano-Computadora / RM 1592/22
Maestria en Bioquimica Endocrinolégica / RM 1681/22 (Ant

Especializacion en Derecho de Familia/ RM 1689/22 (Ant 1065/18)

Doctorado en Geofisica / Res. SPU 288/22 (Ant. 1607/15)

Especializacion en Gestion de Organizaciones de Salud / RM 2279/22 (Ant. 1438/15)

Maestria en Manejo Forestal y Desarrollo Local (Con UNC y UNSE) / RM 2590/22

Maestria en Contabilidad / RM 2403/22

Maestria en Ciencias Sociales / RSPU 468/22 (Ant 2452/13)

Especializaciéon en Administracion Financiera y Control del Sector Publico / RM 2447/22 (Ant 2022/17)
Doctorado en Ciencias Naturales / RSPU 132/23 (Ant. 1583/15)

Informe de validez Ministerial 2023 Nueva Normal false 90 2022-12-01 Subtarea

Descripcion:

Se iniciaron las gestiones para la obtencién de reconocimiento oficial y validez nacional por parte del Ministerio de Educacion para todas las carreras que recibieron acreditacion por parte de CONEAU.
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1) Recepcion de la carrera en cuestion y su Resolucion CONEAU

2) Solicitud a la Facultad de la documentacién correspondiente a la carrera aprobada por el Consejo Superior (Resolucién de creacion, Reglamento, Plan de Estudios)
3) Comparacién de la informacién presente en la Resolucion CONEAU con la documentacion de la carrera aprobada por el Consejo Superior

4) Carga de datos en el SIPES/DNGyFU

5) Envio de documentacion en formato digital a la DNGyFU

6) Seguimiento del proceso de evaluacion de la carrera por parte de DNGyFU, dialogo con los/as evaluadores/as

7) Recepcion de la Resolucién Ministerial

Durante el 2022 obtuvieron reconocimiento oficial y validez nacional las siguientes carreras:
Especializacién en Costos para la Gestion Empresarial

Maestria en Procesos Locales de Innovacion y Desarrollo Rural

Maestria en Derechos Humanos y Ciudadania

Maestria en Plantas Medicinales

Especializaciéon en Derecho Civil

Especializacion en Computacion Grafica, Imagenes y Vision por Computadora

Doctarado en Ciencias de la Administracion

Especializacién en Derecho Administrativo

Especializacion en Proteccién Vegetal

Especializacion en Tecnologia, Disefio y Evaluacién de Interacciones Humano-Computadora
Maestria en Bioquimica Endocrinol6gica

Especializacion en Derecho de Familia

Doctorado en Geofisica

Especializacion en Gestion de Organizaciones de Salud

Maestria en Manejo Forestal y Desarrollo Local (Con UNC y UNSE)

Maestria en Contabilidad

Maestria en Ciencias Sociales

Especializacién en Administracién Financiera y Control del Sector Publico

1.08. [PG] Formacion de posgrado

1.08.03. [PE] Analisis, diagnéstico y evaluacion institucional del posgrado

1.08.03.01. [SP] Indicadores de procesos y resultados de la actividad académica de posgrado

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

1.08. [PG] Formacion de posgrado

1.08.04. [PE] Interaccion con instituciones nacionales y extranjeras para la promocion e intercambio en la formacion de posgrado

1.08.04.01. [SP] Interaccidn con instituciones nacionales para la promocion e intercambio en la formacién de posgrado

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Volver al indice
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CPRES BONAERENSE En gestion Normal false 30 Subtarea #16912: CPRES BONAERENSE Subtarea

CIN Comisién Permanente de Posgrado Nueva Normal false 60 2019-03-01 Subtarea en gestién permanente #15320: Subtarea
REUNION CIN

Descripcion:

Participacion en las reuniones de la Comisién Permanente de Posgrado del CONSEJO INTERUNIVESITARIO NACIONAL.

Nota:

REUNION COMISION DE POSGRADO ANO 2022: En las reuniones de la comisién de posgrado se trabajé sobre la necesidad de avanzar sobre los indicadores para medir 4reas desarrolladas de distintas

universidades nacionales, con el objetivo de aportar datos para la estrategia PERHID REDES.

Por otra parte, se indicé la pertinencia de la comisién para tratar cuestiones relacionaas a las nuevas consideraciones elaboradas por la CONEAU en torno a modalidades de presencialidad.

1.08. [PG] Formacion de posgrado

1.08.04. [PE] Interaccion con instituciones nacionales y extranjeras para la promocion e intercambio en la formacion de posgrado

1.08.04.02. [SP] Interaccion con instituciones internacionales para la promocion e intercambio en la formacion de posgrado

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
CATALOGO DIFUSION POSGRADO Resuelta Normal false 0 2021-06-01 Subtarea #16911: Difusién de la oferta de Subtarea
Posgrado

Nota:

Durante el mes de febrero 2023 se trabaj6é en un nuevo catalogo para ser publicado por la Direcciéon de Cooperacion Internacional dependiente de la Direccion Provincial de Planeamiento y Cooperacién Internacional
(Subsecretaria de Relaciones Internacionales e Institucionales del Ministerio de Educacién de la Provincia de Buenos Aires). En dicho catalogo on-line en construccién, se listaron todas las carreras de posgrado de la
UNLP para su publicidad a nivel internacional.

ENCUENTRO JOVENES INVESTIGADORES

Resuelta Normal false 0 2020-10-26 2020-10-29 Subtarea #11504: Encuentro Subtarea

Descripcion:

1er Encuentro Virtual de Jévenes Investigadora/es
“Proyectando el futuro de la investigacion”

Desafios interdisciplinarios en la investigacion en tiempos de pandemia y proyecciones futuras.

Moderadora Mesa 6 de Humanidades.
Participacién en las reuniones técnicas previas.

2021-08-16 Subtarea #13919: PANEL: VIRTUALIDAD Y

PRESENCIALIDAD

Panel Virtualidad y Presencialidad Resuelta Normal false 100 2021-08-16 Subtarea

Descripcion:

En el marco de mi participacion como representante por la UNLP en la comisién permanente de posgrado en AUGM, fui invitada a participar del panel que a continuacién detallo. El mmismo se realiz6 de manera virtual
el 16/08/2021.

PANEL

Volver al indice
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"Virtualidad y presencialidad en la formacion de posgrado: avances y desafios"

Modera: Prof. Alvaro Maglia

PANELISTAS

- Profa. Dra. M. Aurelia Di Berardino

Prosecretaria de Posgrado, Universidad Nacional de La Plata (UNLP)

- Prof. Dr. Francisco de Assis Mendonca
Pré-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduagdo, Universidade Federal do Parana (UFPR)

- Dra. Cecilia Saint-Pierre
Directora de la Oficina de Educacién Online de la Universidad de Chile (UChile)

BANCO DE EVALUADORES AUGM En gestion Normal - 0 2021-08-18 Subtarea #13922: BANCO DE EVALUADORES | Subtarea en
permanente AUGM gestion
permanente
Descripcion:

Por resolucién nro.4798/21 se designa a la prosecretaria de posgrado punto focal de la UNLP en el Banco de Evaluadores de Posgrado de la Asociaciéon de Universidades "Grupo Montevideo" (AUGM).

En ocasién de constituir el punto focal en nuestra Universidad, se ha realizado una primera convocatoria a todas las Facultades para que docentes e investigadores formen parte del Banco de Evaluadores que se esta
gestando.
El Banco mencionado fue uno de los objetivos estratégicos de AUGM que, desde la comision permanente de posgrado que integro, se impulsé su crecimiento.

Se prevé establecer un nuevo plazo para la convocatoria en vistas a la conformacion definitiva del Banco.
A la fecha, nuestra Universidad ya cuenta con mas de 50 postulaciones de distintas unidades académicas.

PROGRAMA DE MOVILIDAD VIRTUAL Resuelta Normal false 100 2021-05-03 2021-09-10 Subtarea #13923: PROGRAMA DE MOVILIDAD | Subtarea
VIRTUAL

Descripcion:

Durante los meses de mayo a septiembre DEL 2021, se trabaj6 en conjunto con la Delegada Asesora de AUGM para concretar el Programa de Escala de Posgrado virtual AUGM.
Esta propuesta, consensuada en la Comisién Permanente de Posgrado del grupo Montevideo, fue participada a las distintas unidades académicas.

AUGM COMISION DE POSGRADO En gestion Normal - 0 2020-07-01 Subtarea #10224: AUGM Subtarea en
permanente gestién
permanente
Descripcion:

La Prosecretaria de Posgrado integra la Comisién Permanente de Posgrado representando a la Universidad Nacional de La Plata.

Descripcion:

Este subprograma comprende aquellas estrategias tendientes a cumplir con objetivos de internacionalizacién del posgrado a nivel curricular, movilidad de docentes y alumnxs de posgrado, visita de profesores
extranjerxs, vinculaciones con universidades extranjeras, etc.

Nota:

Durante el mes de agosto de 2022 se realizé un taller de COIL abierto a la gestién del posgrado de las distintas unidades académicas organizado conjuntamente con la Direccién de Relaciones Internacionales de la
UNLP.
El objetivo de dicho taller fue generar sensibilizacion sobre estrategias de internacionalizacion curricular.
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Reunion de la Comision Permanente de Posgrado Nueva Alta false 100 2023-05-16 2023-05-17 Subtarea
AUGM

Descripcion:

En el mes de mayo, la prosecretaria asistié a la reunion de la comisién permanente de posgrado AUGM realizada en Brasilia.

El orden del dia fue el siguiente:

Orden del dia

1. Revision del acta de la pasada reunion (Dist. 1).

2. Informe sobre estado de situacion de AUGM y su participacion en eventos regionales. (Se informara en sala)

3. Nominacién de Universidades para la coordinacién de la CP. (Dist. 3)

4. Programa ESCALA de Posgrado. a. Estado de la convocatoria del programa (Dist. 4a)

b. Modificaciones al reglamento del programa escala de posgrado (Dist. 4b y 4c)

5. Cursos de posgrados conjuntos a. Revisién del llamado piloto para presentar propuestas (Dist. 5a y 5b). b. Propuesta de programa curso de Propiedad Intelectual AUGM (Dist. 5¢). c. Propuesta para el estudio de
factibilidad para la generacién de Carreras/Programas de posgrado conjuntos AUGM.

6. Banco de evaluadores AUGM (Dist. 6)

7. Post Doc AUGM (se informaréa en sala)

8. Creacion de grupo de trabajo conjunto entre Comisién Permanente de PostGrado y Comisién Permanente de Ciencia Tecnologia e Innovacion (se informara en sala)
9. Iniciativas conjuntas con organismos/instituciones extra AUGM (CIN, CUECH, ANDIFES, CNPQ, CAPES, etc.) (Dist. 9)

10. Planificacién 2023

11. Planteos de los representantes

1.09. [PG] Escuela Universitaria De Oficios
1.09.01. [PE] Formacion profesional y capacitacion para el trabajo

1.09.01.01. [SP] Programas y lineas de formacion especificas

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

1.09. [PG] Escuela Universitaria De Oficios
1.09.02. [PE] Inclusién y vinculacion laboral de egresadxs

1.09.02.01. [SP] Estrategias de orientacion y vinculacion laboral

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

1.09. [PG] Escuela Universitaria De Oficios

1.09.03. [PE] Acreditacion de saberes y competencias laborales

1.09.03.01. [SP] Gestion de estrategias para la acreditacion de saberes y competencias laborales
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1.10. [PG] Diplomaturas universitarias
1.10.01. [PE] Disefo y aprobacion de diplomaturas universitarias

1.10.01.01. [SP] Articulacion con areas de la Presidencia

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

Creacion y dictado de la Diplomatura en Promocién | En gestion Normal false 0 2016-09-07 SubPrograma Operativo #17446: Analisis y Subtarea
de Derechos de Infancias y Juventudes desarrollo de propuestas que surjan de

demandas comunitarias y/o de organismos

publicos.
Descripcion:

La iniciativa surge del trabajo de la Comisién de Nifiez, Adolescencia y Juventud del Consejo Social, que desde 2016 ha avanzado en procesos de reflexion y capacitacién en relacién al trabajo con nifios, nifias,
adolescentes y jovenes.

Dada la gran demanda, desde organismos publicos, referentes sociales y sindicales y graduados de la UNLP que se desempefian laboralmente en espacios vinculados a la tematica, se resolvié avanzar en una
Diplomatura Universitaria, en el marco de la Ordenanza 290/16.

El proyecto ha sido presentado y se encuentra en proceso de evaluacion por las comisiones del Consejo Superior.

La Comision, al igual que la propuesta de la Diplomatura, se trabajan desde el Consejo conjuntamente con la Prosecretaria de Derechos Humanos de la UNLP.

Creacion y dictado de Diplomatura en Educacién En gestion Normal false 0 2017-03-01 SubPrograma Operativo #17446: Analisis y Subtarea
Popular desarrollo de propuestas que surjan de

demandas comunitarias y/o de organismos

publicos.
Descripcion:

La iniciativa surge de la demanda de capacitacion de docentes del Plan FinEs y de Bachilleratos Populares de la region. A partir del dictado de un Curso con herramientas de Educacién Popular y de Didéactica para las
diferentes asignaturas, se comienza a construir una propuesta, que luego es ampliada a partir de la incorporacién de SUTEBA al debate, tanto de los contenidos como de los destinatarios.
Actualmente el proyecto es parte de la agenda de trabajo de la Comisién de Educacién del Consejo.

Dictado de la Diplomatura de Produccién de Hébitat | En gestién Normal - 0 SubPrograma Operativo #17446: Analisis y Subtarea en

y Gestion Integral del Territorio permanente desarrollo de propuestas que surjan de gestion
demandas comunitarias y/o de organismos permanente
publicos.

Descripcion:

La iniciativa surge de la Secretaria Nacional de Habitat de la Nacién en 2014, y avanza a través de un convenio con el Consejo Social/UNLP, en el dictado de cursos y talleres para referentes sociales, asi como para
funcionarios y técnicos de los municipios de la region.

Con la aprobacién de la ordenanza 290/16, de creacién de Diplomaturas Universitarias, se avanzo en la elaboracion y presentacion ante el Consejo Superior, que aprueba la Diplomatura en Produccién de Habitat y
Gestién Integral del Territorio por disposicion n° 433/17.

Actualmente se avanza en el dictado de diferentes médulos.
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Dictado de la Diplomatura en Promocién de la En gestion Normal - 0 2018-03-27 SubPrograma Operativo #17446: Analisis y Subtarea en

Seguridad Humana de los Habitantes permanente desarrollo de propuestas que surjan de gestién
demandas comunitarias y/o de organismos permanente
publicos.

Dictado de la Diplomatura en Gestién y Promocién [ En gestion Normal - 0 2019-03-13 SubPrograma Operativo #17446: Analisis y Subtarea en

de la Economia Popular, Social y Solidaria permanente desarrollo de propuestas que surjan de gestion
demandas comunitarias y/o de organismos permanente
publicos.

Descripcion:

Durante el 2018 frente a la demanda de capacitaciones por parte de las organizaciones sociales que integran el Consejo Social en el marco del programa Hacemos Futuro se decidié dar inicio al dictado de la
diplomatura en Gestién y Promocién de la Economia Popular, Social y Solidaria.

La Diplomatura se desarrollara entre marzo y noviembre, y abarcara contenidos teérico practicos vinculados al analisis de procesos histéricos, de derechos laborales, de género, y a la gestion de emprendimientos en
sus diferentes aspectos.

Se dictara los dias miércoles. Debido a la demanda se desarrollara en 2 turnos: mafiana (8hs a 12 hs) y tarde (13 hs a 17 hs).

https://unlp.edu.ar/institucional/comenzo-en-la-unlp-la-diplomatura-para-formar-referentes-en-emprendimientos-de-economia-popular-social-y-solidaria-14644 ?fbclid=IwAR0c9jvZRi096TihL 2j7H_saPc4oHn-4alrdkAuTg2
P0OjafAi07RWi_QC78

Nota:

Primeros egresados de la Diplomatura en Promocién y Gestion de la Economia Popular. 133 estudiantes participaron de esta instancia de formacion.

La Diplomatura se dicté entre marzo y noviembre de 2019 y recorrié conceptos sobre Economia Social y Solidaria, modelos de Desarrollo, modelos de Produccién, Transformacién y Comercializacion y aspectos
Laborales y Legislacion, trabajando en torno a emprendimientos productivos de los participantes.

Esta instancia de capacitacion forma parte del proyecto de educacién formal alternativa que puso en marcha la UNLP, un modelo de Universidad inclusiva y solidaria para aquellos que no buscan un titulo universitario,
pero si una herramienta para progresar y mejorar su calidad de vida. Los emprendimientos asociativos sobre los que trabajé la Diplomatura fueron:

- Panaderia "El Pan de los Pibes"

- Reposteria “La Amistad”

- “Viandas para trabajadores”

- “Arreglos y Costura”

- “Purificador de agua La Falcone”

- “Huerta y verduleria”-“Muebles y Carpinteria”“Panificados”

- “Salén de belleza”

- “Buffet de comida”

- "Kiosko"

- “Pollajeria”

- “Luz de Villa Montoro”

- “Las mujeres”

- “El pan de los pibes”

- “Las 4 emprendedoras”

- "Verduleria"
- " Solplat"
- “Pasteleria del horno con amor”
Creacion y dictado de la Diplomatura en Promocién | En gestion Normal false 30 2019-05-14 SubPrograma Operativo #17446: Analisis y Subtarea
y Educacién Ambiental desarrollo de propuestas que surjan de
demandas comunitarias y/o de organismos
publicos.
Descripcion:

La iniciativa surge en la reunion de la subcomisién de Gestién y Tecnologia Social de RSU del 14 de mayo donde se recorrieron diversos aspectos relacionados con los procesos de capacitacién y generacién de
compromisos por parte de la comunidad en la separacion de residuos, tanto desde la perspectiva ambiental como social.
El tema se llevo a la reunién plenaria del Consejo Social del dia 28 de mayo, y se acord6 que, dada la gran cantidad de miradas y riqueza de experiencias en relacion a procesos de promocién ambiental que existen,
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tanto en las facultades y colegios de la UNLP como en las organizaciones sociales, era importante la generacion de un ambito de trabajo para comenzar a trabajar sobre la generacion de una Diplomatura en Promocién
Ambiental en la Comision de Educacion del Consejo Social.

Nota:

Préximo encuentro miércoles 17 de julio a las 14 hs. aula 106, edificio Karakachoff.

Dictado de Diplomatura en Promocién y Gestién de [ En gestién Normal - 0 2020-10-01 SubPrograma Operativo #17446: Analisis y Subtarea en

la Salud Comunitaria permanente desarrollo de propuestas que surjan de gestion
demandas comunitarias y/o de organismos permanente
publicos.

Descripcion:

La propuesta para el inicio del dictado fue en conjunto con la Direcciéon de Redes en Salud, dependiente de la Secretaria de Salud de la Presidencia, y se realizé en el marco de los Nucleos Operativos de Emergencia
(NOE) mas consolidados. Estos NOE son espacios propuestos de manera conjunta por la Secretaria de Salud, la de Extension y el Consejo Social, en el marco del trabajo de Ixs diferentes representantes de la UNLP
en los Comités de Emergencia de las 23 delegaciones de La Plata, y también se han desarrollado en Berisso y Ensenada.

A partir del trabajo en esos espacios surgi6 la necesidad de profundizar los procesos de formacion, por lo que se avanz6 en una propuesta, en dialogo con los responsables de los Nucleos y la Prosecretaria de Politicas
Sociales, en relacion a los CCEU, a la que luego se invité a sumarse a las diferentes facultades y actores que participaron en la elaboracién de la Diplomatura. La idea se consolidé en dictar los primeros tres espacios
curriculares entre octubre y diciembre y certificarlos con un tramo introductorio, y luego retomar en febrero de 2021.

Nota:

El viernes 24 de septiembre de 2021 se realizo una muestra y se entregaron los diplomas a las egresadas y los egresados de la Diplomatura en Promocion y Gestion de la Salud Comunitaria

Mas de 80 estudiantes de diferentes barrios de La Plata, Berisso y Ensenada recibieron los certificados que acreditan haber completado la Diplomatura en Promocién y Gestién de la Salud Comunitaria de la Universidad
Nacional de La Plata. La ceremonia ademas incluy6 la entrega de 6 certificaciones para alumnos que cumplieron los objetivos de distintos tramos de la Diplomatura y 39 certificaciones de equipos docentes de esta
capacitacion.

La propuesta educativa se dicté en 7 aulas abiertas: 5 en la ciudad de La Plata, Berisso y Ensenada. Se trata de una iniciativa del Consejo Social y de la Direccién de Redes Intersectoriales en Salud planificada en el
marco de los Nucleos Operativos de Emergencia, dispositivos comunitarios que se formaron a propuesta de la secretaria de Salud de la UNLP, como parte del voluntariado universitario para el abordaje integral de la
pandemia.

Coordinados por la Direccion de Redes, estos nucleos trabajan en los barrios de la regién articulando la tarea de los voluntarios con los distintos referentes de las comunidades barriales.

La Diplomatura nuclea a estudiantes, acompafnados por tutoras y tutores que integran los Nicleos Operativos de Emergencia, mas representantes de facultades y organizaciones sociales.

Cabe recordar que surgi6 en el marco de la Comisién de Salud del Consejo Social y cuenta con la participacion de distintos movimientos sociales, equipos de salud de hospitales publicos y de las facultades de Ciencias
Médicas, Naturales, Ciencias Veterinarias, Econémicas, Exactas, Odontologia, Periodismo y Trabajo Social.

Los distintos médulos que se abordaron en la Diplomatura incluyen, entre otros, la estructura del sistema sanitario; los conceptos y paradigmas de salud; la promocién de la salud; el rol de los promotores; la atencién
primaria como estrategia; y todo lo atinente a salud ambiental, habitat y alimentacion.

Se comparten fotos del evento.

1.10. [PG] Diplomaturas universitarias
1.10.01. [PE] Disefno y aprobacion de diplomaturas universitarias

1.10.01.02. [SP] Articulacion con Facultades y Colegios de la UNLP

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio

1.10. [PG] Diplomaturas universitarias
1.10.02. [PE] Gestion de diplomaturas universitarias

1.10.02.01. [SP] Formalizacion de los trayectos formativos
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Reglamentacion Ordenanza 290/16 En gestion Normal false 40 2022-06-01 SubPrograma Operativo #17448: Incorporacion a | Subtarea
los sistemas de gestién y a la certificacion por la
oficina de Titulos

Descripcion:

Se trabaja en la reglamentacién de modo de ordenar la oferta de las Diplomaturas de la UNLP, estableciendo destinatarios, l6gicas interdisciplinares y procesos de certificacion.
La autoridad de registro sera la Direccién General del Consejo Social.

Convenio Especifico de Formacion para el Dictado | En gestién Normal false 90 SubPrograma Operativo #17449: Gestién de Subtarea
de la Diplomatura en Produccién del Habitat y financiamiento para la prevision en el dictado de

Gestion Integral del Territorio los trayectos formativos

Descripcion:

Convenio Especifico de Formacién y Capacitacion permanente en materia de Habitat suscripto entre Ministerio de Desarrollo de la Comunidad de la Provincia de Buenos Aires y la Universidad Nacional de La Plata para
el dictado de la Diplomatura en Produccién de Habitat y Gestion del Territorio del Consejo Social.

Nota:

Para el segundo semestre de 2023, se esta elaborando el presupuesto para solicitar financiamiento a la Subsecretaria de Habitat del Ministerio de Desarrollo de la Comunidad para el dictado a una nueva cohorte.

Convenio Especifico de Formacién y Capacitacion | En gestion Normal false 90 SubPrograma Operativo #17449: Gestion de Subtarea
para sectores de la Economia Popular, Social y financiamiento para la prevision en el dictado de

Solidaria los trayectos formativos

Descripcion:

Convenio especifico de formacién para el dictado de la Diplomatura en Promocién y Gestién de la Economia Popular, Social y Solidaria.

Nota:

Se articulé con la Facultad de Ciencias Econémicas y con la Secretaria de Derechos Humanos para realizar el dictado de la Diplomatura en la Unidades Penitenciarias U8 y U9. El dictado es con el formato de médulos,
articulando trayectorias de formacién. Esta a cargo de un equipo multidisciplinario en el que participan docentes de las Facultades de Humanidades, Periodismo y Cs Juridicas y Sociales y tutores de organizaciones
sociales. En diciembre de 2022 se entregaron 20 diplomas de los y las egresadxs.

1.10. [PG] Diplomaturas universitarias
1.10.02. [PE] Gestion de diplomaturas universitarias

1.10.02.02. [SP] Promocion de la generacion de trayectos formativos que articulen con la oferta de las Facultades

Asunto Estado Prioridad Privada % Realizado |Fecha de Fecha fin Tarea padre Tipo
inicio
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