UNIVERSIDAD
NACIONAL Direccién General Operativa Despacho UNLP

DE LA PLATA

Expediente Cédigo 100 N° 12719 Aiio 2026

///Plata,

VISTO la elevacién efectuada por la Direccién de Liquidaciones a fin de dar cumplimiento
a lo establecido por el articulo 3° de la Ordenanza N° 294 y teniendo en cuenta la necesidad de dictar
el acto administrativo a que hace referencia el citado articulo “in-fine”, en relacién con las escalas
salariales vigentes,

EL PRESIDENTE DE LA UNIVERSIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar las escalas salariales vigentes del Personal Docente Universitario, Docente
Preuniversitario, Nodocentes, Autoridades, Gabinete y Gastos de Representacion que figuran en el
ANEXO que pasa a formar parte integrante de la presente, correspondientes al mes de septiembre de
2026.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a todas las Facultades y Dependencias, a la Direccién de Liquidaciones, al
Responsable de Datos Personales e Informacién Publica de la Presidencia y Dependencias y a la
Direccién de Etica Publica y Transparencia. Cumplido, ARCHIVESE.-

mt

Firmado electrénicamente por:
Dr. Arq. FERNANDO A. TAUBER
Presidente

Universidad Nacional de La Plata

Lic. CLAUDIO CANOSA
Secretario de Administracion y Finanzas
Universidad Nacional de La Plata

Resolucidon Presidencial UNLP N° 1132 / 2026

A 50 aiios del Golpe. Educacién Publica y Democracia siempre



NO DOCENTES
SEPTIEMBRE 2026
. ADICIONAL PERMANENCIA EN LA CATEGORIA TOTAL i
CATEGO BASICO ANTIGUEDAD e c AD'g‘°"g'6 NOMINAL Bl TOTALSIN TOTAL
RIA e Cod. 021 DE GRADO | cAPACITACION CON MINIMA | NOMINAL e
Cod. 022 Cod. 075 NODOCENTE | APORTES
2 afnos 10% 4 anos 25% 6 anos 45% 8 afnos 70% APORTES
Cod. 014 Cod. 014 Cod. 014 Cod. 014

1 2.589.190,98 51.783,82 95.800,07] 239.500,17] 431.100,30] 670.600,46] 155.351,46 77.675,73]2.822.218,17 0,00 0,00 2.822.218,17

2 2.157.662,65 43.153,25 43.152,83] 107.882,08] 194.187,75] 302.069,83] 151.036,39 86.306,51]2.395.005,55 0,00 0,00 2.395.005,55

3 1.795.198,59 35.903,97 36.246,41 90.616,02] 163.108,83] 253.724,84] 143.615,89 89.759,93]2.028.574,41 0,00 0,00 2.028.574,41

4 1.493.124,41 29.862,49 30.207,42 75.518,565] 135.933,38] 211.451,93] 164.243,69 89.587,4611.746.955,56] 70.000,00 70.000,00 |1.816.955,56

5 1.242.815,48 24.856,31 25.030,89 62.577,23] 112.639,02] 175.216,25] 173.994,17 86.997,08]1.503.806,73] 100.000,00 100.000,00 ]1.603.806,73

6 1.035.665,61 20.713,31] 20.714,99| 51.787,47| 93.217,44] 145.004,91] 238.203,09] 82.853,25|1.356.721,95| 150.000,00 | 150.000,00 |1.506.721,95

7 863.063,80 17.261,28] 17.260,18] 43.150,45| 77.670,81] 120.821,27| 233.027,23] 86.306,38]1.182.397,41] 220.000,00 | 220.000,00 |1.402.397,41

CRA. MARIA BELEN SICA
DIRECTORA DE LIQUIDACIONES
U.N.LP.
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DOCENTES UNIVERSITARIOS
SEPTIEMBRE 2026
ANTIGUEDAD : AC.
LS BASICO HasTA oaaosy11 | GARANTIA SALARIAL TOTAL PARIT. TOTAL
e CARGO COD, 008 MESES DE DOCENTE NOMINAL CON | poc. No | NOMINAL SIN | TOTAL NOMINAL
ANTIGUEDAD) APORTES BONIF. APORTES
COD: 034 COD. 052
hasta 4 A de5ab6A
OSE  |PROF.TIT. D.E. 2.007.038,57 401.407,71 2.007.038,57| 40,00 40,00 2.007.078,57
06E |PR°F- ASOSC. D.E. 1.785.973,74 357.194,75 1.785.973,74| 40,00 40,00 1.786.013,74
07E  |PROF. ADJ. DE. 1.565.689,93 313.137,99 1.565.689,93| 40,00 40,00 1.565.729,93
08E |[JEFET.P.D.E. 1.344.619,07 268.923,81 1.344.619,07| 40,00 40,00 1.344.659,07
O09E  |AYUDANTE 12 D.E. 1.123.321,80 224.664,36 149.955,81 | 37.623,63 | 1.123.321,80] 40,00 40,00 1.123.361,80
05S  |PROF.TIT. S.E. 1.003.520,95 200.704,19 1.003.520,95| 30,00 30,00 1.003.550,95
06S |PR°F- ASOSC.S.E. 892.985,49 178.597,10 892.985,49 | 30,00 30,00 893.015,49
07S  |PROF. ADJ. SE. 782.838,05 156.567,61 782.838,05 | 30,00 30,00 782.868,05
08S |JEFET.P.S.E. 672.308,57 134.461,71 672.308,57 | 30,00 30,00 672.338,57
09S  |AYUDANTE 12 S.E. 561.659,21 112.331,84 74.979,93 18.814,01 561.659,21 30,00 30,00 561.689,21
05X [PROF.TIT.D.S. 501.759,10 100.351,82 501.759,10 | 20,00 20,00 501.779,10
06X |PR°F- ASOSC.D:S. 446.486,63 89.297,33 446.486,63 | 20,00 20,00 446.506,63
07X  |PROF. ADJ. D.S. 391.415,05 78.283,01 391.415,05 | 20,00 20,00 391.435,05
08X [JEFETP.D.S. 336.150,34 67.230,07 336.150,34 | 20,00 20,00 336.170,34
09X  |AYUDANTE 12D.S. 280.824,61 56.164,92 37.495,96 9.413,50 280.824,61 | 20,00 20,00 280.844,61
10X JAYUDANTE 2D.S. 224.663,29 44.932,66 224.663,29 | 20,00 20,00 224.683,29

CRA. MARIA BELEN SICA
DIRECTORA DE LIQUIDACIONES
U.N.LP.
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CRA. MARIA BELEN SICA

DOCENTES PREUNIVERSITARIOS

DIRECTORA DE LIQUIDACIONES

SEPTIEMBRE 2026 UAF
CLASE ; TOTAL A(I:)gé. R. TOTAL
CATEGORIA v BASICO NOMINAL No rem No NOMINAL TOTAL
aRupo| 07 %0% APcC;?#ES bonif. APC?:']I'ES NOMINAS
COD. 052

Director 73E | 2.990.678,52 | 2.990.678,52 30,00 30,00 2.990.708,52
Director 73C ] 2.243.008,89 | 2.243.008,89 30,00 30,00 2.243.038,89
Director 73S | 1.869.174,07 | 1.869.174,07 30,00 30,00 1.869.204,07
Vice-Director 63E | 2.638.809,26 | 2.638.809,26 30,00 30,00 2.638.839,26
Vice-Director 63C ] 1.979.106,95] 1.979.106,95 30,00 30,00 1.979.136,95
Vice-Director 63S 1.649.255,79 ] 1.649.255,79 30,00 30,00 1.649.285,79
Regente 58E | 1.824.286,55| 1.824.286,55 30,00 30,00 1.824.316,55
Regente 58C 1.368.214,91] 1.368.214,91 30,00 30,00 1.368.244,91
Regente 58S | 1.140.179,09] 1.140.179,09 30,00 30,00 1.140.209,09
Asesor Pedagdgico 57E 2.391.194,78 ] 2.391.194,78 30,00 30,00 2.391.224,78
Asesor Pedagogico 57C ] 1.793.396,08 | 1.793.396,08 30,00 30,00 1.793.426,08
Asesor Pedagdégico 57S 1.494.496,74 | 1.494.496,74 30,00 30,00 1.494.526,74
Secretario 47E | 2.005.486,64 | 2.005.486,64 30,00 30,00 2.005.516,64
Secretario 47C 1.504.114,98 | 1.504.114,98 30,00 30,00 1.504.144,98
Secretario 47S | 1.253.429,15] 1.253.429,15 30,00 30,00 1.253.459,15
Prosecretario 46E 1.829.551,88 | 1.829.551,88 30,00 30,00 1.829.581,88
Prosecretario 46C | 1.372.163,91| 1.372.163,91 30,00 30,00 1.372.193,91
Prosecretario 46S 1.143.469,93 | 1.143.469,93 30,00 30,00 1.143.499,93
Preceptor 29S 961.582,75 | 961.582,75 30,00 30,00 961.612,75
Jefe de Preceptores 56E | 1.846.238,40| 1.846.238,40 30,00 30,00 1.846.268,40
Jefe de Preceptores 56C 1.384.678,80 | 1.384.678,80 30,00 30,00 1.384.708,80
Jefe de Preceptores 56S | 1.153.899,00] 1.153.899,00 30,00 30,00 1.153.929,00
Sub_Jefe de Preceptores 55E 1.709.288,80 | 1.709.288,80 30,00 30,00 1.709.318,80
Sub_Jefe de Preceptores 55C | 1.281.966,60 | 1.281.966,60 30,00 30,00 1.281.996,60
Sub_Jefe de Preceptores 55S 1.068.305,50 | 1.068.305,50 30,00 30,00 1.068.335,50
Bibliotecario 33S | 1.206.350,70 | 1.206.350,70 30,00 30,00 1.206.380,70
Profesional equipo de orientacion 43S 715.223,71 715.223,71 30,00 30,00 715.253,71
Profesional equipo de orientacion 43T | 1.072.836,48] 1.072.836,48 30,00 30,00 1.072.866,48
ayudante equipo de orientacion 42S 643.734,31 643.734,31 30,00 30,00 643.764,31
ayudante equipo de orientacion 42T 965.601,02 965.601,02 30,00 30,00 965.631,02
jefe/director/coord. de depto. 8JD 611.914,64 611.914,64 24,00 24,00 611.938,64
jefe/director/coord. de depto. 6JD 458.935,98 | 458.935,98 18,00 18,00 458.953,98
jefe/director/coord. de depto. 44D 305.957,32 305.957,32 12,00 12,00 305.969,32
Maestro de Jardin Maternal 40G | 1.544.431,50| 1.544.431,50 30,00 30,00 1.544.461,50
Maestro de Jardin de Infantes 40J 1.000.482,40] 1.000.482,40 30,00 30,00 1.000.512,40
Maestro de Grado (Esc.Grad.J.V.G.) 40A | 1.092.762,68 | 1.092.762,68 30,00 30,00 1.092.792,68
Maestro de Grado 40P 971.344,60 | 971.344,60 30,00 30,00 971.374,60
Ayudante de Clases Practicas 30S 643.728,90 | 643.728,90 30,00 30,00 643.758,90
Ayudante de Clases Practicas 30T 965.593,36 | 965.593,36 30,00 30,00 965.623,36
Maestro de Ensenanza Practica / Jefe 40T 1.009.660,50 | 1.009.660,50 30,00 30,00 1.009.690,50
de Secc.
Hioyas) Catedsa (Nivel Medio) 3HC 48.564,49 48.564,49 2,00 2,00 48.566,49




AUTORIDADES SUPERIORES
SEPTIEMBRE 2026
CLASEY | Gapcos BASICO | peyinen | nepREseNTACion| NOMINAL
C/APORTES Cod. 59

01E |PRESIDENTE 152827800 | 1.528.278,00 458.483,40 1.986.761,40
01S |VICE-PRES. D.E. 1.061.779,03 1.061.779,03 318.533,71 1.380.312,73
01 C |VICE-PRES.T.C. 412.973,35 412.973,35 123.892,00 536.865,35
01 P |VICE- PRES. T.P. 276.016,91 276.016,91 82.805,07 358.821,98
01J VICE- PRES. D.S. 145.164,63 145.164,63 43.549,39 188.714,02
03 E |SECR. UNIV. D.E. 750.620,11 750.620,11 225.186,03 975.806,14
03C |SECR. UNIV.T.C. 453.672,30 453.672,30 136.101,69 589.774,00
03P |SECR. UNIV. T.P. 203.374,40 203.374,40 61.012,32 264.386,72
03J SECR. UNIV. D.S. 125.806,98 125.806,98 37.742,09 163.549,07
02 E DECANO D.E. 948.711,17 948.711,17 284.613,35 1.233.324,52
02C DECANO T.C. 534.591,41 534.591,41 160.377,42 694.968,83
02P |DECANOT.P. 255.564,83 255.564,83 76.669,45 332.234,28
02J DECANO D.S. 140.239,71 140.239,71 42.071,91 182.311,63
02S |VICE-DECANO D.E. 704.449,02 704.449,02 211.334,71 915.783,73
02K |VICE-DECANOT.C. 457.502,79 457.502,79 137.250,84 594.753,63
02X |JVICE-DECANO T.P. 320.341,15 320.341,15 96.102,35 416.443,50
021 VICE-DECANO D.S. 168.215,97 168.215,97 50.464,79 218.680,77
04 E |SECR. FAC. D.E. 598.358,12 598.358,12 179.507,44 777.865,56
04C |SECR.FAC.T.C. 387.254,34 387.254,34 116.176,30 503.430,64
04P |SECR.FAC.T.P. 281.967,85 281.967,85 84.590,35 366.558,20
04J |SECR.FAC.D.S. 149.200,33 149.200,33 44.760,10 193.960,42
21 E |PROSEC. D.E. UNIV. 673.968,52 673.968,52 202.190,55 876.159,07
21 C |PROSEC. T.C.UNIV. 373.511,34 373.511,34 112.053,40 485.564,74
21J PROSEC. D.S.UNIV. 122.182,69 122.182,69 36.654,81 158.837,49
27 E |PROSEC. D.E.FAC.. 394.171,80 394.171,80 118.251,54 512.423,34
27 C |PROSEC. T.C.FAC. 203.573,45 203.573,45 61.072,03 264.645,48
274 PROSEC. D.S.FAC. 102.603,78 102.603,78 30.781,13 133.384,92
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PERSONAL DE GABINETE

SEPTIEMBRE 2026
‘ TOTAL GASTOS DE ANTIGUEDAD
c(;-F?SFEoY CARGOS iﬁglg‘? REMUNER. REPRESENTACION 20 % X ano NOMINAL TOTAL
C/APORTES Cod. 59 cod. 21

22E DIR. EJEC.D.E.UNIV. 453.437,87 453.437,87 136.031,36 9.068,76 589.469,23
22C DIR. EJEC.T.C.UNIV. 230.253,71 230.253,71 69.076,11 4.605,07 299.329,82
22J DIR. EJEC.D.S.UNIV. 114.131,93 114.131,93 34.239,58 2.282,64 148.371,50
28 E DIR. EJEC.D.E.FAC. 330.064,58 330.064,58 99.019,37 6.601,29 429.083,95
28C DIR. EJEC.T.C.FAC. 163.205,42 163.205,42 48.961,63 3.264,11 212.167,04
28 J DIR. EJEC. D.S.FAC. 81.796,08 81.796,08 24.538,82 1.635,92 106.334,90
23 E ASIST."A" D.E.UNIV. 306.040,63 306.040,63 91.812,19 6.120,81 397.852,82
23C ASIST."A" T.C.UNIV. 156.945,30 156.945,30 47.083,59 3.138,91 204.028,89
23J ASIST."A" D.S.UNIV. 52.016,89 52.016,89 15.605,07 1.040,34 67.621,96
29E ASIST."A" D.E.FAC. 257.701,56 257.701,56 77.310,47 5.154,03 335.012,02
29C ASIST."A" T.C.FAC. 131.962,78 131.962,78 39.588,83 2.639,26 171.551,61
29J ASIST."A" D.S.FAC. 56.517,86 56.517,86 16.955,36 1.130,36 73.473,21

24 E ASIST."B"D.E.UNIV. 221.531,33 221.531,33 66.459,40 4.430,63 287.990,73
24C ASIST."B" T.C.UNIV. 87.242,83 87.242,83 26.172,85 1.744,86 113.415,68
24J ASIST."B" D.S.UNIV. 38.295,05 38.295,05 11.488,52 765,90 49.783,57
30 E ASIST."B"D.E.FAC. 187.856,13 187.856,13 56.356,84 3.757,12 244.212,97
30C ASIST."B" T.C.FAC. 98.772,88 98.772,88 29.631,86 1.975,46 128.404,75
30J ASIST."B" D.S.FAC. 52.307,33 52.307,33 15.692,20 1.046,15 67.999,52
31 E ASIST."C" D.E.FAC. 139.962,48 139.962,48 41.988,74 2.799,25 181.951,22
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COMPLEMENTO FUNCION AUTORIDAD SUPERIOR
GASTOS DE REPRESENTACION
SEPTIEMBRE 2026
CARGOS 100% 75% 50% 25%
PRESIDENTE 1P-E
ECRL 1.736.762,89
ozt ct) 521.028,87
VICEPRESIDENTE 1G-E 1G-C 1G-P 1G-J
CcoD.: 10 1.206.624,98 | 904.968,74 | 603.312,49 | 301.656,25
CoD.: 59 361.987,49 | 271.490,62 | 180.993,75 | 90.496,87
DECANO 2G-E 2G-C 2G-P 2G-J
COD.: 10 976.092,33 | 732.069,25 | 488.046,16 | 244.023,08
COD.: 59 292.827,70 | 219.620,77 | 146.413,85 | 73.206,92
SECRETARIO DE UNIVERSIDAD 3G-E 3G-C 3G-P 3G-J
COD.: 10 572.233,27 | 429.17496 | 286.116,64 | 143.058,32
COD.: 59 171.669,98 | 128.752,49 | 85.834,99 42.917,50
PROSECRETARIO DE UNIVERSIDAD 5G-E 5G-C 5G-P 5G-J
COD.: 10 425883,18 | 319.41238 | 212.941,59 | 106.470,79
COD.: 59 127.764,95 | 95.823,71 63.882,48 31.941,24
VICEDECANO 2G-S 2G-K 2G-X 2G-|
COD.: 10 447.939,74 | 335.954.81 | 223.969,87 | 111.984,94
COD.: 59 134.381,92 | 100.786,44 | 67.190,96 33.595,48
SECRETARIO DE FACULTAD 4G-E 4G-C 4G-P 4G-J
COD.: 10 400.859,85 | 300.644,89 | 200.429,93 | 100.214,96
COD.: 59 120.257,96 | 90.193,47 60.128,98 30.064,49
PROSECRETARIO DE FACULTAD 6G-E 6G-C 6G-P 6G-J
COD.: 10 278.709,42 | 209.032,07 | 139.354,71 | 69.677,36
COD.: 59 83.612,83 62.709,62 41.806,41 20.903,21
DIRECTOR EJECUTIVO DE UNIVERSIDAD 7G-E 7G-C 7G-P 7G-J
COD.: 10 196.261,45 | 147.196,08 | 98.130,72 49.065,36
COD.: 59 58.878,43 44.158,83 29.439,22 14.719,61
DIRECTOR EJECUTIVO DE FACULTAD 8G-E 8G-C 8G-P 8G-J
COD.: 10 120.935,72 | 90.701,79 60.467,86 30.233,93
COD.: 59 36.280,72 27.210,54 18.140,36 9.070,18
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INSTRUCTIVO PARA LA LIQUIDACION DE LOS SALARIOS DEL
PERSONAL DOCENTE Y NO DOCENTE
DE LAS UNIVERSIDADES NACIONALES
SEPTIEMBRE 2026

CONTENIDO

PUNTO 1: Definiciones para Docentes de nivel Universitario.

PUNTO 2: Definiciones para Docentes de nivel Preuniversitarios.

PUNTO 3: Definiciones para el escalafén no docente.

Buenos Aires, 21 de septiembre de 2026

CRA. MARIA BELEN SICA

DIRECTORA DE LIQUIDACIONES
UN.LP.



PUNTO 1: Definiciones para Docentes de nivel Universitario

a. ESCALA SALARIAL

Los basicos quedan establecidos de la siguiente forma:

DEDICACION CATEGORIA sept-26
Titular 2.007.038,57
Asociado 1.785.973,74
Exclusiva Adjunto 1.565.689,93
TP 1.344.619,07
Ayudante de 1era. 1.123.321,80
Titular 1.003.520,95
Asociado 892.985,49
Semiexcl. Adjunto 782.838,05
TP 672.308,57
Ayudante de 1era. 561.659,21
Titular 501.759,10
Asociado 446.486,63
Adjunto 391.415,05
Simple
TP 336.150,34
Ayudante de 1era. 280.824,61
Ayudante de 2da. 224.663,29
b. GARANTIA SALARIAL
Los valores brutos de la garantia salarial son los siguientes:
Garantia Garantia Garantia
A partir de s Dedicacion Dedicacion
Dedicacion Simple . . .
Semiexclusiva Exclusiva
jun-26 374.485,49 748.970,98 1.497.941,97

A fin de alcanzar los valores brutos, se sugiere aplicar los siguientes montos por categoria y rango de

antigliedad en concepto del adicional remunerativo y no bonificable Garantia Salarial (montos

correspondientes a cargos que solo liquidan el adicional por antigliedad):

CRA. MARIA BELEN SICA

DIRECTORA DE LIQUIDACIONES

U.N.LP.



Antigiiedad
Etapa Dedicacion Categoria
20% 30% 40% 50%
sept-26 Exclusiva Ayudante de 1lera. 149.955,81 37.623,63 - -
sept-26 Semiexclusiva Ayudante de 1era. 74.979,93 18.814,01 - -
sept-26 Simple Ayudante de 1era. 37.495,96 9.413,50 - -

PUNTO 2: Definiciones para Docentes de nivel Preuniversitarios

a.

ESCALA SALARIAL

Conforme a lo sefialado en el punto 1.3, los basicos quedan establecidos segun el siguiente detalle:

Maestro de Grado

Maestro Especial Niv. Primario _

48.567,23

57.418,08 1.148.361,60

Categoria Hs de dedicacién indice por Hs i

semanal $ por hora reloj $ por cargo
Preceptor 25 0,5280 38.463,31 961.582,75
Subjefe de Preceptores 25 0,5866 42.732,22 1.068.305,50
Jefe de Preceptores 25 0,6336 46.155,96 1.153.899,00
Bibliotecario 25 0,5520 40.211,69 1.005.292,25
Jefe de Biblioteca 25 0,6624 48.253,92 1.206.348,00
Prof. de Equipo de Orientacion 20 0,7000 50.992,97 1.019.859,40
Ayudante Equipo de Orientacion 12 0,5833 42.491,77 509.901,24
Rector / Director 25 1,3500 98.343,33 2.458.583,25
Vicerrector / Vicedirector 25 1,1921 86.840,86 2.171.021,50
Regente 25 0,8000 58.277,59 1.456.939,75
Subregente 25 0,6800 49.536,02 1.238.400,50
Asesor Pedagégico 25 0,8395 61.155,12 1.528.878,00
Secretario 25 0,8000 58.277,59 1.456.939,75
Prosecretario 25 0,6800 49.536,02 1.238.400,50
Maestro Jardin Maternal 20 0,7067 51.481,05 1.029.621,00
Maestro Jardin de Infantes 20 0,6867 50.024,12 1.000.482,40
Maestro Especial Nivel Inicial 20 0,7882 57.418,08 1.148.361,60

971.344,60 ‘

Profesor Horas Catedra Niv. Medio ‘ 72.846,73 728.467,30 ‘
Maestro Coordinador 25 0,5664 41.260,63 1.031.515,75
Ayud. Clases Pract. N. Medio 12 0,5320 38.754,76 465.057,12
Jefe de Trab. Pract. N. Medio 12 0,6384 46.505,63 558.067,56
Ayudante Tco. de Trab. Pract. 12 0,5320 38.754,76 465.057,12
Maestro de Ensefianza Practica 16 0,7000 50.992,97 815.887,52
Maestro Ens. Pract. Jefe de S. 16 0,7700 56.092,25 897.476,00
Jefe Gral. de Ensefianza Pract. 16 0,8400 61.191,49 979.063,84
:)eriect(.iral de Taller de Ensefianza 0,9100 66.200,77 1.060.652,32

Profesor Horas Catedra Niv. 1,2500 91.058,63 728.069,04
Terciario

CRA. MARIA BELEN SICA

DIRECTORA DE LIQUIDACIONES
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Ayud. Clases Pract. Niv. Sup. 12 0,6650 48.443,39 581.320,68

Jefe Trabajos Préct. Niv. Sup. 12 0,7980 58.131,92 697.583,04

Jefe / Coordinador / Director de

15 1,0500 76.489,33 1.147.339,95
Departamento

b. GARANTIA SALARIAL

No corresponde liquidar montos en concepto del adicional remunerativo y no bonificable Garantia
Salarial para Docentes de Niveles Preuniversitarios.

PUNTO 3: Definiciones para el escalafon no docente

a. ESCALA SALARIAL

Los basicos quedan establecidos de la siguiente forma:

CATEGORIA sept-26
1 2.589.190,98
2 2.157.662,65
3 1.795.198,59
4 1.493.124,41
5 1.242.815,48
6 1.035.665,61
7 863.063,80

b. GARANTIA SALARIAL

- En el acta paritaria de fecha 24 de octubre de 2024 quedé definida la suma no remunerativa y no
bonificable para las categorias 6 (seis) y 7 (siete) del Convenio Colectivo de Trabajo para No docentes
(Decreto 366/06). El monto de la suma a partir del mes de octubre de 2024 es de PESOS CIEN MIL
(5100.000.-) para la categoria 6 (seis) y de PESOS CIENTO OCHENTA MIL (180.000.-) para la categoria 7
(siete).

- Por acta paritaria de fecha 9 de abril de 2025 se acordd actualizar las sumas de la Garantia Salarial
quedando fijo su monto, a partir del mes de marzo de 2025, en $220.000 (pesos doscientos veinte mil) y
$150.000 (pesos ciento cincuenta mil) para las categorias 7 (siete) y 6 (seis) respectivamente. Asimismo, se
acordod a partir de marzo de 2025 incluir al personal de las categorias 4 (cuatro) y 5 (cinco) del Convenio
Colectivo de Trabajo (Decreto 366/06) asignando una suma mensual, no remunerativa y no bonificable de
$70.000 (pesos setenta mil) y $100.000 (pesos cien mil), respectivamente.

CRA. MARIA BELEN SICA

DIRECTORA DE LIQUIDACIONES
U.N.LP.



Hoja de firmas

Sistema: SUDOCU

Firmado por: Firmador Digital UNLP
Fecha: 05/10/2026 13:31:33

Razon: Cargado por SIU-Documentos

Sistema: SUDOCU

Firmado por: Firmador Digital UNLP

Fecha: 07/10/2026 10:36:29

Razon: Autorizado por Fernando Alfredo Tauber

Sistema: SUDOCU

Firmado por: Firmador Digital UNLP

Fecha: 06/10/2026 21:39:48

Razon: Autorizado por Claudio Omar Canosa



	PUNTO 1: Definiciones para Docentes de nivel Universitario
	PUNTO 2: Definiciones para Docentes de nivel Preuniversitarios
	PUNTO 3: Definiciones para el escalafón no docente

		2026-10-05T13:31:33-0300
	Cargado por SIU-Documentos


		2026-10-06T21:39:48-0300
	Autorizado por Claudio Omar Canosa


		2026-10-07T10:36:29-0300
	Autorizado por Fernando Alfredo Tauber




