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VISTO las presentes actuaciones por las cuales el Señor Decano 
eleva para consideración propuesta de llamado a concursos ordinarios para la 
cobertura de cargos de Profesores Titulares con dedicación simple; y

 
CONSIDERANDO:

que precedentemente obra la nota de los Departamentos de Economía y 
Contabilidad solicitando el llamado de referencia para cubrir los citados cargos en las Cátedras 
que allí se indican;

que el Consejo Directivo en Sesión del 28 de septiembre del año en 
curso trató las presentes actuaciones, aprobando por unanimidad de los dieciséis 
Miembros del Cuerpo lo dictaminado precedentemente por la Comisión de Enseñanza 
y Concursos.

 
Por ello
El CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS, en uso 
de sus atribuciones
 

R E S U E L V E :
 

Artículo 1°) Aprobar el llamado a Concurso de títulos, méritos, antecedentes y 
oposición para la provisión de cargos de Profesor Titular con dedicación simple para 
las Cátedras que se consignan en el Anexo I, de acuerdo a lo establecido en la 
Ordenanza N° 179, texto ordenado por Resolución N° 2/11 del Consejo Superior de la 
Universidad Nacional de La Plata.

Artículo 2°) Fijar los contenidos mínimos de cada uno de los concursos a sustanciarse 
de acuerdo a lo indicado en el Anexo II.

Artículo  3°) Fijar como fecha de apertura de la inscripción del llamado a concurso 
para la cobertura de los cargos que se mencionan en el punto 1°) el día 5 de octubre y 
como fecha de cierre el día 3 de noviembre del año 2026.
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Artículo 4°) Establecer que los aspirantes a los cargos de Profesor Titular de las 
Cátedras citadas en el Anexo I, deberán realizar la inscripción en el sistema de 
concursos en Au24 y deberán presentar los documentos que a continuación se 
detallan:

1.  Solicitud/ Formulario de inscripción al concurso.
2.  Curriculum vitae en formato SIGEVA, CVAr o modelo de curriculum 

normalizado vigente aprobado por el Consejo Directivo de esta Unidad 
Académica y/o por la Universidad. En cuanto a las publicaciones, trabajos de 
investigación, etc. que se mencionen, deberán estar a disposición de los 
miembros de las Comisiones Asesoras.

3.  Copia del Documento Nacional de Identidad.
4.  Copia del título de grado (y de posgrado, si lo tuviere).
5.  Propuesta de la Metodología de enseñanza a implementar en el desarrollo del 

curso.
6.  Propuesta de Programa y su bibliografía de acuerdo a los contenidos mínimos 

del Plan de Estudio, respetando los lineamientos establecidos en la Disposición 
N° 28/18 del Señor Decano.

7.  Propuesta de Plan de Actividades Docentes, de Investigación y de Extensión 
Universitaria.

Artículo 5°) Establecer que una vez realizada la inscripción, los aspirantes recibirán un 
correo electrónico de confirmación del Departamento Concursos de la Facultad de 
Ciencias Económicas.
 
Artículo 6°) Delegar a la Comisión Asesora del concurso la potestad de decidir sobre 
los criterios de evaluación que serán considerados para cada elemento de juicio en la 
elaboración del dictámen.
 
Artículo 7°) Regístrese, comuníquese a los Departamentos Docentes, tome razón la 
Secretaria de Asuntos Académicos y pase al Departamento Concursos para la 
intervención que les compete. Cumplido, vuelva al Departamento de Mesa de 
Entradas a sus efectos. 
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Firmado electrónicamente por:

Cr. Martín Raúl MASSON
Secretario de Consejo Directivo
Facultad de Ciencias Económicas
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 Anexo I 

 ASIGNATURAS Y CARGOS CONCURSADOS 2º SEMESTRE 2026 

 DEPARTAMENTO  ASIGNATURA  CARGO  CANTIDAD 

 Economía  MACROECONOMÍA I  Titular  1 

 Contabilidad  CONTABILIDAD I (BASES Y FUNDAMENTOS) -  Titular  1 

 Contabilidad  CONTABILIDAD III (ESTADOS CONTABLES)  Titular  1 

 Contabilidad  AUDITORÍA  Titular  1 



 Anexo II 
 Contenidos mínimos 

 Asignatura:  MACROECONOMÍA I 
 -  Conceptos  macroeconómicos  básicos.  Variables  fundamentales:  producto  agregado,  tasa  de  desempleo, 
 tasa de inflación. Horizontes temporales en macroeconomía. 
 -  El  mercado  de  bienes.  Producción  y  oferta  agregada.  Demanda  agregada  y  sus  componentes.  Equilibrio. 
 Ingreso nacional: determinación y medición. 
 -  El  mercado  monetario.  Demanda  de  dinero.  Sistema  bancario  y  oferta  de  dinero.  Equilibrio.  Tasa  de 
 interés. Política monetaria y sus instrumentos. 
 - Inflación. Causas. Consecuencias. Visiones de corto y largo plazo. 
 -  Economía  abierta.  Balance  de  pagos  y  sus  componentes.  Tipo  de  cambio  nominal  y  real.  Regímenes  de 
 tipo de cambio. 
 - Desempleo y mercado de trabajo. Salarios y su determinación. Tasa natural de desempleo. 
 -  Fluctuaciones  económicas.  Modelo  IS-LM  en  Economía  abierta  y  cerrada.  Estabilización 
 macroeconómica. Curva de Phillips. 
 -  Crecimiento  económico.  Ahorro,  inversión  y  acumulación  de  capital.  Productividad  y  progreso 
 tecnológico. Modelo de crecimiento básico. 

 Asignatura:  CONTABILIDAD I (BASES Y FUNDAMENTOS) 
 -  Conceptualización  de  la  Contabilidad:  su  ubicación  e  inserción  en  el  campo  del  conocimiento.  Desarrollo 
 histórico de la disciplina contable y sus paradigmas. 
 -  El  sistema  de  información  contable.  Sus  fundamentos,  objetivos,  componentes  y  características.  Tipos  de 
 información contable: patrimonial, económica, financiera, de gestión y socio ambiental. 
 -  El  ente,  la  información  contable  y  sus  destinatarios.  El  ente  y  sus  recursos.  El  Patrimonio  y  sus 
 variaciones. 
 - El proceso contable. Subprocesos y etapas. Fuentes de registración: la documentación contable. 
 -  Registración  contable:  Cuentas,  Plan  de  cuentas,  Libros  y  registros  contables.  Sistemas  y  medios  de 
 procesamiento de datos. 
 - Culminación del proceso contable. El control de la registración. Informes contables. 

 Asignatura:  CONTABILIDAD III (ESTADOS CONTABLES) 
 -  Preparación,  confección  y  criterios  para  el  ordenamiento  de  las  partidas  y  exposición  de  estados 
 contables, informes, cuadros, anexos y notas. 
 - Normas contables: concepto, formación, obligatoriedad. 
 - Marco conceptual normativo. Normas contables referidas a la exposición de los estados contables. 
 -  Normas  contables  generales  y  particulares  para  distintos  tipos  de  entes.  Normas  contables  argentinas  y 
 normas contables internacionales. 
 -  Estados  contables  básicos,  obligatorios,  comparativos,  consolidados,  en  distintas  unidades  de  medida; 
 de constitución, fusión, escisión y liquidación. Estados contables proyectados. 

 Asignatura:  AUDITORÍA 
 - Conceptos básicos de auditoría. Responsabilidad del Auditor. 
 -  Método  general  de  auditoría.  Proceso  de  Auditoría  y  Procedimientos.  Evaluación  de  los  controles. 
 Métodos adaptados a medios computarizados. 
 - Documentación del proceso de auditoría. 
 - Auditoría de los distintos rubros de los estados contables. 
 - Informes de Auditoría. Normas de auditoría. 
 - Auditoría del sistema de gestión. 
 - Auditoría del sistema de información. 
 - Procedimientos de auditoría vinculados con la prevención y detección de ilícitos. Auditoría forense. 
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