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co de la Comisién Asesora del proceso de normalizacién docente de los
- ,

reuniversitario de la UNLP, dispuesto por la Resolucién N° 197/06, en st
acion establece los siguientes acuerdos:

A Profesores interinos que se desempefian en funciones de horas catedra
curriculares al 31/7/06 y con mas de 3 afios de antigliedad en el
establecimiento y en la funcion, se los designara con caracter de “Regular” -
por una medida de excepcién — en hasta un maximo de 15hs catedra
curriculares mas un mdbdulo de hs. catedra curriculares interinas
correspondiente a un curso de la asignatura que dicte en dicho
establecimiento.

A Maestros de grado/seccion interinos con mas de tres afios de antigliedad en
el establecimiéento y en la funcion, se los designara con caracter de “Regular” -
por una medida de excepcién - en hasta un maxime de un carge equivalente a
18hs. catedra mas un moédule de hs. catedra curriculares interinas
correspondiente a un curso de la asignatura que dicte en dicho
establecimiento:

Auxiliares docentes interinos que se desempefan en funciones en los
siguientes cargos considerados equivalentes a 15 hs. catedra: preceptores;
ayudantes de clases practicas / departamento, y con més de 3 aflos de
antigliedad en el establecimiento y en la funcidn, se los designara con caracter
de “Regular’ - por una medida de excepcién - en hasta un maxime de un
cargo equivalente mas un moédulo de hs. catedra curriculares interinas
correspondiente a2 un curso de la asignatura que dicte en dicho
establecimiento.

Los Profesores, maestros, auxiliares docentes que cumplan las caracteristicas
antes mencionadas podran “regularizar’- en caracter de excepcion- hasta un
maximo de 24 hs. catedra curriculares en iz totalidad del sistema

preuniversitario de la UNLP.

Al transcurrir tres afos tanto profesores como el cargo equivalente de
maestros de grado/ seccién “regularizades”, entraran a un sistema de
evaluacion académica / institucional a través de sus antecedentes, propuesta
pedagdgica y concepto docente. Dicho sistema estara a cargo de comisiones
asescras / evaluadoras constituidas por:

- un especialista en la disciplina / cargo

- un especialista en didactica de la disciplina

- un docente de la disciplina del sistema preuniversitario de la UNLP o
de ofros colegios dependiente de Universidades Nacionales

- un graduado universitaric del area que se evalua

- un estudiante universitario del drea que se evalua

Al transcurrir tres anos los restantes cargos docentes equivalentes
“regularizados”: preceptores, ayudantes de clases practicas / departamento;
entraran a un sistema de evaluacién [/ institucional a traves de
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antecedentes, propuesta pedagdgica y concepto docente. Dicho sistema
estara a cargo de comisiones asesoras / evaluadoras constituidas por:

- el director / auteridades de la institucion

- jefe de disciplina ¢ jefe de departamento ¢ jefe de gabinete, segiin
corresponda el cargo que se evalle

- un docente del colegio

- un pedagogo / psicdlogo externc ¢ un docente universitario del area de
ensefanza que se evalué, en el caso de los ayudantes de clases
practicas / departamento.

- unpar

7. Las regularizaciones quedaran supeditadas a la aprobacidon de las
evaluaciones correspondientes, que en el caso de no ser satisfactorias y con
un ano de plazo para saldar la situacién, el cargo quedara vacante para llamar
a concurso.

8. A Profesores horas catedra curriculares y cargos docentes equivalentes
ambos interinos con menos de tres afos de antigliedad en el establecimiento
y enla funcién se los sometera al sistema de concursos.

9. El acrecentamiento de horas curriculares y/o cargo docentes equivalentes se
sometera al sistema de concurso.

10. Las vacantes producidas en los establecimientos se someteran al sistema de
CONCUrso.
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Expediente Cédigo 100 Namero 4.141 Afio 2.006

nPlata, 28 BIC 2006

Visto lo aconsejado precedentemente por la Junta Ejecutiva; atento a que se
ha cumplido el plazo establecido por el Articulo 32° de la Ordenanza 211 sin haberse
efectuado presentacion alguna en los términos del Articulo mencionado y teniendo
en cuenta lo determinado por el Articulo 30° inciso a) de la citada Ordenanza,
refréndanse los dictamenes emitidos a fs. 9/10 por las Comisiones de Ensefianza y
Postgrado y de Interpretacion y Reglamento y en consecuencia adherir a los
acuerdos arribados por la Comision Asesora del proceso de Normalizaciéon Docente
de los Colegios Preuniversitarios de la U.N.L.P. (fs. 5/6).

 Tomen razén Prosecretaria de Asuntos Académicos y el Consejo de
Ensefianza Media y Primaria (CEMyP). Cumplido, archivese.

DISPOSICION R. N°

Arg. GUSTAVD ADOLFO A7
Presidente
de la Universidad Naclonal de L3 Plata




